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1. Úvod 
 

MAS MORAVSKÁ BRÁNA, zapsaný spolek, je nezisková organizace sdružující podnikatelské subjekty, 

neziskové organizace, místní samosprávy, právnické a fyzické osoby v mikroregionech Moravská 

brána a Pobečví. Základním posláním sdružení je podporovat členy a ostatní organizace na území 

MAS MORAVSKÁ BRÁNA, z.s., aby byl zajištěn trvalý rozvoj celého regionu. Hlavním nástrojem 

naplňování tohoto cíle byla realizace končící Strategie komunitně vedeného místního rozvoje SCLLD 

2014–2020 „Společně v pohybu“ a nastartování Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 

MAS MORAVSKÁ BRÁNA, z.s. na období 2021–2027. 

Prostřednictvím SCLLD 2014–2020 rozdělila MAS poslední dotační prostředky na rozvoj regionu z 
Programu rozvoje venkova. Dále byly VH MAS schváleny a následně zaměstnanci MAS podány žádosti 
o akceptaci programových rámců SCLLD na období 2021 až 2027 a to IROP, OPZ+ a OP TAK. Ty byly 
akceptovány a bylo započato s vyhlašováním výzev. Koncem roku byla zahájena příprava na podání 
posledního programového rámce nazvaného Společná zemědělská politika, který nahradí Program 
rozvoje venkova. V souvislosti s tímto programovým rámcem byla v prosinci zahájena aktualizace 
Standardizace MAS. MAS se zapojila také do energeticko-dotačního poradenství programu NZÚ Light, 
který nabídl okamžitou finanční podporu pro seniory a domácnosti s nižšími příjmy na rychlé a 
jednoduché zateplení domů. MAS poskytuje poradenskou a odbornou pomoc žadatelům vč. 
kompletní administrace žádosti o dotaci. 
 

 

2. Přehled činnosti MAS 
 

2.1 Realizace SCLLD „Společně v pohybu“, změny SCLLD v roce 2023, vyhlašování výzev 

Změny SCLLD v roce 2023 
V roce 2022 nebyla podána žádost o změnu SCLLD: 
 
Vyhlašování výzev 
V roce 2023 byla vyhlášena poslední 8. výzva v rámci PRV, ostatní programy jsou již vyčerpány. 
Zároveň proběhla veškerá administrace dané výzvy (tj. včetně procesu hodnocení a výběrů 
podaných/zaregistrovaných projektů/žádostí o podporu), kdy součástí přehledu níže jsou podpořené 
projekty schválené radou MAS.  
 
Program rozvoje venkova 

• 8. výzva PRV - MAS Moravská brána 

 

Tabulka – Rozdělení zbývající alokace PRV 

Název opatření Alokace (v Kč) Podíl 

C1 Zemědělská produkce 841 309 36% 

C2 Nezemědělská produkce 1 500 000 64% 

Celkem  2 341 309 100% 

 

Fiche 1: Zemědělské investice 

Název žadatele Název projektu Místo realizace Dotace  

R&M AGRO s.r.o. Inovace v předseťové přípravě Žákovice 194 500,-Kč 
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David Doubravský Investice do zemědělského 

podniku 

Osek n. B. 115 000,-Kč 

František Kretek Investice v RV Sušice 249 500,- Kč 

Rostislav Zajíc Pořízení kontejneru pro 

zemědělské účely 

Radslavice 42 500,- Kč 

Petr Lon Modernizace mechanizace pro 

ochranu a výživu rostlin 

Lipník n. B. 237 000,- Kč 

Celkem   838 500,- Kč 

 

Fiche 2: Nezemědělská produkce 

Název žadatele Název projektu Místo realizace Dotace  

Petr Haluzík Parkovací automat v rekreačním 

resortu Radslavice 

Radslavice 180 000,- Kč 

František Kretek Užitkový automobil pro podnikání Sušice 224 550,- Kč 

VM light s.r.o. Nové výrobní možnosti, zvýšení kvality 

výrobku a posílení celkové 

konkurenceschopnosti podniku 

Lipník n. B 95 550,- Kč 

Noe s.r.o. Nákup nového užitkového vozidla Sušice 225 000,- Kč 

Pneu Kubeša s.r.o. Laserový čistící stroj Osek n. B. 216 000,- Kč 

Rostislav Šindler Nový stroj pro truhlářskou dílnu Jezernice 787 500,- Kč* 

Celkem   1 728 600,- Kč 

*Hraniční projekt výzvy, chybějící alokace dofinancována SZIF 

 

2.2 Realizace SCLLD 2021-2027 

Koncepční část Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Moravská brána pro období 
2021-2027 byla ze strany Ministerstva pro místní rozvoj schválena dne 14.9.2021. Dalším krokem 
byla příprava tzv. Akčních plánů pro jednotlivé operační programy v návaznosti na podmínky řídících 
orgánů. V novém programovém období bude MAS rozdělovat finanční prostředky z těchto dotačních 
programů:  
• Integrovaný regionální operační program – IROP, 
• Operační program Zaměstnanost – OP Z +, 
• Operační program Technologie a Aplikace pro Konkurenceschopnost – OP TAK, 
• Strategický plán Společné zemědělské politiky – SP SZP 

 

Programový rámec IROP 

V rámci jednání rady MAS v roce 2022 byly představeny jednotlivé podporované oblasti a 

předpokládaná kritéria. V rámci společné diskuze byl potvrzen návrh na rozdělení procentuální 

alokace (Bezpečnost v dopravě 30%, Revitalizace veřejných prostranství 30%, Infrastruktura 

základních škol 10%, Infrastruktura pro sociální služby 10%, Revitalizace kulturních památek 15%, 

Veřejná infrastruktura udržitelného cestovního ruchu 5%). Návrh byl Valnou hromadou MAS schválen 

23. května 2023. 

Akceptační dopis byl ŘO vydán 26. 7. 2023 a pro realizaci integrovaných projektů rezervuje nositeli 

SCLLD finanční prostředky programu na podporu komunitně vedeného místního rozvoje, které 
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připadají na podíl Evropského fondu pro regionální rozvoj (dále jen „EFRR“) v IROP, v členění podle 

finančního plánu uvedeného v tabulce níže v celkové ve výši: 1.359.205,69 EUR. 

• Uvedená částka odpovídá 70 % přidělené alokace a z této částky je počítán finanční milník 

(16 650 270,- Kč) předložených žádostí o platbu ve sledovaném roce 2025.  

• Pokud v roce 2025 bude ze strany nositele SCLLD finanční milník splněn, změnou programového 

rámce IROP bude nositeli SCLLD přiděleno zbývajících 30 % alokace.  

• Pokud v roce 2025 nebude ze strany nositele SCLLD finanční milník splněn, nebude zbývajících 

30 % alokace nositeli SCLLD přiděleno a nositel SCLLD bude pokračovat v dočerpání původně 

přidělených 70 % alokace.  

Tabulka – Rozdělení alokace IROP 
Název opatření programového rámce Příspěvek EF RR 

v CZK* 

Podíl 

Doprava 9 990 162,00 30% 

Cestovní ruch 1 665 027,00 5% 

Kultura 4 995 080,00 15% 

Sociální služby 3 330 054,00 10% 

Veřejná prostranství 9 990 162,00 30% 

Vzdělávání 3 330 054,00 10% 

Celkem 33 300 539,00 100% 

*Příspěvek EFRR uvedený v Akceptačním dopise / Dodatku v EUR je přepočítán kurzem 1 EUR=24.50 Kč. 

 

V roce 2023 byly vypsány čtyři průběžné výzvy:  

1. Výzva „Infrastruktura pro bezpečnou nemotorovou dopravu“  

2. Výzva „Infrastruktura pro sociální služby“ 

3. Výzva „Infrastruktura základních škol ve vazbě na odborné učebny a učebny neúplných škol“  

4. Výzva „Revitalizace veřejných prostranství měst a obcí“ 

 

Seznam přijatých projektových záměrů k 31.12.2023 

 

 

 

Číslo 
výzvy 

Datum příjmu Název žadatele Název projektu Způsobilé 
výdaje 

Dotace EFRR 

      

2. 16. 10. 2023 ELIM Hranice o. p. s. Pořízení bytu při 
azylovém domě ELIM 
Hranice v Lipníku nad 
Bečvou 

2 000 000 Kč 1 900 000 Kč 

2. 03. 11. 2023  Sociální služby Lipník 
n.B., p.o. 

Stavební úpravy 
střediska osobní 
hygieny 

1 311 794,74 Kč 1 246 205 Kč 

3. 20.12.2023 Obec Radslavice Nákup vybavení 
jazykové učebny a 
modernizace 
vybavení učebny 
výpočetní techniky 

975 000 Kč 926 250 Kč 
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Programový rámec OP Z+ (1. projekt MAS MB) 

Projekt je zaměřen na realizaci komunitní práce na území MAS MORAVSKÁ BRÁNA v období 2023-

2025. Komunitní práce v našem území zahrnuje realizaci komunitních táborů, podporu vzniku 

a fungování komunitních klubů v obcích, komunitní aktivity pro laickou i odbornou veřejnost 

a evaluaci. Cílem projektu je aktivizace a participace komunity venkova a prevence sociálního 

vyloučení rodin a dalších osob žijících na venkově. Akceptační dopis byl ŘO vydán 20. 6. 2023. 

 

Celkové náklady: 7 140 000 Kč 

Období realizace: 1. 5. 2023 – 30. 4. 2026 

• Projekt obsahuje čtyři Klíčové aktivity, které jsou navzájem provázané: 

1. Komunitní příměstské tábory 

2. Podpora Komunitních center a klubů pro rodiny 

3. Komunitní programy pro seniory a veřejnost 

4. Evaluace 

 

Projekt byl zahájen v květnu 2023. Nejprve jsme ustanovili projektový tým – koordinátora projektu, 2 

komunitní pracovníky (každý na 0,5 úvazku) a dále projektového manažera a evaluátora. Po úvodních 

schůzkách jsme začali plánovat jednotlivé aktivity. Vzhledem k tomu, že projekt začal již brzy před 

prázdninami bylo nutné nejprve vyřešit, jakým způsobem zahájit realizaci příměstských táborů. 

Nakonec jsme se rozhodli pro vyhlášení výzvy pro přihlašování příměstských táborů v regionu. Výzva 

byla vyhlášena 6. 6. 2023 a žádosti o podporu příměstských táborů bylo možno podávat od 7. 6. do 

31. 7. 2023. Přihlásilo se nám celkem 31 žádostí o podporu táborů a všichni byli nakonec podpořeni. 

V rámci příměstských táborů bylo podpořeno celkem 81 komunitních pracovníků na DPP.  

Po skončení prázdnin jsme začali pracovat na vytvoření pracovní skupiny pro realizaci komunitních 

akcí v regionu MAS Moravská brána. První setkání pracovní skupiny proběhlo 14. 9. 2023. Před 

prvním setkáním pracovní skupiny jsme provedli dotazníkové šetření ve všech obcích MAS Moravská 

brána, kde jsme se snažili zmapovat jejich situaci při realizaci komunitních akcí a snažili jsme se zjistit, 

zda mají nějaké aktivní občany, kteří jim s realizací pomáhají. Tyto aktivní občany, ze kterých bychom 

rádi vytvořili leadery komunity jsme pozvali na setkání pracovní skupiny. Zároveň jsme dne 16. 10. 

2023 vyhlásili výzvu pro podporu komunitních akcí v regionu, kde je možno podávat žádosti na 

podporu komunitních akcí v regionu, a to v termínu 16. 10. 2023 - 31. 3. 2024.  V rámci této výzvy 

jsme aktuálně podpořili 1 komunitní akci v obci Hradčany s názvem Strašidelné dýňování dne 27. 10. 

2023, která byla určena pro seniory a veřejnost a pořádal ji místní Klub seniorů ve spolupráci s Obcí 

Hradčany a 1 komunitní akci v obci Oprostovice také s názvem Strašidelné dýňování dne 27. 10. 2023. 

Do konce roku proběhly další 3 komunitní akce: dne 25. 11. 2023 proběhlo Tvoření adventních věnců 

v Oprostovicích, dne 1. 12. 2023 Zvonečkování v Horních Nětčicích a dne 7. 12. 2023 Adventní tvoření 

v Oseku nad Bečvou. Všechny akce byly úspěšné a pomohly propojovat různé generace na venkově 

při společné činnosti.   

 

Finance: 1. záloha byla vyplacena 26. 6. 2023 ve výši 2.142.000,- Kč 

V rámci prvního monitorovacího období 1. 5. 2023 – 31. 10. 2023 bylo proinvestováno 1 597 995,49 

Kč (ŽoP schválena). 
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Programový rámec OP TAK – TECHNOLOGIE pro MAS 

 

Prostředky z tohoto programového rámce jsou určeny na pořízení nových technologických zařízení a 

vybavení vč. potřebné infrastruktury, dále pořízení výrobních strojů a zařízení, které nejen zvýší 

technologickou úroveň MSP a jejich konkurenceschopnost, ale také digitalizaci a automatizaci výroby 

a zefektivní poskytování služeb nebo vytvoří podmínky pro jejich zavedení. 

Akceptační dopis byl ŘO vydán 29. 6. 2023 a pro realizaci integrovaných projektů rezervuje MAS 

finanční prostředky programu na podporu komunitně vedeného místního rozvoje, ve výši   

1 530 000,- Kč. 

• První finanční milník stanovuje, že do 31.12.2024 musí být vydány právní akty na objem minimálně 

70 % schválené alokace v rámci programového rámce.  

• Bude-li splněn finanční milník, ŘO přidělí MAS další alokaci ve stejné výši jako byla výše 

první/předchozí alokace až do vyčerpání celkové alokace určené na CLLD v OP TAK.  

• Jestliže MAS splní první/další finanční milník před stanoveným datem, může požádat ŘO o dřívější 

navýšení alokace. Alokace může být navýšena více než jednou, z čehož vyplývá, že MAS, které čerpají 

pomaleji mohou v konečném důsledku získat menší alokaci než MAS, které čerpají rychleji (jedná se o 

motivační systém). Navýšení alokace se provádí současně s navýšením hodnot indikátorů.  

• Pokud nebude finanční milník splněn, může ŘO rozhodnout o odebrání zbývající nevyčerpané části 

alokace. První výzva je plánována na začátek roku 2024. 

 

Programový rámec SP SZP (dříve PR PRV) 

Programový rámec je tvořen dvěma specifickými cíli SCLLD, které byly vybrány po projednání s 

místními aktéry jako prioritní pro region MAS MORAVSKÁ BRÁNA. Prostřednictvím programového 

rámce by mělo docházet k posílení, respektive využití identifikovaných silných stránek území, a to 

kvalitní úrodnosti zemědělské půdy, vysokého potenciálu zemědělců a živnostníků, hustotě osídlení a 

dostatku volných ploch pro podnikatelskou činnost. S tím souvisí eliminace slabý stránek území, tj. 

vysoký podíl intenzivního zemědělství, odliv mladého a vzdělaného obyvatelstva z regionu a absence 

koncepčního řešení a jednotného postupu v oblasti podpory podnikání a zaměstnanosti. Výběr 2 

opatření byl v rámci území MAS navržen k podpoře vzhledem k několika důvodům a faktům. Alokace 

na PRV je omezená a není účelné ji roztříštit na všechna možná opatření. Komunikací na všech 

různých platformách v rámci MAS (veřejná projednání, rada MAS, Valná hromada MAS atd.) bylo 

preferováno řešení podpořit výrazně zemědělství, drobné živnostníky, základní služby a vybavenost 

obcí. Ostatní opatření nejsou v regionu MAS vnímána jako problémová a nebyla navržena k zařazení 

do fichí. Volba vybraných opatření byla projednána a schválena na radě MAS dne 28.11.2023 a 

vychází z absorpčních kapacit a možností území MAS. 

 

Fiche 4 - Podnikání malých a středních podniků 

a) Zemědělské podnikání  

b) Zpracování a uvádění na trh produktů  

c) Lesnické podnikání  

d) Nezemědělské podnikání 
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Fiche 5 - Základní služby a obnova obcí 

a) Kulturní, spolková a společenská zařízení, včetně komunitních center, center vzdělávání a 

knihoven  

b) Drobná infrastruktura a základní služby (zastávky veřejné dopravy, hřbitovy, dětská hřiště a 

sportoviště, prostory pro separaci odpadů, komunální technika včetně zázemí)  

c) Drobné památky místního významu  

d) Školská zařízení (zařízení školního stravování, školní sportoviště/tělocvičny a venkovní 

prostory) 

 

Vyhlášení první výzvy do SP SZP je plánováno ihned po vydání akceptačního dopisu o schválení 

programového rámce, které se předpokládá v 1 polovině r. 2024. 

 

Alokace plánovaných výzev MAS v letech 2024–2026  

 2024 2025 2026 2027 Součet za Fiche 

Fiche 4 3 000 000 3 000 000 2 000 000 0 8 000 000 

Fiche 5 2 000 000 2 000 000 1 942 000 0 5 942 000 

Součet za roky 5 000 000 5 000 000 3 942 000 0 13 942 000 

 

Více informací k strategii SCLLD 2021-2027 naleznete na webu MAS. 

https://www.mas-moravskabrana.cz/strategie-clld/sclld-2021-2027/ 

 

2.3 Animace škol 

V rámci OP VVV a OP JAK je kanceláří MAS prováděna i tzv. animace škol. Odpovědný manažer 

pomáhá školám v orientaci v oblasti dotací, s přípravou žádostí do OP VVV a OP JAK a následnou 

administrací v průběhu realizace projektů škol, tzv. šablon. Předmětem těchto šablon z OP JAK je 

především personální podpora (Školní asistent MŠ, Sociální pedagog MŠ, Školní asistent ZŠ, Školní 

speciální pedagog ZŠ atd.), Vzdělávání pracovníků ve vzdělávání MŠ a ZŠ, ŠD, Podpora inovativního 

vzdělávání dětí v MŠ, žáků v ZŠ a ŠD, atd. 

 Animace spočívá v:  

• metodická pomoc ZŠ a MŠ  
- pomoc s výběrem vhodných šablon z OP VVV a OP JAK, 

− facilitace přípravy integrovaných projektů škol (společné projekty více škol, soulad 
neinvestičních aktivit s investičními, realizace navazujících projektů)  

− koordinace výměny zkušeností a prohlubování spolupráce škol 

• školení pro žadatele a příjemce ZŠ a MŠ  

− organizace vzdělávání v oblasti projektového řízení 

• konzultační činnost při realizaci projektu  

− např. zadávání veřejných zakázek, povinná publicita, pomoc s řešením vzniklých 
problémů, změny projektu, dodržování harmonogramu atd. 

• metodická pomoc ZŠ a MŠ při zpracování zpráv o realizaci a udržitelnosti projektu 

− zadávání dat do monitorovacího systému, zajištění správnosti předávaných výstupů  

https://www.mas-moravskabrana.cz/strategie-clld/sclld-2021-2027/
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− metodická pomoc s vypořádáním připomínek ke zprávám o realizaci a udržitelnosti 
projektu  

• metodická pomoc při kontrole na místě, při ukončování realizace projektu a při přípravě 
závěrečné zprávy o realizaci projektu 

− pomoc s přípravou pro kontroly, metodická pomoc pro archivaci dokumentace 
projektu, pomoc s přípravou závěrečné zprávy a vyúčtování 

V roce 2023 probíhala animace škol naplno, celkem jsme řešili 8 projektů jednotlivých škol z regionu 

(ZŠ a MŠ Lipník nad Bečvou, Hranická 511, ZŠ a MŠ Pavlovice u Přerova, ZŠ a MŠ Osek nad Bečvou , 

MŠ Výkleky, MŠ Veselíčko, MŠ Lipník n.B., MŠ Tučín, ZŠ a MŠ Loučka). Školám byla poskytnuta pomoc 

při podávání zpráv o realizaci a žádostí o platbu, byly vždy informovány o změnách, popř. upozorněni 

na novinky v rámci šablon. Školy byly kontaktovány osobně, telefonicky a dostávaly veškeré 

relevantní informace i elektronicky. 

Za rok 2023 jsme ukončili Šablony III z OP VVV všech škol a podaly se závěrečné zprávy, které byly 

schváleny MŠMT.  Od 1.7. 2023 na ně navázaly Šablony I z OP JAK.  Do Šablon I z OP JAK se zapojily 

tyto školy(ZŠ a MŠ Lipník nad Bečvou, Hranická 511, ZŠ a MŠ Pavlovice u Přerova, ZŠ a MŠ 

Soběchleby, MŠ Sušice, MŠ Veselíčko, MŠ Lipník n. B, MŠ Tučín, ZŠ a MŠ Loučka). První ZOR bude 

podávána v dubnu 2024. 

 

2.4 Program NZÚ Light 

Ministerstvo životního prostředí ČR a Státní fond životního prostředí ČR ve spolupráci 

s Ministerstvem práce a sociálních věcí vyhlásily v listopadu 2022 program Nová zelené úsporám 

Light, který nabízí okamžitou finanční podporu pro seniory a domácnosti s nižšími příjmy na rychlé a 

jednoduché zateplení domů. MAS v r. 2023 poskytla poradenskou a odbornou pomoc s podáním 

projektů více jak 130 žadatelům. 

Podporovaná opatření a maximální výše dotace: 

Opatření Měrná jednotka Dotace v Kč 

Zateplení fasády Běžný metr     6 000 

Zateplení střechy Kompletní opatření 120 000  

Zateplení stropu pod půdou Kompletní opatření   50 000 

Zateplení podlahy na zemině nebo nad nevytápěným 

suterénem 

Kompletní opatření   60 000 

Výměna oken 1 ks výplně   12 000 

Výměna vchodových dveří 1 ks dveří   18 000 
 

Maximální celková výše podpory na realizaci opatření je omezena na 150 000 Kč. Celková výše 

podpory na jednu žádost je omezena na max. 100 %, tedy není vyžadována spoluúčast. Výše podpory 

se stanoví jako součet podpor na vybraná opatření. 

Od 2. 5. 2023 byla opatření rozšířena o solární termicky a solární fotovoltaický ohřev vody s dotací 

90 000,- Kč. 
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2.5 Projekty MAS 

V roce 2023 se MAS mimo realizace strategie SCLLD věnovala i dalším projektům a činnostem. 

2.5.1 Místní akční plán rozvoje vzdělávání (MAP) 

Místní akční plánování ve vzdělávání (MAP) probíhá po celé České republice. Iniciativu nese 

Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy a financováno bylo v tomto období prostřednictvím 

Operačního programu Výzkum, vývoj a vzdělávání, následně také z Operačního programu Jan Amos 

Komenský. Na našem území byl projekt MAP zahájen v roce 2016. Od začátku roku 2022 jsme 

realizovali projekt MAP s pořadovým číslem III. Realizací projektu jsme navázali na projekty MAP I a II, 

kde jsme si mimo jiné stanovili prioritní oblasti a specifické cíle. Projekt MAP III byl k 30. listopadu 

ukončen, zaměřen byl na podporu společného plánování a sdílení aktivit v území MAS MORAVSKÉ 

BRÁNY (ORP Lipník nad Bečvou + 18 obcí z ORP Přerov) s cílem prohloubení a udržení procesu 

společného plánování v území včetně procesu strategického plánování ve školách a rozvoje 

partnerství. Cílem byl také monitoring realizace projektu a naplňování cílů místního akčního 

plánování včetně vyhodnocení celého procesu místního akčního plánování ve vzdělávání, který v 

území probíhal v období 2014-2020. Zároveň projekt naplánoval prostřednictvím akčních plánů 

aktivity na další období po ukončení projektu MAP III. Poslední měsíc v roce byl startovacím měsícem 

pro projekt MAP IV, který byl schválen v podzimních měsících. Mimo akční plánování a evaluaci 

budeme realizovat konkrétní aktivity pro určené cílové skupiny. 

 

Činnost za rok 2023 

Realizovány byly klíčové aktivity: KA 1. Řízení projektu a KA 2. Místní akční plán rozvoje vzdělávání III, 

který se skládá z dílčích podaktivit jako je A1 Rozvoj a aktualizace MAP a A2 Evaluace procesu 

místního akčního plánování. Výstupem byly kvalitně řízené veškeré aktivity projektu a odborná a 

administrativní podpora procesu místního akčního plánování. Doloženo bylo průběžnými ZoR/ŽoP a 

závěrečnou ZoR a ŽoP. V rámci projektu aktivně pracovaly pracovní skupiny pro financování, 

matematickou a čtenářskou gramotnost a pracovní skupina pro rovné příležitosti. Vznikla také úplně 

nová platforma s názvem Centrum kolegiální podpory pro digitální vzdělávání, která se intenzivně 

věnuje problematice zvyšování kompetencí pedagogů a žáků v této oblasti. Nutností je sladění 

Zdroj OP VVV 

Název 

projektu 

Místní akční plán rozvoje vzdělávání III a Místní akční plán rozvoje 

vzdělávání IV pro ORP Lipník nad Bečvou 

Celkové 

náklady 

2 700 997,18 Kč (MAP III) a 6 394 236,52 Kč (MAP IV) 

Období 

realizace 

1.1.2022 – 30.11.2023 (MAP III) a 1.12.2023 – 31.12.2025 (MAP IV) 

Aktivity 

projektu 

1.  Rozvoj a aktualizace MAP (MAP III, MAP IV) 

2.  Evaluace – hodnocení procesu místního akčního plánování (MAP III, 

MAP IV) 

3.  Implementace (MAP IV) 
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výstupů digitálních kompetencí žáků napříč územím tak, aby nevznikaly problémy při přechodech 

z neúplných škol do úplných a eliminovalo se prohlubování problémů u žáků s různým 

znevýhodněním, zejména se sociálním znevýhodněním. Dále byly zpracovávány akční plány - aktivity 

pro všechna témata na následující období, Strategický rámec MAP, identifikováni byli místní lídři pro 

jednotlivá témata, aktualizovaný byl Popis potřeb škol, aktualizovaná byla i analytická a strategická 

část dokumentu MAP. Realizovaná byla spolupráce s Krajským akčním plánem a s projektem 

metodické podpory akčnímu plánování. V dílčí aktivitě A2 byla průběžně realizována aktivita 

zaměřená na vyhodnocení celého procesu místního akčního plánování ve vzdělávání v území mezi 

lety 2014-2020.  

 

2.5.2 Projekt BEC Moravská brána, družstvo 

Členská schůze dne 30. 10. 2023 rozhodla o zrušení Družstva s likvidací ke dni 1. 1. 2024. 

 

2.5.3 Projekt MAS Moravská brána 1 

Projekt poddaný do Operačního programu Technická pomoc (OP TP) řeší zajištění činnosti MAS 

v období od 1. 6. 2023 do 30. 9. 2024. Podporovanými aktivitami bude zajištění stabilní 

administrativní kapacity a ostatních výdajů potřebných pro výkon činností MAS. Celková výše dotace: 

2 103 960,00 Kč. 

 

2.6 Propagace SCLLD, MAS a vzdělávací aktivity 

Hlavní propagací SCLLD bylo samotné vyhlašování výzev. Aktivně se tedy komunikovalo  

s potencionálními žadateli, proběhly semináře pro žadatele a příjemce, konzultovalo se s ŘO.  

Hlavním propagačním nástrojem MAS v roce 2023 byly průběžně aktualizované webové stránky 

www.mas-moravskabrana.cz a profil na Facebooku, kde je zároveň naplňována povinná publicita 

SCLLD. Na podzim bylo rozhodnuto o pořízení nových webových stránek MAS, které by se měly 

spustit v lednu 2024. 

V roce 2023 jsme pokračovali v účasti na vzdělávacích seminářích – realizace a implementace SCLLD, 

prezentace o možnostech v plánovacím období 2021–2027, předpokládané směry vývoje, proběhla 

diskuse a předávaly se zkušenosti s realizací programových rámců (IROP, PRV, OPZ). V rámci 

zvyšování odborných kompetencí Místních akčních skupin v oblasti energetických úspor a energetické 

osvěty spojené s programem NZÚ Light se MAS zapojila do projektu EnKoMAS (Energetických 

koordinátorů MAS) a na vstupní vzdělávání vyslala Martina Engla, který po úspěšném složení 

závěrečné zkoušky získal certifikát, díky kterému bude moct MAS zažádat dotaci na pokrytí nákladů 

konzultační činnosti.  
 

MAS aktivně rozvíjela spolupráci v rámci kraje i celé ČR. V roce 2023 se MAS zúčastnila mnoha akcí 

organizovaných KS nebo NS MAS.  

 

 

 

http://www.mas-moravskabrana.cz/
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3. Složení orgánů MAS MORAVSKÁ BRÁNA, z.s. 

3.1 Valná hromada 

V roce 2023 se Valná hromada (dále jen VH) MAS sešla celkem 1krát. Na zasedání 23.5.2023 v 

Hradčanech byla schválena výroční zpráva za rok 2022, proběhla volba nových orgánů, projednal se a 

schválil plán činností na rok 2023, návrh rozpočtu na rok 2023 a další běžné procedurální záležitosti. 

K 1. 1. 2023 měla MAS 71 členů a stejný počet také k 31. 12. 2023.  

 

3.2 Rada spolku 

Členové zvoleni dne 23. 5. 2023 na zasedání VH MAS: 

Miloslav Jančík (předseda MAS), Kateřina Krejčí (místopředseda MAS), Pavlína Holešínská, David 

Linhart, Petr Mahr, Petr Padalík, Ondřej Vlček, Vlastimil Bia, Lucie Navrátilová. V roce 2023 se rada 

MAS uskutečnila 5krát. 

 

3.3 Kontrolní komise 

Členové zvoleni dne 23. 5. 2023 na zasedání VH MAS: 

Antonín Ryšánek, Andrea Lollková, Stanislav Jemelík. 

V roce 2023 se Kontrolní komise uskutečnila jednou a to 18.5.2023. 

3.4 Výběrová komise 

Členové zvoleni dne 23. 5. 2023 na zasedání VH MAS: 

Jaromír Školoudík, Alena Stískalová, Hedvika Dočkalová, Marek Krystek, Aleš Vančura, Stanislava 

Čočková, Simona Zemánková, Leoš Zdráhal, Antonín Lukáš, Martin Ház, Martin Janček. 

V roce 2023 se Výběrová komise uskutečnila 2krát (14. 11. 2023 a 7. 12.2023) 

3.5 Kancelář MAS 

Kancelář sídlí v prostorech zámku v Lipníku nad Bečvou (MěÚ Lipník nad Bečvou). 

Pracovníci kanceláře k 31.12.2023: 

Martin Engl, vedoucí SCLLD, manažer IROP, poradce NZÚL, EnKoMAS 

Ing. Tereza Procházková, manažer PRV, OP TAK, poradce NZÚL 

Mgr. Petra Kamelandrová, manažer MAP  

Bc. Lenka Zavadilová, manažer MAP 

Ing. Jana Jurajdová, manažer OPZ+ 

Bc. Pavla Běhálková, manažer OPZ+ 

Ing. Martina Dlouhá, evaluátor OPZ+, poradce NZÚL 

Petr Školoud, komunitní terénní pracovník OP Z+: 

Martina Matušenko, komunitní terénní pracovník OP Z+: 

Hana Nehybová, administrativní pracovník 
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4. Hospodaření 
Hospodaření MAS MORAVSKÁ BRÁNA, z.s. k 31. 12. 2023 
 

Příjmy 

Členské příspěvky 457 680,- 

SCLLD - režie 1 172 351,30 

OPZ+ 2 142 000,- 

Místní akční plán vzdělávání (MAP)III 540 201,18 

OP JAK - šablony 271 666,- 

Projekt Nezis. Org. 59 858,- 

NZÚL 584 000,- 

Celkem 5 227 756,48 

 
Výdaje 

Mzdy 4 310 671,- 

Služby 463 869,90 

Telefon 8 988,- 

Nájem 99 533,67 

Cestovné + ubytování 25 611,- 

Poštovné 151,- 

Občerstvení 23 845,- 

Pojištění 7 313,- 

Doména + www stránky 3 117,69 

Drobné předměty 156 440,65 

Poplatky banka 5 960,- 

NS MAS + KS NS MAS + šablony 150 835,- 

Vratka MAP II 452 314,17 

Celkem 5 708 499,08 

 
Finanční prostředky 

Stav k 1. 1. 2023 

BÚ  2 531 235,79 Kč 

Pokladna 19 687,- Kč 

Stav k 31. 12. 2023 

BÚ 1 046 567,19 Kč 

Spořící účet 1 000 000,- Kč 

Pokladna 23 613,- Kč 
 

Účetnictví MAS vede na základě smlouvy o dílo firma Daně-mzdy Přerov s.r.o. z Přerova.  
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5. Plán aktivit v roce 2024 
 

5.1 SCLLD 

- Pokračování v realizaci Strategie (SCLLD), vyhlašování dalších výzev a administrace projektů v 

programových rámcích IROP, OP TAK, OPZ+, SP SZP. 

- Animace území – aktivity vedoucí k propagaci MAS a SCLLD, podpora tvorby projektů 

naplňujících SCLLD (web, poradenství, konzultace pro OP a národní zdroje), semináře  

a konzultace pro žadatele ve výzvách MAS. 

- Animace škol v území MAS – pomoc s žádostí do šablon III v rámci OPVVV a administrací 

zahájených projektů. 

- Mapování území MAS stran komunitní energetiky. 

 
Výzvy MAS v roce 2024 (předpoklad) 

Název opatření (program) 
Předpokládané období 
vyhlášení 

Alokace (Kč) 

IROP "Revitalizace kulturních památek" 2/2024 4 995 080,00 

IROP "Cestovní ruch" 2/2024 1 665 027,00 

OP TAK TECHNOLOGIE pro MAS 2/2024 1 530 000,00  

OP Z+ „Podpora komunitních příměstských 
táborů v roce 2024“ 

4/2024 
 

800 000,00 

OP Z+ „Podpora komunitních akcí“ 5/2024 96 000,00 

SP SZP Fiche 4 - Podnikání malých a 
středních podniků  

6/2024  3 000 000,00 

SP SZP Fiche 5 - Základní služby a obnova 
obcí 

6/2024 2 000 000,00 

 

5.2 MAP vzdělávání 

- realizace projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání IV pro ORP Lipník nad Bečvou včetně 

implementačních aktivit dle schváleného harmonogramu 

5.3 Program NZÚ 

- poskytování energetické osvěty  

- poradenská a odborná pomoc žadatelům o dotace 

5.4 Propagace 

- nový web MAS, Facebook, zpravodaj, projekty žadatelů  

- akce NS MAS a KS MAS 

 

V Lipníku nad Bečvou dne 19. 1. 2024 

Výroční zprávu za rok 2023 zpracoval: Martin Engl 
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Kontakty 
 

Kancelář MAS:      Předseda: 

MAS MORAVSKÁ BRÁNA, z.s.                              Ing. Miloslav Jančík 

Bratrská 358/3, 751 31 Lipník nad Bečvou  tel.: 737 447 668 

https://www.mas-moravskabrana.cz/   predseda@mas-moravskabrana.cz 

 

Vedoucí SCLLD, manažer IROP, poradce NZÚL, EnKoMAS:                               

Martin Engl                   

tel.: 775 174 556                

martin.engl@mas-moravskabrana.cz        

 

Manažer OP TAK a SP SZP, poradce NZÚL: 

Ing. Tereza Procházková 

tel.: 776 055 766 

tereza.prochazkova@mas-moravskabrana.cz 

 

Manažer MAP:                Manažer MAP, animátor škol:  

Mgr. Petra Kamelandrová                                                    Bc. Lenka Zavadilová, DiS. 

tel: 774 187 994                                                                    tel: 724 758 132                                

petra.kamelandrova@mas-moravskabrana.cz                 lenka.zavadilova@mas-moravskabrana.cz 

                                                                                                               

Koordinátor projektu OP Z+:     Projektový a finanční manažer OP Z+: 

Ing. Jana Jurajdová      Bc. Pavla Běhálková 

tel.: 725 025 345      tel.: 774 962 529 

jana.jurajdova@mas-moravskabrana.cz   pavla.behalkova@mas-moravskabrana.cz 

 

Evaluátor OP Z+, poradce NZÚL:   Komunitní terénní pracovník OP Z+: 

Ing. Martina Dlouhá      Petr Školoud 

tel.: 731 531 524     tel.: 739 245 905 

martina.dlouha@mas-moravskabrana.cz 

        

Komunitní terénní pracovník OP Z+:    Administrativní pracovník: 

Martina Matušenko      Hana Nehybová 

tel.: 777 158 780      tel: 732 699 320   

masmb@seznam.cz                                             
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