Monitorovaci zprava o cinnosti MAS

Zprava za obdobi: 1-4/2013
Nazev MAS: MAS MORAVSKA BRANA, O.S.

zpracovatel zpravy (jméno, pfijmeni, funkce): Ing.Marek Zabransky, manaZzer MAS

kontakt: tel.:739 344 119

1. Popis cinnosti MAS pri realizaci SPL za sledované obdobi (uvedte klicové
aktivity uskutecnéné ve sledovaném obdobi):

- vyhldseni vyzvy, vybér projekt( (zasedani vybérové komise, verejnd obhajoba,
schvaleni valnou hromadou apod.), registrace projektd na RO SZIF

B&hem predmétného obdobi dodlo k pfijmu projektl v rdmci 5.vyzvy pro rok 2013
k predkladani projektl v rdmci 19.kola pfijmu 2adosti o dotaci PRV, a to ve dnech
2.az 10.5. 2013 do 12 hod. V rémci vypsané 5. Vyzvy byly provadény konzultace,
poradenstvi a sbér projektl jednotlivych Zadateld. Dale byla provedena
administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti. Skoleni vybérové komise
prob&hne dne 31.kvétna, téhoZ dne bude nasledovat vybér projektl (procitani a
hodnoceni). Dne 3.¢ervna bude vyb&r Usp&snych projektd schvalovat
Programovaci vybor MAS a dne 11.¢ervna VH MAS. V uvedeném obdobi se dale
MAS Ucastnila porady na RP SZIF v Olomouci (8.3.2013). V ramci sledovaného
obdobi byly konzultovédny a administrovédny Zadosti o proplaceni 3 projektd
v rdmci realizace projekt 3. Vyzvy a 4. Vyzvy.

- Ucast na vzdélavacich akcich a poradani vzdélavacich akci (skoleni, konference,
seminare apod.) a jejich pFfinos-
Ucast na skoleni:

Poradani vzdélavacich akci:

% 16.04.2013 - Skoleni potencidinich ZadatelG - Sobéchleby, manaZefi MAS
pozvali ¢leny MAS a ostatni zajemce o dotace z 5. vyzvy.

- informacni a propagacni akce pofadané nebo spolupofddané MAS:

% Vramci propagace nasi MAS jsme podali projekt na Fond mikroprojektd
Euroregionu Pradéd na 4 aktivity &esko-polského projektu ROZUMIME SI
NAVZAJEM, jejimZ predkladatelem i realizdtorem je MAS MORAVSKA BRANA,
0.S..

- zasedani pracovnich skupin a jejich zavéry
% vuvedeném obdobi neprobéhlo zadné zasedani pracovnich skupin,
ustanovenych v ramci SPL. V ramci dalsi budoucnosti a smérovani MAS
probéhla celd fada schizek mezi zastupci DSO Lipensko, DSO Pobeévi a DSO
Zahori-Helfstyn.  Schizky probihaly na pddorysu Rad jednotlivych
mikroregiond.
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- dalsi (ucast na vystavach apod.)

2. Problémy prFi realizaci SPL (za uplynulé obdobi i dlouhodobé):
- problémy pfi administraci & kontroldch projektd IV.1.2 - nebyly zjistény
- problémy pfi realizaci IV.1.1 - nebyly zjistény
- problémy pFi vyhlasovani vyzev, odvolani Zadateld - nebyly zjistény
- dalsi

Zadné problémy nenastaly, kontroly projektl probéhly bez problémd, pokud bé&hem
realizace nastanou zmény, realizatofi ve spolupraci s MAS pripravuji a podavaji hlaseni
zmén.

3. Opatreni na vyreseni problémii, prip. predchazeni:

Nebyly tfeba.

4. Zmény (uvedte, zda MAS ve sledovaném obdobi provedla zménu SPL a Fichi, zménu
ddvod a dopad zmény - nikoli podrobné obsah, ktery je jiz v hlaseni):

v SPL (napr. v Clenské zakladné, vybérové komisi atp.):

Aktualizace ¢lenské zdkladny MAS MORAVSKA BRANA, o.s. -k 30.04.2013 vystoupila 1
obec - HradCany, dale ZD Zahofi Sobéchleby a ing. Marcela Harnova. Byla pfijata 1 obec
- Lipnik nad Becvou, 1 neziskova organizace - SDH Oprostovice. Z hlediska
procentudlniho zastoupeni dosahuje verejny sektor - obce 42,65% (29 ¢&leniG o.s.) a
podnikatelé a neziskové organizace 57,35% (39 ¢&lend o.s.). Hldseni zmén podéno na
SZIF.

ve Fichich:- probéhl proces drobnych uprav navrzenych SZIF v souladu s Upravou
Pravidel a formuldfd Fichi - navrZeno SZIF. Dalsi Upravy nebyly ze strany MAS iniciovény
ani navrzeny.

5. Souhrn za projekty 1V.1.2:

Pocet nové pfijatych Zadosti o dotaci: 0
Pocet Hlaseni o zméndch posuzovanych ze strany MAS: 4
Pocet Zadosti o proplaceni zkontrolovanych MAS: 3
Pocet provedenych navstév/konzultaci k projektim:

na misté realizace - 6

ostatni (v kancelari MAS, telefonicky, e-mailem apod.)- 24
Pocet ucasti na kontrolach SZIF: - 4

Dalsi:-
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6. Zaméstnanci (na 1IV.1.1)

ing.

Jméno, Pracovni smlouva/ | Uvazek/pocet | Napln prace Poznamka
priimeni DPP/DPC odpracovanych
hodin

Stanislav Pracovni smlouva | 0,8/265 manazer Pracovni pomér
Vrubel, ukoncen k
ing.arch 31.03.2013
Jana Vrublova, | Pracovni smlouva | 0,6/265 Projektovy Pracovni pomér
ing. manazer ukoncen k

31.03.2013
Hana Nehybova | Pracovni smlouva | 1/656 Administrativni

pracovnik

Marek Pracovni smlouva | 0,5/172 manazer Prac. smlouva
Zabransky, ing od 01.03.2013
Eva DPP -/55 manaZzer DPP od
Pospisilova, 01.03.2013

7. Popis ostatnich cinnosti MAS (nesouvisejicich pfimo s realizaci

IsU):

napr.: ulast na jinych projektech, programech, podnikatelska Cinnost MAS

SPL, napfr. dle

MAS byla UspésSnad pri podani Zadosti o dotaci do Fondu mikroprojekti OPPS Preshraniéni
spolupréce CR - PL a realizuje projekt ROZUMIME SI NAVZAJEM ve spolupraci se svym
polskym partnerem.

V ramci spoluprace s okolnimi MAS byl pfipraven projekt spoluprace spolecné s MAS
Rozvojové partnerstvi regionu Hranicko - Hudebni a filmova muzea nasich regiond. Do
tohoto projektu byly zapojeny dale obce Tyn nad Becvou, Dolni Nétlice a Hustopece nad
Becévou. Projekt z technickych divod( nebyl poskytovatele dotace prijat, proto bude
podan do dalsiho kola pfijmu projekt( spoluprace, tj. v &ervnu.

8. Planované klicové aktivity v dalsim obdobi:

% Vramci vypsané 5. vyzvy pro rok 2013 dojde k podpisu Dohod a zapocne
realizace jednotlivych projektd.

% Budou realizovany projekty v ramci 4.vyzvy - budou kontrolovany jak

v procesu realizace, tak i v procesu ukonceni a pfipravy ZoP, Hldseni zmén a

pod.

Datum:

27.5.2013

Podpis:
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