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(Bude upraveno) Aktualizovana vize je vysledkem konzultacniho procesu jednotlivymi ¢leny PS a
dalsich aktérd ve vzdélavani v prib&hu roku 2023-2028. PredloZena byla také ke konzultaci RV. Proces
aktualizace se opira o plvodni vizi a vystupy analytické ¢asti aktualizace dokumentace MAP. Vysledkem
konzultac¢niho procesu je tato podoba vize.

Ustifednim motem celkového rozvoje tzemi MAS Moravska brana je ,,Spoleéné v pohybu” vyjadfuijici
chut mistnich aktérd se rozpohybovat a spole¢né pracovat na udrzitelném rozvoji svého regionu. Tato
myslenka je zakladnim kamenem vsech strategickych dokumentd, které v Uzemi v poslednich letech
vznikly a stale vznikaji.

Klicovym predpokladem Uspésného rozvoje kvality ve vzdélavani v nasem Uzemi je jasna formulace
cilového stavu — vize dlouhodobych priorit a cil(, které budou naplriovany diky komunikaci, spolupraci
a vzajemné podpore mezi vSsemi aktéry ve vzdélavani v izemi.

Realizace této vize vyjadiuje konecny obraz vzdélavani v regionu, ktery by mél byt dosazen. Vize
Mistniho akéniho planovani rozvoje vzdélavani pro ORP Lipnik nad Beévou je v souladu s vizi Strategie
vzdélavaci politiky Ceské republiky 2030+.

Strategie 2030+ je klicovy dokument pro rozvoj vzdéldvaci soustavy Ceské republiky v dekadé
2020 — 2030+. Cilem je modernizovat vzdélavaci systém Ceska v oblasti regionalniho $kolstvi,
zajmového a neformalniho vzdélavani a celoZivotniho uéeni, pfipravit ho na nové vyzvy a zaroven resit
problémy, které v ¢eském Skolstvi pretrvavaji.

1Zdroj: https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030



https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030

VIZE do roku 2028
»Vzdélavaci a vychovna zafizeni v izemi vytvareji podminky, které umoznuiji
kazdému ditéti uplatiiovat a naplno rozvijet sviij potencial v bezpeéném, zdravém a
motivujicim prostredi vzajemné divéry a spoluprace, a jsou mistem otevienym pro
vSechny déti bez rozdilu jejich socioekonomického zazemi, vcetné téch se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Skolni vzdélavani navazuje na kvalitni predskolni pé¢i a je
systematicky dopliiovano nabidkou volnocasovych instituci. Détem a Zakiim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami je zajistén nezbytny individualni pristup a
materialni podminky. Stavebné - technicka a materialni vybavenost vsech zarizeni
odpovida modernim pozadavkiim na vychovu a vzdélavani, které je zajistovano
dostatecnym poctem spokojenych, motivovanych a spravedlivé ohodnocenych
profesionall. Vychovné vzdélavaci zafizeni umi dobfe planovat sviij rozvoj, aktivné
komunikuji s vefejnosti a rozviji vztahy s rodinami déti a Zaku. Kvalitni obsah a formy
vyuky, kreativni pFistup pedagogu ve skolach a navazujicim mimoskolnim vzdélavani
umoznuji rozvoj Sirokého spektra kompetenci déti a Zzakd. Vychovné a vzdélavaci
instituce umi pruzné reagovat na aktudlni trendy a potieby ve vzdélavani. Skoly jsou
oteviené vzajemné spolupraci se vSemi partnery v tzemi, predevsim mezi Skolami
navzajem. Predmétem uzké spoluprace jsou zejména oblasti sdileni zkusenosti a
vyuzivani odborného poradenstvi, intervize a supervize, podpora pedagogickych
tymu a lidrti pro jednotliva témata, usnadrnovani prechodu déti mezi jednotlivymi
stupni vzdélavani a dobra spoluprace smérujici k lepsSi adaptaci vzdélavani na
potieby trhu prace. Uzemi disponuje kvalitnimi $kolami s odborniky z fad specidlnich
pedagogu, psychologu a dalsich odbornikd, ktefi nabizi nejvyssi odbornou péci a
vzdélani pro zaky s riznym znevyhodnénim.”

2 POPIS ZAPOJENI AKTERU

Realizace projektu MAP IV byla zahajena 01.12.2023 a plynule navazala na MAP Ill, ktery byl ukoncen
k 30.11.2023. MAP IV je stejné jako predchozi projekty zpracovan pro celé tzemi MAS, tedy vc. 18 obci
z ORP Pferov. Do MAP Il se zapojilo 21 z 22 Skolskych zafizeni.

Na zacdtku realizace projektu MAP IV probéhlo dvodni setkani k projektu, které bylo soucasné
i informativnim setkanim ke kvalité vzdélavani v regionu pro naplnéni podaktivity 3.2. Na tomto
uvodnim setkani bylo jednim 2z diskutovanych témat podpora vedeni S$Skol, mentoring
a koucink, vétsi propojeni a spoluprace se zfizovateli Skol a mezi skolami navzajem, ddraz byl kladen
na hledani lidri pro jednotlivda témata vregionu a vneposledni fadé se hovorilo



o potiebé podpory dusevniho zdravi vSech ucastnikd vzdélavaciho procesu. Tato aktualizace probéhla
také na zakladé vystupl ze setkani pracovnich skupin, ktera byla dale pfipominkovana dalSimi aktéry
ve vzdélavani. | naddle probihaly a budou probihat setkani pracovnich skupin, kde budou soucéasné
vize, priority a cile diskutovany a dle potreby aktualizovany na zakladé vystupt z analyzy potreb Uzemi
a SWOT-3 analyzy. Investi¢ni zaméry Skol v ORP Lipnik nad Becvou v obdobi 2021+ jsou vedeny jako
samostatnd pfiloha této textové &asti. Vyslednd verze byla schvalena Ridicim vyborem.

Ridici vybor respektuje princip zastoupeni viech relevantnich aktérl a schazi se dle pravidel min.
2x rocné.

2.1 ZASTUPCI OBCi, MiSTNi AKENi SKUPINY, MIKROREGIONU

Realizace spolec¢ného mistniho akéniho planovani ve vzdélavani (dale MAP) je zaloZena na partnerstvi
nositele projektu MAS MORAVSKA BRANA, z.s., které svoji plsobnosti pokryva tzemi Moravské brany.

Spoluprace na realizaci MAP je ze strany mikroregion( schvalena a podporovana.
2.2 ZRIZOVATELE MATERSKYCH A ZAKLADNICH SKOL A JEJICH REDITELE

V Uzemi vymezeném pro MAP je do realizace zapojeno celkem 21 skolskych zafizeni.
2.3 RIDICi VYBOR MAP (RV)

Personalni sloZzeni RV je nastaveno v ndvaznosti na povinnou strukturu dle Postupt MAP IV. Ridici vybor
pracuje v poctu 14 clen(.

2.4 REALIZACNI TYM

Za fizeni procesu MAP je zodpovédny realiza¢ni tym. Jeho ¢lenové maji definovany kompetence a
odpovédnosti, které pokryvaji vSechny urovné odborného fizeni (odborny tym) a administrativni
¢innosti (administrativni tym). V naprosté vétsiné pripadd se jedna o pracovniky, ktefi maji dlouhodobé
zkusenosti s fizenim projektl podobného rozsahu, resp. byli zapojeni do pfedchozi realizace MAP.
Rovnéz struktura realizacniho tymu vychazi z dosavadnich zkusenosti s realizaci MAP. Odborny tym
(OT) je zodpovédny za vécné plnéni aktivit, tvorbu vysledk(l a vystupt projektu a aktivni praci s CS. Jeho
prace je intenzivné podpofena i odbornymi externimi pracovniky. Je zodpovédny také za rozvoj
partnerstvi a spoluprace v rdmci MAP a proces aktualizace dokumentace MAP. SloZzeni OT: Odborny
pracovnik pro implementaci, Koordinator/facilitator, Evaluator, Vedouci PS, Vedouci Centra kolegidlni
podpory, Lektor Centra kolegidlni podpory. Administrativni tym (AT) je zodpovédny za dohled nad
Casovou realizaci aktivit, organizaéni, provozni a finan¢ni strankou realizace projektu a zajistovani
efektivni komunikace na vSech urovnich realizace.

SloZeni AT: Projektovy manazer, Finan¢ni manazer, Administrativni pracovnik.

2.5 PEDAGOGICTi PRACOVNICI MATERSKYCH A ZAKLADNICH SKOL

Pedagogicti pracovnici jsou vyznamnym zdrojem informaci o dil¢ich oblastech vzdélavani. Jako ¢lenové
pedagogického sboru jednotlivych skol se aktivné podileji na zpracovani tzv. popisu potreb skol, ktery
je zasadnim podkladovym materialem pro identifikaci prioritnich témat MAP. Pedagogicti pracovnici
MS a ZS jsou zapojeni pfimo do organizaéni struktury MAP v rdmci ¢innosti pracovnich skupin, jez
pracuji na obsahové naplni dil¢ich ¢asti dokumentace MAP.

2.6 PRACOVNI SKUPINY (PS)
Na procesu MAP se aktivné podileji:

® Pracovni skupina pro financovani



® Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich krozvoji klicovych

kompetenci
® Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti

Tabulka 63 Zastoupeni instituci v RV MAP IV

Zastupce MAS MORAVSKA BRANA,
z.s., zfizovatel Skoly

Zastoupené vzdélavaci zarizeni

Jméno a prijmeni

Ing. Miloslav Jancik

Zastupce RT MAP

Projektovy manazer MAP

Mgr. Petra Kamelandrova

Zastupce ORP

MS Lipnik nad Beévou, Z5 a M$
Loucka, ZS Lipnik nad Beévou,
Osecka, ZS a MS Lipnik nad Beé&vou,
Hranicka

Mgr. Ondrej Vicek

Obec bez skoly, Laznicky

X

Pavlina Kubikova

Pedagog ZS I. stupeni

ZS a MS Lipnik nad Bedvou, Hranicka

Mgr. LibuSe Blumova

Rodi¢ Z8

ZS a MS Osek nad Bedvou

Martin Engl

Zastupce organizace neformalniho
vzdélavani a strediska volného casu

Osecanek

Ing. Jana Jurajdova

ZUS Antonina Dvoréka Lipnik nad

.....

8| Zast 3kladni umélecké skol N Mgr. Kristyna K kova
astupce zakladni umélecké skoly Bedvou gr. Kristyna Krejcifikova

9 | Zastupce kraje, KAP X Ing. Lenka Polachova

10 | ITI Olomoucké aglomerace X Mgr. Petr Kladivo, PhD.

11

Skolni druziny a kluby

ZS a SMS Radslavice

Sarka Hrdlickova

12

Zfizovatel Skoly

Z8 Dolni Ujezd a M3 Stamé¥ice

Ing. Marek Zabransky

13

Reditelka z8 a MS I. stuperi

ZS a MS Prosenice

Mgr. Jarmila Matulova

14

Pedagog 78 2. stuperi

ZS a MS Pavlovice u Pferova

Mgr. Eliska Zednikova

Zdroj: Vlastni zpracovani, 2024

Strategicky ramec MAP do roku 2028 vymezuje sméry, kterymi se bude Uzemi MAP rozvoje vzdélavani
pro ORP Lipnik nad Becvou v pfistich letech ubirat. Naplnéni vize je moZné pouze diky jasnému
vymezeni priorit a strategickych cil(i v¢. indikatord, jimiz se bude mérit Uspésnost plnéni strategie.
Prioritni oblasti i cile byly projednany na PS, vychazeji z Setfeni SWOT-3 analyzy rozvoje vzdélavani skol,



z agregovanych vysledkl dotaznikového Setfeni, dale se opiraji o Popis potfeb skol atd. a byly vSemi
partnery schvdleny ve stavajici podobé.

Schéma 5 Prehled prioritnich oblasti a strategickych cilii MAP

PO1 Vybaveni
vzdélavacich
zarizeni
odpovidajici

modernim
pozadavkium na
vyuku

SC 2.1 Zvysovani poctu pedagogickych i nepedagogickych pracovniki jako
zaéklad kvalitniho vzdélavani

SC 2.2 Zvysovani kvalifikace a motivace pedagogického i nepedagogického
personalu

SC 3.1 Zkvalitnéni predskolniho vzdélavani a péce

‘ *|SC 2.3 ZvySovani kvality Fizeni
,(SC 3.2 Rozvoj Ctendrské a matematické gramotnosti

PO3 Kvalitni SC 3.3 Podpora opatieni pro inkluzi

obsah a forma

7uk SC 3.4 Podpora odborného vzdélavani, polytechnické vychovy, kariérového
Vyuky poradenstvi a podnikavosti déti a zakd

SC 3.5 Rozvoj dalsich kompetenci déti a zaku s dirazem na digitalni
gramotnost

jSC 3.6 Podpora zavadéni alternativnich forem vzdélavani

WSC 3.7 Podpora mimoskolnich a zdjmovych aktivit

4SC 4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

»1$C 4.2 Rozvoj spoluprace skol a obci

PO4 Rozvoj

) SC 4.3 Podpora volnocasovych zafizeni a jejich spoluprace s partnery v
spoluprace ‘{

uzemi

a partnerstvi

SC 4.4 Budovani a rozvoj vztaht skol s odbornymi institucemi a
hospodarskou sférou

1SC 4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Navrh prioritnich oblasti a jejich strategickych cilG vychazi z provedené analyzy vzdélavani déti a zakd

7]

v Uzemi MAP a zejména z verejnych projednavani s mistnimi aktéry vzdélavani. Strategické cile



pokryvaji vSechny problémové aspekty, s nimiz se Uzemi potyka a stanovuiji tak strategicky rdmec pro
budouci aktivity mistnich aktérli smérem k naplnéni vize rozvoje vzdélavani v Gzemi do roku 2028.
Celkem bylo stanoveno 18 strategickych cill ve 4 prioritnich oblastech. PS priibézné diskutujici o PO
i SC, zda jsou nadefinovany spravné nebo je tfeba je zménit. V poslednim zpracovani z roku 2023 se
aktéfi shodli na dlraz v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci déti a Zakd, coz bylo pfidano k bodu SC
3.5

u PO3 a v nasledujicim obdobi se tématu budeme intenzivné vénovat pod odbornym vedenim.
U pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli Skolskych i volnocasovych zafizeni se v soudasné
vypjaté dobé (COVID, valka, zdraZovani) jevi jako velmi dllezZité zabyvat se duSevnim zdravim,
wellbeingem, teambuildingovymi aktivitami a podobné. Tyto aktivity jsou zafazeny do PO2 Kvalitni
personalni zazemi a fizeni a téma bylo rozpracovano do akcnich plant na obdobi 2023-2025 stejné tak
jako rozvoj digitalnich kompetenci zaku.

Vybaveni vzdélavacich zafizeni odpovidajici modernim poZadavkim na vyuku
Prioritni oblast 1 obsahuje celkem 3 strategické cile.

Prioritni oblast 1 Vybaveni vzdélavacich zafizeni odpovidajici modernim pozZadavkiim na vyuku

1.1 Zlepseni stavebné-technického a materialniho vybaveni zafizeni pro predskolni

Strategicky cil , T A T
gicky vychovu, vzdélavani a péci

Cilem je vytvoreni podnétného prostredi pro vzdélavani déti a zajisténi komplexni
infrastruktury a vybaveni MS a détskych skupin odpovidajiciho potiebdm déti vé. déti
se SVP.

Soucasny stav budov a vnitfniho vybaveni zafizeni pro pfedskolni vzdéldvani neni
optimalni. Skolky eviduji fadu investi¢nich potfeb v oblasti infrastruktury, vybaveni,
pomlcek pro tvorbu podnétného prostiedi a zvyseni kvality vzdélavani déti ve vsech
kompetencich. Investice jsou potrebné rovnéz v souvislosti s pfijimanim déti do 2 let
a inkluzi.

Popis cile
MoZné aktivity pro naplnéni cilel:

Rekonstrukce a modernizace heren (specidlni oddéleni/koutky, nabytek), bezbariérové
Upravy, modernizace technického zazemi (vydej stravy, sanita, Satna, energeticka
opatfeni, topeni, elektroinstalace, zabezpeceni budov apod.), vybaveni hrackami
a pomuckami pro rozvoj kompetenci déti v¢. poml(cek pro alternativni metody vzdélavani
a pomucek pro déti se SVP, rekonstrukce venkovnich prostor, zahrad a hrist. Stavebni
Upravy a vybaveni pro navy$eni kapacit MS. Vystavba, rekonstrukce a modernizace
prostor a ndkup vybaveni a pomcek pro alternativni péci o predskolni déti.

1.1.1  Vystavba, rekonstrukce a modernizace budov pro predskolni vzdélavani vc.
bezbariérovych uprav
Vystavba, pfistavba, rekonstrukce ¢i modernizace budov pro predskolni
vzdélavani (MS, détské skupiny) v&. vybaveni.

1.1.2  Vystavba, rekonstrukce a modernizace zahrad a hfist pro predskolni
vzdélavani

Opatieni Vystavba, rekonstrukce, modernizace zahrad a hfist, obnova ¢i doplnéni hracich

prvkl a pomucek pro vyuku ve venkovnich prostorach.

1.1.3 Modernizace a doplnéni vnitfniho vybaveni a pofizeni pomucek pro
predskolni vzdélavani
Potizeni ndbytku, didaktickych pomlcek, knih, hracek, pomucek pro déti se SVP
atd.

1Vycéet moZnych aktivit ma informativni charakter, predstavuje navrh moznych ¢innosti napliujicich stanoveny cil, které
mohou byt doplnény o dalsi aktivity, pokud tyto prispéji k naplnéni strategického cile



1.1.4  Zkvalitnéni zazemi predskolniho vzdélavani pro zapojovani polytechnické
vychovy
Pofizeni potfebného vybaveni, pomUcek, knih atd. a pfip. stavebni Upravy pro
vytvoreni ¢i zlepSeni zazemi pro polytechnickou vyuku déti.

Klic¢ové téma: podpora Ctenaiské gramotnosti.

Kli¢ové téma: podpora matematické gramotnosti

Klic¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Klic¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikt ve vzdélavani

Prifezové téma: proména obsahu a zptisobu vzdélavani

Pritezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uéeni

Prifezové téma: sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

Vazba na kli¢ova
a prufezova
témata MAP

Cislo Nazev

Pocet realizovanych projektd na zvySovani stavebné-technického

Indikator MI 1.1 (s fo R ;v
4 a materialniho vybaveni zatizeni pro péci o predskolni déti

Prioritni oblast 1 Vybaveni vzdélavacich zafizeni odpovidajici modernim pozZadavkiim na vyuku

Strategicky cil 1.2 Zlepseni stavebné-technického a materialniho vybaveni zakladnich skol

Cilem je vytvofeni podnétného prostfedi pro vzdéldvdni Zaki a zajisténi komplexni
infrastruktury a vybaveni prostor odpovidajiciho potfebdm Zdkii vé. Zdaki se SVP.
Aktualni stav infrastruktury a vybaveni zdkladnich Skol neodpovidd potiebam.
| pres dosud provedené investice jsou nékteré budovy ¢i jejich ¢asti v nevyhovujicim
technickém stavu. Skoly vétdinou nejsou vibec nebo z&asti bezbariérové. Pottebuji
rekonstrukci kmenovych uceben, odbornych uceben, planuji vystavbu uceben
venkovnich, obnoveni dilen a pozemkd, revitalizaci prostor druZin, $kolni knihovny,
obnovu ICT vybaveni. Cast &kol nema odpovidajici zdzemi pro pohybovou vychovu.
] Potfebuji adekvatni vnitfni vybaveni a ucebni pomicky pro rozvoj kompetenci zaku
Popis cile a pomdicky pro zaky se SVP.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Opatieni pro rozsifeni kapacity ZS. Rekonstrukce kmenovych a specializovanych uéeben
v¢. venkovnich (i vystavba), bezbariérové lpravy, modernizace technického zazemi
(jidelny, vydejny stravy, sanita, Satny, energetické opatfeni, topeni, elektroinstalace,
zabezpeceni budov apod.), vnitfni konektivita, zazemi pro télovychovu, vybaveni
pomUckami dle aktualnich trend(, Uprava skolnich zahrad, zfizovani prostorl pro aktivni
odpocinek.

1.2.1 Zkvalitnéni zazemi a vybaveni Z8 pro vyuku polytechniky a rozvoj podnikavosti
a kreativity Zaka na ZS vé. bezbariérovosti
Vystavba ¢i modernizace vnitinich i venkovnich uceben
a prostor pro vyuku polytechniky (napf. uceben fyziky, chemie, pfirodovédy,
prirodopisu, ICT, dilny, kuchynky, pozemky atd.) v¢. bezbariérovych Uprav a na
pofizeni potfebnych pomdicek pro polytechnické vzdélavani a rozvoj

. podnikavosti a kreativity Zakd, vnitfni konektivita.

Opatreni

1.2.2 Rekonstrukce kmenovych tfid, ostatnich specializovanych uceben, Skolnich
druzin a prostor pro relaxaci
Rekonstrukce, modernizace c¢i vystavba kmenovych tfid, specializovanych
uceben (déjepisu, zemépisu, jazykova ucebna, skolni knihovna atd.), venkovnich
uceben, skolnich druzin a vnitfnich i venkovnich prostor pro relaxaci (herni
a odpocinkové koutky, skolni dvory a zahrady).
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1.2.3 Modernizace budov a technického zédzemi 2§
Rekonstrukce a modernizace budov zadkladnich Skol — energeticky Usporna
opatteni, zabezpeceni budov, vytapéni, vnitini sité, rekonstrukce plasté budovy,
chodby, zazemi pro pedagogy i nepedagogicky personal, socialni zafizeni, Skolni
jidelny, Satny, oploceni atd.

1.2.4  Bezbariérové tGpravy Z$
Samostatné bezbariérové Upravy budov a exteriéru skol, pofizeni pomdcek pro
zaky s omezenou schopnosti pohybu.

1.2.5 Vystavba a rekonstrukce zazemi pro pohybové aktivity v¢. Skolnich zahrad
a hfist
Vystavba a rekonstrukce télocvicen, pohybovych uceben, Skolnich hrist
a skolnich zahrad v¢. vybaveni a pomacek.

1.2.6 Modernizace a doplnéni vnitiniho vybaveni a pofizeni pomucek v Z$
Modernizace vnitfniho mobiliafe a potizeni pomdcek pro vyuku vc. pomlcek pro
zaky se SVP.

Vazba na klicova
a prifezova

Klic¢ové téma: podpora Ctenaiské gramotnosti

Klic¢ové téma: podpora matematické gramotnosti

Klic¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Klic¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikt ve vzdélavani

témata MAP oy en . M o g
Prifezové téma: proména obsahu a zplisobu vzdélavani
Pritezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uéeni
Prifezové téma: sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
Cislo Nazev
Indikatory

PocCet realizovanych projektd na zvySovani stavebné-technického
a materialniho vybaveni zakladnich $kol

Ml 1.2

Prioritni oblast

Strategicky cil

1 Vybaveni vzdélavacich zafizeni odpovidajici modernim pozZadavkim na vyuku

1.3 ZlepsSeni stavebné-technického a materialniho vybaveni zafizeni pro neformalni
a zajmové vzdélavani

Popis cile

Cilem je vytvofeni podnétného prostiedi pro neformdini a zdajmové vzdélavani déti
a Zdki a zajisténi komplexni infrastruktury a vybaveni prostor odpovidajiciho potfebdm
déti a Zaka vé. déti a Zdakd se SVP.

V Gzemi plsobi fada subjektl nabizejici neformalni a zajmové vzdélavani pro déti
a mladez do 15 let. Jejich potfeby jsou riznorodé — od zajisténi vlastnich prostor, pres
opravy a modernizaci zazemi, budovani zazemi pro pohybové aktivity az po lepsi vnitfni
vybaveni a ndkup pomlicek. NNO neustdle aktivné vyhleddvaji zdroje pro rozvoj
materidlné-technickych podminek, pristup k dotacim je ale dost komplikovany.

Mozné aktivity pro naplnéni cile:

Vystavba, rozsifeni a rekonstrukce prostor pro neformalni a zajmové vzdélavani, ndkup
vhitfniho vybaveni a pomlcek, vybudovani zdzemi pro pohybovou aktivitu.

Opatieni

1.3.1 Podpora vystavby, pofizeni budov a vybaveni novych zafizeni pro neformalni
a zajmové vzdélavani
Vystavba ¢i ndkup budov, vnitfni vybaveni a pomucky u nové vzniklych zafizeni.
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13.2 Podpora vystavby, pofizeni budov a vybaveni neformalnich zafizeni pro
predskolni péci
Vystavba ¢i nakup budov, vnitfni vybaveni v¢. souvisejicich pomUcek
u zatizeni orientovanych na neformalni predskolni péci (matefska a rodinna
centra).

1.3.3  Vystavba, rozsifeni a rekonstrukce prostor pro neformalni a zajmové
vzdélavani
Vystavba, rozsifeni a rekonstrukce prostor v¢. vnitfniho vybaveni a
souvisejicich pomUcek u stavajicich zafizeni.

134 Modernizace a doplnéni vybaveni pro neformalni a zajmové vzdélavani
Modernizace a doplnéni vnitfniho vybaveni v¢. pomlcek u stavajicich zafizeni.

1.3.5  ZlepSeni zazemi a vybaveni pro rozvoj polytechniky v zafizenich pro
neformalni
a zajmové vzdélavani
Vystavba, pristavba Ci rekonstrukce a modernizace prostor u stavajicich
zarizeni slouZici pro rozvoj polytechnického vzdélavani.

Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Vazba na klicova | Kli¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci
a prifezova pracovnikl ve vzdélavani

témata MAP Prifezové téma: proména obsahu a zpiisobu vzdélavani

Prifezové téma: sniZzovani nerovnosti v ptistupu ke vzdélavani

Cislo Nézev

MI1.3A | Poet novych zafizeni pro neformalni a zajmové vzdélavani

Indikatory Mi13p | Potet realizovanych projektd na zvySovani stavebné-technického
a materidlniho vybaveni zafizeni pro neformalni a zajmové vzdélavani

P02 Kvalitni personalni zazemi a fizeni

Prioritni oblast 2 obsahuje celkem 3 strategické cile.

Prioritni oblast 2 Kvalitni personalni zazemi a fizeni

2.1 ZvySovani poctu pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii jako zaklad

r icky cil
Strategicky i kvalitniho vzdélavani

Cilem je zajistit dostateény pocet pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii
ve skoldch a v zafizenich pro mimoskolni vzdélavani.

Skoly i organizace zaméiené na mimogkolni vzdélavani dlouhodobé eviduji nedostatek
financi na potfebné personalni zajisténi vzdélavani a aktivit souvisejici s provozem.
Nedostatek se aktualné akcentuje v souvislosti s inkluzi, kdy se sice diky Sablonam
] podafilo ziskat potfebné finance na odborné pracovniky i pro mensi Skoly, ale tito
Popis cile odbornici nejsou v dostate¢ném poctu na trhu prace. Skoly fesi i persondlni zajisténi
Skolnich krouzk(i, doucovani, c¢tendrskych, matematickych a jinych klubld apod.
v souvislosti s vysi a naplnénosti Uvazk( pedagogl a dale vhodné kombinace aprobaci
pedagogl pro vyuku polytechniky, v dzemi nejsou rodili mluvci, které by Skoly mohly
vyuZit pfi vyuce cizich jazyk. MS maji problém souvisejici s integraci déti do 2 let, chybi
jim ,chdvy“. Vyde Gvazk( v MS je u nékterych mensich $kolek rovnéi problematicka,
Skolky by rady vysly vsttic rodicim a prodlouZily oteviraci dobu, bez personalniho posileni
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to ale neni mozné. Bez navyseni poctu pedagogu to ma vliv na kvalitu vyuky predevsim u
fizené Cinnosti, kdy u smiSeného oddéleni nema jeden pedagog prostor, aby soucasné
pracoval s malymi détmi, détmi do 2 let a déti predskolniho véku. Vyse Gvazkid personélu
zajistujici adrzbu budov a chod jidelen se z finan¢nich dlvodl zmensuje. Organizace
zdjmového vzdélavani resi nedostatek pracovnikll dohodami s externisty a vlastnim
nadsenim, mimo SVC a DDM ale chybi stali pracovnici, ktefi by celoroéné koordinovali a
zajistovali ¢innost pro déti a mladez, coz brani jejich dalsimu rozvoji. Vzdélavaci zafizeni
by uvitala odbornou pomoc s fundraisingem, orientaci v legislativé, propagaci, organizaci
spole¢ného vzdélavani, sdileni pedagogl na krouzky, pfenos dobré praxe atd.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Zajisténi dostate¢ného poctu pracovniki ve Skolach: asistent pedagoga, socialni pedagog,
specialni pedagog, ,chlva“, logopedicky asistent, skolni psycholog, pedagogové pro
vyuku krouzk(, doucovani a klubd. Zajisténi dostatec¢né vyse Uvazku skolniho persondlu
zajistujiciho adrzbu (Skolnici, uklizecky, kuchafky). Zajisténi dostate¢ného poctu stalych
pracovnik( pro organizace neformalniho vzdélavéani. Vytvoreni pozice manazer/metodik
Skol spolecného pro vSechny zatizeni v Gzemi. Podplrna opatfeni a motivace pro ziskani
kvalitnich pedagogt do $kol v tzemi (bydleni, déti v MS, rozvoj spoluprace s VS).

Opatieni

2.1.1  Zvyseni poctu pedagogickych i nepedagogickych pracovnikl specializovanych
na polytechniku, kreativitu a kariérové poradenstvi
Personalni opatreni Skol pro zvySeni poctu pracovnikll ¢i navySeni Uvazki
stavajicich pracovnikl vyucujicich polytechnické predméty a predméty
s orientaci na rozvoj kreativity déti a zak(. Navyseni poctu ¢i vySe Uvazkl
pedagogl vykonavajicich pozici kariérového poradce.

2.1.2  Zvyseni poctu pedagogickych i nepedagogickych pracovnikti pro inkluzi
Personalni opatreni Skol pro zvySeni poctu pracovnikll ¢i navySeni Uvazki
stavajicich pracovnikli — asistenti pedagoga, specidlni pedagogové, socialni
pedagogové, skolni psychologové, doucujici pedagogové atd.

2.1.3  Zajisténi podpirného personalu pro péci o déti do 3 let
Personalni opatreni Skol Ci zfizovatell détskych skupin pro zvyseni poctu ,,chGv”.

2.1.4  Zvyseni uvazkid provozniho personalu
Personalni opatreni Skol pro zvyseni Uvazkd provozniho personalu (uklizecky,
Skolnici, kucharky, administrativni pracovnici atd.

2.1.5 ZvysSeni poctu stalych zaméstnanci organizaci neformalniho a zajmového
vzdélavani
Personalni opatfeni u organizaci neformdlniho a zdjmového vzdélavani pro
zvySeni pocCtu stalych zaméstnancl pracujicich s détmi a mladezi.

2.1.6  Zajisténi pedagogického i nepedagogického personalu pro zajmové vzdélavani
vMSazs
Personalni opatfeni skol pro zvyseni poctu ¢i Uvazk( zaméstnancd pracujicich
s détmi mimo vyucovani (vychovatelé, vedouci krouzk).

2.1.7 Rozvoj sdileni pedagogického i nepedagogického personalu mezi Skolami
i institucemi neformalniho a zajmového vzdélavani
Sdileni pedagogického i nepedagogického personalu mezi Skolami. Sdileni
personalu organizaci neformalniho a zdjmového vzdélavani se Skolami pro
zajisténi neformalniho vzdélavani v prostorach skoly.
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Klicové téma: rozvoj potencialu kazdého zéka

Klicové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
Vazba na klicova | pracovnikl ve vzdélavani

a priifezova Prtifezové téma: proména obsahu a zpiisobu vzdélavani

témata MAP Prifezové téma: podpora ucitelt, feditelt a dalSich pracovnikil ve vzdélavani
Prifezové téma: sniZovani nerovnosti v ptistupu ke vzdélavani

Priifezové téma: spoluprace MS — Z8/ZS — SS

Cislo Nazev

MI2.1A | Celkovy pocet zaméstnanc(l §kol (pfepoéteny pocet)

MI2.1B Celkovy pocet stalych zaméstnancl organizaci zdjmového
vzdélavani pro praci s détmi a zaky (pfepocteny pocet)

Indikatory MI2.1C | pocet sdilenych odbornikd (fyzicky poget)

Ml 2.1D Pocet podpurnych personalnich opatfeni ve Skoldch (pfepocteny
pocet)*

*Jedna se o pocet Uvazku Skolnich psycholog, socialnich pedagogu, Skolnich specialnich
pedagogl, (Skolnich) kariérovych poradcd a ,chiv” podporfenych formou projektd
zjednoduseného vykazovéni (Sablony).

Prioritni oblast 2 Kvalitni personalni zazemi a fizeni

Strategicky cil 2.2 Zvysovani kvalifikace a motivace pedagogického i nepedagogického personalu

Cilem je postupné zvysovadni kvalifikace pedagogickych sbort, rozvoj dalsiho vzdélavani,
sdileni dobré praxe a zvySovdni motivace pedagogického a nepedagogického
persondlu.

Skoly v Gzemi maji zadjem o zvyseni kvalifikovanosti svych pracovnik(i a tvorbu dobrého
klimatu v zaméstnani. Uvédomuji si, Ze oba tyto faktory jsou klicové pro dalsi rozvoj
prostiedi pro vzdélavani déti a 7ak(. Skoly by se mély zaméFit na DVPP pro jednotlivé
kompetence a pro inkluzi, dale na podporu rozvoje kvalifikace ucitelll v ramci
pedagogického sboru, sdileni dobré praxe v regionu, podporu vnitini motivace
pracovnikll a v neposledni fadé je nutné se zamérit na dusevni zdravi pedagogického i
nepedagogického personalu, wellbeing a teambuilding. Problémem je zajisténi suplovani
Popis cile u malych malot¥idnich $kol. Redenim by byla organizace vzdélavani pfimo v regionu bez
Casové ztraty na dopravu pripadné i skoleni v misté v odpolednich hodinach.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Rozvoj DVPP a odstranéni prekazek pro dalsi vzdélavani pedagogl, vytvoreni systéma
motivace pedagogl, softskills, sdileni dobré praxe v ramci pedagogického sboru i mezi
Skolami navzdjem - vytipovani leaderli, mentoring, tandemova vyuka, podpora
inovativnich ndpadd, vzajemné navstévy, pratelské hospitace, supervize, teambuilding,
stmelovani a mimopracovni szivani v jiném nez skolnim prostredi (exkurze, pobytové
zazitky), absolvovani kurzi rdznych technik dusevni hygieny, kurz( osobnostniho rozvoje,
wellbeing atd.

2.2.1  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki M3
Podpora rozvoje profesnich kompetenci predskolnich pedagogli. DVPP
pedagogickych pracovnikd MS dle potfeb $kol (¢tenafskd a matematicka
pregramotnost, inkluze, logopedie, osobnostné socidlni rozvoj, polytechnické
Opatieni vzdélavani, prace s dvouletymi détmi atd.), mentoring.

2.2.2  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika z8
Podpora rozvoje profesnich kompetenci pedagogl ZS. DVPP pedagogickych
pracovnikil ZS (¢tenarskd, matematickd a jazykova gramotnost, digitalni
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gramotnost, inkluze, logopedie, osobnostné socidlni rozvoj, polytechnické
vzdélavani, CLILL, mentoring atd.).

2.2.3  Dalsi vzdélavani nepedagogickych pracovniku
Podpora rozvoje profesnich kompetenci nepedagogickych pracovnik( skol. Dalsi
vzdélavani asistentdl pedagoga, ,chiv”, administrativniho a provozniho
personalu.
2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogu
Vzajemné sdileni zkuSenosti v pedagogickém sboru i mezi Skolami, hospitace,
supervize, exkurze a inspirativni vyjezdy, tandemova vyuka, teambuilding atd.
2.2.5 Dalsivzdélavani pracovnikd neformalniho a zdjmového vzdélavani

Vzdélavani pracovnikl organizaci neformalniho vzdélavani dle potreb zafizeni
(nové techniky, pfistupy, foundraising, atd.).

Vazba na klicova
a prufezova
témata MAP

Kli¢ové téma: podpora ¢tenatfské gramotnosti

Kli¢ové téma: podpora matematické gramotnosti

Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Klic¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani

Prifezové téma: proména obsahu a zptisobu vzdélavani

Prtfezové téma: podpora ucitelt, feditelt a dalSich pracovnikil ve vzdélavani
Prtfezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uceni

Prtfezové téma: snizovani nerovnosti v piistupu ke vzdélavani

Priifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS

Indikatory

Cislo Nézev

MI2.2 A Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikd v MS

MI2.28B Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikd v 28

MI 2.2 C Pocet realizovanych aktivit na zvySovani kvalifikace a motivace
pracovnikl skol a organizaci neformalniho a zadjmového vzdélavani

MI2.2D Polet podpofenych osob

Prioritni oblast

2 Kvalitni personalni zazemi a fizeni

Strategicky cil

2.3 Zvysovani kvality Fizeni

Popis cile

Cilem je zvysit kvalitu strategického Fizeni vzdéldavacich zafizeni.

Strategické fizeni skol je v uzemi je jiz aplikovano, kazda Skola si ale jde svou cestou.
Strategické planovani rozvoje na zakladé sebeevaluace a pravidelného Setreni mezi rodici
provadi soukroma Skola Slunicko. Ostatni Skoly tyto moZnosti zatim pravidelné
nevyuZivaji. Reditelé absolvuji $koleni strategického fizeni, planovani rozvoje je ale na
rozdil od Skoly soukromé ztizeno nutnosti hledat konsenzus se zfizovatelem, ti se ale ve
Ctyrletych intervalech obcCas méni. Vtuto chvili se jevi jako pomoc start novych
systémovych projektl jako je Stfedni clanek ve vzdélavani, Kurikulum, Data a
v neposledni fadé MAP, ktery umozni skolam a také organizacim zajmového vzdélavani
s metodickou pomoci planovat individudlni i spolecné projekty a nabidne Skoldm i
vzdélavani v oblasti strategického planovani a fizeni skol, vyuZiti sebeevaluace Cdi
supervize.

Mozné aktivity pro naplnéni cile:
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Vzdélavani reditelll a vedoucich pracovnik(l v oblasti strategického fizeni, strategické
planovani, sebeevaluace, supervize, mediace, metodickd pomoc feditelim 3kol,
optimalizace vyufziti prostor Skol; setkdvani se na platformé feditelt z uzemi, vcetné
sousediciho Uzemi a vzajemné sdileni zkuSenosti, wellbeing.

Opatieni

23.1 Dalsi vzdélavani fidicich pracovnikii Skol a Skolskych zafizeni
Podpora rozvoje profesnich kompetenci fidicich pracovnikl skol. DVPP feditell
a jejich zastupcl (leadership, strategické fizeni, strategické planovani, evaluace
a supervize, legislativa atd.).

2.3.2  Rozvoj strategického fizeni lidskych zdrojt ve Skolach
Tvorba portfolii feditele a pedagoga, planovani profesniho ristu.

2.3.3  Tvorba dlouhodobych planti rozvoje a skolnich akénich plana
Tvorba dlouhodobych plan( rozvoje $koly (min na 5 let) a SAP v¢. evaluace a
aktualizace.

2.3.4 Podpora vyuZivani autoevaluace a supervize jako nastroju pro efektivni Fizeni
Zavedeni pravidelné autoevaluace, vyuzivani supervize a metodické podpory a
nasledna aplikace potfebnych zmén.

Vazba na klicova
a prufezova
témata MAP

Klic¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani

Prifezové téma: proména obsahu a zplisobu vzdélavani

Prifezové téma: podpora uditelt, feditell a dalSich pracovnikti ve vzdélavani
Priifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS

Indikatory

Cislo Nézev

MI2.3 A Pocet Skol se zavedenym funkénim systémem strategického fizeni
' (aplikujici min. 3 ze 4 opatieni)

MI2.3B Pocet realizovanych aktivit zaméfenych na zvySovani kvality

strategického fizeni vzdélavacich zafizeni

PO3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Prioritni oblast 3 obsahuje celkem 7 strategickych cil{.

Prioritni oblast ‘ 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Strategicky cil

3.1 Zkvalitnéni predskolniho vzdélavani a péce

Popis cile

Cilem je zvyseni kvality vzdélavani a predskolni pFipravy v zafizenich pro predskolni
vzdéldvdni a péci s akcentem na pfipravu déti na vstup do ZS.

Predskolni vychova je ve véech MS v tizemi realizovana v souladu se SVP. Matefské $koly
jsou na tom lépe nebo téméf srovnatelné s primérem CR v oblastech: inkluze,
matematicka pregramotnost a socialni a obéanské dovednosti. Velmi dobfe jsou na tom
v oblasti podpory kompetenci k iniciativé a kreativité déti. Naopak nejvétsi slabinou je
polytechnické vzdélavani a pozornost je tfeba zaméfit i na Ctendrskou pregramotnost
a ICT. Oteviraci doba MS je stanovena v zavislosti na po¢tu pedagogd, i mensi MS se viak
snazi rodicim vychazet vstfic, velkym pfinosem jsou ,.chlvy” pro déti do 2 let, které by
pedagogim umoznily vétsi prostor pro praci s predskolnimi détmi. Priprava na prechod
déti na ZS je prioritni, a to nejen v oblasti ¢tenarské a matematické pregramotnosti, ale
celkovy komplexni rozvoj. Jako problém se ukazuje prestup déti na zS tam, kde MS a z§
neni spojena. Ne vidy se MS dohodnou na piedskolni pripravé tak, aby na ni bylo mozné
v 1. tfidé Z8 plynule navazat. Skolky v Gzemi fesi vzristajici problém s nezralosti déti pfi
vstupu do MS a zhorsujici se Groveri vyjadfovacich schopnosti déti, kterd se ¢asto nese a?
do 1. tfidy Z8. Skolky spolupracuji s logopedickymi poradnami a maji zajem o zavadéni
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logopedické prevence do SVP. O pFedgkolni déti se zajimaji i mistni rodinna centra. Dvé
rodinna centra jsou zamé¥ena na ptipravu déti na vstup do MS.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Tvorba a aplikace vzdélavacich program( a metodik dle aktudlnich trendd, programy pro
dvouleté déti, logopedicka prevence, projekty pro zkvalitnéni ¢tendrské a matematické
pregramotnosti, jazykova pfiprava, projekty a aktivity na rozvoj ostatnich kompetenci
a vSestrannych dovednosti, specificka a inkluzivni opatieni pro déti se SVP, zvySovani péce
o zdravi déti, rozvoj pohybovych aktivit, programy na usnadnéni prechodu déti z MS do
Z5. Podpora rozvoje ¢innosti rodinnych center zaméfenych na predskolni vychovu
a pripravu déti na vstup do MS. Jako smysluplnd pomoc se jevi vyména zkugenosti mezi
pedagogy = pratelské hospitace, vzajemné navstévy atd.

Opatieni

3.11

3.1.2

3.1.3

3.14

3.15

3.1.6

Podpora projektd vedoucich ke zkvalitnéni c¢tenafské a matematické
pregramotnosti

Rozvoj kvalitni predskolni didaktiky s respektovanim individualnich a vékovych
specifik déti se zaméfenim na Ctenadfskou a matematickou pregramotnost.
Projekty a aktivity typu ¢tenarské kluby v MS, autorskd ¢teni, navétévy knihovny,
rodice, sourozenci a prarodice ¢tou détem, hravé pocitani, deskové hry atd.

Podpora programt pro 2leté déti
Rozvoj organizace vzdélavani dvouletych déti v MS v Gzemi - Gprava SVP, tvorba
programu pro dvouleté déti ve spolupraci ,,chliv” a pedagogt.

Podpora aktivit prevence vzniku a napravy logopedickych vad
Rozvoj pravidelné Cinnosti Skolnich logopedickych preventistl ve spolupraci
s klinickymi logopedy se zapojenim rodicl (diagnostika — prevence, naprava).

Usnadnéni prechodu z MS do Z$

Realizace projektd a aktivit v navaznosti na zavedeni povinné dochazky
predskolnich déti. Tvorba a realizace programi predskolni pfipravy v pfimé
spolupraci se Z5, navitévy Z§ ($kola nanecisto), zapojeni rodic¢d do pFipravy.

Rozvoj vzdélavacich projektii zaméfenych na polytechnickou vychovu v M$

Projekty a aktivity zamérené na polytechnickou vychovu déti v MS (didaktika,
seznameni se s materialy a nastroji, tvorba vyrobkd, péstitelské ¢innosti atd.)

Podpora aktivit MS v oblasti environmentalniho vzdélavani a osobnostné
socialniho rozvoje

Projekty a aktivity zaméfené na environmentalni vychovu, poznavdni pfirody,
materidly a tfidéni odpadu, pfirodni zahrady apod. Podpora rozvoje osobnostné
- socialnich kompetenci déti v MS.

Vazba na klicova
a prufezova
témata MAP

Klicové téma: podpora ¢tenarské gramotnosti

Klicové téma: podpora matematické gramotnosti

Klicové téma: rozvoj potencialu kazdého zéka

Klicové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani

Prifezové téma: proména obsahu a zptisobu vzdélavani

Prifezové téma: podpora ucitelil, feditelti a dalsich pracovniki ve vzdélavani
Prifezové téma: digitdlni kompetence k celozivotnimu uceni

Prtfezové téma: snizovani nerovnosti v piistupu ke vzdélavani

Priifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS
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Cislo Nazev

MI3.1 A | Pocet aktivit zamérenych na predskolni vzdélavani a péci

Indikatory
MI3.1B | Podil déti s odkladem Skolni dochazky

Prioritni oblast ‘ 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Strategicky cil 3.2 Rozvoj ctenaiské a matematické gramotnosti

Cilem je zvyseni ¢tendfské a matematické gramotnosti Zdakd.

Zakladni Skoly v izemi se potykaji s poklesem dovednosti déti ve ¢tenarstvi, matematice
a poklesem zajmu, prestoZze aktivit na podporu rozvoje kompetenci je dostatek, zejména
v oblasti ¢tenarské gramotnosti. Pokles zajmu déti o matematiku je markantni predevsim
na 2. stupni, na prvnim stupni Zaky matematika bavi. Problém ve znacné mire lezi
v nedostatecné spoluprdci s rodici, i oni ve velké mife ztraci o Skolu zdjem azZ od Sesté
tfidy. Aktivity tohoto cile by se tedy mély soustfedit predevsim na zvySeni motivace
k ueni a zvyseni atraktivity téchto dvou zakladnich pfedmétu pro Zaky i jejich rodice.

Popis cile
MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Podpora zavadéni alternativnich metod vyuky, podpora individudlni prace s Zzaky
s mimoradnym zajmem o literaturu (tvaréi psani, atp.) a matematiku, ctenarské kluby,
kluby zabavné logiky a matematickych aplikaci, podpora vyssiho stupné komplexniho
Ctendrstvi (od chapani kontextu, vyvozovani a formulace zavéra z textu, porovnavani
zdroji apod.), mimovyukové akce pro Zaky na podporu Ctenarské gramotnosti a zvyseni
motivace (napf. projektové dny, realizace autorskych cteni, vystavy knih, soutéze, atd.).
Jako smysluplnd pomoc se jevi vyména zkuSenosti mezi pedagogy = pratelské hospitace,
vzajemné navstévy atd.

3.2.1 Podpora zavadéni alternativnich metod pro rozvoj ctenarské a matematické
gramotnosti
Rozvoj aplikace alternativnich metod vzdélavani (napf. Matematika Hejného,
splyvavé ¢teni apod.) v plné mife nebo Castecné.

3.2.2 Podpora tematickych projektovych dnl a soutézi
Lo Organizace projektovych dnd a novych soutézi zamérenych na ctenarskou
Opatreni a matematickou gramotnost.

3.2.3  Podpora motivace Zaku pro ¢tenaiskou a matematickou gramotnost
Ztizeni c¢tendrskych koutk(, autorské cteni, kreativni psani, domaci cCteni,
zapojeni do projektt jako Noc s Andersenem apod., vystavy knih, vyuZiti ICT pro
matematiku i ¢tenafskou gramotnost, podpora Zakd se zajmem o matematiku,
prace s encyklopediemi, soutéze atd.

Klicové téma: podpora ¢tenarské gramotnosti

Klicové téma: podpora matematické gramotnosti

Klicové téma: rozvoj potencialu kazdého zéka

Klicové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani

Prifezové téma: proména obsahu a zplsobu vzdelavani

Prafezové téma: podpora ucitelil, feditelti a dalsich pracovniki ve

Prifezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uceni

Prtfezové téma: snizovani nerovnosti v piistupu ke vzdélavani

Priifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS

Vazba na klicova
a prufezova
témata MAP
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Cislo Nazev

Indikatory N . .
MI 3.2 A | Pocet aktivit zamérenych na ¢tenarskou a matematickou gramotnost

Prioritni oblast 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Strategicky cil 3.3 Podpora opatfeni pro inkluzi

Cilem je integrace inkluze do béiného chodu skol.

V souvislosti s inkluzi a jeji integraci do béZného chodu 3kol je tfeba se zaméfovat na
tvorbu bezpecného prostredi a praci s tfidnim kolektivem. Cilem je podpora a motivace
pedagogl a teditell Skol pro dalsi vzdélavani pedagogli v oblasti prace se Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), zejména prostiednictvim DVPP a vzajemnym
setkdvanim pedagogl, sdilenim zkuSenosti a spoluprace meze Skolami, vyuzivani
kreativnich metod ve vyuce, parové vyuce a prikladi dobré praxe. VyuZivat spoluprace se
specialnimi pedagogy, kteri maji zkusenost se vzdélavanim zaka s SVP. Vytvorit pratelské
a podnétné zdzemi pro spolupraci Skoly a rodicl s détmi a dostatecné personalini a
materidlni zajisténi pro podporu rozvoje schopnosti déti a zak( v rGznych tematickych
oblastech. Stanovit podminky pro odhalovani talentovanych a nadanych déti a zakd a
podporu rozvoje jejich schopnosti.

U déti a zakll ohroZenych skolnim nelspéchem je dllezitym nastrojem pro prevenci a
podporu existence pozice vychovného poradce, skolniho metodika prevence, skolniho
psychologa, kariérového poradce, specidlniho pedagoga, tj. budovani skolského
poradenského pracovisté na vsech typech Skol. Dale je pak dlleZité prohlubovat a
zefektiviiovat spolupraci s OSPODem, Policii CR, soudy, DgU, SVP v blizkém okoli.

Popis cile

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Tvorba bezpecného prostredi, vstficné atmosféry ve tfidach, prace s tfidnim kolektivem,
vyuzivani pedagogické diagnostiky déti a zakd a volba vhodné formy a metod vyuky, resp.
krok( dalsi péce o zZaky, aplikace aktudlnich metod prace v oblasti inkluze, zapojeni do
celostatnich projektd na podporu inkluze, spoluprace se S5 a ZS Specidlni, podpora
nadanych déti, individudlni a kolektivni prace s détmi se SVP, doucovani.

3.3.1 Podpora inkluzivnich projekti v MS
Rozvoj diagnostiky, Upravy SVP a nésledné prace s détmi se SVP, besedy,
seznameni déti s inkluzi apod.

3.3.2 Podpora nadanych déti a Zaku
Projekty a aktivity na podporu diagnostiky nadanych déti a zak( a cilena podpora
rozvoje nadani v MS a Z8 v&. provazani s aktivitami v ramci neformalniho a
zajmového vzdélavani.

Opatieni 3.3.3  Podpora vzdélavani Zakd ohroZenych skolnim netdspéchem
Doucovani, pfiprava na vyucovani atd.

3.3.4 Podpora déti a Zakl se zdravotnim postizenim
Projekty a aktivity na tvorbu podminek pro déti a Zaky se zdravotnim postizenim,
tvorba bezpecného vstficného klimatu, aktivity na jejich zapojeni do kolektivu a
vychova déti a Zakd ve vztahu ktélesné postizenym, navstévy télesné
postiZzenych, besedy apod.

3.3.5 Podpora bezpecného klimatu ve skolach
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Prevence sikany, besedy, schranky dlvéry, rozvoj komunikace dité—skola-rodic¢
atd.

Klicové téma: podpora ¢tenaiské gramotnost.

Klicové téma: podpora matematické gramotnosti

Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Klicové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani

Vazba na klicova
a prufezova

témata MAP oy n N . g
Prifezové téma: proména obsahu a zptisobu vzdélavani
Prutezové téma: podpora uciteld, feditelti a dalSich pracovnikid ve vzdélavani
Priifezové téma: sniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani
Cislo Nazev
Indikatory - — . - )
MI 3.3 Pocet aktivit zamérenych na inkluzi

Prioritni oblast 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

3.4 Podpora odborného vzdélavani, polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi

SEACRC a podnikavosti déti a Zaku

Cilem je rozvoj podnétného prostredi pro polytechnickou vychovu a podnikavost,
iniciativu a kreativitu déti a Zdkd, zvyseni atraktivity odborného vzdéldvdni pro Zdky Z$
a rozvoj kariérového poradenstvi na skolach.

V tzemi MAP panuje shoda na tom, Ze polytechnickou vychovu je tieba rozvijet jiz od MS.
Matefské skoly maji zajem o prenos dobré praxe a stinovani Uspésnych polytechnickych
projektd. V Z§ je prostor pro vzdélavani sméfujici k piiklonu k polytechnice, kreativité a
inovacim je definovan individualné v rdmci rliznych pfedmétd. Vyuka predmétl fyzika,
chemie, pfirodovéda/ptirodopis je do zna¢né miry dana RVP. Mira, do jaké hloubky ve
vyuce jdou u kreativity a iniciativy, je u skol rizna. Zajem o inovace v této oblasti ale do
znacné miry narazi na vybaveni a celkové materidlné-technické mozZnosti Skol. Zajem Skol
o tuto oblast je velky, fada z nich planuje i potfebné investice do infrastruktury. Moznym
krokem pro rozvoj polytechniky a zvySeni zajmu o technické a femesiné obory by mohlo
byt i zapojovani odbornik(l z praxe do vyuky, vétsi prostupnost praxe do vyukového
procesu. Kariérové poradenstvi ve skolach funguje, je mozné jej vsak dale rozvijet.

Popis cile

Mozné aktivity pro naplnéni cile:

Polytechnika a kariérové poradenstvi - navstévy oborovych akci, exkurze, besedy,
odborné/kreativni souté’e, rozvoj spoluprace se S5, VS, vyzkumnymi pracovisti
technického zaméreni, rozvoj vyuzivani laboratornich cvi¢eni, pokusd, projektt a aktivit
podporujici praktickou stranku polytechnického vzdélavania rozvijejici manualni zru¢nost
déti a 4k, podpora Zakl s mimofadnym zajmem o polytechniku, CLILL, environmentalni
projekty MS i Z8, zapojovéani odbornik(i z praxe do vyuky, vét$i prostupnost praxe do
vyukového procesu. PrileZitosti je napf. spoluprace na nové vznikajicim projektu MAPU a
KAP v Ol. kraji ,Materidlové stfedisko pro skoly”, ktery budeme $kolam nabizet v MAP
V.

Podnikavost a kreativita - organizace konzultaci, debat a exkurzi na podporu podnikavosti,
iniciativy pro Zaky i ucitele, pravidelné sdileni zkusenosti (dilny napadd apod.), projekty
na ¢innost fiktivnich firem, zapojeni Zzakd do pripravy a realizace projektt Skoly, obce.

3.4.1 Rozvoj odborného vzdélavani, polytechniky a femesel v 2§

Rozvoj vyuzivani laboratornich cviceni, pokus(, projektl a aktivit podporujici
Opatieni praktickou stranku polytechnického vzdélavani a rozvijejici manualni zru¢nost
déti a Zakd, podpora zakl s mimoradnym zajmem o polytechniku, CLILL,
environmentélni projekty ZS. Rozvoj spoluprace se SS, VS, vyzkumnymi pracovisti
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technického zaméreni, zapojovani odborniki z praxe do vyuky, vétsi prostupnost
praxe do vyukového procesu.

3.4.2 Podpora projektd na rozvoj kreativity, iniciativy a podnikavosti déti a Zaka
Organizace konzultaci, debat a exkurzi na podporu podnikavosti, iniciativy pro
Zaky i ulitele, pravidelné sdileni zkusenosti (dilny napadl apod.), projekty na
¢innost fiktivnich firem, zapojeni Z4kd do pFipravy a realizace projektd skoly,
obce. Projekty a aktivity na rozvoj iniciativy a kreativity v MS.

3.4.3  Rozvoj kariérového poradenstvi na ZS v Gzemi

Navstévy oborovych akci, exkurze do firem, besedy, odborné/kreativni soutéze.
Klicové téma: podpora matematické gramotnosti
Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka
Klicové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani
Pritezové téma: proména obsahu a zptisobu vzdélavani

Vazba na klicova
a prifezova

temata MAP Prutezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uceni
Pritezové téma: snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
Prifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS
Indikatory Pocet aktivit zaméfenych na polytechnické vzdélavani, iniciativu a

Mi 3.4 C e wi e o ,
kreativitu déti a Zak(d a kariérové poradenstvi

Prioritni oblast ‘ 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Strategicky cil 3.5 Rozvoj dalSich kompetenci déti a Zzaka

Cilem je rozvoj jazykovych, digitdlnich, obcanskych, socidlnich a kulturnich kompetenci
a podpora télovychovy a zdravého Zivotniho stylu.

Skola rozviji mimo zakladni klicové kompetence - étenafska a matematicka i dalsi klicové
kompetence déti a Zakl. Patfi sem jazykova gramotnost, digitalni kompetence, socialni,
ob&anské a kulturni kompetence a v neposledni fadé i télovychova a vychova ke
zdravému Zivotnimu stylu. Co se jazykové vyuky tyce, pak musime konstatovat, Ze v uzemi
chybi rodili mluvéi. Skoly by se mély dale zaméfit na vyuZivani cizojazyénych textd, tvorbu
podnétného prostredi a zapojeni do mezinarodnich projektd a vymén. Socialni, ob¢anské
a kulturni kompetence jsou oblast, kterd je Skolami v Gzemi nejlépe hodnocena. Byly zde
identifikovany pouze 2 slabé oblasti pod primérem CR. Nejvice $kol v Gzemi se hodla
zaméfit na motivaci zakl k celoZivotnimu uceni. Bylo by dobré akcentovat i projekty
rozvijejici znalosti o regionu. Skoly by mély také podporovat formovani obcanskych
postojli Zakh vytvarenim Skolnich parlamentd a dalSich formalnich i neformalnich
platforem Zak(. V posledni dobé sledujeme narlstajici problém s fyzickou kondici déti,
zakl i mladezZe spojené s détskou obezitou. Problém se jesté vice prohloubil dvouletym
obdobim COVIDu. Hlavni odpovédnost nesou rodice. Skola viak mize vyrazné pozitivné
ovliviiovat pohled déti na pohybové aktivity a zdravy Zivotni styl jiz od raného détstvi.
Z tohoto dlivodu by bylo dobré se zaméfit na popularizaci sportu, podporu pohybu mimo
vyucovaci hodiny, hledani nadanych Zakd pro oblast sportu a rozvoj spoluprace se
sportovnimi organizacemi. Skoly rovné? mohou ovlivnit stravovani déti béhem dne.
Nutna je podpora rozvoje digitdlnich kompetenci a jeji navaznost na informatiku. Ze
SWOT analyzy a ze spolec¢nych setkani PS vyplynula potreba spolupridce a nastaveni
potfebnych vystup 7akd ze 3., 5., 7., 9. ro¢niku. Uzemi Moravské brany zahdjilo
spolupréci z Uzemim MAP Hranice a pldnujeme spoleény projekt ,Jak mapovat digitalni
kompetence zakd“ = plan do MAP IV. Vznikne Centrum kolegialni podpory pro digitalni
vzdélavani.

Popis cile

MozZné aktivity pro naplnéni cile:
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Jazykovd gramotnost - spoluprdace s rodilym mluvéim, vyuZivani cizojazyénych textl/knih,
vytvareni jazykové podnétného prostredi, eTwinning, vyménné pobyty, apod.

Digitalni kompetence déti a zakd — stanoveni konkrétnich potfebnych vystupl (Sbirka
uloh pro digitalni kompetence zaku a jejich mapovani v uzlovych bodech), rozvoj zapojeni
ICT do vyuky prfedmétd. Vznikne Centrum kolegidlni podpory pro digitdIni vzdélavani
v ramci MAP V.

Obcanské, socidlni a kulturni kompetence — projekty a aktivity na rozvoj znalosti
o regionu, soutéze, Skolni parlament a daldi Zakovské platformy, podpora kritického
mysleni, cvieni ve schopnosti analyzovat, tfidit a dal pracovat se sdélovanymi
informacemi co nejobjektivnéjsim zplsobem.

Podpora télovychovy a zdravého Zivotniho stylu — opatreni pro zvyseni pohybové aktivity
o prestavkach, projekty o zdravotnim Zivotnim stylu a stravovani, upravy Skolniho
jidelnicku, ovoce do skol, mléko do skol, besedy, soutéze Skol.

3.5.1 ZvySovani poctu vzdélavacich projekti se zapojenim digitalnich technologii
Stanoveni konkrétnich potfebnych vystupld (Sbirka udloh pro digitalni
kompetence zaku a jejich mapovani v uzlovych bodech) = spole¢ny projekt MAP
Moravska brana a MAP Hranicko ,,Jak mapovat digitaIni kompetence zaki“, plan
do MAP IV, kde bude fungovat Centrum kolegidlni podpory pro digitalni
vzdélavani. Rozvoj zapojeni ICT do vyuky ostatnich predmét(i na ZS (interaktivni
tabule, prace na PC, analyzy, vyhleddvani dat atd.), zapojeni ICT do vzdélavani
v MS (interaktivni tabule, knihy, podlozky apod.).

3.5.2 Podpora jazykového vzdélavani
Rozvoj vyuky jazykd v MS. Spolupriace srodilym mluvéim, vyuZivéni
cizojazy¢nych textl/knih, vytvareni jazykové podnétného prostiedi, eTwinning,
Opatreni vyménné pobyty v Z5 apod.

3.5.3  Podpora projektd zaméfenych na zdravy Zivotni styl a télovychovu
Opatreni pro zvySeni pohybové aktivity o prestavkach, projekty o zdravotnim
Zivotnim stylu a stravovani, Upravy Skolniho jidelni¢ku, ovoce do Skol, mléko do
Skol, besedy, sportovni soutéze skol.

3.5.4 Podpora projektli zaméfenych na obcanské, socialni a kulturni kompetence
Projekty a aktivity na rozvoj znalosti o regionu, soutéze, Skolni parlament a dalsi
Zakovské platformy, podpora kritického mysleni, cviceni ve schopnosti
analyzovat, tfidit a dal pracovat se sdélovanymi informacemi co
nejobjektivnéjsim zplsobem.

Klic¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Kli¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
Vazba na kli¢ova | pracovnikil ve vzdélavani

a priifezova Prifezové téma: proména obsahu a zptisobu vzdélavani

témata MAP Prifezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uéeni

Prtfezové téma: snizovani nerovnosti v piistupu ke vzdélavani

Priifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS

L Cislo Nézev
Indikatory

Ml 3.5 Pocet aktivit zamérenych na ostatni kompetence déti a Zaka

Prioritni oblast 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Strategicky cil 3.6 Podpora zavadéni alternativnich forem vzdélavani

Cilem je podpora zavddéni alternativnich metod vzdélévdni do ZS a MS v tzemi.
Popis cile MS i Z8 v Gzemi maji zdjem o zavadéni alternativnich metod vzdélavani do vyuky. Spise
viak formou aplikace nékterych prvkd ne# pfimo zavedenim celé metody. MS v Buku jiz
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aplikuje prvky Montessori. V Pavlovicich u Pferova byla zfizena lesni Skolka. Velky zdjem
napfi¢ Skolami je rovnéz o metodu matematiky Hejného, kterou jiz plné vyuziva ve své
vyuce ZS Radslavice. Nelze vylouit pfiklon k daldim alternativnim metodam. Tato aktivita
by méla byt podporena a dale rozvijena. V ramci vzdélavani v projektu MAP mohou byt
Skoly seznamovany se zaklady téchto pfistupl a v ramci realizace MAP je dale rozvijet a

implikovat do SVP.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Zavedeni Montessori (Uplné, ¢astecéné) do MS s navaznosti v ZS, zavedeni Hejného
metody do vyuky, lesni $kolky, zavedeni prvka lesni $kolky do vyuky v béZnych MS, pienos
dobré praxe, inspirativni vyjezdy do alternativnich skol.

3.6.1 Podpora zavadéni alternativnich metod do vyuky v MS i Z§

Opatieni Rozvoj zavadeéni alternativnich metod do vyuky plné nebo castec¢né, napfr.
Montessori, Waldorf, Hejného metoda, lesni skolky apod.

Kli¢ové téma: podpora matematické gramotnosti

Klic¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Klic¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci

pracovnikl ve vzdélavani

Prifezové téma: proména obsahu a zplisobu vzdélavani

Prifezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uéeni

Prifezové téma: sniZzovani nerovnosti v ptistupu ke vzdélavani

Priifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS

Vazba na klicova
a prufezova
témata MAP

Cislo Nazev

. MI3.6 A | Pocet subjektli zavadéjicich alternativni formy vyuky
Indikatory

Pocet aktivit zaméfenych na zavadéni alternativnich forem/metod

MI3.68 vzdélavani do 8 a MS v izemi

Prioritni oblast ‘ 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Strategicky cil 3.7 Podpora mimoskolnich a zajmovych aktivit

Cilem je rozvoj mimoskolnich aktivit déti, a pfedevsim Zdki prostiednictvim rozsifeni
nabidky zdjmovych krouzkii a dalsich aktivit podporujicich jejich komplexni rozvoj.
Vramci zkvalithovani vzdélavani je rovnéz potreba doplnit obsah predskolniho
a zékladniho vzdélavani formou Siroké nabidky zajmovych krouzk( a ¢innosti organizaci
nejrliznéjsiho zaméreni. VSemi dosazitelnymi prostredky je tfeba zajistit rozsifovani
nabidky téchto mimoskolnich, volnocasovych aktivit a zvySovat jejich kvalitu a droven.
V Uzemi je ¢innych fada organizaci zaméfenych na mimoskolni nabidku, rovnéz nabidka
krouzka ve $kolach je Siroka (omezena vysi Uvazki pedagogt). SVC je ale v Lipniku nad
Becvou (dojizdéni). Obce vidi rozvoj krouzk( jako podstatnou soucast nabidky Skol majici
Popis cile vliv na atraktivitu Skoly pro rodige. Skoly by se mély snaZit udrZet a rozsifit kolni krouzky
nabizené pfimo v obci bez nutnosti dojizdéni. Pozornost by se méla zamérit na aktivity
podporujici gramotnost, polytechnické, télovychovné a rovnéz umélecké.

Mozné aktivity pro naplnéni cile:

Rozvoj $kolnich krouzk( realizovanych SVC a NNO i v budové gkol, rozvoj mimoskolnich
¢innosti v ramci skolnich druzin, podpora vzniku krouzkli zamérenych na polytechniku.
Rozvoj nabidky télovychovnych organizaci, podpora uméleckych kompetenci — ZUS,
umélecké krouzky v Z§ a MS. Rozvoj ¢innosti rodinnych center, podpora vzniku novych
rodinnych center v obcich.

Opatieni 3.7.1  Podpora ¢innosti rodinnych a matefskych center
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Rozvoj €innosti rodinnych a matefskych center, podpora vzniku novych.

3.7.2 Podpora neformdlniho a zajmového vzdélavani v oblasti matematické
a Ctenarské (pre)gramotnosti
Rozvoj aktivit zamérenych na rozvoj ctenarské a matematické gramotnosti
v podobé krouzkd nebo jednordzovych akci (napf. oteviené dny knihoven,
deskohrani, apod.)

3.7.3 Rozvoj aktivit zamérenych na obcanské, socialni a kulturni kompetence v ramci
neformalniho a zajmového vzdélavani
Rozvoj aktivit zaméFenych na ob&anské, socialni a kulturni kompetence v rdmci
celoroéni ¢innosti (napf. Skaut, ZUS, SVC umélecké krouzky), jednorazovych akci
(besedy, spolecenské akce), podpora prezentace cCinnosti stavajicich NNO a
vzniku novych aktivit.

3.7.4 Rozvoj aktivit zaméfenych na télovychovu a zdravy Zivotni styl v ramci
neformalniho a zajmového vzdélavani
Rozvoj télovychovnych organizaci, télovychovnych akci, prezentace cinnosti
a vznik novych krouzkd, podpora sportovnich akci pro déti a mladez v regionu.

3.7.5 Podpora aktivit zaméfenych na alternativni vzdélavani v ramci neformalniho
a zajmového vzdélavani
Rozvoj ¢innosti organizaci, které aplikuji alternativni metody.

3.7.6  Rozvoj neformalnich a zajmovych aktivit zamérenych na polytechniku
Rozvoj ¢innosti zamérenych na polytechniku, celoro¢ni ¢innost i akce.

3.7.7 Rozsiteni nabidky krouzkd, ¢innosti druZin a ostatnich zdjmovych aktivit p¥i Z8
aM$
Rozvoj nabidky krouzkd ve skolach.

Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého Zaka - téma je v daném cili

Vazba na klicova | Kli¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
a prurezova pracovnikt ve vzdélavani

témata MAP Prifezové téma: podpora ucitelt, fediteltl a dalSich pracovnikii ve vzdélavani
Prifezové téma: sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

Cislo Nazev

Indikatory MI 3.7 A | Pocet déti a Zakl zapojenych do neformalniho a zajmového vzdélavani

MI 3.7 B | Pocet akci pro déti a Zaky v rdmci neformalniho a zajmového vzdélavani

MI 3.7 C Pocet krouzku

P04 Rozvoj spoluprace a partnerstvi
Prioritni oblast 4 obsahuje celkem 5 strategickych cil0.

Strategicky cil 4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

Cilem je rozvoj hlubsi spoluprdce skol v tizemi i mimo néj.

Zakladnim kamenem spoluprace je predevsim vzdjemnd spoluprace vsech skol v uzemi.
Skoly spolu jiZ Fadu let Gspésné spolupracuji, vétdinou se viak jedna pouze o spolupraci
Popis cile dvou nebo tfi sousednich skol. Probiha vyména zkusenosti, pedagogové spolecné jezdi na
DVPP, jsou uzavirana partnerstvi pro riznorodé projekty. Tuto spolupraci by vsak bylo
dobré déle prohloubit. Predmétem spoluprace by mélo byt predevsim sdileni zkusenosti
a dobré praxe v ramci celého Uzemi. Vhodn3 je organizace pravidelnych setkani rediteld
a pedagogl se stejnou aprobaci, lze uvaZovat o vytvoreni spoleéného diskuzniho fora,
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podpofe vzajemnych ndvstév, pratelskych hospitaci a hledani pedagogl — leader(, od
nichZz by mohly ziskavat zkuSenosti i ostatni Skoly. Vzdélavani v rdmci projektu MAP
ukazuje vyhody spole¢ného vzdélavani pfimo v misté bez nutnosti nakladd na dopravu
a snemalou Usporou casu. MoZnou cestou je rovnéz sdileni pedagogl
a specialistd vramci Uzemi. Jednoznacéné by bylo dobré déle pokracovat v realizaci
spole¢nych projektd, a rozsifit organizaci spolecnych soutézi o meziskolni klani napft.
s regionalni tematikou. Zcela zasadnim tématem je pak rozvoj spoluprace pro usnadnéni
pfechodu déti z M3 do Z5 a mezi 1. a 2. stupném ZS. Toto se ukazuje jako problém
predeviim u kol, které nejsou spojené Z5 a MS a u Z5, které nemaji 2. stuperi. Je nezbytné
spole¢né vice pracovat na sjednoceni uciva tak, aby prfechod byl co nejméné
problematicky zvlasté pro déti se SVP. V projektu MAP Ill jsme zahdjili takovou spolupraci
v tématu digitalnich kompetenci a nové informatiky.

Mozné aktivity pro naplnéni cile:

Spoleéné projekty MS a Z8, soutéze $kol, propojovani vystupni diagnostiky a zpétné vazby,
propojovani MS — Z§, 1. a 2. stupné ZS, projekty na spolupraci se SS - zvy3ovani
prostupnosti do ZS, sdileni dobré praxe, vzajemné navitévy, hospitace, spole¢né
vzdélavani, vytvoreni spolecného diskuzniho féra, pravidelné setkavani rtediteld,
setkavani pedagogl se stejnou aprobaci, sdileni pedagogli a specialistli v rdmci Gzemi,
inspirativni vyjezdy pedagogt a feditel(, rozvoj spoluprace se skolami v zahranici.

4.1.1 Vzajemné setkavani feditelli a pedagogl, pfedavani zkusenosti a sdileni dobré
praxe
Organizace pravidelnych setkani feditell Skol a tematickych setkdvani pedagog,
vyhledani leader( a prenos dobré praxe, spolecné exkurze, inspirativni vyjezdy.

4.1.2  Rozvoj vzajemné spoluprace $kol pro usnadnéni prechodu zMS$dozSaz 1. na
2. stupen Z8
Sitovani $kol, rozvoj komunikace a spoluprace $kol na sladéni SVP pro usnadnéni
prechodu na dalsi stuper.

Opattent 4.1.3 Rozvoj spoluprace $kol se SS a ZS specialni v oblasti inkluze

Spoluprace gkol se SS a Z§ Lipnik nad Bedvou, exkurze, hospitace, predavani

zkuSenosti, navstévy 7aka, spolecné projekty atd.

4.1.4 Rozvoj spoluprace Z5 a S§
Rozvoj komunikace a spole¢né projekty ZS se SS v regionu, exkurze, besedy,
spoluprace pedagogt.

4.1.5 Rozvoj spoluprace se Skolami v zahranici
Rozvoj spoluprace se zahrani¢nimi Skolami, vymény, spolecné projekty.
Kli¢ové téma: podpora matematické gramotnosti
Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka
Klic¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani
Prifezové téma: proména obsahu a zptisobu vzdélavani
Prifezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uceni
Prifezové téma: snizovani nerovnosti v pristupu ke vzdélavani
Priifezové téma: spoluprace MS — ZS/ZS — SS

Vazba na klicova
a prifezova
témata MAP

Indiktory Cislo Néazev

Ml 4.1 Pocet realizovanych aktivit spoluprace skol

Strategicky cil 4.2 Rozvoj spoluprace skol a obci
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Popis cile

Cilem je rozsifit vzdjemnou spoluprdci skol se zfizovateli a ostatnimi obcemi v tizemi.

Skoly vétsinou dobfe spolupracuji s vlastnim zfizovatelem. Nicméné se vedeni obci ¢asto
méni kazdé 4 roky, co? zptisobuje prerusovani budovanych vztah(. Skoly se vyznamnou
mérou podili na kulturnim Zivoté obce. Tvofi program na setkani se seniory, besidky pro
rodice, velikonocni ¢i vanocni jarmarky atd. Stdle zde vSak existuje prostor pro dalsi
projekty a rozvoj hlubi spoluprace. Ujezdové obce, tedy obce, které $kolu nemaji a jejich?
déti dojizdi do obce sousedni, ¢asto poukazuji na fakt, Ze nemaji moznost, jak z tohoto
také profitovat. Skolni vystoupeni se konaji pouze ve zfizovatelské obci. Obce by uvitaly
spolupraci v této oblasti tak, aby rovnéz mohly obohatit kulturni Zivot svych ob&an(. Skoly
jsou rovnéz mistem, kde je mozné v détech budovat vyssi povédomi o regionalni identité.
PrestoZe se nabizi fada témat, ktera mohou byt zafazeny do vyuky v ramci aktivit obce,
Skoly tohoto potencidlu plné nevyuzivaji. Mlze jit o propojeni vlastivédy a lokalnich
historickych zajimavosti, pfirodovédy a prozkoumani fauny a flory v okoli Skoly, zaklady
environmentdlni vyuky a zkoumani, jak obce nakladaji s odpady a zapojuji se do ochrany
Zivotniho prostredi atd. Jako pfinosné se jevi spolecné vyjezdy zfizovatell a fediteld, kdy
maji moznost na neformalni platformé komunikovat a také se inspirovat ostatnimi
Ucastniky. DuleZitou soucasti je i rozvoj hlubsi spoluprace skol s knihovnami, které jsou
prispévkovymi organizacemi obci.

MoZné aktivity pro naplnéni cile:

Spolec¢né aktivity/projekty Skol, obci a spolk( v oblasti kultury, osvéty, environmentu
(détské dny, dny Sikovnych rukou, dklidovy "den pro obec", Den Zemé, setkani senior(,
akce pro déti), rozvoj spoluprace Skol s tzv. Ujezdovymi obcemi, projekty na posileni
regiondlni identity, vyuZiti prostor skol mimo vyucovani verejnosti, spole¢né projekty
s mistnimi knihovnami, inspirativni vyjezdy zfizovatell a rediteld Skol.

Opatieni

4.2.1 Rozvoj aktivit spoluprace Skol a obci v oblasti praktickych cinnosti, Ffemesel
a kreativity
Spole¢né projekty Skol a obci na podporu praktickych cinnosti, propagace
femesel, kreativni tvoreni. Spole¢né inspirativni vyjezdy zfizovatell a Feditel.

4.2.2 Rozvoj spoleénych aktivit $kol, obci a spolktli v oblasti kulturni a spoleéenské
Spolecné aktivity Skol, obci a spolkl v oblasti kultury, osvéty, environmentu
(détské dny, jarmarky, dny Sikovnych rukou, uklidovy "den pro obec", Den Zemg,
setkani senior(, akce pro déti, vystoupeni skol).

4.2.3 Rozvoj spoluprace $kol a knihoven
Spoluprace skol a knihoven celorocni (2 a vice ndvstév knihovny, navstéva
knihovnika ve Skole, predcitani, spolecné akce).

4.2.4 Rozvoj spoluprace skol s tzv. Gjezdovymi obcemi
Organizace vystoupeni a dalSich aktivit i pro obce, které skolu nemaji.

4.2.5 Podpora aktivit na posileni regionalni integrity
Projekty na podporu povédomi o regionu (napft. lokalni vlastivéda, prirodovéda,
vylety a vyjezdy po regionu, regionalni soutéze)

4.2.6 Optimalizace vyuziti prostor skol
Rozvoj spoluprace Skol s obci a NNO pro vyuZiti Skol v dobé po vyucovani.

Vazba na klicova
a prufezova
témata MAP

Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka

Kli¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani

Prifezové téma: proména obsahu a zplsobu vzdelavani

Prafezové téma: podpora ucitelil, feditelti a dalsich pracovniki ve vzdélavani
Prifezové téma: snizovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
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Cislo Nazev
Indikatory

Ml 4.2 Pocet realizovanych aktivit spoluprace skol a obci

Strategicky cil 4.3 Podpora volnocasovych zafizeni a jejich spoluprace s partnery v izemi

Cilem je rozvoj hlubsi spoluprdce organizaci poskytujicich mimoskolni vzdélavani
s ostatnimi aktéry v tizemi (obce, skoly).

Organizace poskytujici mimoskolni vzdélavani jsou dalezitym partnerem Skol a obci.
Spoluprace sobcemi je velmi dobrd. Obce se snazi NNO vychazet vstfic napf.
poskytovanim prostor pro ¢innost, sponzorstvim, podilenim se na spolecnych akcich,
nebo je jejich pfimym zfizovatelem (SVC). Rezervy jsou ale stale ve spolupraci se $kolami,
kde je prostor pro jeji dalsi rozvoj predevsim. Nabizi se rozvoj nabidky volnocasovych
Popis cile aktivit pfimo ve Skolach zajistovanych pracovniky organizaci mimoskolniho vzdélavani,
besedy, prednasky ve Skolach, propagace nabidky téchto organizaci ve skolach, realizace
spolecnych projektd.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Spolecna koordinace volnocasovych program( NNO a skol, besedy ve Skolach; spolecné
projekty organizaci neformainiho vzdélavani a skol, rozvoj krouzkd, spoluprace s obci -
lepsi vyuziti kapacit obecnich prostor, spolecné projekty, tematické prednasky.

4.3.1 Zvyseni zapojeni organizaci neformalniho vzdélavani do komunitniho Zivota
Koordinace vyuZziti kapacit obecnich prostor, spolecné projekty, tematické
predndsky orientované na déti a zaky.

4.3.2  ZlepSeni spoluprace instituci neformalniho vzdélavani a skol v tizemi
Spolec¢na koordinace volnocasovych programt NNO a skol, besedy ve $kolach,
Opatieni spolecné projekty organizaci neformalniho vzdélavani a skol.

4.3.3 Rozvoj spoluprace Skol a organizaci neformadlniho vzdélavani v oblasti
polytechniky, femesel, rozvoje podnikavosti a kreativity déti a Zaka
Spolec¢na koordinace volnocasovych programt NNO a skol, besedy ve Skolach,
spolecné projekty organizaci neformalniho vzdélavani a $kol zamérené na
polytechniku.

Kli¢ové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka - téma je v daném cili

Klic¢ové téma: podpora pedagogickych, didaktickych a manazerskych kompetenci
pracovnikl ve vzdélavani

Pritezové téma: podpora uciteli, feditell a dalSich pracovnikid ve vzdélavani
Prlfezové téma: sniZovani nerovnosti v piistupu ke vzdélavani

Vazba na klicova
a prufezova
témata MAP

Cislo Nazev
Indikatory MI4.3 Pocet realizovanych aktivit spoluprace volnocasovych organizaci
’ s partnery z Gzemi
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Strategicky cil | 4.4 Budovani a rozvoj vztahi skol s odbornymi institucemi a hospodarskou sférou

Cilem je rozvoj existujici spoluprdce skol s odbornymi institucemi a navdzdni spoluprdce s
hospodadrskou sférou.

Zakladni i materské sSkoly v Uzemi nyni spolupracuji se specialné pedagogickymi centry,
pedagogicko-psychologickymi poradnami, OSPODem, matefské skoly i s klinickymi logopedy.
V ramci prohloubeni spoluprace skol a odbornych instituci by bylo dobré organizovat odborna
setkani zejména s akcentem na inkluzi. V Uzemi se dosud nedafi navazat hlubsi spolupraci
s hospodaiskou sférou. Skoly spolupracuji s pferovskym IPS zfizenym pfi Gfadu prace v rdmci
kariérového poradenstvi. Zéci jezdi na besedy, IPS poskytuje $koldm potfebné informace.
Skoly s2. stupném postupné navazuji spojeni smérem ktrhu prace a podnikatelskym

eroee

Popis cile nabidnout $koldm sponzoring, nakup pomicek (napt. polytechnické stavebnice do MS$

i Z8) a jsou pipraveny jesté lépe spolupracovat. Dal$i moznou oblasti spoluprace pfimo v obci
by mohly byt projekty o femeslech se zapojenim mistnich Zivnostnik{ napft. z fad rodicu.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Odborna setkani pedagogu, rediteld Skol s profesionaly z ostatnich dotéenych sfér — SPC, PPP,
klinicky logoped, IPS, OSPOD atd., vétsi prostup odbornych instituci do $kol, vytvoreni
spolecné platformy, zvySovani informovanosti; spolecné projekty Skol
a podnikl, navazovani vztah(, podpora sponzorstvi v¢. materidlového, projekty na
seznamovani Zakud s praktickou podobou profesi, seznamovani s femeslniky v Gzemi.

4.4.1 Rozvoj spoluprace $kol a podniki hospodaiské sféry
Spolecné projekty a aktivity Skol a podnik(, navazovani vztah(, podpora sponzorstvi
v¢. materidlového, projekty na seznamovani zakd s praktickou podobou profesi,
seznamovani s femeslniky v uzemi.

4.4.2 Rozvoj dalsi spoluprace $kol s odbornymi institucemi

Opatieni Rozvoj (hlubsi) spoluprace skol s SPC, PPP, klinickym logopedem, IPS, OSPOD atd. —
pravidelné schlzky, vytvareni siti a spolecné zlepSovani systému spoluprace,
individualni spoluprace.

4.4.3 Rozvijeni spoluprace skol s krajskym metodickym centrem
Rozvijeni pravidelné spoluprace $kol s novym krajskym metodickym centrem.

Vazba na
klicova

a prufezova
témata MAP

Klicové téma: rozvoj potencialu kazdého zaka
Prlfezové téma: proména obsahu a zpiisobu vzdélavani
Prifezové téma: sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani

Cislo Nazev
Indikatory Ml 4.4 Pocet realizovanych aktivit spoluprace volnocasovych organizaci s partnery
' z Gzemi
Strategicky cil 4.5 Rozvoj vztahu Skol s rodici

Cilem je vytvoFeni plnohodnotného partnerstvi skol a rodi¢ii v uzemi.

Z diskuzi probihajicich v Gzemi je patrné, Ze tato oblast je pro rozvoj déti a zaka klicova
Popis cile a Ze je nezbytné se na tuto oblast zamérit a vytvorit funkéni partnerstvi. Pfredevsim je
tfeba si uvédomit, Ze v Uzemi existuji znacné rozdily mezi pristupem Skol a rodi¢l ke
vzajemné spolupraci a komunikaci. Minimalni problémy ve vztahu k rodi¢dim ma pouze
soukroma skola, to je dano jednak tim, Ze rodice jejich Zakd se o vzdélavani svych déti
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velmi zajimaji a jsou ke spoluprdci motivovani, na druhou stranu Skola je oteviend
a poskytuje rodi¢dim maximum informaci jak ve Skole, tak prostfednictvim webovych
stranek, pravidelné déla Setfeni spokojenosti rodi¢li a pfijima potfebnd opatreni pro
zlepseni. Ve statnich Skoldch jsou rodi¢e vysoce motivovani vedle rodiéll, ktefi se
o vzdélavani svych déti nezajimaji viibec a mezi nimi je vétSina rodi¢l, ktefi se zajimaji
o Skolu prlimérné. Je zde velky prostor pro rozvoj spoluprace. Na druhou stranu stupen
otevrenosti skol a mira poskytovanych informaci se rlizni, a i zde je prostor pro zlepseni
(viz PO 2). Situace s predavanim informaci se velmi proménila s pouZivanim
elektronickych Zakovskych knizek. Spoluprace srodi¢i by méla probihat v souladu
s aktualnimi potfebami jednotlivych kompetenci - od rozvoje feci, socidlnich navykl pres
zvysovani motivace zakU ke studiu, domacimu c¢teni, organizace setkavani s rodici déti a
Zaka ve skolach - setkani s odborniky, kariérové poradenstvi az po zapojeni rodi¢d do akci
a projektt skol.

MozZné aktivity pro naplnéni cile:

Spolecné aktivity s rodici déti a Zaka v rGznych tématech, setkdvani rodicd déti se SVP,
predstavovani profesi rodicl, organizace setkavani s rodici déti a Zakl ve Skolach - setkani
s odborniky.

4.5.1 Rozvoj spoluprace s rodi€i v oblasti polytechniky a kariérového poradenstvi
Projekty a aktivity Skol zamérené na polytechniku se zapojenim rodicd.

4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych setkavani a spoluprace s rodici
Organizace setkavani rodi¢l s pedagogy a odborniky (psycholog, logoped,
knihovnik, sociolog apod.)

4.5.3 Rozvoj spoluprace s rodici v oblasti ctenarské a matematické gramotnosti a
Opatieni pregramotnosti

Projekty a aktivity Skol na zvySeni motivace a zajmu déti o literaturu,
porozumeéni textu atd. a matematiku ve spolupraci a s Ucasti rodica.

4.5.4  ZvySeni zapojeni rodic do traveni volného casu déti a Zaka - rozvoj
prorodinnych aktivit $kol a organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani
Projekty a aktivity organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani
prorodinného typu — akce jednorazové i opakované pro rodice orientované na
vzdélavani a vychovu a akce pro rodice a déti.

Klicové téma: podpora Ctenarské gramotnosti
Vazba na klid¢ova | Kli¢ové téma: podpora matematické gramotnosti

a prifezova Klicové téma: rozvoj potencialu kazdého zéka
témata MAP Prifezové téma: digitalni kompetence k celozivotnimu uceni
Prifezové téma: sniZovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani
Cislo Nézev
Indikatory
Ml 4.5 Pocet realizovanych aktivit spoluprace vzdélavacich organizaci s rodici

Vsechny strategické cile maji vazbu na kliCova (povinnad) témata, jejichZz realizace probiha
prostiednictvim prifezovych témat dle Postupli MAP. V rdmci stanoveni provazanosti rozliSujeme
vazbu silnou — xxx, stfedné silnou — xx a slabou — x.
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(Bude prepracovdno dle postupii MAP IV) Tabulka 64 Referencni ramec (Zdroj: Vlastni zpracovdni, 2024)
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PO1 Vybaveni vzdélavacich za

N
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zen

o
o

povidajici modernim

N¢

po

adavkim na vyuku

SC 1.1 Zlepseni
stavebné-
technického a
materidlniho
vybaveni zafizeni
pro predskolni
vychovu,

vzdélavani a pédi
SC 1.2 Zlepseni
stavebné-
technického a
materialniho
vybaveni
zakladnich skol

SC 1.3 Zlepseni
stavebné-
technického a
materialniho
vybaveni zafizeni
pro neformalni
vzdélavani

PO2 Kvalitni personalni zazem

s

s,

1arizeni

.

SC 2.1 Zvysovani
poctu
pedagogickych i
nepedagogickych
pracovnikl jako
zaklad kvalitniho
vzdéldvani

SC 2.2 ZvySovani
kvalifikace a
motivace
pedagogického i
nepedagogického
personalu

SC 2.3 Zvysovani
kvality fizeni

PO3 Kvalitni obsah a forma vyuky

SC 3.1 Zkvalitnéni
predskolniho
vzdélavani a péce
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SC 3.2 Rozvoj
Ctenarské a
matematické
gramotnosti

SC 3.3 Podpora
opatreni pro inkluzi

SC 3.4 Podpora
odborného
vzdélavani,
polytechnické
vychovy,
kariérového
poradenstvi

a podnikavosti déti
a zakl

SC 3.5 Rozvoj
dalsich kompetenci
déti a zaku

SC 3.6 Podpora
zavadéni
alternativnich
forem vzdélavani
SC 3.7 Podpora
mimoskolnich a
zajmovych aktivit
4 Rozvoj spoluprace a partnerstvi
SC 4.1 Rozvoj
vzajemné
spoluprace skol

SC 4.2 Rozvoj
spoluprace skol a
obci

SC 4.3 Podpora
volnocasovych
zafizeni a jejich
spoluprace s
partnery v Uzemi
SC 4.4 Budovani a
rozvoj vztah( skol s
odbornymi
institucemi a
hospodarskou
sférou

SC 4.5 Rozvoj
vztahu kol s rodici

(Bude aktualizovano) V této ¢asti jsou vypsany aktivity Skol a spoluprace navazujici na kazdou prioritni
oblast. Tyto aktivity jsou podrobnéji rozpracovany v roc¢nich akénich planech pro roky 2023, 2024,
2025, které jsou soucasti dokumentace MAP.

Priorita 1 Vybaveni vzdéldvacich zafizeni odpovidajici modernim poZadavkim na vyuku
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Cilem je vytvoreni podnétného prostiedi pro vzdélavani déti a zajisténi komplexni infrastruktury
a vybaveni MS, ZS a zatizeni pro neformalni vzdélavani odpovidajiciho potfebam déti v&. déti se SVP.

Viz P¥iloha , Investi¢ni priority MS/ZS/zatizeni pro neformalni vzdélavani — PRILEZITOST.

Priorita 2 Kvalitni persondlni zazemi a Fizeni

Cilem je zajistit dostatecny poclet pedagogickych i nepedagogickych pracovniki ve Skolach
a v zafizenich pro mimoskolni vzdélavani, postupné zvySovani kvalifikace pedagogickych
i nepedagogickych pracovnik(, rozvoj dalsiho vzdélavani, sdileni dobré praxe a zvySovani motivace
pedagogického a nepedagogického personalu. V neposledni radé je cilem zvysit kvalitu strategického
fizeni vzdélavacich zafizeni.

Aktivity Skol:

Sablony

Odborné vzdéldvaci aktivity

Persondlni podpora $kolniho poradenského pracovisté (zajisténi pozic SPP) - PRILEZITOST
Teambuildingové aktivity

Sdileni zku$enosti -- PRILEZITOST

Personalni podpora MS - PRILEZITOST

Asistent pedagoga ZS - PRILEZITOST

Odborné zamérena tematickd setkavani a spolupréce s rodici déti v MS
Spoluprace pracovnikd ve vzdélavani MS

Kariérovy poradce ZS — PRILEZITOST

Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavéani SD — PRILEZITOST

Inovativni vzdélavani ucastnikd zajmového vzdélavani v SD - PRILEZITOST
Vzdélavani pracovniki ve vzdélavani SVC — PRILEZITOST

Neinvesti¢ni aktivity Skol mimo Sablony — obecné zaméry

Logopedicka intervence - PRILEZITOST
Tymova supervize, teambuiding

Nové metody ve vyuce - PRILEZITOST
Dny otevfenych dvefi— PRILEZITOST

Aktivity spoluprace

Inspirativni vyjezdy pedagoglt, reditell, nepedagogickych pracovniki ve vzdélavani,
zfizovatel( skol, pracovnikd v neformalnim vzdélavani a vedeni Ujezdovych obci v ramci
podpory rozvoje spoluprace — PRILEZITOST

Dusevni zdravi, psychohygiena a wellbeing pedagogickych i nepedagogickych pracovniki skol
a zafizeni pro neformalni vzdélavani - PRILEZITOST

Setkavani rediteld Skol v Gzemi i mimo néj

Spolecné projekty skol na vybrand témata (¢tenarska, matematicka a digitalni gramotnost,
socidlni a obc¢anské kompetence, rovné pfrilezitosti apod.) — hledani lidr pro dana témata -
PRILEZITOST

Leadership — moderni vedeni ucitelskych tyma a lidi

Mentoring a koucink = Kvalitni skola = spolupraci k profesionalité (rozvijeni profesnich
dovednosti pedagogl a vedeni skol)

Spoluprace ZS a SS — PRILEZITOST

Centrum kolegialni podpory pro digitalni kompetence

Webinare a seminare lektorky Mgr. Lenky Binova (jak pracovat s détmi s riznym
znevyhodnénim) - PRILEZITOST
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e Spoluprace MS a Z5 — PRILEZITOST

e Sitovani MS, ZS a zafizeni neformalniho vzdélavani - PRILEZITOST
Spolupréce s knihovnou — PRILEZITOST

Vzajemna setkavani pedagogl a feditel(i $kol - PRILEZITOST
Spoluprace $kol a mistnich firem (Kariérové poradenstvi) — PRILEZITOST
e Spoluprace se socialnimi sluzbami a OSPOD — PRILEZITOST

Priorita 3 Kvalitni obsah a forma vyuky

Cilem je zvysSeni kvality vzdélavani a predskolni pfipravy v zafizenich pro predskolni vzdélavani a péci
s akcentem na pfipravu déti na vstup do ZS, v zékladnich $kolach pak zvy$eni kvality étenarské a
matematické gramotnosti Zakd, integrace inkluze do béiného chodu skol. Dale rozvoj podnétného
prostfedi pro polytechnickou vychovu a podnikavost, iniciativu a kreativitu déti a zakd, zvySeni
atraktivity odborného vzdélavani pro zaky ZS a rozvoj kariérového poradenstvi na $kolach, rozvoj
jazykovych, digitalnich, obc¢anskych, socidlnich a kulturnich kompetenci a podpora télovychovy a
zdravého Zivotniho stylu. Podpora zavadéni alternativnich metod vzdélavani do ZS a MS v Gzemi a
rozvoj mimoskolnich aktivit déti, a predevsim Zakl prostfednictvim rozsifeni nabidky zajmovych
krouzkU a dalsich aktivit podporujicich jejich komplexni rozvoj.

Aktivity Skol:
Sablony

e QOdborné vzdélavaci aktivity

e Personalni podpora $kolniho poradenského pracovisté (zajisténi pozic SPP) - PRILEZITOST
e Sdileni zkugenosti -- PRILEZITOST

e Projektové dny

e Personalni podpora MS - PRILEZITOST

e Asistent pedagoga ZS - PRILEZITOST

e Doucovani #akd ZS ohroZenych $kolnim nedspéchem — PRILEZITOST

e Odborné zaméfena tematickd setkdvani a spoluprace s rodici déti v MS
Klub pro Zaky ZS

Inovativni vzdélavani déti v MS a ZS — PRILEZITOST

Podpora déti s odlisnym matefskym jazykem v MS — PRILEZITOST
Kariérové poradadenstvi ZS — PRILEZITOST

e Inovativni vzdélavéni G&astnikd zajmového vzdélavani v SD - PRILEZITOST
e Inovativni vzdélavani ucastnikd zajmového vzdélavani v SVC — PRILEZITOST

Neinvesti¢ni aktivity Skol mimo Sablony — obecné zaméry

e Skolni besidky, jarmarky

e Soutéze - recitacni, matematické, robotické

e Sportovni aktivity - kurzy (lyZafské)

e Zavedeni ¢tenarskych klubt - PRILEZITOST

e Zavedeni klubl zabavné logiky a klubl deskovych her

e Logopedickd intervence - PRILEZITOST

e Skolni ¢asopisy

e Zahrani¢ni zajezdy pro Zaky (jazykové vzdélavaci, lyZarské)
e Skoly v pfirodé

e Projektové dny na riizna témata (mimo Sablony)

e Nové metody ve vyuce — PRILEZITOST

e Dny otevfenych dvefi— PRILEZITOST

e Pfiprava na pfijimaci Fizeni 7ak( 5., 7., 9. ro¢nikd — PRILEZITOST
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Mezigeneracni spoluprace — rlizné aktivity
Zakovské parlamenty - PRILEZITOST

Aktivity spoluprace

Preventivni programy pro rovné pfileZitosti pro déti a 7aky — PRILEZITOST

Materidlova stfediska pro Skoly - polytechnika

Spolecné projekty Skol na vybrand témata (Ctendrska, matematicka a digitdlni gramotnost,
socialni a obéanské kompetence, rovné pfileZitosti apod.) — hledani lidrd pro dana témata -
PRILEZITOST

Centrum kolegialni podpory pro digitalni kompetence a prenos vystupl na zaky
Spoluprace MS a ZS — PRILEZITOST

Sitovani MS, ZS a zatizeni neformalniho vzdélavani - PRILEZITOST

Navstévy ZUS, SVC a dalsich subjektd, které poskytuji neformalni a zajmové vzdélavani —
PRILEZITOST

Spoluprace s knihovnou — PRILEZITOST

Spoluprace $kol a mistnich firem (kariérové poradenstvi) — PRILEZITOST

Spoluprace se socialnimi sluzbami a OSPOD - PRILEZITOST

Priorita 4 Rozvoj spoluprdce a partnerstvi

Cilem je rozvoj hlubsi spoluprace skol v Uzemi i mimo néj, rozsifit vzajemnou spolupréci skol se
zfizovateli a ostatnimi obcemi v Uzemi, rozvoj hlubsi spoluprace organizaci poskytujicich mimoskolni
vzdélavani s ostatnimi aktéry v dzemi. Cilem je rozvoj existujici spoluprace skol sodbornymi
institucemi a navazani a prohlubovani spoluprace s hospodarskou sférou. V neposledni fadé je dilezité
vytvoreni plnohodnotného partnerstvi skol a rodi¢d v Uzemi.

Aktivity Skol:
Sablony

Personalni podpora $kolniho poradenského pracovité (zajisténi pozic SPP) - PRILEZITOST
Teambuildingové aktivity

Sdileni zku$enosti -- PRILEZITOST

Projektové dny

Odborné zamérend tematicka setkavani a spoluprace s rodici déti v MS

Spoluprace pracovnikd ve vzdélavani MS

Vzdélavani pracovniki ve vzdélavani SD — PRILEZITOST

Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani SVC — PRILEZITOST

Neinvesti¢ni aktivity Skol mimo Sablony — obecné zaméry

Skolni besidky, jarmarky pro rodi¢e i vefejnost

Sportovni aktivity — spolecné kurzy pro vice skol (lyZarské)
Projektové dny na rlizna témata (mimo Sablony)

Dny otevienych dvefi — PRILEZITOST

Mezigeneracni spoluprace — rlizné aktivity

Aktivity spoluprace

Inspirativni vyjezdy pedagogd, reditel(, nepedagogickych pracovnikl ve vzdélavani,
ztizovatel skol, pracovnik(l v neformalnim vzdélavani a vedeni Gjezdovych obci v ramci
podpory rozvoje spoluprace — PRILEZITOST
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e Dusevni zdravi, psychohygiena a wellbeing pedagogickych i nepedagogickych pracovnikl skol
a zafizeni pro neformalni vzdélavani - PRILEZITOST

e Materidlova strediska pro sSkoly - polytechnika

e Setkavani reditell skol v Uzemi i mimo néj

e Spolecné projekty skol na vybrana témata (¢tenarska, matematicka a digitalni gramotnost,
socialni a obc¢anské kompetence, rovné pfrileZitosti apod.) — hledani lidr(i pro dana témata -
PRILEZITOST

e Mentoring a koucink = Kvalitni Skola = spolupraci k profesionalité (rozvijeni profesnich
dovednosti pedagogl a vedeni skol)

e Spoluprace ZS a SS — PRILEZITOST

e Centrum kolegialni podpory pro digitalni kompetence — spolecné pro skoly v Gzemi

e Spoluprace MS a Z8 — PRILEZITOST

e Sitovani MS, ZS a zafizeni neformalniho vzdélavani - PRILEZITOST

e Navitdvy ZUS, SVC a dalSich subjekt(, které poskytuji neformalni a zajmové vzdélavani —

PRILEZITOST

Spoluprace s knihovnou — PRILEZITOST

Vzajemna setkavani pedagogt a Feditel( $kol - PRILEZITOST

Spoluprace $kol a mistnich firem (Kariérové poradenstvi) — PRILEZITOST

Spolupréce se socidlnimi sluzbami a OSPOD (ROVNE PRILEZITOSTI)

Méstské a piiméstské tabory — PRILEZITOST

Personalni podpora $kolniho poradenského pracovisté (zajisténi sdilenych pozic SPP) -

PRILEZITOST

e Besedy s osobnostmi

Soucdsti Strategického ramce MAP je rovnéZ tabulka investi¢nich priorit. Tento dokument je
samostatny (Pfiloha 1), obsahuje prehled vsech projektovych zamér( obsaZzeny v dohodach
o prioritach/souhlasech zfizovatele se zafazenim investi¢niho zaméru do SR MAP v Gzemi MAP pro ORP
Lipnik nad Bedvou. Aktualizované znéni schvaluje Ridici vybor MAP. Tabulka se aktualizuje 1x za 6
mésicl. Pro rok 2021-2027 je vytvofena nova tabulka pro investi¢ni zaméry.

Soucasti Strategického ramce MAP jsou akéni plany na roky 2023, 2024 a 2025.

Ro¢ni akéni plan na rok 2023

Rocni akéni plan na rok 2023 (dale jen RAP) je nedilnou soucasti dokumentu Mistniho akéniho planu
rozvoje vzdélavani (dale jen MAP) pro ORP Lipnik nad Becvou. RAP vychazi ze Strategického ramce
priorit (dale jen SR), ktery je nedilnou soucdsti MAP. RAP tvofi soupis jednotlivych aktivit vedoucich
k napInéni strategickych cilil a opatfeni SR, jeZ vychazi z prioritnich oblasti. Nedilnou soucasti jsou
aktivity Skol, aktivity spoluprdce a aktivity dalSich aktér(i ve vzdélavani, ktefi plsobi na Gzemi MAP.
Aktivity tykajici se infrastruktury vzdélavani jsou uvedeny ve SR (Pfiloha SR - Investicni priority).

Aktivity vzesSly z vysledk( jednani a diskuse PS a pfi jejich vybéru byly brany v potaz vysledky
dotaznikového $etfeni provedeného ze strany MSMT CR. RAP obsahuji planované aktivity v projektu.
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Jednad se o ndavrh aktivit, jez budou postupné casové i obsahové upresfiovdny v ndvaznosti na
napliovani stanovenych prioritnich oblasti a jejich cili ve SR. Znacnou ¢ast aktivit v RAP tvofi
individudIni aktivity jednotlivych gkol, kdy se jedna z velké &asti o projekty Sablon z OP VVV a JAK. Tento
dokument byl vytvoren jako vystup projektu MAP Il a nasledné upraven a doplnén v projektu MAP llI.

Predlozeny Akcni plan 2023 predstavuje obecné i konkrétni zaméry v Uzemi. TéZisté je v projektech,
které odpovidaji strategickym oblastem, pro jejichZ realizaci ma ORP Lipnik nad Be¢vou na dané obdobi
predpoklady.

PRIORITY A CiLE

Strategicky rdmec MAP do roku 2025 vymezuje sméry, kterymi se bude Uzemi MAP rozvoje vzdélavani
pro ORP Lipnik nad Becvou v pfistich letech ubirat. Naplnéni Vize (viz dokument Strategicky ramec) je
mozné pouze diky jasnému vymezeni priorit a strategickych cill v¢. indikator(, jimiZz se bude méfrit
Uspésnost plnéni strategie. Prioritni oblasti i cile byly projedndny na PS, vychazeji z Setfeni SWOT-3
analyzy rozvoje vzdélavani skol, z agregovanych vysledk( dotaznikového Setfeni, déle se opiraji o Popis
potieb skol atd. a byly vSemi partnery schvaleny ve stavajici podobé.

AKTIVITY JEDNOTLIVYCH SKOL

Pro rok 2023 jsou planovany mnohé aktivity Skol, které jsou zapojené do MAP Ill OP VVV a nasledné
do MAP IV OP JAK pro ORP Lipnik na Becvou, jako individudlni projekty, jejichz nositeli jsou samotné
Skoly. V pfipadé individudlnich projektli Skol financovanych prostfednictvim tzv. projekt(
zjednodudeného vykazovani (Sablony) naplfiuje jeden projekt soucasné vice strategickych cild
i opattfeni v rdmci MAP a v RAP je rozdélen do vice aktivit, pficemz kazda aktivita ¢asto nabyva v ramci
vykazovdani vice jednotek hodnoty u indikatoru dané aktivity.

Individudlni projekty (aktivity jednotlivych $kol) - Sablony 11l z OP VVV

Nazev skoly: MS Zelinka, Lipnik nad Be¢vou

C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | Termin realizace

3.1/5 Chdva - persondlni podpora MS - | 389600 0d 09/2021
PRILEZITOST

3.1/6 Sdileni zkusenosti pedagogt z rliznych 5290 0d 09/2021

Skol/Skolskych zatizeni prostfednictvim
vzajemnych navitév - PRILEZITOST

3.1/9 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 5256 0d 09/2021
CELKEM 400 146

Nazev $koly: MS Veselitko

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | Termin realizace

3.0/1 Skolni asistent — persondlni podpora MS - | 236 445 0d 09/2021
PRILEZITOST

3.1/9 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 5256 0d 09/2021

3.1/10 Projektovy den mimo Skolu 6276 0d 09/2021

CELKEM 247 980

Nazev $koly: MS Viykleky (3kola neni zafazena v MAP Il, ale v MAP Ill u? je sou&asti projektu)
C. sablony | Nazev Sablony | Rozpocet v K¢ | Termin realizace

36



3.1/5 Chiva - persondini podpora MS - |218176 0d 09/2021
PRILEZITOST

3.1/9 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 5256 0d 09/2021

3.1/10 Projektovy den mimo skolu 6276 0d 09/2021

CELKEM 229711

Nazev Skoly:

ZS a MS Hranicka, Lipnik nad Be¢vou

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | Termin realizace

3.11/2 Skolni specidlni pedagog - persondlni | 192 836 0d 09/2021
podpora ZS - PRILEZITOST

3.11/10 Klub pro zaky Z5 126 984 0d 09/2021

3.01/11 Doucovani 7akd ZS ohrozenych $kolnim | 211 640 0d 09/2021
nelspéchem - PRILEZITOST

3.11/12 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 5256 0d 09/2021

3.11/14 Projektovy den mimo skolu 6279 0d 09/2021

3.0/1 Skolni asistent — persondlni podpora MS - | 236 445 0d 09/2021
PRILEZITOST

3.1/9 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 10512 0d 09/2021

3.1/11 Odborné zamérena tematicka setkavani a | 26 868 0d 09/2021
spoluprace s rodici déti v MS

CELKEM 816 820

Nazev skoly: ZS a MS Loucka

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | Termin realizace

3.1/10 Klub pro zaky ZS 42 328 0d 09/2021

3.11/11 Doucovani 7akd ZS ohrozenych $kolnim | 211 640 0d 09/2021
nelspéchem - PRILEZITOST

3.11/12 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 10512 0d 09/2021

3.0/1 Skolni asistent — persondlni podpora MS - | 236 445 0d 09/2021
PRILEZITOST

3.1/9 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 15 768 0d 09/2021

3.1/10 Projektovy den mimo Skolu 12 558 0d 09/2021

CELKEM 529 251

Nazev skoly: ZS a MS Pavlovice u Pferova

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | Termin realizace

3.11/10 Klub pro Zaky YA 190476 0d 09/2021

3.11/11 Doucovani 7akd ZS ohrozenych gkolnim | 116 402 0d 09/2021
neuspéchem - PRILEZITOST

3.11/12 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 10512 0d 09/2021

3.11/13 Projektovy den mimo Skolu 25116 0d 09/2021

3.11/14 Odborné zamérend tematickda setkavani a | 26 868 0d 09/2021
spoluprace s rodici zakd z5

3.1/5 Chiva - persondlni podpora MS - | 187008 0d 09/2021
PRILEZITOST

3.1/9 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 10512 0d 09/2021

3.1/10 Projektovy den mimo Skolu 12 558 0d 09/2021

CELKEM 579 452
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Nazev Skoly:

ZS Osecka, Lipnik nad Beévou

C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ Termin realizace
nespecifikovano nespecifikovano | JiZ realizuji

CELKEM

Nazev skoly: ZS a MS Sluni¢ko, Lipnik nad Be¢vou

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | Termin realizace

3.1/2 Skolni specidlni pedagog — persondlni | 68 870 0d 09/2021
podpora MS - PRILEZITOST

3.1/5 Chdva - persondlni podpora MS - | 187008 0d 09/2021
PRILEZITOST

3.1/9 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) | 52 560 0d 09/2021

3.1/11 Odborné zamérena tematicka setkavani a | 53736 0d 09/2021
spoluprace s rodici déti v MS

3.11/2 Skolni specidlni pedagog - personalni | 68 870 0d 09/2021
podpora v Z5 - PRILEZITOST

3.11/10 Klub pro zaky Z5 126 984 0d 09/2021

3.01/11 Doucovani zakd ZS ohrozenych gkolnim 31746 0d 09/2021
nelspéchem - PRILEZITOST

3.11/12 Projektovy den ve vyuce — (povinna aktivita) 47 304 0d 09/2021

3.11/14 Odborné zamérena tematicka setkavani a 53736 0d 09/2021
spoluprace s rodici déti v Z5

CELKEM 690 814

IndividudlIni projekty (aktivity jednotlivych $kol) - Sablony | z OP JAK
Nazev skoly: MS Lipnik nad Beévou, Na Zelince
Termin realizace od

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 494 844 07/ 2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavéni MS - 43 175 07/ 2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS -PRILEZITOST | 120 000 07/ 2023

1.1/8 Odborné zamérena tematicka a komunitni | 4 389 07/ 2023
setkavani v MS

CELKEM 662 408

Nazev skoly: MS Veselitko

Termin realizace od

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 353 460 07/ 2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikG ve vzdélavéani MS - | 7 850 07/ 2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavéani déti v MS - PRILEZITOST | 40 000 07/ 2023

CELKEM 401 310
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Nazev skoly: MS Buk
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 353 460 08/2022
1.1/4 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavéni MS - 19 625 08/2022
PRILEZITOST
CELKEM 373 085
Nazev $koly: MS Susice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 323 868 07/ 2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 7 850 07/ 2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 40 000 07/ 2023
1.1/8 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 2 926 07/2023
setkavani v MS
CELKEM 374 644

Nazev Skoly:

ZS a MS Lipnik nad Beévou, Hranicka 511

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 62 800 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 07/2023
1.1/7 Podpora déti s odlisnym matefskym jazykem | 160 000 07/2023
v MS - PRILEZITOST
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 58 520 07/2023
setkavani v MS
1.11/2 Skolni specialni pedagog ZS - PRILEZITOST 407 640 07/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikli ve vzdélavani ZS - | 94200 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavani 7aka v ZS - PRILEZITOST | 800 000 07/2023
1.11/10 Podpora zaka s odliSnym materskym jazykem | 80 000 07/2023
v ZS - PRILEZITOST
CELKEM 1823160

Nazev Skoly:

ZS a MS Loucka

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 294 276 07/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikG ve vzdélavani MS - | 27 475 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 80 000 07/2023
1.1/8 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 11 704 07/2023
setkavani v MS
1.11/1 Skolni asistent Z5 - PRILEZITOST 235 503 07/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikG ve vzdélavani zS - | 19625 07/2023
PRILEZITOST
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1.11/9 Inovativni vzdélavani zaka v ZS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023

1.v/3 Inovativni vzdélavani ucastnikl zdjmového | 120 000 07/2023
vzdélavani V SD - PRILEZITOST

CELKEM 988 583

Nazev $koly: MS Vykleky

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

Nedoddany informace
CELKEM

Nazev Skoly:

ZS a MS Osek nad Bec¢vou

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
Nedélaji sSablony OP
JAK
CELKEM
Nazev koly: ZS a MS Jezernice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 376 887 02/2023
1.11/9 Inovativni vzdélavéni z4ki v ZS - PRILEZITOST | 360 000 02/2023
1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 40 000 02/2023
vzdélavani V SD - PRILEZITOST
CELKEM 776 887
Nazev skoly: ZS a MS Lazniky
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
Nedélaji Sablony OP
JAK
CELKEM
Nazev skoly: ZS a SMS Radslavice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani MS - 58 875 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavéni déti v MS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023
1.1/8 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 1463 07/2023
setkavani v MS
1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani zS - | 157 000 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavéni z4ka v ZS - PRILEZITOST | 360 000 07/2023
1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 23 550 07/2023
PRILEZITOST
1.v/3 Inovativni vzdélavani ucastnikd zajmového | 120 000 07/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST
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CELKEM

922 351

Nazev Skoly:

ZS a MS Pavlovice u Pferova

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdé&lavani pracovniku ve vzdélavani MS - 31400 07/2023
PRILEZITOST
1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani ZS - | 314 000 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavani zakd v ZS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023
1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 31400 07/2023
PRILEZITOST
CELKEM 576 800

Nazev Skoly:

ZS a MS Sobéchleby

Termin realizace od

C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani MS - 200 175 09/2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavani zaka v MS - 240 000 09/2023
PRILEZITOST

1.1/8 Odborné zamérenda tematicka a komunitni 14 630 09/2023
setkavani v MS

1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani ZS - | 251 200 09/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdéldvéni zaki v ZS - PRILEZITOST | 400 000 09/2023

1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 19 625 09/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani acéastnikd zajmového | 80 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

CELKEM 1205630

Nazev Skoly:

MS Tuéin

Termin realizace od

C. sablony | Nézev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/12.3 | Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 176 730 0d 07/2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavani MS - 3925 0d 07/2023
PRILEZITOST

1.1/5 Spoluprace pracovnik( ve vzdélavani MS 15 700 0d 07/2023

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - 160 000 0d 07/2023
PRILEZITOST

CELKEM 356 355

Nazev Skoly:

ZS a MS Slunicko, Lipnik nad Be¢vou

C. sablony

Nazev Sablony

Rozpocet v K¢

Termin realizace od
data

1.1/1

Skolni asistent MS - PRILEZITOST

294 276

04/2023
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1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 70 650 04/2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 280 000 04/2023

1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 14 630 04/2023
setkavani v MS

1.11/5 Kariérovy poradce ZS - PRILEZITOST 339216 04/2023

1.11/7 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavani ZS - | 78 500 04/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani 7ak( v ZS - PRILEZITOST | 240 000 04/2023

1.11/11 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 14 630 04/2023
setkavani v ZS

1.v/1 Vzdélavani pracovnikil ve vzdé&lavani SD - | 31400 04/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikl zdjmového | 280 000 04/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

1.vi/1 Vzdélavani pracovniki ve vzdélavani SVC - | 172 700 04/2023
PRILEZITOST

1.VI/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikd zdjmového | 128 000 04/2023
vzdélavani v SVC - PRILEZITOST

1.Vl/4 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 58 520 04/2023
setkavani v S

CELKEM 2002 522

Nazev gkoly: ZS a MS Prosenice

Termin realizace od

C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 09/2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 31400 09/2023
PRILEZITOST

1.11/7 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani ZS - 54 950 09/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani 7ak( v ZS - PRILEZITOST | 240 000 09/2023

1.v/1 Vzdélavani pracovnik(i ve vzdélavani SD - | 15700 09/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 80 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

CELKEM 582 050

Nazev koly: ZS a MS Tyn nad Beévou

Termin realizace od

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 205911 09/2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 3925 09/2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 09/2023

1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 1463 09/2023
setkavani v MS

1.11/1 Skolni asistent ZS - PRILEZITOST 323 868 09/2023
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1.11/7 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani ZS - 19 625 09/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani 2aka v ZS - PRILEZITOST | 40 000 09/2023

1.v/1 Vzdélavani pracovnikil ve vzdé&lavani SD - | 23 550 09/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 40 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

CELKEM 818 342

Né&které koly se Sablon OP VVV nebo OP JAK neléastni/nebudou Géastnit. Z nékterych $kol chybi
zpétna vazba — $koly na vyzvu o informaci vybéru Sablon nereagovaly.

Neinvesticni aktivity Skol mimo Sablony — obecné zaméry

e Skolni besidky, jarmarky

e SoutéZe - recitacni, matematické, robotické

e Sportovni aktivity - kurzy (lyzarské)

e Zavedeni ¢tendfskych klubd - PRILEZITOST

e Zavedeni klub( zabavné logiky a klubu deskovych her
e Logopedickd intervence - PRILEZITOST

e Skolni ¢asopisy

e Tymova supervize, teambuiding

e Zahranicni zajezdy pro Zaky (jazykoveé vzdélavaci, lyZarské)
o Skoly v pfirodé

e Projektové dny na riiznd témata (mimo Sablony)

e Nové metody ve vyuce - PRILEZITOST

e Dny otevfenych dvefi— PRILEZITOST

e Pfiprava na pfijimaci fizeni zaku 5., 7., 9. ro¢nik0

e Mezigeneracni spoluprdce — rlizné aktivity

e  74kovské parlamenty - PRILEZITOST

Neinvesti¢ni aktivity kol mimo Sablony jsou hrazeny z jinych zdrojd, vétsinou z vlastnich zdrojd kol &i
od zfizovatell, mnohé aktivity nevyZaduji zddné financovani.

AKTIVITY SPOLUPRACE

Akéni plan je definovan pro Skolni rok 2023. Dle Specifickych pravidel pro Zadatele projektu MAP IV
OP JAK v roce 2023 neprobiha tzv. IMPLEMENTACE MAP. Implementacni aktivity jsou zarazeny a
podrobné popsany v RAP na roky 2024 a 2025.

Potfeby regionu vychazi z vystupt analytické ¢asti MAP (SWOT), z aktualizované Vize do roku 2025.
Akéni plan také vychazi z priorit a cilll uvedenych ve Strategickém ramci ORP Lipnik nad Becvou (dale
jen SR). Popisuje aktivity a kroky, které vedou k naplnéni jednotlivych specifickych cild a dil¢ich cilG. Ty
jsou nezbytnym ndstrojem realizace. Tento dokument byl vytvoren jako vystup projektu MAP Il a
nasledné upraven a doplnén v projektu MAP III.

Pozn. jednotlivé aktivity maji obvykle vazbu na vice prioritnich oblasti, a tudiz se jich tyka vice
monitorovacich indikator( specifickych pro danou prioritni oblast (pFip. specificky cil).
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Nazev aktivity

Spoluprace Z8 a SS - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA, z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a zaka

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

Vazba na opatieni MAP

34.1 Rozvoj odborného vzdélavani,
polytechniky a femesel v 75

4.1.4 Rozvoj spoluprace ZS a SS

Cil aktivity

Cilem kariérového poradenstvi je, aby se Zak
naucil efektivné vyuZivat dostupné informacni
zdroje, rozhodovat se podle nich a pldnovat a
ridit svoji kariéru. Spravné vybrany obor mize
predchazet predéasnym odchodlim ze stfedniho
Skolstvi. Také muzZe prispét ke spravné motivaci
k dalSimu vzdélavani a mizZe se stat nastrojem
pro zvySovani atraktivity odborného vzdélavani

Popis aktivity

Zakladni $koly spolupracuji se SS. Kaidoro¢né
probihaji na stfednich Skolach Dny otevifenych
dvefi a Burzy skol.

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené subjekty a aktéri v tzemi a vzdélavani

Skoly v Gzemi

Realizace (pfiblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje %kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé

Rozpocet (odhad finanénich nakladu)

neuréeno

Indikator

e Pocet realizovanych aktivit
e Pocet zapojenych 3kol

Nazev aktivity

Spoluprace MS a ZS$ - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizacni tym

Vazba na cil MAP

3.1 Zkvalitnéni predskolniho vzdélavani a péce
4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

3.1.4 Usnadnéni pfechodu z MS do Z8
4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkavani a spoluprace s rodici

Cil aktivity

Cilem spoluprace MS a ZS je propojeni a plynuld
navaznost predskolniho a zakladniho vzdélavani,
prevence proti Sikané, upevnovani mezilidskych
vztahd, snaha usnadnit détem jejich dalsi Zivotni
i vzdélavaci cestu, vychovani ¢lovéka schopného
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orientovat se na skutecné hodnoty v konzumni
spolecnosti, kterd stdle masivnéji utoci. Setkani
pro rodice predskolakl — tzv. Kavarny pro rodice.

Popis aktivity

Cilem spoluprace MS a ZS je propojeni a plynula
navaznost predskolniho a zdkladniho vzdélavani,
prevence proti Sikané, upeviovani mezilidskych
vztah(, snaha usnadnit détem jejich dalsi Zivotni
i vzdélavaci cestu. Informovanost rodi¢li o
pozadavcich skol.

Aktivita spociva v realizaci:

- kooperace mezi pedagogickymi pracovniky a
vedenim zakladni a matefrské Skoly

- vzajemné preddvani zkusenosti, seznamovani s
dokumenty, plany a projekty participujicich
subjektl

- realizace spoluprace MS a ZS v rdmci
pripravenych projektl

- navstéva ucitelek, které by mély vyucovat
prvitdcky — neformdlni osobni predstaveni,
rozhovory s détmi o tom, jak se na skolu tési, co
od ni ocekavaji, jak jsou na ni pfipraveny -
zajisténi kulturnich vystoupeni déti MS a ZS pfi
akcich pro verejnost — besedy s ddchodci, Den
matek, vitani ob&ankd apod. - navitéva déti MS
v ZS, déti z MS maji moinost prohlédnout si
vyzdobu skoly, nahlédnout do tfid a pozdravit
prviidcky, ktefi naviétévovali MS - spoleéné
vytvarné a pracovni cinnosti déti a zakd, tzv.
Kavarny pro rodi¢e predskoldk( — informace o
pozadavcich skol.

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou

Zapojené subjekty a aktéri v uzemi a vzdélavani

Skoly a $kolky z Gzemi realizace

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje 3kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé, MAP

Rozpocet (odhad financ¢nich nakladt)

neurcéeno

Indikator

e Pocet realizovanych aktivit
e Pocet zapojenych skol

Nazev aktivity

Navstévy zUS, SVC a dalsich subjektd, které
poskytuji neformalni a zajmové vzdélavani -
PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym

Vazba na cil MAP

3.7 Podpora mimoskolnich a zajmovych aktivit
4.3.Podpora volnocasovych zafizeni a jejich
spoluprace s partnery v uzemi
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Vazba na opatieni MAP

3.7.3 Rozvoj aktivit zamérenych na obcanské,
socidlni a kulturni kompetence v ramci
neformalniho a zadjmového vzdélavani

4.3.2 Zlepseni spoluprace instituci neformalniho
vzdélavani a Skol v Uzemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je spoluprdce mezi Skolami a NNO
a dalSimi subjekty v Gzemi.

Aktivita podporuje spolupraci kol se ZUS
prostfednictvim realizace spolecnych akci a
vzdélavacich program(, programd ZUS v ZS,
navitévy 7aki v ZUS. Vyména zkudenosti
pedagogl ZS a ZUS.

Popis aktivity

Vramci zkvalitiovani vzdéldvani je rovnéz
potfeba zakladniho vzdélavani formou Siroké
nabidky zajmovych krouzkl a ¢innosti organizaci
nejriznéjsiho zaméreni. Na nasem Uzemi se
nachazi nékolik NNO, SVC a ZUS. V ramci ZUS
probihaji rtGzné koncerty, vystoupeni atd.
V ramci SVC probihaji krouzky atd.

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Becvou
Zapojené subjekty a aktéfi v Gzemi a vzdélavani | MS, ZS, ZUS, SVC, NNO
Realizace (pfiblizny casovy plan) 2023-2025

Zdroj a zpusob financovani Jiné zdroje, zdroje skol

Rozpocet (odhad finanénich nakladt) bezplatné

e MI3.7.3BPocet jednorazovych akci v oblasti

Indikator obcdanskych, socidlnich a  kulturnich
kompetenci
Nazev aktivity Spoluprace s knihovnou - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym

Vazba na cil MAP

3.2 Rozvoj €tendrské a matematické
gramotnosti

3.7 Podpora mimoskolnich a zajmovych aktivit
4.2 Rozvoj spoluprace skol a obci

Vazba na opatieni MAP

3.2.3 Podpora motivace zakl pro ctenafskou a
matematickou gramotnost

3.7.2 Podpora neformalniho a zdjmového
vzdélavani v oblasti matematické

a Ctenarské (pre)gramotnosti

4.1.3Rozvoj spoluprace skol a knihoven

Cil aktivity

Hlavnim cilem je rozvoj hlubsi spoluprace skol
s knihovnami. Zapojeni vSech déti a zaka i ze
znevyhodnénych rodin, aby mohly dostat
povédomi o knihach a knihovné.
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Ukazuje se totiz, Zezaci s nizkou Urovni
Ctenarské gramotnosti Celi v dospélosti vaznym
problémdm spojenym s uplatnénim na trhu
prace i s obecnym zapojenim do
spole¢nosti. Ctenarska gramotnost se proto jako
predpoklad dosazZeni tzv. klicovych kompetenci
dostavd do centra kurikula ve vSech vyspélych
zemich.

Popis aktivity

Aktivita zamérfena na tvorbu a ovéfovani
spole¢nych vzdélavacich programG ZS a
méstskych/obecnich knihoven na podporu
¢tenafské gramotnosti — spoleéné akce 7S a
knihoven, navstéva zakG v knihovnach,
knihovnice realizuji vzdélavaci programy v ZS.
Nabidka literarnich besed je velmi pestrd a je
prizpGsobena vékovym skupindm. Méstska
knihovna nabizi détem a Zakim besedy o
spisovatelich a jejich tvorbé nebo tematicky
zamérené besedy (fantasy, prvni ¢teni apod.). V
nabidce maji i besedy s regiondlni tematikou i
zamérené na vyznamné osobnosti literarniho
Zivota.

Literarni besedy jsou vhodné jako doplnék
probihajici vyuky v hodinach ceského jazyka a
dalSich vseobecnych predmétl. Doplnény jsou
obrazovou prezentaci, vyuzivame také pracovni
listy a jiné interaktivni pomcky.

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Becvou
Zapojené subjekty a aktéfi v Gzemi a vzdélavani | MS, ZS, knihovna
Realizace (pfiblizny casovy plan) 2023-2025
Zdroj a zpusob financovani Jiné zdroje, zdroje skol
Rozpocet (odhad finanénich nakladu) bezplatné

- e MI 423 Pocet realizovanych aktivit
Indikator . .

spoluprace skol a knihoven

Nézev aktivity Vzajemna setkavani pedagogt a feditelt skol -

PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym

Vazba na cil MAP

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

Vazba na opatieni MAP

4.1.1 Vzajemné setkavani rediteld a pedagog,
predavani zkusenosti a sdileni dobré praxe

Cil aktivity

Aktivita zaméfena na vytvoreni databaze dobré
praxe (informace o nabidce vzdélavacich aktivit
pro aktéry ve vzdélavani, databdze DVPP,
databaze osvédcenych lektora)

Popis aktivity

Cilem aktivity je vzajemné setkdvani a vymeéna
zkuSenosti mezi pedagogy z rlznych kol a
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fediteli Skol — formou individualnich navstév,
vymény zkuSenosti a neformdlniho setkavani a
dale setkani na Pracovnich skupinach.

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené subjekty a aktéri v tzemi a vzdélavani

Pedagogové a feditelé z MS a ZS

Realizace (priblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje skol, MAP

Rozpocet (odhad finanénich nakladt)

Dle potreby

Indikator

MI 4.1Pocet realizovanych aktivit spoluprdce
kol

Nazev aktivity

Spoluprace $kol a mistnich firem - PRILEZITOST
Kariérové poradenstvi

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a Zak(

4.4 Budovani a rozvoj vztaht $kol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou

Vazba na opatieni MAP

3.4.1 Odborného vzdélavani, polytechniky a
femesel v ZS

3.4.3. Rozvoj kariérového poradenstvi na ZS
v Uzemi

4.4.2 Rozvoj dalsi spoluprace skol s odbornymi
institucemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je spoluprdce skol s mistnimi
firmami.

Popis aktivity

Skoly spolupracuji s pferovskym IPS zfizenym pfi
Ufadu prace vramci kariérového poradenstvi.
Zaci jezdi na besedy, IPS poskytuje $kolam
potfebné informace. Skoly spolupracuji s
mistnimi  firmami. Dalsi moZnou oblasti
spoluprace pfimo v obci by mohly byt projekty o
femeslech se zapojenim mistnich Zivnostnikd
napf. z fad rodica.

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou

Zapojené subjekty a aktéri v Uzemi a vzdélavani

Osloveny budou viechny Skoly z Gzemi realizace

Realizace (pFiblizny ¢asovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje $kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé

Rozpocet (odhad financénich nakladu) neuréeno
e Ml 34 Pocet projektl zamérenych na
o . olytechnické vzdélavani, iniciativu a
Indikator P y. ) vos vl o Sy
kreativitu déti a zakG a kariérové
poradenstvi
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Nazev aktivity

Spoluprace se socialnimi sluzbami a OSPOD
(ROVNE PRILEZITOSTI)

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym

Vazba na cil MAP

4.4 Budovani a rozvoj vztahi skol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou
4.5 Rozvoj vztahu Skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

4.4.2 Rozvoj dalsi spoluprace skol s odbornymi
institucemi

4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkavani a spolupréce s rodici

4.5.4 Zvyseni zapojeni rodicl do traveni volného
Casu déti a Zak( - rozvoj prorodinnych aktivit skol
a organizaci neformdlniho a zdjmového
vzdélavani

Cil aktivity

Prohloubeni
institucemi
prileZitosti.
Zapojeni Siroké verfejnosti a rodi¢l zakd do
seminarl a webinara.

spolupréce
v oblasti

Skol a odbornymi
inkluze a rovnych

Popis aktivity

Aktivita podporuje posileni spoluprace skol a
organu socialné-pravni ochrany déti formou
spoleéného jednani za Gcasti zastupcl vedoucich
pracovnikl zakladnich a matefskych 3kol,
pracovnic Odboru socidlnich véci, pripadné
zastupcl poskytovateld socialnich sluzeb, obci.
Aktivita je ddle zaméfena na podporu socidlnich
a doprovodnych sluzeb pro rodiny s détmi a
spolupraci Skol s témito organizacemi — zajisténi
volnodasovych aktivit, price se Zdky se
zdravotnim postizenim, ohroZenych socialnim
vylou€enim, pfenos informaci.

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou

Zapojené subjekty a aktéri v uzemi a vzdélavani

Pedagogicti pracovnici, vedeni Skol, rodi¢e a
pracovnici soc. organizaci

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan) 2023-2025
Zdroj a zpusob financovani Zdroje skol, OP VVV, OP JAK
Rozpocet neuréeno
MI 4.4 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
volnocasovych organizaci s partnery z Uzemi
MI 4.5 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
Indikator vzdélavacich organizaci s rodici

Dale je mozné sledovat napf.:
e Pocet zapojenych skol
e Pocet rodicl a jinych aktér(

AKTIVITY DALSICH AKTERU VE VZDELAVANI V UZEMI
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Nazev aktivity

Méstské a priméstské tabory - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym OPZ+

Vazba na cil MAP

4.3. Podpora volnocasovych zafizeni a jejich
spoluprace s partnery v Uzemi

Vazba na opatieni MAP

4.3.1 Zvyseni zapojeni organizaci neformalniho
vzdélavani do komunitniho Zivota

Koordinace vyuziti kapacit obecnich prostor,
spole¢né projekty, tematické predndasky
orientované na déti a Zaky.

Cil aktivity

Cilem projektu je aktivizace a participace
komunity venkova a prevence sociadlniho

vylouceni rodin a dalSich osob Zijicich na
venkové.

Popis aktivity

Projekt je zaméren na realizaci komunitni prace
na Uzemi MAS MORAVSKA BRANA v obdobi
2023-2025. Komunitni prace v nasem Uzemi
zahrnuje realizaci komunitnich tabor(, podporu
vzniku a fungovani komunitnich klubt v obcich,
komunitni aktivity pro laickou i odbornou
verejnost a evaluaci. Cilem projektu je aktivizace
a participace komunity venkova a prevence
socidlniho vylouceni rodin a dalSich osob Zijicich
na venkové.

Projekt obsahuje Ctyri Klicové aktivity, které
jsou navzajem provazané:

1. Komunitni pfiméstské tabory

2. Podpora Komunitnich center a klub( pro
rodiny

3. Komunitni programy pro seniory a vefejnost
4. Evaluace

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou
Zapojené skoly (spolupracujici realizace v rdmci OPZ+, déle Skoly, volnocasova
subjekty/partnef¥i) zafizeni

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

V priibéhu roku 2023-2025

Rozpocet (odhad finanénich nakladu)

7 000 000 K¢ (OPZ+) + jiné zdroje

Zdroj a zpusob financovani

SVC, jiné projekty, zfizovatelé, OPZ+

Indikator

MI 4.3 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
volnocasovych organizaci s partnery z Uzemi

Nazev aktivity

Sdilené pozice odbornik do $kol - PRILEZITOST
e Specialni pedagog
o Skolni psycholog

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Manazer MAS ve spoluprdci s PPP
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Vazba na cil MAP

2.1 ZvySovani poctu pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikd jako zaklad
kvalitniho vzdélavani

3.3 Podpora opatfeni pro inkluzi

Vazba na opatieni MAP

2.1.1  ZvySeni poctu  pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikl pro inkluzi
Personalni opatfeni Skol pro zvySeni poctu
pracovnikll ¢i navySeni UGvazk( stdvajicich
pracovnikll — asistenti pedagoga, Skolni asistenti,
specialni pedagogové, socidlni pedagogové,
Skolni psychologové, doucujici pedagogové atd.
3.3.2 Podpora nadanych déti a Zaka

Projekty a aktivity na podporu diagnostiky
nadanych déti a Zak( a cilena podpora rozvoje
nadani vMS a ZS v¢. provazani s aktivitami
v rdmci neformalniho a zdjmového vzdélavani.
3.3.3 Podpora vzdélavani zakd ohroZenych
Skolnim neuspéchem

3.3.5 Podpora bezpecného klimatu ve Skolach
Prevence Sikany, besedy, schranky dQvéry,
rozvoj komunikace dité- skola- rodic, atd.

Cil aktivity

Cilem této aktivity je poskytnout personalni
podporu - sdileného skolniho psychologa a
specidlniho  pedagoga zakladnim  Skoldm
s poctem zakd 179 a méné, které zaclenuji do
kolektivu minimalné 3 Zaky s potiebou
podplrnych  opatfenich  prvniho  stupné
podpory.

Popis aktivity

Skolni psycholog zkoumd klima ve tfidéch,
chovani zaku, vytvari diagnostiku a poskytuje
konzultace pro zaky, pedagogy a rodice ve skole
nebo mimo skolu.

Specidlni pedagog diagnostikuje specialni
vzdélavaci potfeby Zakd a pomaha vytvéret a
zlepsit podminky pro Uspésnou integraci zak( se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Soucasti
prace je spoluprace na tvorbé planu pedagogické
podpory.

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Becvou
Zapojené skoly (spolupracujici Osloveny byly vSechny skoly z Uzemi realizace.
subjekty/partnef¥i) Postupné se odbornici do skol doplfiuiji.

Realizace (pfiblizny casovy plan)

V pribéhu roku 2023-2025

Rozpocet (odhad financénich nakladt)

dle pravidel projektu

Zdroj a zpusob financovani

Sablony, Projekt PPP

Indikator

Ml 2.1 C Pocet sdilenych odbornikl (fyzicky
pocet)

Ml 2.1 D Pocet podplrnych persondlnich
opatreni ve skolach (prepocteny pocet)*
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*Jedna se o pocet Uvazkl Skolnich psychologl,
socidlnich  pedagogl, skolnich speciélnich
pedagogl, (Skolnich) kariérovych poradcl a
,chiv”  podporenych  formou  projektd
zjednoduseného vykazovani (Sablony).

Dale je mozné sledovat napt.:

e Pocet zapojenych skol

Rocni akéni plan na rok 2024

Rocni akéni plan na rok 2024 (dale jen RAP) je nedilnou soucasti dokumentu Mistniho akéniho planu
rozvoje vzdélavani (dale jen MAP) pro ORP Lipnik nad Becvou. RAP vychazi ze Strategického ramce
priorit (dale jen SR), ktery je nedilnou soucasti MAP. RAP tvofi soupis jednotlivych aktivit vedoucich
k naplnéni strategickych cil(i a opatieni SR, jez vychazi z prioritnich oblasti. Nedilnou soucasti jsou
aktivity Skol, aktivity spoluprace a aktivity dalSich aktér(i ve vzdélavani, ktefi plsobi na tzemi MAP.
Aktivity tykajici se infrastruktury vzdélavani jsou uvedeny ve SR (pfiloha SR - Investic¢ni priority).

Aktivity vzesly z vysledkl jednani a diskuse PS a pfi jejich vybéru byly brany v potaz vysledky
dotaznikového $etfeni provedeného ze strany MSMT CR. RAP obsahuji planované aktivity v projektu.
Jednad se o ndvrh aktivit, jez budou postupné casové i obsahové upfesfiovany v ndvaznosti na
napliovani stanovenych prioritnich oblasti a jejich cild ve SR. Znaénou c¢ast aktivit v RAP tvofi
individudIni aktivity jednotlivych kol, kdy se jedna z velké ¢asti o projekty Sablon z OP JAK.

PRIORITY A CiLE

Strategicky rdamec MAP do roku 2025 vymezuje sméry, kterymi se bude uzemi MAP rozvoje vzdélavani
pro ORP Lipnik nad Becvou v pfistich letech ubirat. NapInéni Vize (viz dokument Strategicky rdmec) je
mozné pouze diky jasnému vymezeni priorit a strategickych cil( v¢. indikatord, jimiz se bude méfrit
Uspésnost plnéni strategie. Prioritni oblasti i cile byly projednany na PS, vychazeji z Setfeni SWOT-3
analyzy rozvoje vzdélavani skol, z agregovanych vysledk( dotaznikového Setfeni, dale se opiraji o Popis
potteb Skol atd. a byly vSemi partnery schvéleny ve stavajici podobé.

AKTIVITY JEDNOTLIVYCH SKOL

Pro rok 2024 jsou planovany mnohé aktivity skol, které jsou zapojené do MAP IV pro ORP Lipnik na
Becvou, jako individualni projekty, jejichZ nositeli jsou samotné skoly. V pripadé individualnich projekt(
$kol financovanych z OP JAK prostiednictvim tzv. projekt(l zjednoduseného vykazovani (Sablony OP
JAK) naplriuje jeden projekt soucasné vice strategickych cili i opatieni v ramci MAP a v RAP je rozdélen
do vice aktivit, pficemz kazda aktivita ¢asto nabyva v ramci vykazovani vice jednotek hodnoty
u indikatoru dané aktivity.

Individualni projekty (aktivity jednotlivych skol):

Nazev skoly: MS Lipnik nad Beévou, Na Zelince
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 494 844 07/ 2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavéni MS - 43 175 07/ 2023
PRILEZITOST
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1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS -PRILEZITOST | 120 000 07/ 2023

1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 4 389 07/ 2023
setkavani v MS

CELKEM 662 408

Nazev Skoly:

MS Veseli¢ko

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 353 460 07/ 2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavéani MS - | 7 850 07/ 2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 40 000 07/ 2023
CELKEM 401 310
Nazev skoly: MS Buk
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 353 460 08/2022
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - 19 625 08/2022
PRILEZITOST
CELKEM 373 085
Nazev $koly: MS Susice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 323 868 07/ 2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikQl ve vzdélavani MS - | 7850 07/ 2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 40 000 07/ 2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 2 926 07/2023
setkavani v MS
CELKEM 374 644
Nazev skoly: ZS a MS Lipnik nad Be¢vou, Hranicka 511
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdélavani pracovnikQl ve vzdélavani MS - | 62 800 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdé&ldvéani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 07/2023
1.1/7 Podpora déti s odlisnym matefskym jazykem | 160 000 07/2023
v MS - PRILEZITOST
1.1/8 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 58 520 07/2023
setkavani v MS
1.11/2 Skolni specialni pedagog ZS - PRILEZITOST 407 640 07/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavani ZS - | 94 200 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavéni z4kd v ZS - PRILEZITOST | 800 000 07/2023
1.11/10 Podpora z4kd s odlisnym materskym jazykem | 80 000 07/2023
v Z§ - PRILEZITOST
CELKEM 1823160
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Nazev gkoly: ZS a MS Loucka
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 294 276 07/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikdl ve vzdélavani MS - | 27 475 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 80 000 07/2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 11 704 07/2023
setkavani v MS
1.11/1 Skolni asistent ZS - PRILEZITOST 235 503 07/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikl ve vzdé&lavani ZS - | 19625 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavéni z4kd v ZS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023
1.v/3 Inovativni vzdélavani ucastnikl zdjmového | 120 000 07/2023
vzdélavani V SD - PRILEZITOST
CELKEM 988 583
Nazev skoly: MS Viykleky
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
Nedodany informace
CELKEM
Nazev $koly: ZS a MS Osek nad Becvou
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
Nedélaji Sablony OP
JAK
CELKEM
Nazev $koly: ZS a MS Jezernice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 376 887 02/2023
1.11/9 Inovativni vzdélavéni z4kd v ZS - PRILEZITOST | 360 000 02/2023
1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikd zajmového | 40 000 02/2023
vzdélavani V SD - PRILEZITOST
CELKEM 776 887
Nazev skoly: ZS a MS Lazniky
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
Nedélaji Sablony OP
JAK
CELKEM
Nazev $koly: ZS a SMS Radslavice
Termin realizace od
C. gablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
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1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani MS - 58 875 07/2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023

1.1/8 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 1463 07/2023
setkavani v MS

1.11/7 Vzdé&lavani pracovniku ve vzdélavani ZS - | 157 000 07/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani 7akd v ZS - PRILEZITOST | 360 000 07/2023

1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 23550 07/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikl zajmového | 120 000 07/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

CELKEM 922 351

Nazev gkoly: ZS a MS Pavlovice u Pferova

Termin realizace od

C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani MS - 31400 07/2023
PRILEZITOST

1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani ZS - | 314 000 07/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani 7ak( v ZS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023

1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 31400 07/2023
PRILEZITOST

CELKEM 576 800

Nazev $koly: ZS a MS Sobéchleby

Termin realizace od

C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani MS - 200 175 09/2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavani zaka v MS - 240 000 09/2023
PRILEZITOST

1.1/8 Odborné zamérend tematicka a komunitni 14 630 09/2023
setkavani v MS

1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani zS - | 251 200 09/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani 7ak( v ZS - PRILEZITOST | 400 000 09/2023

1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 19 625 09/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 80 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

CELKEM 1205630

Nazev Skoly:

MS Tuéin

C. sablony

Nazev Sablony

Rozpocet v K¢

Termin realizace od
data
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1.1/12.3 | Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 176 730 0d 07/2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavéni MS - 3925 0d 07/2023
PRILEZITOST

1.1/5 Spoluprace pracovnik(l ve vzdélavani MS 15700 0d 07/2023

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - 160 000 0d 07/2023
PRILEZITOST

CELKEM 356 355

Nazev skoly: ZS a MS Sluni¢ko, Lipnik nad Becvou

Termin realizace od

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 294 276 04/2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 70 650 04/2023
PRILEZITOST

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 280 000 04/2023

1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 14 630 04/2023
setkavani v MS

1.11/5 Kariérovy poradce ZS - PRILEZITOST 339216 04/2023

1.11/7 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani zS$ - | 78 500 04/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani zaka v ZS - PRILEZITOST | 240 000 04/2023

1.11/11 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 14 630 04/2023
setkavani v S

1.v/1 Vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani SD - | 31400 04/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikl zdjmového | 280 000 04/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

1.vVi/1 Vzdélavani pracovnik(i ve vzdélavani SVC - | 172 700 04/2023
PRILEZITOST

1.VI/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikl zdjmového | 128 000 04/2023
vzdélavani v SVC - PRILEZITOST

1.VI/4 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 58 520 04/2023
setkavani v S

CELKEM 2002522

Nazev gkoly: ZS a MS Prosenice

Termin realizace od

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data

1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 09/2023

1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 31400 09/2023
PRILEZITOST

1.11/7 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani ZS - 54 950 09/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani 7ak( v ZS - PRILEZITOST | 240 000 09/2023

1.v/1 Vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani SD - | 15700 09/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 80 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

CELKEM 582 050
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Nazev skoly: ZS a MS Tyn nad Becvou

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 205911 09/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 3925 09/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 09/2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 1463 09/2023
setkavani v MS
1.11/1 Skolni asistent ZS - PRILEZITOST 323 868 09/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani ZS - 19 625 09/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavani 7akd v ZS - PRILEZITOST | 40 000 09/2023
1.v/1 Vzdélavani pracovnik(i ve vzdélavani SD - | 23550 09/2023
PRILEZITOST
1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 40 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST
CELKEM 818 342

Nékteré gkoly se Sablon OP JAK netastni/nebudou tGéastnit.
gkoly na vyzvu o informaci vybéru Sablon nereagovaly.

Neinvesticni aktivity Skol mimo Sablony — obecné zaméry

e Skolni besidky, jarmarky

e SoutéZe - recitacni, matematické, robotické

e Sportovni aktivity - kurzy (lyzarské)

e Zavedeni ¢tenafskych klub( - PRILEZITOST

e Zavedeni klub( zabavné logiky a klubu deskovych her
e Logopedickd intervence - PRILEZITOST

e Skolni ¢asopisy

e Tymova supervize, teambuiding

Z nékterych skol chybi zpétna vazba —

e Zahrani¢ni zajezdy pro zaky (jazykové vzdélavaci, lyZarské)

e Skoly v pfirodé

e Projektové dny na rdizna témata (mimo Sablony)
e Nové metody ve vyuce - PRILEZITOST

e Dny otevfenych dvefi— PRILEZITOST

e Priprava na pfijimaci fizeni zakl 5., 7., 9. ro¢niku
e Mezigeneracni spoluprace — rlizné aktivity

e 7akovské parlamenty - PRILEZITOST

Neinvesti¢ni aktivity kol mimo Sablony jsou hrazeny z jinych
od zfizovatell, mnohé aktivity nevyzaduji Zadné financovani.

AKTIVITY SPOLUPRACE

zdrojt, vétsinou z vlastnich zdroju skol ci

Akcni plan je definovan pro rok 2024. Potieby regionu vysly z vystupl analytické ¢asti MAP (SWOT),

z aktualizované Vize do roku 2025. Akéni plan také vychazi z

priorit a cild uvedenych ve Strategickém
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rdmci ORP Lipnik nad Becvou (ddle jen SR). Popisuje aktivity a kroky, které vedou k naplnéni
jednotlivych specifickych cil( a dil¢ich cil(l. Ty jsou nezbytnym nastrojem realizace.

Nékteré z nize uvedenych aktivit jsou tzv. implementaénimi aktivitami MAP IV a budou financované
z projektu MAP 1V, nositelem aktivity je pak MAS MORAVSKA BRANA, z.s. a za realizaci je zodpovédny
RT MAP. Nékteré aktivity pak maji jiného nositele (obvykle samotné skoly a dalsi zafizeni nebo jde o
jiny projekt Zadatele) a zodpovédnost a financovani aktivity pak lezi na nositeli.

Pozn. jednotlivé aktivity maji obvykle vazbu na vice prioritnich oblasti, a tudiz se jich tyka vice
monitorovacich indikatord specifickych pro danou prioritni oblast (ptip. specificky cil).

Aktivity spoluprace

Nazev aktivity Sitovani MS a ZS - PRILEZITOST
Nositel aktivity/realizator MAS MORAVSKA BRANA z.s.
Odpovédna osoba/Garant Realiza¢ni tym MAP
2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
Vazba na cil MAP pedagogického i nepedagogického personalu.

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogu.

4.1.1 Vzijemné setkavani reditell a pedagog,
predavani zkusenosti a sdileni dobré praxe.
4.1.2 Rozvoj vzajemné spoluprace Skol pro
usnadnéni prechoduz MSdoZSaz1.na2.
stupen.

Podpora rozvoje sitovani v MS a ZS - sdileni
vzajemnych zkuSenosti, podpora vzajemného
Cil aktivity uceni Skol a pedagogd, kolegialni podpora

v tématech soucasného skolniho vzdélavani se
zamérenim na klicové kompetence atd.

Cilem partnerské, kolegialni podpory v siti Skol je
pfimé pozorovani a nasledna reflexe pribéhu
vzdélavani se zamérenim na praci uditelq,
metody a formy prace, vzdélavaci nabidku a
vysledky vzdélavani (tzv. pratelské hospitace).
Pozorovaci archy tvofi zdklad pro naslednou
diskusi. Pozorovatelné ukazatele si Skoly mohou
dohodnout na zakladé stejnych nastrojq, jak bylo
uvedeno vyse. Z praxe nékterych matefskych a
zakladnich skol vyplyva, Ze je uzite¢né v ramci
Popis aktivity organizace akce predem pfipravit kratké setkdni
pfed hospitaci, kde jsou ucitelé seznameni s
pribéhem, c¢asovym rdamcem, uUvodem do

Vazba na opatieni MAP

tématu. Dalsi formou kolegialni podpory mohou
byt video hospitace, analyza videonahravek
pfimé prace s détmi, komentovana videa.
Pfinosem kolegidlni podpory mezi Skolami je
sdileni vlastnich zkusSenosti, vyhodnocovani
vlastni prace, inspirace, zvySovani profesnich
kompetenci.
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Sitovani materskych a zakladnich skol je jednou
z forem vzajemné spoluprace, ktera ucitelim
umoznuje setkdvat se s kolegy z jinych skol v
ramci Uzemi. Vzdjemné setkdvani pfinasi
moznost ziskavat a vymeénovat zkuSenosti a
diskutovat o tématech soucasného predskolniho
vzdéldvani. Cilem sitovani 3$kol je sdileni
vzajemnych zkuSenosti, podpora vzdjemného
uéeni Skol a pedagogu. Proces sitovani vytvari
moznost pristupu k novym informacim. Sitovani
Skol vytvati partnerstvi na zadkladé dohodnutych
potfeb a zakladnich principl, kterymi jsou
svobodna volba a zodpovédnost.

Cilova skupina dle Vyzvy

Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou
Zapojené skoly (spolupracujici , L ¥ o

Z MSaZ
subjekty/partnefi) astupci MSa 75

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

Pribéiné 2024-2025

Rozpocet (odhad finanénich nakladt)

150 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani

MAP IV OP JAK

Indikator

MI 2.2 C Pocet realizovanych aktivit na
zvySovani kvalifikace a motivace pracovnikd skol
a organizaci neformalniho a zajmového
vzdélavani.

MI 2.2 D Pocet podporenych osob.

MI 4.1 Pocet zrealizovanych aktivit spoluprace
skol.

Nazev aktivity

Inspirativni vyjezdy pedagogl, feditelq,
nepedagogickych pracovnikii ve vzdélavani,
zfizovatelt $kol, pracovnikii v neformalnim
vzdélavani a vedeni ujezdovych obci v ramci
podpory rozvoje spoluprace

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym MAP

Vazba na cil MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického i nepedagogického personalu
2.3 ZvySovani kvality fizeni

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

4.2 Rozvoj spoluprace skol a obci

Vazba na opatieni MAP

2.2.1 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
MS

2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik( ZS

2.2.3 Dalsi vzdélavani nepedagogickych
pracovnik(

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogl

2.2.5 Dalsi vzdélavani pracovnik( neformalniho
a zajmového vzdélavani
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4.1.1 Vzajemné setkavani reditel(l a pedagogd,
predavani zkusenosti a sdileni dobré praxe
4.2.1 Rozvoj aktivit spoluprace Skol a obci

v oblasti praktickych Cinnosti, Ffemesel a
kreativity

4.2.3 Rozvoj spoluprace skol a knihoven

4.2.4 Rozvoj spoluprace skol s tzv. Ujezdovymi
obcemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je prohloubit a rozsifit spolupraci
Skol s jejich zfizovateli i ostatnimi obcemi
vUzemi a dale se zafizenimi neformalniho
vzdélavdani, podpofit vzdjemné vztahy uvnitf
Skol; poskytnuti prostoru pro vzdjemnou
interakci ucastnikd, pti odbornych workshopech
na téchto vyjezdech bude zvySovana kvalifikace
a motivace Ucastnikl, vzniknou naméty na
vyjezdy s détmi a Zaky a v neposledni fadé dojde
k podpore duSevniho zdravi, wellbeingu a
utuZovani tymua ucastnikd.

Popis aktivity

V ramci aktivity budou realizovany vyjezdové
aktivity vzdy s konkrétnim tématem. Bude se
jednat o jednodenni ¢i dvoudenni vyjezdy, kdy u
vicedenni aktivity Ize lépe uUcastniky odtrhnout
od kaZzdodennich povinnosti a soucasné se
zménou prostredi tak navodit atmosféru, pro
diskusi nad danou tematikou s urcitym
odstupem. Vidy pred realizaci planovaného
vyjezdu bude upfesnéno téma a k danému
tématu bude pfisluset adekvatni
seminaf/workshop a vystoupeni externiho
odbornika/lektora. Vzhledem k velmi pozitivni
zkuSenosti s realizaci obdobnych aktivit
predpokladame ucast vidy cca 20-25 zastupcl
cilovych skupin. Planovana frekvence je cca
2x/rok. tzn 4x za obdobi MAP
IV. Nékteré vyjezdy budou usporadany cisté pro
cilovou skupinu ,reditelé skol“. Potfeba schazet
se na feditelské udrovni vyvstala z diskusi na
pracovnich skupindch a pfi individudlnich
rozhovorech s vedenim $kol. Reditelé potiebuiji
diskutovat své specifické zdleZitosti se svymi
kolegy z Uzemi, ale i mimo néj. Tyto feditelské
vyjezdy tedy mohou probihat ve spolupraci se
sousednim Uzemim (napr. Hranicko,
Prostéjovsko apod.). Na tyto vyjezdy pfislibila
spolupraci NP1, CSI, IPs Kurikulum, IDZ a dalsi
v podobé ucasti odbornik(l a pfedani informaci o
aktudlnich zdlezitostech.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Vedeni Skol a Skolskych zafizeni a zfizovatelé
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e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (nestatni
neziskové organizace, muzea nebo jiné
pamétové instituce, poskytovatelé dalsiho
vzdélavani, poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Beévou

Osloveny budou vsSechna S$kolska zafizeni,

Zapojené skoly (spolupracujici v . “igos s
poj y (spolup ) zafizeni pro neformalni vzdélavani a obce

subjekty/partnefi) v Uzemi realizace.
Realizace (pfiblizny ¢asovy plan) 2024-2025
Rozpocet (odhad finanénich nakladt) 400 000
Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK
MI 4.2 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
Indikator Skol a obci
Pocet zapojenych $kol
Dusevni zdravi, psychohygiena a wellbeing
Nazev aktivity pedagogickych i nepedagogickych pracovniku
skol a zafizeni pro neformalni vzdélavani
Nositel aktivity/realizator MAS MORAVSKA BRANA z.s.
Odpovédna osoba/Garant Realiza¢ni tym MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického i nepedagogického personalu
4.3 Podpora volnocasovych zafizeni a jejich
spoluprace s partnery v zemi

Vazba na cil MAP

2.2.1 Dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnikG MS

2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnik( ZS

2.2.3 Dalsi vzdélavani nepedagogickych

Vazba na opatieni MAP pracovnik(

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogl

2.2.5 Dalsivzdélavani pracovnikl neformalniho a
zajmového vzdélavani

4.3.1 Zvyseni zapojeni organizaci neformalniho
vzdélavani do komunitniho Zivota

Podpora dusevniho zdravi pracovnikll ve
Cil aktivity vzdélavani i pracovnikl v neformalnim
vzdélavani.

Dusevni zdravi je pocit pohody, v némz kazdy
Clovék naplruje svUj vlastni potencidl, zvlada
bézny Zivotni stres, mlZe pracovat produktivné
a plodné a je schopen pfispivat k prospéchu své
komunity. DuSevni zdravi ve Skole ¢&i pfi
Popis aktivity neformdlnim vzdélavani zahrnuje vSechny
aspekty socidlné-emocniho vyvoje déti Skolniho
véku, véetné duSevni pohody, nemoci
a rizikovych a ochrannych faktor(l. Podpora
dusevni pohody pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikl Skol a skolskych
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zafizeni i zafizeni neformadlniho vzdélavani je
tedy nezbytnou podminky tvorby bezpecného
klimatu ve Skolach. Aktivita bude probihat
formou seminafl, workshopl, interaktivnich
programl apod. Mnohé workshopové aktivity
jsou omezeny poctem ucastnikll. V takovém
pfipadé probéhne stejny workshop v uUzemi
vicekrat a aktivita bude vindikatoru vykazana
pouze jedenkrat. DuleZitou roli pak budou hrat
reflexe z uskute¢néné aktivity, které budou
probihat jak na jednotlivych skolach, tak v rdmci
pracovnich skupin a dalSich spolecnych aktivit.
Pro cilovou skupinu ,Ostatni aktéfi ve
vzdélavani“ bude usporadana akce (cyklus
navazujicich prednasek) spolec¢né s cilovou
skupinou ,Rodice deéti a zaka“.
V tomto pfipadé se bude jednat dle pravidel pro
Zadatele o osvétovou akci, protoze se jedna
o vice cilovych skupin.

Témata:

e Adaptace na zmény — zména jako hrozba
nebo pfileZitost?

e Emoce na dlani — lze mit emoce pod
kontrolou?

e Stres a syndrom vyhofeni — da se ucit
a nevyhortet pfitom?

e Potfeby a motivace v ucitelské praci — co nds
Zene vpied?

e Minutové relaxace - da se vibec
v dnesnim svété relaxovat?

e Zakladni principy tvorby pozitivniho tfidniho
klimatu — jednodenni kurz Sdruzeni D

e Prevence vyhoreni u uciteld zS (wellbeing
pro ucitele) — jednodenni kurz Sdruzeni D

e Dalsi témata, ktera vyplynou ze situaci

Cilova skupina dle Vyzvy

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
e Vedeni Skol a Skolskych zatizeni a zfizovatelé

e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (nestatni
neziskové organizace, muzea nebo jiné
pamétové instituce, poskytovatelé dalSiho
vzdélavani, poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Becvou
Zapf)jene Skoly (ipolupracujm Osloveny budou viechny Skoly z Uzemi realizace
subjekty/partnef¥i)

Realizace (pfiblizny casovy plan)

V pribéhu roku 2024-2025

Rozpocet (odhad finanénich nakladu)

400 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani

MAP IV OP JAK
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Indikator

MI 2.2 A Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v MS

MI 2.2 B Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v ZS

MI 2.2 C Pocet realizovanych aktivit na
zvySovani kvalifikace a motivace pracovnikd kol
a organizaci neformdlniho a zdjmového
vzdélavani

MI 2.2 D Pocet podporenych osob

Dale je moZné sledovat napf.: Pocet zapojenych
kol

MI 4.3 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
volnocasovych organizaci s partnery v izemi

Nazev aktivity

Preventivni programy pro rovné prilezitosti pro
déti a zaky - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym MAP

Vazba na cil MAP

3.3 Podpora opatteni pro inkluzi
3.5 Rozvoj dalsich kompetenci déti a zaki

Vazba na opatieni MAP

3.3.1 Podpora inkluzivnich projekt( v MS
3.3.4 Podpora déti a 7ak( se zdravotnim
postizenim

3.3.5 Podpora bezpecného klimatu ve skolach
3.5.4 Podpora projektd zamérenych na
obcanské, socidlni a kulturni kompetence

Cil aktivity

Cilem je rozvijeni dobrych mezilidskych vztah,
posilovani  kreativity, empatie, kritického
mysleni, samostatnosti, schopnosti pomoci
druhym, odpovédnosti a Zivotniho nadhledu.
Realizované programy umozni zakim snadnéjsi
rozpoznani rizik, pojmenovani a hledani
vychodiska ze situace. Jedna se o zlepseni situace
v prevenci socialné negativnich jevl na Skolach,
spojeni zkuSenosti a sil s ostatnimi subjekty
zabyvajici se prevenci.

Popis aktivity

Ve spolupraci s organizacemi zabyvajicimi se
timto tématem budou skoldm nasmlouvany
programy na miru, které jsou zaméreny na rovné
prilezitosti jako prevence rizikového chovani a
prevence socialné patologickych jeva.

Interaktivni forma programi zajistuje zapojeni
kazdého ucastnika (i negativni postoj je postoj),
¢imz apeluje na tvorbu Zivotnich postoji a
uvédomovani si Zivotnich hodnot. DalSim
pfinosem je moznost konfrontovat vlastni Zivotni
zkuSenosti a ndzory s okamzitou reakci ostatnich
GcastnikG. Dramatické techniky  pfinaseji
mozZnost rozvinout v sobé toleranci a vnimavost
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vuci okoli. Tvofiva dramatika je prostfedkem k
rozvoji osobnosti, socidlni komunikace, socialni
inteligence a muzicnosti déti a mladeze. Je
postavend na tvofivosti uciteld, kreativité,
samostatnosti a odpovédnosti déti. Jeji
uplatfiovani ma podstatny vliv na budovani
atmosféry skoly, na chovani déti k sobé
navzajem i v ramci spolecnosti.
Programy dale cerpaji z technik socidlni
psychologie, socidlné-psychologického vycviku, z
technik nékterych alternativnich vyucovacich
smérl nebo z outdoorovych aktivit.

Dalsi aktivitou by mohl byt protidrogovy vlak
REVOLUTION TRAIN a podobné.

Cilova skupina dle Vyzvy

Dé&ti (MS a piipravné tfidy z5), 7aci ZS

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Bedvou

Zapojené skoly (spolupracujici

subjekty/partnefi) Osloveny budou vsechny Skoly z Uzemi realizace
Realizace (pfiblizny casovy plan) 2024-2025

Rozpoéet (odhad finanénich nakladt) v Ké 200 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK

M1 3.3 Pocet aktivit zamérenych na inkluzi
Dale je moZné sledovat napt.:

Indikator e Pocet Ucastnik(/pocet podporenych osob
e Pocet usporadanych akci
e Pocet zapojenych skol
. - Materialové stredisko pro skoly - pol hnik
Nazev aktivity aterialové stredisko pro skoly - polytechnika

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym MAP

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a zaka

4.4 Budovani a rozvoj vztahl skol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou
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3.4.1 Rozvoj odborného vzdélavani,
polytechniky a Femesel v ZS

Rozvoj vyuZivani laboratornich cviceni, pokus(,
projektd a aktivit podporujici praktickou stranku
polytechnického vzdélavani a rozvijejici
manualni zruénost déti a zakd, podpora Zaka
s mimorddnym zdjmem o polytechniku, CLILL,
environmentalni projekty ZS.

Rozvoj spoluprace se SS, VS, vyzkumnymi
pracovisti technického zaméreni, zapojovani
odbornikd z praxe do vyuky, vétsi prostupnost
praxe do vyukového procesu.

3.4.2 Podpora projektd na rozvoj kreativity,
iniciativy a podnikavosti déti a Zaka

Organizace konzultaci, debat a exkurzi na
podporu podnikavosti, iniciativy pro Zzaky i
ucitele, pravidelné sdileni zkuSenosti (dilny
napadld apod.), projekty na cinnost fiktivnich
firem ¢i akcich Junior Achievement nebo v
obdobnych dalsich (napf. Podnikava 3kola),
zapojeni zakl do pripravy a realizace projektt
Skoly, obce. Projekty a aktivity na rozvoj
iniciativy a kreativity v MS.

4.4.1 Rozvoj spoluprace skol a podniki
hospodarské sféry

Spolecné projekty a aktivity Skol a podnikd,
navazovani vztahli, podpora sponzorstvi vc.
materidlového, projekty na seznamovani zaku s
praktickou podobou profesi, seznamovani s
femeslniky v Uzemi.

Vazba na opatieni MAP

Cilem projektu je feseni problém( ucitel( skol
pfi materidlové pfipravé na pracovni a kreativni
¢innosti v rdmci vyuky dle jejich SVP. V soucasné
dobé neexistuji pro Skoly Zadna systematickd
materidlova stfediska, ve kterych by si ucitelé
mohli vybrat specificky materidl potfebny pro
realizaci vystupl jednotlivych praktickych
¢innosti ve vyuce, materidl si shanéji sami, coz
byva casto problematické, mj. i na zdraZeni
veskerych materidll. Projekt nabizi FeSeni
formou spoluprace sfirmami Olomouckého
kraje, které jsou ochotny prenechat rhzny
materiadl bud zdarma, nebo svyraznou slevou
pro Skoly. Tento materidl bude umistén
v jednom logistickém centru — Pevnosti poznani
Univerzity Palackého v Olomouci, kde bude
k dispozici Skoldm na zakladé jejich predchozi
rezervace prostfednictvim online platformy.

Bude zrealizovdna pfiprava 10 vyukovych
modull pro kreativni a dilenské c¢innosti (napfr.
vyroba ptaci budky, vyroba a naprogramovani
vozitka ovladaného microbitem ad.) ve skolach,

Cil aktivity
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vurovni od snadné vytvarné aktivity pro
materské Skoly az po dilenské projekty na
zakladnich skolach, dale pfiprava metodiky pro
ucitele pro préci s témito vyukovymi objekty a
nasledné pilotni proskoleni uciteld kreativnich
ginnosti a dilen na zapojenych MS a ZS, ktefi
zaroven poskytnou zpétnou vazbu a evaluaci
vytvorenych vyukovych modull na zakladé jejich
pfimé zkuSenosti ve vyuce s témito vyukovymi
moduly.

Material pro téchto 10 ovéfenych moduld bude
nasledné pfipraven do potfebného stadia
rozpracovanosti pro vlastni vyuku a umistén
v pozadovanych poctech dle potifeb S3kol
v Pevnosti poznani Univerzity Palackého, kde
bude kdispozici Skoldm na zdkladé jejich
rezervace v online platformé.

V sou€asné dobé neexistuji pro Skoly Zadna
systematickd materidlova strediska, ve kterych
by si ucitelé mohli vybrat specificky material
potfebny pro realizaci vystupl jednotlivych
praktickych ¢innosti ve vyuce, material si shanéji
sami, coz byva casto problematické, mj. i na
zdrazeni veskerych materidlG. Projekt nabizi
reseni formou spoluprace s firmami
Olomouckého kraje, které jsou ochotny
pfenechat rlzny material bud" zdarma, nebo
s vyraznou slevou pro skoly. Tento material bude
umistén v 1 logistickém centru — Pevnosti
pozndni Univerzity Palackého v Olomouci, kde
bude kdispozici Skoldm na zdakladé jejich
pfedchozi rezervace prostfednictvim online

platformy.
Bude zrealizovdna pfiprava 10 vyukovych
Popis aktivity modulll pro kreativni a dilenské ¢innosti (napf.

vyroba ptaci budky, vyroba a naprogramovani
vozitka ovladaného microbitem ad.) ve skolach,
vurovni od snadné wvytvarné aktivity pro
materské Skoly aZ po dilenské projekty na
zakladnich skolach, dale pfiprava metodiky pro
ucitele pro préci s témito vyukovymi objekty a
nasledné pilotni proskoleni ucitelt kreativnich
¢innosti a dilen na zapojenych MS a ZS, ktefi
zaroven poskytnou zpétnou vazbu a evaluaci
vytvorenych vyukovych modull na zakladé jejich
pfimé zkusSenosti ve vyuce s témito vyukovymi
moduly.

Materidl pro téchto 10 ovérenych modull bude
nasledné pripraven do potiebného stadia
rozpracovanosti pro vlastni vyuku a umistén
v pozadovanych poctech dle potreb skol
v Pevnosti poznani Univerzity Palackého, kde
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bude kdispozici Skoldm na zdkladé jejich
rezervace v online platformé.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pfipravné t¥idy ZS), 7aci ZS
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené skoly (spolupracujici
subjekty/partnef¥i)

Osloveny budou viechny MS a ZS zlzemi
realizace

v s v

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

V pribéhu roku 2024-2025

Rozpocet (odhad financénich nakladt)

150 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani

MAP IV OP JAK

MI 3.4 Pocet aktivit zamérenych na
polytechnické vzdélavani, iniciativu a kreativitu

Indikator déti a zZakud a kariérové poradenstvi

Dale je mozné sledovat napf.:

e Pocet zapojenych skol

Leadership - mentoring a koucink = Kvalitni
Nazev aktivity skola = spolupraci k profesionalité (rozvijeni

profesnich dovednosti pedagogi a vedeni skol)

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym MAP

Vazba na cil MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického i nepedagogického personalu
2.3 ZvySovani kvality fizeni

Vazba na opatieni MAP

2.2.1 Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikG MS

2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik( 2§

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogl

2.3.1 Dalsi vzdélavani fidicich pracovnik( skol
a Skolskych zafizeni

2.3.4 Podpora vyuZzivani autoevaluace

a supervize jako nastrojd pro efektivni fizeni

Cil aktivity

ZvySovani  kvality fizeni Skol, kvalifikace
a motivace pedagogickych pracovnikl, rozvoj
dalsiho vzdélavani a sdileni dobré praxe.

Popis aktivity

Skoly v regionu citi potfebu rozvijet svoji kvalitu.
Resenim je cesta pomoci interniho mentoringu a
kolegidlni podpory. Mentoring je uZiteny
nastroj pro nendsilnou praci s postoji
pedagogického sboru skrz celkovy rozvoj
osobnosti ucitele, reditele. UmoiZnuje
individualni pfistup k ucitelim a cilenou
pomoc pfi prevenci a feSeni problémovych
situaci skrz osobnost zkuseného mentora a tim
napomaha ke zkvalithovani vzdélavaciho
standardu ve Skole. Koucink je pak ndpomocen
pfi rozvoji dovednosti pro splnéni konkrétniho
ukolu. Je vhodny pfi feseni situaci tykajicich se
vytvareni a cinnosti  pracovnich  tymd,
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nastavovani komunikace a proces(, delegovani a
rozdéleni prace, nebo pfi planovani a kontrole
&innosti. Skoldm budou nabidnuty dva programy
— mentorsky vycvik pro vedeni skol a mentorsky
vycvik pro Cleny sboru. Kazdy z téchto vycviki
bude obsahovat cyklus aktivit — wvycvik,
workshopy a dalsi formy.

1. Mentorsky (komunikaéni) vycvik pro vedeni
kol

2. Mentorsky vycvik pro ¢leny sboru z kazdé
(zapojené) skoly v regionu

Mentoring nabizi ¢tyfi hlavni benefity:

e Zvysuje kvalitu pedagogickych kompetenci,
zejména v oblasti zvySovani Urovné
praktickych
dovednosti.

e UmozZnuje Uspésnou implementaci
vzdélavacich strategii a pozadavki
kladenych na ucitele
zvenci prostrednictvim vlastni vnitini
motivace a vlastniho vnimani Uspésnosti.

e Nabizi ramec pro celoZivotni u¢eni a
podporu v oblasti vlastniho
individualizovaného fizeni uceni.

e Nabizi model nehodnotici spoluprace na
procesu uceni a zvySovani kompetenci
ucitele.

Workshopy a dalsi formy, pfi kterych se
pedagogové a feditelé budou zabyvat tématy:

e Zakonitosti, principy a univerzalné platna
pravidla pro Uspésné vedeni lidi - leadership.
Co se skutecné déje, vyplaci a co funguje a
co jsou jen povéry a libiva klisé.

e Nejnovéjsi vyzkumy, poznatky z tohoto
oboru.

e Zakladni klimata ve Skolnich tymech, jejich
znaky a jak je mozné je ovlivnit a pfipadné
ménit poZzadovanym smérem.

e Konfliktni lidé, situace a nasledné disledky —
krizovy management,

e Pfipadové studie — konkrétni pribéhy a
priklady z praxe skol jako pouceni a nastroj
spravného vyhodnoceni a nasledného
dobrého feseni.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
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e Vedeni Skol a Skolskych zatizeni a zfizovatelé

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou

Zapojené skoly (spolupracujici Y Y . , .
subjekty/partnefi) Osloveny budou vsechny skoly z Uzemi realizace
Realizace (pfiblizny ¢asovy plan) 2024-2025

Rozpocet (odhad financénich nakladt) 250 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK

MI 2.2 A Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v MS

MI 2.2 B Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v Z8

MI 2.2 D Pocet podporenych osob

Indikdtor MI 2.3 B Pocet realizovanych aktivit zamérenych
na zvySovani kvality strategického fizeni
vzdélavacich zafizeni
Dale je moZné sledovat napf.:

e Pocet zapojenych skol
Nazev aktivity Centrum kolegidlni podpory pro digitalni

kompetence

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizacni tym MAP

Vazba na cil MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického a nepedagogického personalu
3.5 Rozvoj dalSich kompetenci déti a zak(

Vazba na opatieni MAP

2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnik( ZS

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogl

3.5.1 ZvysSovani poctu vzdélavacich projektl se
zapojenim digitalnich technologii

Cil aktivity

Ze SWOT analyzy a ze spole¢nych setkdni PS
vyplynula potfeba spoluprace a nastaveni
potfebnych vystupl zaka ze 3., 5., 7., 9. rocniku.
Nutna je podpora rozvoje digitdlnich kompetenci
a jeji navaznost na Novou informatiku (vychazi
ztzv. Malé revize RVP 2zV). Uzemi Moravské
brany zahajilo spolupraci z Uzemim MAP Hranice
a pldnujeme spolupraci v ,,Jak mapovat digitalni
kompetence zak(“.

Cilem je sladéni vystupa digitalnich kompetenci
zakl v uzemi.

Popis aktivity

V dzemi MAP bude vytvoreno jakési Centrum
kolegialni podpory = lidrovska skola, ktera bude
Uzce spolupracovat s MAP Hranicko. Bude se
podilet na tvorbé podkladid, material(i a vystupt
k danému tématu. Ty pak nasledné bude sdilet
ve své Skole a také bude poradat setkani
zastupcl ostatnich skol v uzemi s cilem sladit
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vystupy digitdlnich kompetenci. S vystupy pak
budou pedagogové pracovat ve svych hodindch
s zaky.

Cilova skupina

Pedagogové ZS, 7aci ZS

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené skoly (spolupracujici

Osloveny budou vsechny Skoly z Uzemi realizace

subjekty/partnefi)

Realizace (pfiblizny casovy plan) 2024-2025
Rozpocéet (odhad finanénich nakladt) v Ké 200 000 K¢
Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK

Indikator

Ml 2.2 B Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikl v 28

M1 2.2 C Pocet realizovanych aktivit na zvySovani
kvalifikace a motivace pracovniki 3skol a
organizaci neformalniho a zdjmového vzdélavani
Ml 3.5 Pocet aktivit zamérenych na ostatni
kompetence déti a Zaku

Dale je mozné sledovat napt.:

e Pocet Ucastnikl/pocet podporenych osob
e Pocet usporadanych akci

e Pocet zapojenych skol

Nazev aktivity

Kavarny pro rodice

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym

Vazba na cil MAP

4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkdvani a spoluprace s rodici

Cil aktivity

Propojit Skoly a rodice déti a zak( a budovat tak
dobré vztahy pro dalsi spolupraci. Pomoc
rodicm s rozhodovanim a s potfebnymi
kompetentnimi informacemi.

Popis aktivity

Pro rodice déti a Zakd budou poradany tzv.
Kavarny pro rodi¢e vidy na konkrétni téma
(napt. ,Skolni zralost”, kdy se rodice dozvi vie
potfebné pro prechod svych déti do 1. tfidy). Na
tato setkani bude pozvan odbornik k tématu.
Vzdélavaci seminafe budou predndaseny
zkusenymi lektory a odborniky. Tato aktivita je
zmérena primarné na rodice a zakonné zastupce
bude realizovdana min. 1x roc¢né, a to v obou
letech realizace.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Rodice déti a zakl (pripadné zakonni zastupci
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou

Zapojené subjekty a aktéri v Uzemi a vzdélavani

Pedagogicti, nepedagogicti pracovnici, rodice a
verejnost
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Realizace (pfiblizny casovy plan) 2024-2025
Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK
Rozpocéet (odhad finanénich nakladt) v Ké 50 000 K¢

Indikator

Dale je mozné sledovat napt.:
e Pocet zapojenych skol
e Pocet rodicl a jinych aktér(

Nazev aktivity

Spoluprace Z$ a SS - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi a IDZ

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a projektu 1DZ

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a Zak(

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

Vazba na opatieni MAP

3.4.1 Rozvoj odborného vzdélavani,
polytechniky a Femesel v Z5
4.1.4 Rozvoj spoluprace ZS a SS

Cil aktivity

Cilem kariérového poradenstvi je, aby se zak
naucil efektivné vyuzivat dostupné informacni
zdroje, rozhodovat se podle nich a planovat a
fidit svoji kariéru. Spravné vybrany obor mize
predchazet pfed¢asnym odchodlim ze stfedniho
Skolstvi. Také muzZe prispét ke spravné motivaci
k dalsimu vzdélavani a mlze se stat nastrojem
pro zvySovani atraktivity odborného vzdélavani

Cilova skupina dle Vyzvy

o 74ciZS
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Popis aktivity

Zakladni koly spolupracuji se SS. Kaidoro&né
probihaji na stfednich Skoldch Dny otevfenych
dvefi a Burzy Skol. Této aktivité se bude
intenzivné vénovat IDZ Olomouckého kraje a
MAP pomUze s organizaci.

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v izemi a vzdélavani

Osloveny budou vsechny skoly z izemi realizace

Realizace (pfiblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje %kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé, IDZ

Rozpocet (odhad finanénich nakladu)

neuréeno

Indikator

e Pocet realizovanych aktivit

Nazev aktivity

Spoluprace MS a ZS - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v uzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici skol

Vazba na cil MAP

3.1 Zkvalitnéni ptedskolniho vzdélavani a péce

71



4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

3.1.4 Usnadnéni prechodu z MS do Z8
4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkavani a spolupréce s rodici

Cil aktivity

Cilem spoluprace MS a ZS je propojeni a plynuld
navaznost predskolniho a zdkladniho vzdélavani,
prevence proti Sikané, upeviiovani mezilidskych
vztah(, snaha usnadnit détem jejich dalsi Zivotni
i vzdélavaci cestu, vychovani ¢lovéka schopného
orientovat se na skutecné hodnoty v konzumni
spolecnosti, kterd stale masivnéji utoci. Setkani
pro rodice predskolakl — tzv. Kavarny pro rodice.

Popis aktivity

Cilem spoluprace MS a ZS je propojeni a plynula
navaznost predskolniho a zdkladniho vzdélavani,
prevence proti Sikané, upeviiovani mezilidskych
vztah(, snaha usnadnit détem jejich dalsi Zivotni
i vzdélavaci cestu.

Aktivita spociva v realizaci:

o kooperace mezi pedagogickymi pracovniky a
vedenim zakladni a matefrské Skoly

e vzdjemné predavani zkusenosti,
seznamovani s dokumenty, plany a projekty
participujicich subjektt

e realizace spoluprace MS a ZS5 v ramci
pripravenych projektl

e navstéva ucitelek, které by mély vyucovat
prviacky — neformalni osobni predstaveni,
rozhovory s détmi o tom, jak se na Skolu tési,
co od ni o¢ekavaji, jak jsou na ni pfipraveny -
zajisténi kulturnich vystoupeni déti MS a ZS
pri akcich pro verejnost — besedy s dichodci,
Den matek, vitani ob¢ankd apod. - navstéva
déti MS v ZS, déti z MS maji moznost
prohlédnout si vyzdobu skoly, nahlédnout
do tfid a pozdravit prvnacky, ktefi
navétévovali MS - spole¢né vytvarné a
pracovni Cinnosti déti a zakd, tzv. Kavarny
pro rodi¢e predskolakl — informace o
pozadavcich skol

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a piipravné t¥idy zS), zaci Z5
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v Uzemi a vzdélavani

Skoly a $kolky z Gzemi realizace

Realizace (pfiblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje $kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé

Rozpocet (odhad financénich nakladu)

neurceno

Indikator

e Pocet realizovanych aktivit
e Pocet zapojenych skol
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Nazev aktivity

Navstévy zUS, SVC a dalsich subjektl, které
poskytuji neformalni a zajmové vzdélavani -
PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

3.7 Podpora mimoskolnich a zajmovych aktivit
4.3.Podpora volnocasovych zafizeni a jejich
spoluprace s partnery v uzemi

Vazba na opatieni MAP

3.7.3 Rozvoj aktivit zamérenych na obcanské,
socidlni a kulturni kompetence v ramci
neformalniho a zajmového vzdélavani

4.3.2 Zlepseni spoluprdce instituci neformalniho
vzdélavani a skol v uzemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je spoluprdce mezi Skolami a NNO
a dalSimi subjekty v tzemi.

Aktivita podporuje spolupraci kol se ZUS
prostfednictvim realizace spolecnych akci a
vzdélavacich program(, programd ZUS v ZS,
navétévy 7akd v ZUS. Vyména zkudenosti
pedagogl ZS a ZUS.

Popis aktivity

Vramci zkvalitiovani vzdéldvani je rovnéi
potifeba zakladniho vzdélavani formou Siroké
nabidky zajmovych krouzkd a ¢innosti organizaci
nejriznéjSiho zaméreni. Na nasem uzemi se
nachazi nékolik NNO, SVC a ZUS. V ramci ZUS
probihaji r(izné koncerty, vystoupeni atd.
V rdmci SVC probihaji krouzky atd.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Déti (MS a piipravné t¥idy zS), 7aci ZS

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v izemi a vzdélavani

MS, z8§, zUS, SVC, NNO

v s v

Realizace (pfiblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje skol, bezplatné

Indikator

e MI 3.7 B Pocet jednordzovych akci pro déti a
zaky v ramci neformalniho vzdélavani

Nazev aktivity

Spoluprace s knihovnou - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v uzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

3.2 Rozvoj ¢tenarské a matematické
gramotnosti
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3.7 Podpora mimoskolnich a zajmovych aktivit
4.2 Rozvoj spoluprace skol a obci

Vazba na opatieni MAP

3.2.3 Podpora motivace 7ak( pro ¢tenafskou a
matematickou gramotnost

3.7.2 Podpora neformalniho a zdjmového
vzdélavani v oblasti matematické

a Ctenarské (pre)gramotnosti

4.1.3 Rozvoj spoluprace $kol a knihoven

Cil aktivity

Hlavnim cilem je rozvoj hlubsi spoluprace skol
s knihovnami. Zapojeni vSech déti a zakd i ze
znevyhodnénych rodin, aby mohly dostat
povédomi o knihdch a knihovné.

Ukazuje se totiz, Zezaci s nizkou udrovni
Ctenarské gramotnosti Celi v dospélosti vaznym
problémdm spojenym s uplatnénim na trhu
prace i s obecnym zapojenim do
spole¢nosti. Ctenarska gramotnost se proto jako
predpoklad dosazeni tzv. klicovych kompetenci
dostavd do centra kurikula ve vSech vyspélych
zemich.

Popis aktivity

Aktivita zaméfena na tvorbu a ovéfovani
spole¢nych vzdélavacich programG ZS a
méstskych/obecnich knihoven na podporu
¢tenafské gramotnosti — spole¢né akce 7S a
knihoven, ndavstéva zakG v knihovnach,
knihovnice realizuji vzdélavaci programy v ZS.
Nabidka literarnich besed je velmi pestrd a je
prizpGsobena vékovym skupindm. Méstska
knihovna nabizi détem a Zakim besedy o
spisovatelich a jejich tvorbé nebo tematicky
zamérené besedy (fantasy, prvni ¢teni apod.). V
nabidce maji i besedy s regiondlni tematikou i
zamérené na vyznamné osobnosti literdrniho
Zivota.

Literarni besedy jsou vhodné jako doplnék
probihajici vyuky v hodinach ceského jazyka a
dalSich vseobecnych predmétl. Doplnény jsou
obrazovou prezentaci, vyuzivame také pracovni
listy a jiné interaktivni pomUcky.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pfipravné t¥idy Z5), 7aci 28

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v izemi a vzdélavani

MS, ZS, knihovna

Realizace (pFiblizny ¢asovy plan) 2023-2025
Zdroj a zpusob financovani liné zdroje, zdroje skol,
Rozpocet bezplatné
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Indikator

e MI4.2.3 Pocet realizovanych aktivit
spoluprace skol a knihoven

Nazev aktivity

Spoluprace $kol a mistnich firem - PRILEZITOST
Kariérové poradenstvi

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a Zak

4.4 Budovani a rozvoj vztaht $kol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou

Vazba na opatieni MAP

3.4.1 Odborného vzdélavani, polytechniky a
Femesel v ZS

3.4.3. Rozvoj kariérového poradenstvi na ZS
v Uzemi

4.4.2 Rozvoj dalsi spoluprace skol s odbornymi
institucemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je spoluprace skol s mistnimi
firmami.

Popis aktivity

Skoly spolupracuji s prerovskym IPS zfizenym pfi
Ufadu prace vramci kariérového poradenstvi.
Zaci jezdi na besedy, IPS poskytuje $koldm
potiebné informace. Skoly spolupracuji s
mistnimi  firmami. Dal$i moZnou oblasti
spoluprace pfimo v obci by mohly byt projekty o
femeslech se zapojenim mistnich Zivnostniki
napft. z fad rodicu.

Cilova skupina dle Vyzvy

o Z4ciZS
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v izemi a vzdélavani

Osloveny budou viechny Skoly z Gzemi realizace

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje $kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé, IDZ

Rozpocet (odhad financénich nakladu)

Dle potteby

Indikator

e Ml 3.4 Pocet projektl zamérenych na
polytechnické vzdélavani, iniciativu a
kreativitu déti a ZakU a kariérové
poradenstvi

Nazev aktivity

Spoluprace se socialnimi sluzbami a OSPOD
(ROVNE PRILEZITOSTI)

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi

Odpovédna osoba/Garant

Povérené osoby skol
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Vazba na cil MAP

4.4 Budovani a rozvoj vztaht skol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou
4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

4.4.2 Rozvoj dalsi spoluprace skol s odbornymi
institucemi

4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkavani a spolupréce s rodici

4.5.4 Zvyseni zapojeni rodicl do traveni volného
Casu déti a ZakUl - rozvoj prorodinnych aktivit skol
a organizaci neformdlniho a zdjmového
vzdélavani

Cil aktivity

skol
inkluze a

a odbornymi
rovnych

Prohloubeni
institucemi
prilezitosti.
Zapojeni Siroké verejnosti a rodic¢l Zakd do
seminarli a webinara.

spolupréce
v oblasti

Popis aktivity

Aktivita podporuje posileni spoluprace skol a
organu socialné-pravni ochrany déti formou
spole¢ného jednani za Ucasti zastupct vedoucich
pracovnikll zakladnich a materskych skol,
pracovnic Odboru socidlnich véci, pripadné
zastupcu poskytovatell socialnich sluzeb, obci.
Aktivita je ddle zamérena na podporu socialnich
a doprovodnych sluzeb pro rodiny s détmi a
spoluprdci Skol s témito organizacemi — zajisténi
volnodasovych aktivit, prdce se zdky se
zdravotnim postiZzenim, ohroZenych socialnim
vyloucenim, prenos informaci.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pfipravné t¥idy ZS), 7aci 28

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Ostatni aktéfri v oblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

e Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v uzemi a vzdélavani

Pedagogicti pracovnici, vedeni Skol, rodi¢e a
pracovnici soc. organizaci

Realizace (pfiblizny casovy plan) 2023-2025
Zdroj a zpisob financovani Zdroje $kol, Sablony OP JAK
Rozpocet neurceno
MI 4.4 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
volnocasovych organizaci s partnery z Uzemi
MI 4.5 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
Indikator vzdélavacich organizaci s rodici

Dale je mozné sledovat napf.:
e Pocet zapojenych skol
e Pocet rodicl a jinych aktér(
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AKTIVITY DALSICH AKTERU VE VZDELAVANI v UZEMI

Nazev aktivity

Podpora méstskych a priméstskych tabora -
PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizacni tym OPZ+, pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

4.3. Podpora volnocasovych zafizeni a jejich
spoluprace s partnery v Uzemi

Vazba na opatieni MAP

4.3.1 Zvyseni zapojeni organizaci neformalniho
vzdélavani do komunitniho Zivota

Koordinace vyuziti kapacit obecnich prostor,
spole¢né projekty, tematické predndsky
orientované na déti a Zaky.

Cil aktivity

Cilem projektu je aktivizace a participace
komunity venkova a prevence socidlniho

vylouceni rodin a dalSich osob Zijicich na
venkové.

Popis aktivity

Projekt je zaméren na realizaci komunitni prace
na Uzemi MAS MORAVSKA BRANA v obdobi
2023-2025. Komunitni prace v nasem Uzemi
zahrnuje realizaci komunitnich tabor(, podporu
vzniku a fungovani komunitnich klubt v obcich,
komunitni aktivity pro laickou i odbornou
verejnost a evaluaci. Cilem projektu je aktivizace
a participace komunity venkova a prevence
socidlniho vylouceni rodin a dalSich osob Zijicich
na venkové.

Projekt obsahuje Ctyfi Klicové aktivity, které
jsou navzajem provazané:

1. Komunitni pfiméstské tabory

2. Podpora Komunitnich center a klub( pro
rodiny

3. Komunitni programy pro seniory a verejnost
4. Evaluace

Cilova skupina dle Vyzvy

e Ostatni aktéri v oblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené skoly (spolupracujici
subjekty/partnef¥i)

Osloveny budou vSechny organizace a obce
zUzemi realizace vramci OPZ+, S$koly,
volnocasova zafizeni

Realizace (pFiblizny ¢asovy plan)

V priibéhu roku 2023-2025

Rozpocet (odhad financénich nakladu)

7 000 000 K¢ (OPZ+)

Zdroj a zpusob financovani

SVC, jiné projekty, zfizovatelé, OPZ+

Indikator

MI 4.3 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
volnocasovych organizaci s partnery z Uzemi

Nazev aktivity

Sdilené pozice odbornikii do $kol - PRILEZITOST
e Specialni pedagog

77



e Skolni psycholog

Nositel aktivity/realizator

PPP Olomouc

Odpovédna osoba/Garant

Manazer MAS ve spolupraci s PPP

Vazba na cil MAP

2.1 ZvySovani poctu pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikd jako zaklad
kvalitniho vzdélavani

3.3 Podpora opatieni pro inkluzi

Vazba na opatieni MAP

2.1.1 ZvySeni poctu pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikl pro inkluzi
Personalni opatfeni Skol pro zvySeni poctu
pracovnikll ¢i navySeni UGvazk( stdvajicich
pracovnikl — asistenti pedagoga, Skolni asistenti,
specialni pedagogové, socidlni pedagogové,
Skolni psychologové, doucujici pedagogové atd.
3.3.2 Podpora nadanych déti a zakd

Projekty a aktivity na podporu diagnostiky
nadanych déti a zZakd a cilend podpora rozvoje
nadani vMS a ZS v&. provéazani s aktivitami
v rdmci neformalniho a zdjmového vzdélavani.
3.3.3 Podpora vzdélavani zakl ohrozenych
Skolnim neuspéchem

3.3.5 Podpora bezpecného klimatu ve Skolach
Prevence Sikany, besedy, schranky davéry,
rozvoj komunikace dité-skola-rodic¢ atd.

Cil aktivity

Cilem této aktivity je poskytnout personalni
podporu - sdileného Skolniho psychologa a
specidlniho  pedagoga zakladnim  Skoldm
s poctem zakd 179 a méné, které zaclenuji do
kolektivu minimalné 3 Zaky s potfebou
podplrnych  opatfenich  prvniho  stupné
podpory.

Popis aktivity

Skolni psycholog zkoumd klima ve tfidach,
chovani zakud, vytvari diagnostiku a poskytuje
konzultace pro zaky, pedagogy a rodice ve skole
nebo mimo skolu.

Specidlni pedagog diagnostikuje specialni
vzdélavaci potfeby Zakd a pomaha vytvéret a
zlepsit podminky pro Uspésnou integraci zak(l se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Soucasti
prace je spoluprace na tvorbé planu pedagogické
podpory.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pfipravné t¥idy Z5), 7aci 28
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
e Pracovnici Skolskych poradenskych zatizeni

Uzemi dopadu MAS MORAVSKA BRANA
Zapojené skoly (spolupracujici Osloveny byly vSechny skoly z Uzemi realizace.
subjekty/partnef¥i) Postupné se odbornici do skol doplfiuiji.

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

V priibéhu roku 2023-2025

Rozpocet (odhad finanénich nakladu)

dle pravidel projektu
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Zdroj a zpusob financovani Sablony, Projekt PPP

Ml 2.1 C Pocet sdilenych odbornikd (fyzicky
pocet)

Ml 2.1 D Pocet podplrnych personalnich
opatteni ve skoldch (pfepocteny pocet)*
*Jedna se o pocet Gvazkud Skolnich psycholog,
Indikator socialnich pedagog(, skolnich specidlnich
pedagogl, (Skolnich) kariérovych poradcl a
,chav” podporenych formou projektd
zjednodugeného vykazovani (Sablony).
Dale je mozné sledovat napt.:

e Pocet zapojenych skol

Rocni akéni plan na rok 2025

Rocni akéni plan na rok 2025 (dale jen RAP) je nedilnou soucdsti dokumentu Mistniho akéniho planu
rozvoje vzdélavani (dale jen MAP) pro ORP Lipnik nad Becvou. RAP vychazi ze Strategického ramce
priorit (dale jen SR), ktery je nedilnou soucasti MAP. RAP tvofi soupis jednotlivych aktivit vedoucich
k naplnéni strategickych cilll a opatfeni SR, jez vychazi z prioritnich oblasti. Nedilnou soucasti jsou
aktivity Skol, aktivity spoluprace a aktivity dalSich aktér(i ve vzdélavani, ktefi plsobi na Gzemi MAP.
Aktivity tykajici se infrastruktury vzdélavani jsou uvedeny ve SR (pfiloha SR - Investic¢ni priority).

Aktivity vzesly z vysledkl jednani a diskuze PS a pfi jejich vybéru byly brany v potaz vysledky
dotaznikového $etfeni provedeného ze strany MSMT CR. RAP obsahuji pldnované aktivity v projektu.
Jednad se o ndvrh aktivit, jez budou postupné casové i obsahové upresiovany v ndvaznosti na
napliovani stanovenych prioritnich oblasti a jejich cild ve SR. Znaénou ¢ast aktivit v RAP tvofi
individualni aktivity jednotlivych $kol, kdy se jedna z velké ¢asti o projekty Sablon z OP JAK.

PRIORITY A CiLE

Strategicky rdamec MAP do roku 2025 vymezuje sméry, kterymi se bude uzemi MAP rozvoje vzdélavani
pro ORP Lipnik nad Becvou v pfistich letech ubirat. NapInéni Vize (viz dokument Strategicky rdmec) je
mozné pouze diky jasnému vymezeni priorit a strategickych cil( v¢. indikatord, jimiz se bude méfrit
uspésnost plnéni strategie. Prioritni oblasti i cile byly projednany na PS, vychazeji z Setfeni SWOT-3
analyzy rozvoje vzdélavani skol, z agregovanych vysledk( dotaznikového Setfeni, dale se opiraji o Popis
potteb Skol atd. a byly vSemi partnery schvéleny ve stavajici podobé.

AKTIVITY JEDNOTLIVYCH SKOL

Pro rok 2025 jsou planovany mnohé aktivity skol, které jsou zapojené do MAP IV pro ORP Lipnik na
Becvou, jako individualni projekty, jejichZ nositeli jsou samotné skoly. V pripadé individualnich projekt(
$kol financovanych z OP JAK prostiednictvim tzv. projekt(l zjednoduseného vykazovani (Sablony OP
JAK) naplriuje jeden projekt soucasné vice strategickych cili i opatfeni v ramci MAP a v RAP je rozdélen
do vice aktivit, pficemZ kazda aktivita ¢asto nabyva v ramci vykazovani vice jednotek hodnoty
u indikatoru dané aktivity.

Individualni projekty (aktivity jednotlivych skol):

| Nazev 3koly: M3 Lipnik nad Beévou, Na Zelince
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Termin realizace od

C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 494 844 07/ 2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - 43175 07/ 2023

PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS -PRILEZITOST | 120 000 07/ 2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 4 389 07/ 2023

setkavani v MS
CELKEM 662 408

Nazev skoly:

MS Veseli¢ko

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 353 460 07/ 2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 7 850 07/ 2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 40 000 07/ 2023
CELKEM 401 310
Nazev skoly: MS Buk
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 353 460 08/2022
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - 19 625 08/2022
PRILEZITOST
CELKEM 373 085
Nazev skoly: MS Susice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 323 868 07/ 2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikQl ve vzdélavani MS - | 7850 07/ 2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 40 000 07/ 2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 2 926 07/2023
setkavani v MS
CELKEM 374 644
Nazev skoly: ZS a MS Lipnik nad Be¢vou, Hranicka 511
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdélavani pracovnikG ve vzdélavani MS - | 62 800 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdé&ldvéani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 07/2023
1.1/7 Podpora déti s odlisnym matefskym jazykem | 160 000 07/2023
v MS - PRILEZITOST
1.1/8 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 58 520 07/2023
setkavani v MS
1.11/2 Skolni specialni pedagog ZS - PRILEZITOST 407 640 07/2023
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1.11/7 Vzdé&lavani pracovnikd ve vzdélavani ZS - | 94 200 07/2023
PRILEZITOST

1.11/9 Inovativni vzdélavani zaka v ZS - PRILEZITOST | 800 000 07/2023

1.11/10 Podpora 74ka s odlisnym materskym jazykem | 80 000 07/2023
v ZS - PRILEZITOST

CELKEM 1823160

Nazev Skoly:

ZS a MS Loucka

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 294 276 07/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 27 475 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdéldvani déti v MS - PRILEZITOST | 80 000 07/2023
1.1/8 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 11 704 07/2023
setkavani v MS
1.11/1 Skolni asistent ZS - PRILEZITOST 235 503 07/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikG ve vzdé&lavani zS - | 19625 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavéni zaki v ZS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023
1.v/3 Inovativni vzdélavani ucastnikl zdjmového | 120 000 07/2023
vzdélavani V SD - PRILEZITOST
CELKEM 988 583
Nazev skoly: MS Viykleky
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
Nedodany informace
CELKEM
Nazev skoly: ZS a MS Osek nad Beévou
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
Nedélaji Sablony OP
JAK
CELKEM
Nazev skoly: ZS a MS Jezernice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 376 887 02/2023
1.11/9 Inovativni vzdélavéni z4kd v ZS - PRILEZITOST | 360 000 02/2023
1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikd zajmového | 40 000 02/2023
vzdélavani V SD - PRILEZITOST
CELKEM 776 887

Nazev skoly:

ZS a MS Lazniky

C. $ablony

Nazev Sablony

Rozpocet v K¢

Termin realizace od
data

Nedélaji Sablony OP
JAK
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CELKEM

Nazev Skoly:

ZS a SMS Radslavice

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavéni MS - 58 875 07/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 1463 07/2023
setkavani v MS
1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzd&lavani zS5 - | 157 000 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavéani zaki v ZS - PRILEZITOST | 360 000 07/2023
1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 23550 07/2023
PRILEZITOST
1.v/3 Inovativni vzdélavani acastnikd zdjmového | 120 000 07/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST
CELKEM 922 351
Nazev gkoly: ZS a MS Pavlovice u Pferova
Termin realizace od
C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani MS - 31400 07/2023
PRILEZITOST
1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani zS - | 314 000 07/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdéldvéni zaki v ZS - PRILEZITOST | 200 000 07/2023
1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 31400 07/2023
PRILEZITOST
CELKEM 576 800
Nazev $koly: ZS a MS Sobéchleby
Termin realizace od
C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/4 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani MS - 200 175 09/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani zaka v MS - 240 000 09/2023
PRILEZITOST
1.1/8 Odborné zamérend tematicka a komunitni 14 630 09/2023
setkavani v MS
1.11/7 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani zS - | 251 200 09/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavani zaki v ZS - PRILEZITOST | 400 000 09/2023
1.v/1 Vzdélavani pracovniku ve vzdélavani SD - | 19 625 09/2023
PRILEZITOST
1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 80 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST
CELKEM 1205630
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Nazev Skoly:

MS Tuéin

Termin realizace od
C. sablony | Nézev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/12.3 | Skolni asistent v MS - PRILEZITOST 176 730 0d 07/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - 3925 0d 07/2023
PRILEZITOST
1.1/5 Spoluprace pracovnikl ve vzdélavani MS 15700 0d 07/2023
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - 160 000 0d 07/2023
PRILEZITOST
CELKEM 356 355
Nazev gkoly: ZS a MS Sluni¢ko, Lipnik nad Be¢vou
Termin realizace od
C. $ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 294 276 04/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 70 650 04/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 280 000 04/2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 14 630 04/2023
setkavani v MS
1.11/5 Kariérovy poradce ZS - PRILEZITOST 339216 04/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani zS - | 78 500 04/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavani 7ak( v ZS - PRILEZITOST | 240 000 04/2023
1.11/11 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 14 630 04/2023
setkavani v S
1.v/1 Vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani SD - | 31400 04/2023
PRILEZITOST
1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikd zdjmového | 280 000 04/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST
1.vVi/1 Vzdélavani pracovnik(l ve vzdélavani SVC - | 172 700 04/2023
PRILEZITOST
1.VI/3 Inovativni vzdélavani Gcastnikl zdjmového | 128 000 04/2023
vzdélavani v SVC - PRILEZITOST
1.VI/4 Odborné zamérend tematickd a komunitni | 58 520 04/2023
setkavani v 8
CELKEM 2002522
Nazev skoly: ZS a MS Prosenice
Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/6 Inovativni vzdélavéni déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 09/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 31400 09/2023
PRILEZITOST
1.11/7 Vzdélavani pracovnikl ve vzdélavani Z8 - 54 950 09/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavéni zaka v ZS - PRILEZITOST | 240 000 09/2023
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1.v/1 Vzdélavani pracovnik(i ve vzdélavani SD - | 15700 09/2023
PRILEZITOST

1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 80 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST

CELKEM 582 050

Nazev Skoly:

ZS a MS Tyn nad Bedvou

Termin realizace od
C. 3ablony | Nazev $ablony Rozpocet v K¢ | data
1.1/1 Skolni asistent MS - PRILEZITOST 205911 09/2023
1.1/4 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani MS - | 3925 09/2023
PRILEZITOST
1.1/6 Inovativni vzdélavani déti v MS - PRILEZITOST | 160 000 09/2023
1.1/8 Odborné zamérena tematickd a komunitni | 1463 09/2023
setkavani v MS
1.11/1 Skolni asistent ZS - PRILEZITOST 323 868 09/2023
1.11/7 Vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani ZS - 19 625 09/2023
PRILEZITOST
1.11/9 Inovativni vzdélavani zakd v ZS - PRILEZITOST | 40 000 09/2023
1.v/1 Vzdélavani pracovnik(i ve vzdélavani SD - | 23550 09/2023
PRILEZITOST
1.v/3 Inovativni vzdélavani Gcéastnikd zajmového | 40 000 09/2023
vzdélavani v SD - PRILEZITOST
CELKEM 818 342

Nékteré gkoly se Sablon OP JAK netastni/nebudou téastnit.

gkoly na vyzvu o informaci vybéru Sablon nereagovaly.

Neinvesticni aktivity Skol mimo Sablony — obecné zaméry

Skolni besidky, jarmarky

Soutéze -

Sportovni

recitacni, matematické, robotické
aktivity - kurzy (lyZarské)

Zavedeni ¢tenaFskych klubii - PRILEZITOST

Zavedeni klubl zabavné logiky a klubu deskovych her
Logopedickd intervence - PRILEZITOST

Skolni ¢asopisy

Tymova supervize, teambuiding

Zahranic¢ni zajezdy pro Zaky (jazykové vzdélavaci, lyZarské)
Skoly v p¥irodé

Projektové dny na rGizna témata (mimo Sablony)
Nové metody ve vyuce - PRILEZITOST

Dny otevfenych dvefi— PRILEZITOST

Ptiprava na pfijimaci fizeni zakl 5., 7., 9. ro¢nikd

Mezigeneraéni spoluprace — rlizné aktivity

Zakovské

parlamenty - PRILEZITOST

Z nékterych skol chybi zpétna vazba —
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Neinvesti¢ni aktivity kol mimo Sablony jsou hrazeny z jinych zdrojd, vétsinou z vlastnich zdrojd kol &i
od zfizovatell, mnohé aktivity nevyZaduji Zadné financovani.

AKTIVITY SPOLUPRACE

Akcni plan je definovan pro rok 2025. Potieby regionu vysly z vystup( analytické ¢asti MAP (SWOT), z
aktualizované Vize do roku 2025. Akéni plan také vychazi z priorit a cild uvedenych ve Strategickém
rdmci ORP Lipnik nad Becvou (ddle jen SR). Popisuje aktivity a kroky, které vedou k naplnéni
jednotlivych specifickych cil( a dil¢ich cil(l. Ty jsou nezbytnym nastrojem realizace.

Nékteré z nize uvedenych aktivit jsou tzv. implementaénimi aktivitami MAP IV a budou financované
z projektu MAP IV, nositelem aktivity je pak MAS MORAVSKA BRANA, z.s. a za realizaci je zodpovédny
RT MAP. Nékteré aktivity pak maji jiného nositele (obvykle samotné skoly a dalsi zafizeni nebo jde o
jiny projekt Zadatele) a zodpovédnost a financovani aktivity pak leZi na nositeli.

Pozn. jednotlivé aktivity maji obvykle vazbu na vice prioritnich oblasti, a tudiZz se jich tyka vice
monitorovacich indikator( specifickych pro danou prioritni oblast (pfip. specificky cil).

Aktivity spoluprace

Nazev aktivity Sitovani MS a ZS - PRILEZITOST
Nositel aktivity/realizator MAS MORAVSKA BRANA z.s.
Odpovédna osoba/Garant Realiza¢ni tym MAP
2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
Vazba na cil MAP pedagogického i nepedagogického personalu.

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogu.

4.1.1 Vzajemné setkavani rediteld a pedagog,
predavani zkusenosti a sdileni dobré praxe.
4.1.2 Rozvoj vzdjemné spoluprace skol pro
usnadnéni prechoduzMSdoZSaz1.na2.
stupen.

Podpora rozvoje sitovani v MS a ZS - sdilenf
vzajemnych zkuSenosti, podpora vzdjemného
Cil aktivity uceni Skol a pedagog, kolegialni podpora

v tématech soucasného skolniho vzdélavani se
zamérenim na klicové kompetence atd.

Cilem partnerské, kolegialni podpory v siti Skol je
pfimé pozorovdni a naslednd reflexe pribéhu
vzdélavani se zamérenim na praci uditelq,
metody a formy prace, vzdélavaci nabidku a
vysledky vzdélavani (tzv. pratelské hospitace).
Pozorovaci archy tvofi zaklad pro naslednou
diskusi. Pozorovatelné ukazatele si Skoly mohou
Popis aktivity dohodnout na zakladé stejnych nastrojd, jak bylo
uvedeno vyse. Z praxe nékterych matefrskych a
zakladnich skol vyplyva, Ze je uzite¢né v ramci
organizace akce pfedem pfipravit kratké setkani
pred hospitaci, kde jsou ucitelé seznameni s
pribéhem, casovym ramcem, Uvodem do
tématu. Dalsi formou kolegialni podpory mohou
byt video hospitace, analyza videonahravek

Vazba na opatieni MAP
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pfimé prace s détmi, komentovana videa.
Pfinosem kolegidlni podpory mezi Skolami je
sdileni vlastnich zkuSenosti, vyhodnocovani
vlastni prace, inspirace, zvySovani profesnich
kompetenci.

Sitovani materskych a zakladnich skol je jednou
z forem vzajemné spoluprace, kterd ucitelim
umoznuje setkavat se s kolegy z jinych skol v
ramci Uzemi. Vzajemné setkdvani pfinasi
moznost ziskavat a vymeénovat zkuSenosti a
diskutovat o tématech souc¢asného predskolniho
vzdélavani. Cilem sitovani 3$kol je sdileni
vzajemnych zkusSenosti, podpora vzdjemného
uéeni Skol a pedagogu. Proces sitovani vytvari
moznost pristupu k novym informacim. Sitovani
Skol vytvati partnerstvi na zadkladé dohodnutych
potfeb a zakladnich principl, kterymi jsou
svobodna volba a zodpovédnost.

Cilova skupina dle Vyzvy

Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Becvou
Zap.()jene Skoly (ipolupracupm Zastupci M a 28
subjekty/partnef¥i)

Realizace (pfiblizny casovy plan) Pribézné 2024-2025

Rozpocet (odhad finanénich nakladu) 150 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK

Indikator

MI 2.2 C Pocet realizovanych aktivit na
zvySovani kvalifikace a motivace pracovnik( skol
a organizaci neformalniho a zdjmového
vzdélavani.

MI 2.2 D Pocet podporenych osob.

MI 4.1 Pocet zrealizovanych aktivit spoluprace
skol.

Nazev aktivity

Inspirativni vyjezdy pedagogl, feditelq,
nepedagogickych pracovnikii ve vzdélavani,
zfizovatelt $kol, pracovnikli v neformalnim
vzdélavani a vedeni Gjezdovych obci v ramci
podpory rozvoje spoluprace

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym MAP

Vazba na cil MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického i nepedagogického personalu
2.3 ZvySovani kvality fizeni

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

4.2 Rozvoj spoluprace skol a obci

Vazba na opatieni MAP

2.2.1 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
MS
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2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik( ZS

2.2.3 Dalsi vzdélavani nepedagogickych
pracovnik

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogl

2.2.5 Dalsi vzdélavani pracovnikd neformalniho
a zajmového vzdélavani

4.1.1 Vzajemné setkavani reditell a pedagogd,
predavani zkusenosti a sdileni dobré praxe
4.2.1 Rozvoj aktivit spoluprace Skol a obci

v oblasti praktickych ¢innosti, Ffemesel a
kreativity

4.2.3 Rozvoj spoluprace $kol a knihoven

4.2.4 Rozvoj spoluprace skol s tzv. Ujezdovymi
obcemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je prohloubit a rozsifit spolupraci
Skol s jejich zfizovateli i ostatnimi obcemi
vUzemi a dale se zafizenimi neformalniho
vzdélavani, podpofit vzdjemné vztahy uvnitf
Skol; poskytnuti prostoru pro vzdjemnou
interakci ucastnikd, pti odbornych workshopech
na téchto vyjezdech bude zvySovana kvalifikace
a motivace Ucastnikl, vzniknou naméty na
vyjezdy s détmi a Zaky a v neposledni fadé dojde
k podporfe dusevniho zdravi, wellbeingu a
utuZovani tyma ucastnika.

Popis aktivity

V ramci aktivity budou realizovany vyjezdové
aktivity vZdy s konkrétnim tématem. Bude se
jednat o jednodenni ¢i dvoudenni vyjezdy, kdy u
vicedenni aktivity Ize 1épe ucastniky odtrhnout
od kazdodennich povinnosti a soucasné se
zménou prostredi tak navodit atmosféru, pro
diskusi nad danou tematikou s urcitym
odstupem. Vidy pred realizaci planovaného
vyjezdu bude upfesnéno téma a k danému
tématu bude prisluset adekvatni
seminar/workshop a vystoupeni externiho
odbornika/lektora. Vzhledem k velmi pozitivni
zkuSenosti s realizaci obdobnych aktivit
predpokladame ucast vidy cca 20-25 zastupcl
cilovych skupin. Planovana frekvence je cca
2x/rok. tzn 4x za obdobi MAP
IV. Nékteré vyjezdy budou usporadany cisté pro
cilovou skupinu , feditelé skol”. Potfeba schazet
se na freditelské uUrovni vyvstala z diskusi na
pracovnich skupinach a pfi individualnich
rozhovorech s vedenim $kol. Reditelé potiebuji
diskutovat své specifické zalezitosti se svymi
kolegy z Uzemi, ale i mimo néj. Tyto feditelské
vyjezdy tedy mohou probihat ve spolupréci se
sousednim uzemim (napr. Hranicko,
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Prostéjovsko apod.). Na tyto vyjezdy pfislibila
spolupraci NP1, CSI, IPs Kurikulum, IDZ a dalsi
v podobé tcasti odbornikd a pfedani informaci o
aktudlnich zdleZitostech.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
e Vedeni Skol a Skolskych zatizeni a zfizovatelé

e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (nestatni
neziskové organizace, muzea nebo jiné
pamétové instituce, poskytovatelé dalsiho
vzdélavani, poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl apod.)

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené skoly (spolupracujici
subjekty/partnef¥i)

Osloveny budou vsSechna skolska zafizeni,
zafizeni pro neformalni vzdélavani a obce
v Uzemi realizace.

Realizace (pfiblizny casovy plan) 2024-2025
Rozpocet (odhad finanénich nakladu) 400 000
Zdroj a zpUsob financovani MAP IV OP JAK

MI 4.2 Pocet realizovanych aktivit spoluprace

Indikator Skol a obci

Pocet zapojenych skol

Dusevni zdravi, psychohygiena a wellbeing
Nazev aktivity pedagogickych i nepedagogickych pracovniki

skol a zarizeni pro neformalni vzdélavani

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym MAP

Vazba na cil MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického i nepedagogického personalu
4.3 Podpora volnocasovych zafizeni a jejich
spoluprace s partnery v uzemi

Vazba na opatieni MAP

2.2.1 Dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnikG MS

2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnik( ZS

2.2.3 Dalsi vzdélavani nepedagogickych
pracovnik(

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogl

2.2.5 Dalsivzdélavani pracovnikl neformalniho a
zajmového vzdélavani

4.3.1 Zvyseni zapojeni organizaci neformalniho
vzdélavani do komunitniho Zivota

Cil aktivity

Podpora dusevniho zdravi pracovniki ve
vzdélavani i pracovnikl v neformalnim
vzdélavani.

Popis aktivity

Dusevni zdravi je pocit pohody, v némz kazdy
Clovék naplriuje svdj vlastni potencidl, zvlada
bézny Zivotni stres, mlZe pracovat produktivné
a plodné a je schopen pfispivat k prospéchu své
komunity. DuSevni zdravi ve Skole ¢&i pfi
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neformalnim vzdélavdni zahrnuje vSechny
aspekty socidlné-emocniho vyvoje déti Skolniho
véku, vcetné duSevni pohody, nemoci
a rizikovych a ochrannych faktor(. Podpora
dusevni pohody pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikd skol a Skolskych
zafizeni i zafizeni neformadlniho vzdélavani je
tedy nezbytnou podminky tvorby bezpeéného
klimatu ve Skolach. Aktivita bude probihat
formou seminafli, workshop(, interaktivnich
program( apod. Mnohé workshopové aktivity
jsou omezeny poctem ucastnikl. V takovém
pfipadé probéhne stejny workshop v uUzemi
vicekrat a aktivita bude v indikdtoru vykdzana
pouze jedenkrat. DileZitou roli pak budou hrat
reflexe z uskutec¢néné aktivity, které budou
probihat jak na jednotlivych skolach, tak v rdmci
pracovnich skupin a dalSich spole¢nych aktivit.
Pro cilovou skupinu ,Ostatni aktéfi ve
vzdélavani“ bude usporadana akce (cyklus
navazujicich prednasek) spole¢né s cilovou
skupinou ,Rodice déti a zaka“.
V tomto pfipadé se bude jednat dle pravidel pro
Zadatele o osvétovou akci, protoZe se jedna
o vice cilovych skupin.

Témata:

e Adaptace na zmény — zména jako hrozba
nebo pfilezitost?

e Emoce na dlani — lze mit emoce pod
kontrolou?

e Stres a syndrom vyhofeni — da se ucit
a nevyhoret pfitom?

e Potfeby a motivace v ucitelské praci — co nds
Zene vpied?

e Minutové relaxace — da se vlbec
v dnesnim svété relaxovat?

e Zakladni principy tvorby pozitivniho tfidniho
klimatu — jednodenni kurz Sdruzeni D

e Prevence vyhoreni u uciteld zS (wellbeing
pro ucitele) — jednodenni kurz Sdruzeni D

e Dalsi témata, kterd vyplynou ze situaci

Cilova skupina dle Vyzvy

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
e Vedeni Skol a Skolskych zatizeni a zfizovatelé

e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (nestatni
neziskové organizace, muzea nebo jiné
pamétové instituce, poskytovatelé dalSiho
vzdélavani, poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou
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Zapojené skoly (spolupracujici

subjekty/partnefi) Osloveny budou viechny skoly z Gzemi realizace

Realizace (priblizny ¢asovy plan) V pribéhu roku 2024-2025
Rozpocet (odhad finanénich naklada) 400 000 K¢
Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK

MI 2.2 A Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v MS

MI 2.2 B Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v ZS

MI 2.2 C Pocet realizovanych aktivit na
zvySovani kvalifikace a motivace pracovnikd kol
Indikator a organizaci neformdlniho a zdjmového
vzdélavani

MI 2.2 D Pocet podporenych osob

Dale je moZné sledovat napf.: Pocet zapojenych
kol

MI 4.3 Pocet realizovanych aktivit spoluprace
volnocasovych organizaci s partnery v izemi

Preventivni programy pro rovné prileZitosti pro

Nazev aktivity déti a zaky - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant Realizacni tym MAP

3.3 Podpora opatfeni pro inkluzi

Vazb il MAP o ywe P
azbanac 3.5 Rozvoj dalSich kompetenci déti a zak{

3.3.1 Podpora inkluzivnich projektd v MS
3.3.4 Podpora déti a zak( se zdravotnim
postizenim

3.3.5 Podpora bezpecného klimatu ve skolach
3.5.4 Podpora projekt zamérenych na
obcanské, socidlni a kulturni kompetence

Vazba na opatieni MAP

Cilem je rozvijeni dobrych mezilidskych vztah,
posilovani  kreativity, empatie, kritického
mysleni, samostatnosti, schopnosti pomoci
druhym, odpovédnosti a Zivotniho nadhledu.
Realizované programy umozni zakiim snadnéjsi
rozpoznani rizik, pojmenovani a hledani
vychodiska ze situace. Jedna se o zlepSeni situace
v prevenci socialné negativnich jevl na skolach,
spojeni zkuSenosti a sil s ostatnimi subjekty
zabyvajici se prevenci.

Cil aktivity

Ve spolupraci s organizacemi zabyvajicimi se
timto tématem budou 3koldm nasmlouvany
programy na miru, které jsou zaméreny na rovné
prilezitosti jako prevence rizikového chovani a
Popis aktivity prevence socialné patologickych jeva.

Interaktivni forma programi zajistuje zapojeni
kazdého ucastnika (i negativni postoj je postoj),
¢imz apeluje na tvorbu Zivotnich postojli a
uvédomovani si Zivotnich hodnot. DalSim
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pfinosem je moznost konfrontovat vlastni Zivotni
zkuSenosti a ndzory s okamzitou reakci ostatnich
GcastnikG. Dramatické techniky  pfinaseji
moznost rozvinout v sobé toleranci a vnimavost
vuci okoli. Tvofiva dramatika je prostfedkem k
rozvoji osobnosti, socialni komunikace, socialni
inteligence a muzicnosti déti a mladeze. Je
postavend na tvofivosti ucitell, kreativité,
samostatnosti a odpovédnosti déti. Jeji
uplatfiovani ma podstatny vliv na budovani
atmosféry Skoly, na chovani déti k sobé
navzajem i v ramci spolecnosti.
Programy dale cerpaji z technik socialni
psychologie, socidlné-psychologického vycviku, z
technik nékterych alternativnich vyucovacich
sméru nebo z outdoorovych aktivit.

Dalsi aktivitou by mohl byt protidrogovy vlak
REVOLUTION TRAIN a podobné.

Cilova skupina dle Vyzvy

Dé&ti (MS a piipravné tfidy z5), 7aci ZS

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Bedvou

Zapojené skoly (spolupracujici

subjekty/partnefi) Osloveny budou vsechny Skoly z Uzemi realizace
Realizace (pfiblizny casovy plan) 2024-2025

Rozpoéet (odhad finanénich nakladt) v Ké 200 000 K¢

Zdroj a zpUsob financovani MAP IV OP JAK

M1 3.3 Pocet aktivit zamérenych na inkluzi
Dale je moZné sledovat napf.:

Indikator e Pocet Ucastnik(/pocet podporenych osob
e Pocet usporadanych akci
e Pocet zapojenych skol

Nazev aktivity Materidlové stredisko pro Skoly - polytechnika

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym MAP

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a zaka

4.4 Budovani a rozvoj vztahl skol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou

91




3.4.1 Rozvoj odborného vzdélavani,
polytechniky a Femesel v ZS

Rozvoj vyuZivani laboratornich cviceni, pokus(,
projektd a aktivit podporujici praktickou stranku
polytechnického vzdélavani a rozvijejici
manualni zruénost déti a zakd, podpora Zaka
s mimorddnym zdjmem o polytechniku, CLILL,
environmentalni projekty ZS.

Rozvoj spoluprace se SS, VS, vyzkumnymi
pracovisti technického zaméreni, zapojovani
odbornikd z praxe do vyuky, vétsi prostupnost
praxe do vyukového procesu.

3.4.2 Podpora projektd na rozvoj kreativity,
iniciativy a podnikavosti déti a Zaka

Organizace konzultaci, debat a exkurzi na
podporu podnikavosti, iniciativy pro Zzaky i
ucitele, pravidelné sdileni zkuSenosti (dilny
napadld apod.), projekty na cinnost fiktivnich
firem ¢i akcich Junior Achievement nebo v
obdobnych dalsich (napf. Podnikava 3kola),
zapojeni zakl do pripravy a realizace projektt
Skoly, obce. Projekty a aktivity na rozvoj
iniciativy a kreativity v MS.

4.4.1 Rozvoj spoluprace skol a podniki
hospodarské sféry

Spolecné projekty a aktivity Skol a podnikd,
navazovani vztahli, podpora sponzorstvi vc.
materidlového, projekty na seznamovani zaku s
praktickou podobou profesi, seznamovani s
femeslniky v Uzemi.

Vazba na opatieni MAP

Cilem projektu je feseni problém( ucitel( skol
pfi materidlové pfipravé na pracovni a kreativni
¢innosti v rdmci vyuky dle jejich SVP. V soucasné
dobé neexistuji pro Skoly Zadna systematickd
materidlova stfediska, ve kterych by si ucitelé
mohli vybrat specificky materidl potfebny pro
realizaci vystupl jednotlivych praktickych
¢innosti ve vyuce, materidl si shanéji sami, coz
byva casto problematické, mj. i na zdraZeni
veskerych materidll. Projekt nabizi FeSeni
formou spoluprace sfirmami Olomouckého
kraje, které jsou ochotny prenechat rhzny
materiadl bud zdarma, nebo svyraznou slevou
pro Skoly. Tento materidl bude umistén
v jednom logistickém centru — Pevnosti poznani
Univerzity Palackého v Olomouci, kde bude
k dispozici Skoldm na zakladé jejich predchozi
rezervace prostfednictvim online platformy.

Bude zrealizovdna pfiprava 10 vyukovych
modull pro kreativni a dilenské c¢innosti (napfr.
vyroba ptaci budky, vyroba a naprogramovani
vozitka ovladaného microbitem ad.) ve skolach,

Cil aktivity
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vurovni od snadné vytvarné aktivity pro
materské Skoly az po dilenské projekty na
zakladnich skolach, dale pfiprava metodiky pro
ucitele pro préci s témito vyukovymi objekty a
nasledné pilotni proskoleni uciteld kreativnich
ginnosti a dilen na zapojenych MS a ZS, ktefi
zaroven poskytnou zpétnou vazbu a evaluaci
vytvorenych vyukovych modull na zakladé jejich
pfimé zkuSenosti ve vyuce s témito vyukovymi
moduly.

Material pro téchto 10 ovéfenych moduld bude
nasledné pfipraven do potfebného stadia
rozpracovanosti pro vlastni vyuku a umistén
v pozadovanych poctech dle potifeb S3kol
v Pevnosti poznani Univerzity Palackého, kde
bude kdispozici Skoldm na zdkladé jejich
rezervace v online platformé.

V sou€asné dobé neexistuji pro Skoly Zadna
systematickd materidlova strediska, ve kterych
by si ucitelé mohli vybrat specificky material
potfebny pro realizaci vystupl jednotlivych
praktickych ¢innosti ve vyuce, material si shanéji
sami, coz byva casto problematické, mj. i na
zdrazeni veskerych materidlG. Projekt nabizi
reseni formou spoluprace s firmami
Olomouckého kraje, které jsou ochotny
pfenechat rlzny material bud" zdarma, nebo
s vyraznou slevou pro skoly. Tento material bude
umistén v 1 logistickém centru — Pevnosti
pozndni Univerzity Palackého v Olomouci, kde
bude kdispozici Skoldm na zdakladé jejich
pfedchozi rezervace prostfednictvim online

platformy.
Bude zrealizovdna pfiprava 10 vyukovych
Popis aktivity modulll pro kreativni a dilenské ¢innosti (napf.

vyroba ptaci budky, vyroba a naprogramovani
vozitka ovladaného microbitem ad.) ve skolach,
vurovni od snadné wvytvarné aktivity pro
materské Skoly aZ po dilenské projekty na
zakladnich skolach, dale pfiprava metodiky pro
ucitele pro préci s témito vyukovymi objekty a
nasledné pilotni proskoleni ucitelt kreativnich
¢innosti a dilen na zapojenych MS a ZS, ktefi
zaroven poskytnou zpétnou vazbu a evaluaci
vytvorenych vyukovych modull na zakladé jejich
pfimé zkusSenosti ve vyuce s témito vyukovymi
moduly.

Materidl pro téchto 10 ovérenych modull bude
nasledné pripraven do potiebného stadia
rozpracovanosti pro vlastni vyuku a umistén
v pozadovanych poctech dle potreb skol
v Pevnosti poznani Univerzity Palackého, kde
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bude kdispozici Skoldm na zdkladé jejich
rezervace v online platformé.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pfipravné t¥idy ZS), 7aci ZS
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené skoly (spolupracujici
subjekty/partnef¥i)

Osloveny budou viechny MS a ZS zlzemi
realizace

v s v

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

V pribéhu roku 2024-2025

Rozpocet (odhad financénich nakladt)

150 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani

MAP IV OP JAK

MI 3.4 Pocet aktivit zamérenych na
polytechnické vzdélavani, iniciativu a kreativitu

Indikator déti a zZakud a kariérové poradenstvi

Dale je mozné sledovat napf.:

e Pocet zapojenych skol

Leadership - mentoring a koucink = Kvalitni
Nazev aktivity skola = spolupraci k profesionalité (rozvijeni

profesnich dovednosti pedagogti a vedeni skol)

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realiza¢ni tym MAP

Vazba na cil MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického i nepedagogického personalu
2.3 ZvySovani kvality fizeni

Vazba na opatieni MAP

2.2.1 Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki MS

2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik( ZS

2.2.4 Vzajemna spoluprace pedagogl

2.3.1 Dalsi vzdélavani ftidicich pracovnik( skol
a Skolskych zafizeni

2.3.4 Podpora vyuZzivani autoevaluace

a supervize jako nastrojd pro efektivni fizeni

Cil aktivity

ZvySovani  kvality fizeni Skol, kvalifikace
a motivace pedagogickych pracovnikl, rozvoj
dalsiho vzdélavani a sdileni dobré praxe.

Popis aktivity

Skoly v regionu citi potfebu rozvijet svoji kvalitu.
Re$enim je cesta pomoci interniho mentoringu a
kolegidlni podpory. Mentoring je uZiteny
nastroj pro nendsilnou praci s postoji
pedagogického sboru skrz celkovy rozvoj
osobnosti ucitele, feditele. Umoznuje
individudIni pfistup k ucitellm a cilenou
pomoc pfi prevenci a feSeni problémovych
situaci skrz osobnost zkuseného mentora a tim
napomaha ke zkvalithovani vzdélavaciho
standardu ve Skole. Koucink je pak ndpomocen
pfi rozvoji dovednosti pro splnéni konkrétniho
ukolu. Je vhodny pfi feseni situaci tykajicich se
vytvareni a cinnosti  pracovnich  tymd,
nastavovani komunikace a procest, delegovani a
rozdéleni prace, nebo pfi planovani a kontrole
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e Zvysuje kvalitu pedagogickych kompetenci,

&innosti. Skoldm budou nabidnuty dva programy
— mentorsky vycvik pro vedeni skol a mentorsky
vycvik pro ¢leny sboru. Kazdy z téchto vycviki
bude obsahovat cyklus aktivit — wvycvik,
workshopy a dalsi formy.

1. Mentorsky (komunikaéni) vycvik pro vedeni
Skol

2. Mentorsky vycvik pro CEleny sboru z kazdé
(zapojené) skoly v regionu

Mentoring nabizi ¢tyfi hlavni benefity:

zejména v oblasti zvySovani Urovné
praktickych
dovednosti.

e Umoziuje Uspésnou implementaci
vzdélavacich strategii a pozadavki
kladenych na ucitele
zvenci prostrednictvim vlastni vnitini
motivace a vlastniho vnimani Uspésnosti.

e Nabizi ramec pro celoZivotni u¢eni a
podporu v oblasti vlastniho
individualizovaného Fizeni uceni.

e Nabizi model nehodnotici spoluprace na
procesu uceni a zvySovani kompetenci
ucitele.

Workshopy a dalsi formy, pfi kterych se
pedagogové a feditelé budou zabyvat tématy:

e Zakonitosti, principy a univerzalné platna
pravidla pro Uspésné vedeni lidi - leadership.
Co se skutecné déje, vyplaci a co funguje a
co jsou jen povéry a libiva klisé.

e Nejnovéjsi vyzkumy, poznatky z tohoto
oboru.

e Zakladni klimata ve Skolnich tymech, jejich
znaky a jak je mozné je ovlivnit a pfipadné
ménit pozadovanym smérem.

e Konfliktni lidé, situace a nasledné disledky —
krizovy management,

e Pfipadové studie — konkrétni pribéhy a
priklady z praxe skol jako pouceni a nastroj
spravného vyhodnoceni a nasledného
dobrého feseni.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Vedeni Skol a Skolskych zafizeni a zfizovatelé

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Be¢vou
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Zapojené skoly (spolupracujici
subjekty/partnef¥i)

Osloveny budou viechny skoly z Gzemi realizace

Realizace (priblizny casovy plan) 2024-2025
Rozpocet (odhad finanénich naklada) 250 000 K¢
Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK

Indikator

MI 2.2 A Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v MS

MI 2.2 B Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd v ZS

MI 2.2 D Pocet podporenych osob

MI 2.3 B Pocet realizovanych aktivit zamérenych
na zvySovdni kvality strategického fizeni
vzdélavacich zafizeni

Dale je mozné sledovat napt.:

e Pocet zapojenych skol

Nazev aktivity

Centrum kolegidlni podpory pro digitalni
kompetence

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym MAP

Vazba na cil MAP

2.2 ZvySovani kvalifikace a motivace
pedagogického a nepedagogického persondlu
3.5 Rozvoj dalsich kompetenci déti a zak(

Vazba na opatieni MAP

2.2.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnik( ZS

2.2.5 Vzajemna spoluprace pedagogl

3.5.1 ZvySovani poctu vzdélavacich projektd se
zapojenim digitalnich technologii

Cil aktivity

Ze SWOT analyzy a ze spolecnych setkani PS
vyplynula potfeba spoluprace a nastaveni
potiebnych vystupl zak( ze 3., 5., 7., 9. roc¢niku.
Nutna je podpora rozvoje digitadlnich kompetenci
a jeji ndvaznost na Novou informatiku (vychazi
ztzv. Malé revize RVP ZV). Uzemi Moravské
brany zahdjilo spolupraci z Uzemim MAP Hranice
a planujeme spolupraci v ,,Jak mapovat digitalni
kompetence zaka“.

Cilem je sladéni vystupt digitalnich kompetenci
zaka v uzemi.

Popis aktivity

V uzemi MAP bude vytvoreno jakési Centrum
kolegialni podpory = lidrovska Skola, kterd bude
Uzce spolupracovat s MAP Hranicko. Bude se
podilet na tvorbé podkladl, materiald a vystupl
k danému tématu. Ty pak nasledné bude sdilet
ve své Skole a také bude poradat setkani
zastupcl ostatnich Skol v Uzemi scilem sladit
vystupy digitdlnich kompetenci. S vystupy pak
budou pedagogové pracovat ve svych hodinach
s zaky.
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Cilova skupina

Pedagogové ZS, 7aci ZS

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené skoly (spolupracujici

Osloveny budou vsechny Skoly z Uzemi realizace

subjekty/partnefi)

Realizace (pfiblizny casovy plan) 2024-2025
Rozpocéet (odhad finanénich nakladt) v Ké 200 000 K¢
Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK

Indikator

Ml 2.2 B Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikl v 28

Ml 2.2 C Pocet realizovanych aktivit na zvySovani
kvalifikace a motivace pracovnikl skol a
organizaci neformalniho a zdjmového vzdélavani
Ml 3.5 Pocet aktivit zamérenych na ostatni
kompetence déti a zakl

Dale je mozné sledovat napt.:

e Pocet Ucastnikl/pocet podporenych osob
e Pocet usporadanych akci

e Pocet zapojenych skol

Nazev aktivity

Kavarny pro rodice

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym

Vazba na cil MAP

4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkdvani a spoluprace s rodici

Cil aktivity

Propojit Skoly a rodice déti a zak( a budovat tak
dobré vztahy pro dalsi spolupraci. Pomoc
rodicim s rozhodovanim a s potfebnymi
kompetentnimi informacemi.

Popis aktivity

Pro rodice déti a Zakd budou poradany tzv.
Kavarny pro rodi¢e vidy na konkrétni téma
(napft. ,Skolni zralost”, kdy se rodi¢e dozvi vie
potfebné pro prechod svych déti do 1. tfidy). Na
tato setkani bude pozvan odbornik k tématu.
Vzdélavaci seminafe budou predndaseny
zkusenymi lektory a odborniky. Tato aktivita je
zmérena primarné na rodice a zakonné zastupce
bude realizovdana min. 1x ro¢né, a to v obou
letech realizace.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Rodice déti a zakl (pripadné zakonni zastupci
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené subjekty a aktéri v izemi a vzdélavani

Pedagogicti, nepedagogiCti pracovnici, rodice a

verejnost
Realizace (pfiblizny casovy plan) 2024-2025
Zdroj a zpusob financovani MAP IV OP JAK
Rozpocet (odhad finanénich nakladt) v Ké 50 000 K¢
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Indikator

Dale je mozné sledovat napf.:
e Pocet zapojenych skol
e Pocet rodicl a jinych aktér(

Nazev aktivity

Vytvarnd soutéZ pro déti a zaky MS, z8
+ kalendar s obrazky jako vystup

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

RT MAP

Vazba na cil MAP

3.5 Rozvoj dalsich kompetenci déti a zaku

Vazba na opatieni MAP

3.5.4 Podpora projektl zamérenych na
obcanské, socidlni a kulturni kompetence

Cil aktivity

Cilem je probudit zajem o kreativni ¢innost a
propojit ji s vytvarnym umeénim —
mezipfedmeétové vazby. Vitézné prace budou
zasazeny do stolniho kalendare na dalsi rok.

Popis aktivity

Z Pracovnich skupin MAP vzejde téma pro
soutéz. Nejuspésnéjsi prace budou vybrany do
stolniho kalendare, ktery nasledné skoly obdrzi
spolec¢né s vécnymi cenami.

Uzemi dopadu MAP pro ORP Lipnik nad Becvou

Zapojené skoly (spolupracujici Osloveny budou vsechny skoly z Uzemi realizace
subjekty/partnef¥i) MAP Moravska brana

Realizace (pfiblizny casovy plan) jaro 2025

Rozpocet (odhad finanénich nakladu) 150 000 K¢

Zdroj a zpusob financovani MAP IV

MI 3.5 Pocet aktivit zamérenych na ostatni
kompetence déti a zaka

Indikator - . . .
Dale je mozné sledovat napt.:
Pocet zapojenych skol.

Nazev aktivity Spoluprace ZS a SS - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi a IDZ

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a projektu 1DZ

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a zaka

4.1 Rozvoj vzajemné spoluprace skol

Vazba na opatieni MAP

3.4.1 Rozvoj odborného vzdélavani,
polytechniky a Femesel v Z5
4.1.4 Rozvoj spoluprace ZS a SS

Cil aktivity

Cilem kariérového poradenstvi je, aby se Zak
naucil efektivné vyuZivat dostupné informacni
zdroje, rozhodovat se podle nich a planovat a
fidit svoji kariéru. Spravné vybrany obor mize
predchazet pred¢asnym odchodlim ze stfedniho
Skolstvi. Také muzZe prispét ke spravné motivaci
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k dalSimu vzdélavani a mizZe se stat nastrojem
pro zvySovani atraktivity odborného vzdélavani

Cilova skupina dle Vyzvy

o ZaciZS
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Popis aktivity

Zakladni 8koly spolupracuji se SS. Kaidoro¢né
probihaji na stfednich Skoldch Dny otevienych
dvefi a Burzy Skol. Této aktivité se bude
intenzivné vénovat IDZ Olomouckého kraje a
MAP pomUZe s organizaci.

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktérFi v izemi a vzdélavani

Osloveny budou vsechny skoly z Uzemi realizace

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpusob financovani

Jiné zdroje, zdroje $kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé, IDZ

Rozpocet (odhad finanénich nakladt)

neurcéeno

Indikator

e Pocet realizovanych aktivit

Nazev aktivity

Spoluprace MS a ZS$ - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol

Vazba na cil MAP

3.1 Zkvalitnéni predskolniho vzdélavani a péce
4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

3.1.4 Usnadnéni pfechodu z MS do Z8
4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkavani a spoluprace s rodici

Cil aktivity

Cilem spoluprace MS a ZS je propojeni a plynuld
navaznost predskolniho a zakladniho vzdélavani,
prevence proti Sikané, upevnovani mezilidskych
vztahd, snaha usnadnit détem jejich dalsi Zivotni
i vzdélavaci cestu, vychovani ¢lovéka schopného
orientovat se na skutecné hodnoty v konzumni
spolecnosti, kterd stale masivnéji utoci. Setkani
pro rodice predskolakl —tzv. Kavarny pro rodice.

Popis aktivity

Cilem spoluprace MS a ZS je propojeni a plynula
navaznost predskolniho a zakladniho vzdélavani,
prevence proti Sikané, upevnovani mezilidskych
vztah(, snaha usnadnit détem jejich dalsi Zivotni
i vzdélavaci cestu.

Aktivita spociva v realizaci:

e kooperace mezi pedagogickymi pracovniky a
vedenim zakladni a matefrské Skoly

e vzidjemné predavani zkusenosti,
seznamovani s dokumenty, plany a projekty
participujicich subjektd
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e realizace spoluprace MS a ZS5 v ramdi
pfipravenych projekt

e navstéva ucitelek, které by mély vyucovat
prviiacky — neformalni osobni predstaveni,
rozhovory s détmi o tom, jak se na Skolu tési,
co od ni ocekavaiji, jak jsou na ni pfipraveny -
zajisténi kulturnich vystoupeni déti MS a zS
pti akcich pro verejnost — besedy s dlichodci,
Den matek, vitani obc¢ankl apod. - navstéva
déti MS v ZS, déti z MS maji moznost
prohlédnout si vyzdobu Skoly, nahlédnout
do tfid a pozdravit prviacky, ktefi
navétévovali MS - spole¢né vytvarné a
pracovni ¢innosti déti a zaka, tzv. Kavarny
pro rodi¢e predskoldakl — informace o
pozadavcich Skol

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pripravné tfidy zS), zaci Z5
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v izemi a vzdélavani

Skoly a 8kolky z Uzemi realizace

Realizace (pfiblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpUsob financovani

Jiné zdroje, zdroje %kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé

Rozpocet (odhad finanénich nakladu)

neuréeno

e Pocet realizovanych aktivit

Indikator N R

e Pocet zapojenych Skol

Navstévy zUS, SVC a dalsich subjektl, které
Nazev aktivity poskytuji neformalni a zajmové vzdélavani -

PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v tzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

3.7 Podpora mimoskolnich a zajmovych aktivit
4.3.Podpora volnoCasovych zafizeni a jejich
spoluprdce s partnery v uzemi

Vazba na opatieni MAP

3.7.3 Rozvoj aktivit zamérenych na obcanské,
socidlni a kulturni kompetence v ramci
neformalniho a zajmového vzdélavani

4.3.2 Zlepseni spoluprace instituci neformalniho
vzdélavani a Skol v Uzemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je spoluprdce mezi Skolami a NNO
a dalsimi subjekty v Gzemi.

Aktivita podporuje spolupraci kol se ZUS
prostfednictvim realizace spolecnych akci a
vzdélavacich program(, program@ ZUS v ZS,
navstévy 7akd v ZUS. Vyména zkuSenosti
pedagogti ZS a ZUS.
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Popis aktivity

Vramci zkvalitiovani vzdélavani je rovnéz
potifeba zakladniho vzdélavani formou Siroké
nabidky zajmovych krouzkd a ¢innosti organizaci
nejriznéjsiho zaméreni. Na nasem Uzemi se
nachazi nékolik NNO, SVC a ZUS. V rdmci ZUS
probihaji r(izné koncerty, vystoupeni atd.
V rdmci SVC probihaji krouzky atd.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pfipravné t¥idy ZS), 74ci ZS

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Ostatni aktéfi voblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéri v tzemi a vzdélavani

MS, z8§, zUS, SVC, NNO

Realizace (pfiblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpUsob financovani

Jiné zdroje, zdroje skol, bezplatné

Indikator

e MI 3.7 BPocet jednordzovych akci pro déti a
zaky v ramci neformalniho vzdélavani

Nazev aktivity

Spoluprace s knihovnou - PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

3.2 Rozvoj ¢tenarské a matematické
gramotnosti

3.7 Podpora mimoskolnich a zajmovych aktivit
4.2 Rozvoj spoluprace skol a obci

Vazba na opatieni MAP

3.2.3 Podpora motivace zakl pro ¢tenarskou a
matematickou gramotnost

3.7.2 Podpora neformalniho a zdjmového
vzdélavani v oblasti matematické

a Ctenarské (pre)gramotnosti

4.1.3 Rozvoj spoluprace skol a knihoven

Cil aktivity

Hlavnim cilem je rozvoj hlubsi spoluprace skol
s knihovnami. Zapojeni vSech déti a zaka i ze

znevyhodnénych rodin, aby mohly dostat
povédomi o knihach a knihovné.
Ukazuje se totiz, ZeZaci s nizkou Urovni

Ctenarské gramotnosti Celi v dospélosti vaznym
problémdm spojenym s uplatnénim na trhu
prace i s obecnym zapojenim do
spoleénosti. CtenaFska gramotnost se proto jako
predpoklad dosazeni tzv. klicovych kompetenci
dostava do centra kurikula ve vSech vyspélych
zemich.

Popis aktivity

zamérfena na tvorbu a ovérovani
vzdéldvacich programi ZS a

Aktivita
spolecnych
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méstskych/obecnich knihoven na podporu
¢tenafské gramotnosti — spoleéné akce 7S a
knihoven, navstéva z3akG v knihovnach,
knihovnice realizuji vzd&lavaci programy v ZS.
Nabidka literarnich besed je velmi pestrd a je
prizpGsobena vékovym skupindm. Méstska
knihovna nabizi détem a Zakim besedy o
spisovatelich a jejich tvorbé nebo tematicky
zamérené besedy (fantasy, prvni ¢teni apod.). V
nabidce maji i besedy s regiondlni tematikou i
zamérené na vyznamné osobnosti literarniho
Zivota.

Literarni besedy jsou vhodné jako doplnék
probihajici vyuky v hodindch ceského jazyka a
dalsich vseobecnych predmétl. Doplnény jsou
obrazovou prezentaci, vyuzivame také pracovni
listy a jiné interaktivni pomcky.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a ptipravné t¥idy zS), 7aci ZS

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

Uzemi dopadu MAS MORAVSKA BRANA
Zapojené subjekty a aktéfi v Gizemi a vzdélavani | MS, ZS, knihovna
Realizace (pfiblizny casovy plan) 2023-2025
Zdroj a zpusob financovani Jiné zdroje, zdroje $kol,
Rozpocet bezplatné

- e Ml 4.2.3 Pocet realizovanych aktivit
Indikator L. .

spoluprace skol a knihoven

Nazev aktivity Spoluprace skol a mistnich firem - PRILEZITOST

Kariérové poradenstvi

Nositel aktivity/realizator

Skoly v tzemi

Odpovédna osoba/Garant

Jednotlivi pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

3.4 Podpora odborného vzdélavani,
polytechnické vychovy, kariérového poradenstvi
a podnikavosti déti a Zak(

4.4 Budovani a rozvoj vztaht $kol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou

Vazba na opatieni MAP

3.4.1 Odborného vzdélavani, polytechniky a
Femesel v 2§

3.4.3. Rozvoj kariérového poradenstvi na ZS
v Uzemi

4.4.2 Rozvoj dalsi spoluprace skol s odbornymi
institucemi

Cil aktivity

Cilem aktivity je spoluprace skol s mistnimi
firmami.
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Popis aktivity

Skoly spolupracuji s prerovskym IPS zfizenym pfi
Ufadu prace vramci kariérového poradenstvi.
Zaci jezdi na besedy, IPS poskytuje $koldm
potfebné informace. Skoly spolupracuji s
mistnimi  firmami. Dalsi moZnou oblasti
spoluprdace pfimo v obci by mohly byt projekty o
femeslech se zapojenim mistnich Zivnostnik(
napf. z fad rodica.

Cilova skupina dle Vyzvy

e 74ciZS
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéfi v izemi a vzdélavani

Osloveny budou viechny skoly z Gzemi realizace

Realizace (priblizny casovy plan)

2023-2025

Zdroj a zpUsob financovani

Jiné zdroje, zdroje %kol, Sablony OP JAK,
zfizovatelé, IDZ

Rozpocet (odhad finanénich nakladu)

Dle potteby

Indikator

e Ml 3.4 Pocet projektl zamérenych na
polytechnické vzdélavani, iniciativu a
kreativitu déti a Zak( a kariérové
poradenstvi

Nazev aktivity

Spoluprace se socialnimi sluzbami a OSPOD
(ROVNE PRILEZITOSTI)

Nositel aktivity/realizator

Skoly v Gzemi

Odpovédna osoba/Garant

Povérené osoby skol

Vazba na cil MAP

4.4 Budovani a rozvoj vztah( Skol s odbornymi
institucemi a hospodarskou sférou
4.5 Rozvoj vztahu skol s rodici

Vazba na opatieni MAP

4.4.2 Rozvoj dalsi spoluprace skol s odbornymi
institucemi

4.5.2 Podpora odborné zamérenych tematickych
setkavani a spoluprace s rodici

4.5.4 Zvyseni zapojeni rodi¢a do traveni volného
Casu déti a zakl - rozvoj prorodinnych aktivit Skol
a organizaci neformdlniho a zdjmového
vzdélavani

Cil aktivity

Skol a odbornymi
inkluze a rovnych

Prohloubeni
institucemi
prileZitosti.
Zapojeni Siroké verejnosti a rodicl Zakd do
seminarl a webinara.

spoluprace
v oblasti

Popis aktivity

Aktivita podporuje posileni spoluprace skol a
organu socialné-pravni ochrany déti formou
spole¢ného jednani za Gcasti zastupcli vedoucich
pracovnik(l zakladnich a materskych $kol,
pracovnic Odboru socidlnich véci, pripadné
zastupcl poskytovatell socialnich sluzeb, obci.
Aktivita je ddle zamérena na podporu socidlnich
a doprovodnych sluzeb pro rodiny s détmi a

103



spolupraci Skol s témito organizacemi — zajisténi
volnocasovych aktivit, prdce se zdky se
zdravotnim postizenim, ohroZenych socidlnim
vylouéenim, pfenos informaci.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a pfipravné t¥idy ZS), 74ci ZS

e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)

e Pracovnici Skolskych poradenskych zatizeni

Uzemi dopadu

MAS MORAVSKA BRANA

Zapojené subjekty a aktéfi v izemi a vzdélavani

Pedagogicti pracovnici, vedeni Skol, rodice a
pracovnici soc. organizaci

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan) 2023-2025
Zdroj a zpusob financovani Zdroje $kol, Sablony OP JAK
Rozpocet neurceno
MI 4.4 Pocet realizovanych aktivit spoluprdce
volnocasovych organizaci s partnery z Uzemi
MI 4.5 Pocet realizovanych aktivit spoluprdce
Indikator vzdélavacich organizaci s rodici

Dale je mozné sledovat napf.:
e Pocet zapojenych skol
e Pocet rodicu a jinych aktér(

Aktivity dalSich aktérd ve vzdélavani v uzemi

Nazev aktivity

Podpora méstskych a pFiméstskych tabora -
PRILEZITOST

Nositel aktivity/realizator

MAS MORAVSKA BRANA z.s.

Odpovédna osoba/Garant

Realizaéni tym OPZ+, pracovnici Skol a zafizeni

Vazba na cil MAP

4.3. Podpora volno¢asovych zafizeni a jejich
spoluprace s partnery v uzemi

Vazba na opatieni MAP

4.3.1 Zvyseni zapojeni organizaci neformalniho
vzdélavani do komunitniho Zivota

Koordinace vyuziti kapacit obecnich prostor,
spole¢né projekty, tematické predndsky
orientované na déti a Zaky.

Cil aktivity

Cilem projektu je aktivizace a participace
komunity venkova a prevence socialniho

vylouceni rodin a dalSich osob Zijicich na
venkové.

Popis aktivity

Projekt je zaméren na realizaci komunitni prace
na Uzemi MAS MORAVSKA BRANA v obdobi
2023-2025. Komunitni prace v nasem uUzemi
zahrnuje realizaci komunitnich tabord, podporu
vzniku a fungovani komunitnich klub( v obcich,
komunitni aktivity pro laickou i odbornou
verejnost a evaluaci. Cilem projektu je aktivizace
a participace komunity venkova a prevence
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Vees

na venkoveé.

Projekt obsahuje ¢tyri Klicové aktivity, které
jsou navzajem provazané:

1. Komunitni pfiméstské tabory

2. Podpora Komunitnich center a klub( pro

rodiny
3. Komunitni programy pro seniory a verejnost
4. Evaluace
Cilova skupina dle Vyzvy e Ostatni aktéfi v oblasti vzdélavani (NNO,
muzea nebo jiné pamétové instituce,
poskytovatelé dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd apod.)
Uzemi dopadu MAS MORAVSKA BRANA

Osloveny budou vSechny organizace a obce

Zapojené skoly (spolupracujici i , . L .
poJ y (spolup ) zUzemi realizace vramci OPZ+, Skoly,

subjekty/partnefi) volnocasova zafizeni

Realizace (pfiblizny ¢asovy plan) V priibéhu roku 2023-2025

Rozpoéet (odhad finanénich nakladu) 7 000 000 K¢ (OPZ+)

Zdroj a zpusob financovani SVC, jiné projekty, zfizovatelé, OPZ+

Indikator Ml 4.:?; Poé'et realizc_>van,y'/ch aktivit sE)qup'réce
volnocasovych organizaci s partnery z Uzemi
Sdilené pozice odbornikt do $kol - PRILEZITOST

Nazev aktivity e Specialni pedagog
¢ Skolni psycholog

Nositel aktivity/realizator PPP Olomouc

Odpovédna osoba/Garant Manazer MAS ve spolupraci s PPP

2.1 ZvySovani poctu pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikl jako zaklad
kvalitniho vzdélavani

3.3 Podpora opatfeni pro inkluzi

Vazba na cil MAP

2.1.1 Zvyseni poctu pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikl pro inkluzi
Personalni opatfeni Skol pro zvySeni poctu
pracovnikli ¢i navySeni Uvazk( stdvajicich
pracovnik(l — asistenti pedagoga, skolni asistenti,
specialni pedagogové, socidlni pedagogové,
Skolni psychologové, doucujici pedagogové atd.
3.3.2 Podpora nadanych déti a Zaka

Vazba na opatieni MAP Projekty a aktivity na podporu diagnostiky
nadanych déti a Zaka a cilend podpora rozvoje
nadani vMS a ZS v¢. provazani s aktivitami
v rdmci neformalniho a zdjmového vzdélavani.
3.3.3 Podpora vzdélavani zakl ohrozenych
Skolnim neuspéchem

3.3.5 Podpora bezpecného klimatu ve skolach
Prevence Sikany, besedy, schranky d0véry,
rozvoj komunikace dité-Skola-rodic¢ atd.
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Cil aktivity

Cilem této aktivity je poskytnout personalni
podporu - sdileného skolniho psychologa a
specidlniho  pedagoga zakladnim  Skoldm
s poctem Zakd 179 a méné, které zacleriuji do
kolektivu minimalné 3 Zaky s potfebou
podplrnych  opatfenich  prvniho  stupné
podpory.

Popis aktivity

Skolni psycholog zkoumd klima ve tfidach,
chovani Zakl, vytvari diagnostiku a poskytuje
konzultace pro zaky, pedagogy a rodice ve skole
nebo mimo skolu.

Specidlni pedagog diagnostikuje specialni
vzdélavaci potfeby 7akl a pomaha vytvaret a
zlepsit podminky pro Uspésnou integraci zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami. Soucasti
prace je spoluprdce na tvorbé planu pedagogické
podpory.

Cilova skupina dle Vyzvy

e Dé&ti (MS a piipravné tfidy zS), 7aci ZS
e Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
e Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni

Uzemi dopadu MAS MORAVSKA BRANA
Zapojené skoly (spolupracujici Osloveny byly vSechny skoly z Gzemi realizace.
subjekty/partnef¥i) Postupné se odbornici do Skol doplfuiji.

v s v

Realizace (pfiblizny casovy plan)

V pribéhu roku 2023-2025

Rozpocet (odhad finanénich nakladt)

dle pravidel projektu

Zdroj a zpUsob financovani

Sablony, Projekt PPP

Indikator

Ml 2.1 C Pocet sdilenych odbornikd (fyzicky
pocet)

Ml 2.1 D Pocet podplrnych personalnich
opatreni ve skolach (prepocteny pocet)*
*Jedna se o pocet Uvazku Skolnich psycholog,
socialnich pedagogd, Skolnich specialnich
pedagogl, (Skolnich) kariérovych poradcl a
,chav” podporenych formou projektd
zjednodugeného vykazovani (Sablony).
Dale je moZné sledovat napf.:

e Pocet zapojenych skol

Bude doplnéno

- viz samostatny dokument
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