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Timto dodatkem se méni niZze uvedené Casti Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale
jen SCLLD) na obdobi 2014-2020 MAS Moravska brana ,,Spole¢né v pohybu®.

Tento dodatek nahrazuje obsah SCLLD s nazvem ,Spolecné v pohybu” (a také obsah predchozich
dodatk(l dané SCLLD) pouze v rozsahu téchto &asti: Specificky cil 3.3 Podpora zaméstnanosti (str.
188-190) a 5.2. Programovy ramec OPZ (str. 252—-283).

SPECIFICKY CiL 3.3. PODPORA ZAMESTNANOSTI

Popis cile

Specificky cil 3.3 Podpora zaméstnanosti je zaméren na feseni problém( identifikovanych v oblasti
trhu prace. Specificky cil bude naplfiovan tfemi opatfenimi zamérenymi na podporu aktivni politiky
zaméstnanosti a lepsi vyuZiti jejich nastrojd, na podporu aktivit dopliujici nastroje aktivni politiky
zaméstnanosti (véetné podpory zahdjeni podnikani), na lepsi propojeni aktértd trhu prace s cilem vice
sladit nabidku a poptavku na trhu prace v uzemi, dale na podporu genderového vyrovnavani
a nediskriminacni zaméstnanecké politiky v misté a rozvoj socidlniho podnikani a socidlnich inovaci.

Byt samotnd nezaméstnanost je v uzemi MAS Moravskd brana aktudlné nizsi neZ krajsky Cci
republikovy primér, je fesSeni tohoto tématu v uzemi nezbytné. Problém spociva zejména
v nedostatecném propojeni aktérl trhu pace tak, aby se |épe potkavaly jejich poZadavky a mozZnosti.
V dasledku tohoto nepropojeni mlzZe dojit ke zhorSeni stavu hospodafstvi, nasledné ruseni mist Ci
podnik(. Stavajici i budouci nezaméstnanost se nasledné odrazi do socidlni situace obyvatel a pfinese
sekundarni problémy i obcim. Re$eni v oblasti zaméstnanosti v podobé& podpory vzniku novych
pracovnich mist, vyssi vyuZivani nastroji APZ, dale kyZené propojovani aktér(l trhu prace v Uzemi
a nasledné podpora aktivit vzeslych jako poZadavek ze vzniklé spoluprace (napf. databaze firem,
mistni trh zakazek, mistni jobburzy, exkurze skol v podnicich, prezentace volnych pozic firem), to vse
jsou cesty ke zlepSeni situace v této oblasti. Zvlastni pozornost je v této kapitole vénovdna také
socialnim podnikim a tvorbé pracovnich mist odpovidajicich poZadavkiim skupiny obyvatel
znevyhodnénych na trhu prace (rodice malych déti, ZTP, socialné vylouceni, atd.).

Cilové skupiny
e rizikové skupiny uchaze¢ll o zaméstnani (dlouhodobé nezaméstnani, absolventi, uchazedi
0 zaméstnani 50+, socialné znevyhodnéni,...)
e neaktivni osoby
e 0soby pecujici o zavislé osoby (rodice malych déti, aj.)
e zaméstnanci (napt. ucitelé matefskych, zakladnich i stfednich skol, vychovni poradci, atd.)
e podnikatelé a potencialni podnikatelé nejen v oblasti socidlniho podnikani
e obcané regionu

Monitorovaci indikdtory

Pocatecni hodnota indikator (2015) je 0. Evaluace plnéni stanovenych indikatorl bude provedena
v mid termu (2018) a nasledné v rdmci evaluace ex-post (2023), zdrojem udajd je interni evidence
MAS.

Tabulka 103 — Indikdtory SC 3.3 Podpora zaméstnanosti

x, PR, Cilova
Cislo Hlavni indikator
hodnota
MI3.3 Pocet realizaci v oblasti podpora zaméstnanosti 12
Dilci indikdtor
Ml 3.3.1A Pocet aktivit a projektl spoluprace kol a potencialnich zaméstnavatell (volba povolani, praxe, 1
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staze, absolventska mista, atd.)

MI3.3.1B Pocet vytvorenych pracovnich mist pro osoby z cilovych skupin (véetné flexibilnich forem 3
zaméstnani)

MI3.3.1C Pocet akci poradenské a vzdélavaci ¢innosti pro zacinajici podnikatele (predevsim téch, ktefi 5
nebyli pfi zahajeni projektu OSVC)

Ml 3.3.2 Pocet akci genderové politiky 3

Ml 3.3.3A Pocet podporenych socialnich podnikd 0

Ml 3.3.3B Pocet novych socidlnich inovaci 0

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2019

Opatreni

3.3.1 Podpora zaméstnanosti, zahajeni podnikatelské €innosti a spoluprace aktéra trhu prace na
lokalni Grovni
Projekty a aktivity zamérené na oblast pfipravy osob z cilovych skupin ke vstupu ¢i ndvratu na
trh prace, zvysovani zaméstnanosti cilovych skupin (napf. podpora vytvareni novych
pracovnich mist, podpora zahajeni podnikatelské cinnosti, sebezaméstnani, spoluprace
lokdlnich partner(l na trhu prace). Dale aktivity zamérené na udrzitelnost cilovych skupin na
trhu prace (napf. formou vzniku flexibilnich forem zaméstnani ¢i rekvalifikaéni a poradenské
podpory zaméstnancl) a na prostupné zaméstnavani.
Podporovany budou také praxe, staZe, absolventskd mista, mistni burza prdce zapojujici
mensi podniky, spoluprace s UP, podpora celoZivotniho vzdélavani a zvy$ovani kvalifikace,
koordinace nabidky dalSiho vzdéldvani mistnimi Skolami, spole¢né projekty na zvySovani
povédomi o poptavanych oborech, zlepsovani vztahu 7Zak( k technickym oborim vcetné
spoluprace skol se samotnymi zaméstnavateli a podnikateli v zemi.

Toto opatieni je podporovdno vrdmci programového radmce CLLD OPZ, opatreni B1+2
Podpora zaméstnanosti a podnikani.

3.3.2 Podpora genderového vyrovndvani a nediskriminaéni zaméstnanecké politiky na lokalni
urovni
Projekty zaméfené na vyrovnavani pozic na trhu prace u znevyhodnénych osob, zejména
rodicli pecujicich o déti, podpora vzniku flexibilnich pracovnich mist, podpora vzniku zafizeni
pecujicich o déti/zavislé osoby v pracovni dobé pecujicich osob, détské skupiny, pfiméstské
tadbory, klubové aktivity, atp.

Toto opatieni je podporovdno vrdmci programového rdmce CLLD OPZ, opatfeni B3
Prorodinnd opatreni.

3.3.3 Rozvoj socialniho podnikani a socialnich inovaci
Animacni aktivity smérujici krozvoji podnikatelského potencidlu v oblasti socidlniho
podnikani; budovani poradenské a informacni kapacity, rozvoj socidlni podnikani a socialnich
inovaci, apod.

Toto opatreni je podporovdno v ramci programového ramce CLLD OPZ, opatieni B4 Socidlni
podnikdni a také v ramci opatfeni A3 programového ramce CLLD IROP — Rozvoj socidlniho
podnikani.

Inspirace:
Priklady konkrétnich projektl spadajicich do klicové oblasti 3 — PfilezZitosti pro préaci a podnikani na
venkové z jinych MAS ¢i z predchoziho planovaciho obdobi.
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Tabulka 104 — Inspirace pro klicovou oblast 3 — PrileZitosti pro prdci a podnikdani na venkové

MAS Zadatel Nézev projektu Vyse dotace Kéd
o ) < Nova truhlafska dilna —II. PRV IV.1.2.
MAS Moravska brana Rostislav Sindler etapa 436.140 K& 3.1.1
MAS Moravska brana Jifi Slozil Nakup postfikovace a 500.000 K& 323
balicky
. , Centrum zakazkové tvorby | PRV IV.1.2.
MAS Bystficka Jana Bordovska tiskovin 103.090 K& 3.1.1
MAS Hranicko Zdenka Hornikova Zdravi, silu najdes v syru iRr\;illv.ljéz. 3.2.2

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015

Ndavaznost specifickych cilt a opatfeni a relevantnich programovych ramct

Navaznost specifickych cili a opatieni a relevantnich programovych rdmca viz tabulka nize. BliZe viz
Akeni plan ve strategické ¢asti dokumentu.

Tabulka 105 — Provdzanost relevantnich programovych ramci a opatieni SCLLD v klicové oblasti
rozvoje uzemi 3

Opatreni programového ramce Specificky cil SCLLD Opatreni SCLLD
A3 (IROP) ROZVC.)J ’SOf:Ia|nIhO 33 Podpora zaméstnanosti 3.3.3 ROZ.V,OJ ,soc.lalnlho, podnikania
podnikani socialnich inovaci
Podpora zaméstnanosti,
Podpora zaméstnanosti a 5 ) zahajeni podnikatelské Cinnosti
B1+2 (OPZ) podnikani 33 Podpora zaméstnanosti 3.3.1 a spolupréce aktérd trhu prace
na lokalni Urovni
Podpora genderového
B3 (OPZ) Prorodinnd opatieni 33 Podpora zaméstnanosti 3.3.2 vyroynavanl 2 |:\ed|s.k.r|m|nacn|
zaméstnanecké politiky na
lokdIni drovni
" . R j socialnih dnikani
B4 (OPZ) Socialni podnikani 33 Podpora zaméstnanosti 3.33 OZ.V,OJ ,SOC.Ia " o, podnikant a
socidlnich inovaci
Podpora zemédélstyi a Modernizace zemédélskych
C1 (PRV) Zemédélské investice 3.2 Iesn?ctvi 3.2.2 podnikd v rostlinné a Zivocisné
vyrobé
Podpora rozvoje femesel a Podpora vzniku, rozvoje a
C2 (PRV) Nezemédélskd produkce | 3.1 p. (o y 3.1.1 konkurenceschopnosti mikro,
podnikani Sy e
malych i stfednich podnik
Zajisténi odbytu zemédélskych
C3 (PRV) Zemédélska produkce 3.2 Podpora zemédélstvi a 3.2.4 a potravinaiskych produktd
lesnictvi v regionu

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2018
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5.2. PROGRAMOVY RAMEC OPZ

Programovy ramec pro cerpani financnich prostfedkli z Operacniho programu Zaméstnanost (OPZ)
skrze nastroj CLLD ma za ukol uchopit a popsat ty oblasti, které jsou v izemi MAS Moravska brana
prasecikem potreb Gzemi a moZnosti danych doporucenymi aktivitami OPZ. Opatfeni celé strategie
CLLD v uzemi MAS Moravska brana jsou celkové Sirsi, presahuji rozsah moznych aktivit zejména
v oblasti inovaci. Strategie CLLD MAS Moravska brana presto sva opatfeni propojuje s aktivitami OPZ
doporucenymi k aplikaci v komunitné vedeném mistnim rozvoji. Déje se tak prostfednictvim nize
definovanych 4 opatreni programového ramce OPZ.

Opatieni programového rdamce OPZ:

Pro programovy ramec OPZ v SCLLD MAS Moravskd brana byly stanoveny celkem 4 opatfeni, kdy
oproti plvodnimu znéni strategie doslo ke slouc¢eni opatifeni B1 Podpora zaméstnanosti a spoluprace
aktér( na trhu prace v Uzemi a B2 Podpora podnikani do jednoho opatfeni s ndzvem B1+2 Podpora
zaméstnanosti a podnikani. Ke slouceni doslo z dlivodu provazanosti podporovanych aktivit obou
opatreni. VSechna opatfeni programového rdmce jsou v souladu s doporucenymi aktivitami pro
podporu Uzemi z OPZ prostfednictvim CLLD, tj. jsou v souladu s celou investi¢ni prioritou 2.3.1
urcenou pro financovani opatreni vyplyvajicich ze strategii mistniho rozvoje. Aktivity jednotlivych
opatreni vychazeji zejména z potieb zjisSténych v Uzemi a jsou v souladu s aktivitami z Investi¢nich
priorit 1.1, 1.2, 2.1 a 2.2 Operacniho programu zaméstnanost. VSechna opatfeni programového
ramce jsou opatfena relevantnimi monitorovacimi indikatory, jejich cilové hodnoty jsou stanoveny
kvalifikovanym odhadem na zdkladé znalosti stavu a rozvojového potenciadlu Uzemi.

Schéma 17 - Opatreni programového ramce OPZ
B1+2 Podpora zaméstnanosti

a podnikani

B3 Prorodinna opatreni

B4 Socialni podnikani

B5 Socialni sluzby a socialni zacleriovani

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2018
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Rozdéleni alokace programového ramce

Celkova castka k rozdéleni v Gzemi MAS Moravska brana vychazi z predpokladané alokace ve vysi
8.670.000,- K¢ celkovych zpUsobilych vydaji navySené doporucenim fidiciho orgdnu OPZ o 30%.
Celkové zpusobilé vydaje tak cini 11.271.000,- KE. PUvodni vySe alokace byla na verejnych
projedndnich s aktéry v Uzemi rozdélena tak, Ze €tyfi opatfeni (B1, B3, B4, B5) budou rovnym dilem
(25%) financovana z alokované castky nyni aktualni a jedno opatfeni (B2) bude povaZovano za
opatreni financované z alokované castky v pripadé navySeni (zdsobnik). Ndsledné vzhledem
k navySeni byla zvaZena absorpcni kapacita Gzemi aredlné mozZnosti plnéni indikatorl a pomér
procentudlniho rozdéleni se zménil.

Také doslo ke slouceni opatfeni B1 Podpora zaméstnanosti a spoluprace aktér( na trhu prace v izemi
a B2 Podpora podnikani (plivodné zarazeno do zasobniku s nulovou alokaci) do jednoho opatfeni
s nazvem B1+2 Podpora zaméstnanosti a podnikani a dale k navyseni alokace u opatfeni B3
Prorodinnd opatreni a sniZzeni alokace v opatfeni B4 Socidlni podnikani, které bylo ndvaznou zménou
SCLLD ponechano s nulovou alokaci a alokace byla prevedena do opatfeni B3 Prorodinna opatreni (na
zakladé aktudlni absorpcni kapacity). Zménu rozdéleni alokace schvalila rada spolku (Rada MAS).

V pripadé, Zze se bude cerpani dafit a skutecné dojde k navySeni alokace, bude znovu zvazend
potfebnost navysit prostfedky ve vSech navrzenych opatfenich, eventudlné je realokovat mezi
opatrenimi.

Tabulka 142 — Rozdéleni alokace OPZ

Ndzev opatrenf Alokace Podil

B1+2 Podpora zaméstnanosti a podnikani 2.465.955,- K& 22%
B3 Prorodinnd opatfeni 5.874.585,- K¢ 52%
B4 Socialni podnikani 0,-K¢ 0%
B5 Socialni sluzby a socialni zacleriovani 2.930.460,- K¢ 26%
Celkem 11.271.000,- K& 100%

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2019
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OPATRENi B1+2 PODPORA ZAMESTNANOSTI A PODNIKANi

Specificky cil SCLLD: 3.3 Zameéstnanost

Opatieni SCLLD: 3.3.1 Podpora zaméstnanosti, zahdjeni podnikatelské ¢innosti a spoluprdce
aktért trhu prdce na lokdlni urovni
Alokace: 2.465.955,- K¢

A) Vazba opatieni na specificky cil 2.3.1 OPZ

Navriené opatreni je plné v souladu se specifickym cilem 2.3.1 ,Zvysit zapojeni lokalnich aktérd
do teSeni problému{ nezaméstnanosti a socidlniho zac¢lefiovani ve venkovskych oblastech”. Opatreni
se zaméruje na zlepseni situace na trhu prace v Uzemi, at uz formou podpory zaméstnavani ¢i cilenym
sitovanim aktérd trhu prace, které umozni vznik novych a efektivnéjsi vyuziti stavajicich pracovnich
mist a jejich obsazeni Iépe pfipravenymi uchazeli o zaméstnani. Opatfeni se dale zaméfuje na
zlepsSeni situace na trhu prace formou podpory vzniku novych podnik( ¢i rozvoje podnikl stavajicich,
které umozni sebezaméstnani, ¢i zaméstnani uchazecl z cilovych skupin na nové vzniklych pracovnich
mistech, idedlné flexibilniho charakteru.

B) Cil opatfeni

V uzemi MAS Moravska brana je identifikovan problém narUstajiciho podilu dlouhodobé
nezaméstnanych, starnuti populace, nedostatek pracovnikd v technickych oborech, nedostatecny
podil flexibilnich forem zaméstndvani (viz analytickd kapitola 1.4 Nezaméstnanost). Zaroven nelze
povaZovat za dostatecné propojeni aktérl mistniho trhu prace tak, aby byly optimalné vyuZity
existujici podpory a aby dochazelo ke sladovani poZadavkd trhu prace a systému pfipravy
zaméstnancl na tyto poZadavky véetné vzdélavani vefejnosti formou rekvalifikaci. Cilem opatfeni je
predevsim snizovani lokalni nezaméstnanosti, zlepSeni pfileZitosti na lokdlnim trhu prace a zvyseni
uplatnitelnosti uchazec(, zadjemcll o zaméstnani, neaktivnich osob, znevyhodnénych osob a dalsich
osob z cilovych skupin na trhu prace. Celkové ma byt opatfeni zaméreno na aktivizaci a usnadnéni
pfistupu k zaméstnani osobam z cilovych skupin, na podporu aktivit vedoucich k uplatnéni na trhu
prace, poradenstvi, rekvalifikace, pomoc zaméstnavatelim s vytvarenim novych pracovnich mist
s efektivnéjsim obsazovanim pozic stdvajicich véetné zprostfedkovavani zaméstnani a na podporu
prostupného zaméstndvani. Vyznamnym cilem, na ktery se podpora vramci tohoto opatfeni
zaméruje, je zlepseni spoluprace lokalnich aktérd na trhu prace.

V uzemi MAS Moravskda brana je identifikovdn problém stagnace a klesani poctu aktivnich
podnikatelskych subjektl (viz analytickd kapitola 1.3 Hospodaiska cinnost). Opatfeni ma za cil
podpofit vznik novych podnikatelskych subjektl, které mohou stav zaméstnanosti posouvat
k lepSimu jak formou sebezaméstndni, tak i tvorbou novych pracovnich mist véetné podpory
flexibilnich forem zaméstnavani. Cilem je také podpora vzniku a zahdjeni nové podnikatelské ¢innosti
formou vzdélavacich a poradenskych aktivit, kdy klicové zde bude sméfovat podporu na subjekty
zajistujici vyse zminénou podporu pro zacinajici podnikatele (pfedevsim pro osoby, které nebyly pred
zahajenim projektu OSVC a spadaji do cilovych skupin tohoto opatteni). Jedna se o oblast podpory,
ktera vyZaduje postupné budovani sité aktér( v Gzemi, budovani atmosféry dlvéry a spoluprace mezi
jednotlivymi subjekty, a to formou animacnich aktivit organizovanych ze strany MAS.

C) Provazanost navrhovanych opatfeni, a to véetné provazanosti na ostatni operacni programy

Ndavaznost opatieni na ostatni opatfeni SCLLD

JelikoZ problematika zaméstnanosti a trhu prace véetné ndvazné podpory podnikani je vyjadienim
celkového stavu rozvoje Uzemi, pak také jeji provazanost je velmi Siroka. V ramci celé Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Moravska brana opatieni B1+2 Podpora zaméstnanosti
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a podnikani Gzce souvisi s 21 opatfenimi z 9 specifickych cill a celkem 4 klicovych oblasti rozvoje
uzemi.

e SC 1.4 Zlepseni ubytovacich a stravovacich kapacit
- 1.4.1 Rozsifovani a modernizace ubytovacich a stravovacich kapacit
- 1.4.2 Vystavba novych ubytovacich a stravovacich zafizeni
- 1.4.3 Podpora vzniku novych a modernizace stavajicich malych restauraénich zatizeni

e SC3.1Podpora rozvoje femesel a podnikani
- 3.1.1 Podpora vzniku, rozvoje a konkurenceschopnosti mikro, malych i stfednich podnik

e SC 3.2 Podpora zemédélstvi a lesnictvi
- 3.2.1 Podpora rozvoje malych farem
- 3.2.6 Poradenstvi a vzdélavani pro zemédélské podnikatele

e SC 3.3 Podpora zaméstnanosti
- 3.3.2 Podpora genderového vyrovnavadni a nediskriminacéni zaméstnanecké politiky
na lokdIni Urovni
- 3.3.3 Rozvoj socialniho podnikdni a socidlnich inovaci

e SC 4.1 Zlepseni vzhledu obci
- 4.1.2. ZlepSovani vzhledu vefejnych prostranstvi
- 4.1.5. Vybudovani a modernizace zazemi pro Udrzbu verejnych prostranstvi

e SC5.1 Podpora, mékkych” aktivit pro vzdélavani déti, mladeze a dospélé

- 5.1.1. CeloZivotni vzdélavani ucitell a spoluprace s pedagogy — specialisty

- 5.1.2. Podpora programl pro rozSifeni a zkvalitnéni vyuky v materskych, zakladnich
a stfednich skolach

- 5.1.3. Podpora zfizovani komunitnich Skol a zajisténi nabidky celoZivotniho vzdélavani
mladeZe a dospélych

- 5.1.4. Podpora rozvoje mimoskolnich aktivit a alternativniho vzdélavani

- 5.1.5. Podpora technického vzdélavani a inovaci

- 5.1.6. Podpora socialni integrace déti a zak( se SVP

e SC 5.2 Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich
- 5.2.1. Podpora socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich pro osoby socidlné vyloucené
¢i socialnim vyloucenim ohrozené

e SC5.3 Podpora, mékkych” aktivit v kultuie, sportu a volném case
- 5.3.3. Podpora ¢innosti spolkl v regionu
- 5.3.6. Podpora volnocasovych aktivit pro rodinu, déti a mladeZ jako prevence socidlné-
patologickych jevl u déti a mladeze
- 5.3.7. Podpora osvétovych akci

e SC 6.2 Rozvoj spoluprace mistnich aktért
- 6.2.7. Rozvoj spoluprace mistnich aktér( v oblasti zaméstnanosti, podpory podnikani,
socidlniho podnikani, celoZivotniho vzdélavani a kvalifikaci, koordinace socidlnich sluzeb
a prorodinnych opatreni
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Tabulka 143 - Vazba opatieni na SCLLD

Opatieni PR SC SCLLD Popis vazeb na opatifeni mimo programové ramce
14 Vazba na podporu podnikani a tim i zaméstnanosti v oblasti stravovacich
o a ubytovacich sluzeb
3.1. PFima provazba mezi podporou podnikdni a podporou zaméstnanosti
3.2. Vazba na podporu podnikani a tim i zaméstnanosti v oblasti zemédélské produkce
3.3. Vazba v rozvoji nediskriminacni zaméstnanecké politiky pfi vzniku novych mist
a1 Podpora propojovani podnikatelskych aktivit s péci o obec, zakazky na udrzbu intra
B1+2 o i extravilanu v misté
5.1 Vazba v inkluzi, pfipravé podminek na ni v moZzném propojeni s novymi
o zaméstnanci
5.2 Vazba v podpofe zaméstnanosti predchazejici socidlnimu vylouceni nebo je
- napomahajici Fesit
53 Cinnosti spolk( a volnocasové aktivity v prevenci soc. vylou¢eni, mozno
- s tematikou zaméstnanosti a trhu prace
6.2. Rozvoj spoluprace mistnich aktér( v oblasti trhu prace

Zdroj: MAS Moravskd brana, 2015/2018

Ndvaznost na ostatni Opatieni programového ramce OPZ

Opatteni programového rdmce OPZ B1+2 Podpora zaméstnanosti a podnikdni ma prfimou navaznost
na dalsi opatteni Programového ramce OPZ, a sice:

e B3 - Prorodinna opatreni
e B4 —Socidlni podnikani
e B5 —Socialni sluzby a socidlni za¢lenovani

Ndvaznost na ostatni specifické cile OPZ:

e Prioritni osa 1 Podpora zaméstnanosti a pracovni sily, vjejim ramci pak IP 1.3. Pomoc
pracovnikiim, podnikim a podnikateldim pfizplsobovat se zménam a IP 1.4 Modernizace
instituci trhu prace a prispivani k adaptaci na pottreby trhu prace.

e Prioritni osa 3 — Socialni inovace

Navaznost na Programové ramce ostatnich operacnich programti:

o PRV —C2 Nezemédélska produkce
e PRV - C3Zemédélska produkce

Ndavaznost na ostatni operacni programy:

e Vazba vPRV — SCLLD: Opatfeni M19 — Podpora pro mistni rozvoj z iniciativy LEADER
(komunitné vedeny mistni rozvoj, ¢lanek 35 nafizeni (EU) ¢. 1303/2013)
- 19.2 — Podpora provadéni operaci v rdmci strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje
- 19.2.1 Podpora provadéni operaci v rdmci komunitné vedeného mistniho rozvoje
e Vazbav PRV —obecné: Clanek 19, odstavec 1., pismeno b), Podpora investic na zalozeni nebo
rozvoj nezemédélskych ¢innosti,
- Opatreni 6.4 - Podpora na investice na zaloZeni a rozvoj nezemédélské Cinnosti

D) Priorizace navrhovanych opatieni

a) opatreni financovana z alokované c¢astky

s vos
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E) Casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na finanéni plan

Opatieni bude realizovano v obdobi od 09/2016 do 06/2023 s ohledem na plnéni cilG stanovenych
finanénim pldnem. Konkrétné byly naplanovany plivodné 2 vyzvy. V pribéhu vécného hodnoceni
a naslednych konzultaci bylo doporuéeno slou¢eni obou vyzev do jedné. Pro zachovdni hierarchie
cil programového ramce dohodnutého v Uzemi se ma jednat o 2. vyzvu MAS MB v ramci OPZ.

Skutecny zacdtek cerpdni bude upraven dle redlného terminu schvdleni SCLLD a ndsledného
vyhlasovdni vyzev.

F) Popis moZnych zaméfeni projektt

Projekty, na néZ mohou Zadatelé v Uzemi pozadovat finanéni podporu v tomto opatreni, se budou
tykat nize uvedenych oblasti.

1. Priprava osob z cilovych skupin ke vstupu ¢i navratu na trh prace

e Nastroje a Cinnosti vedouci k motivaci a aktivizaci cilovych skupin k nalezeni zaméstnani
a jeho udrzeni.

e Rozvoj zdkladnich kompetenci osob z cilovych skupin za Géelem snazsiho uplatnéni na trhu
prace.

e Aktivity zamérené na zvysSeni orientace osob z cilovych skupin v pozadavcich trhu prace
a realizace poradenskych ¢innosti a programd, jejichz cilem je zjistovani osobnostnich
a kvalifikacnich predpokladli osob pro volbu povoldni za ucelem zprostifedkovani vhodného
zaméstnani.

2. ZvySovani zaméstnanosti cilovych skupin

e Zprostfedkovani zaméstnani - realizace Cinnosti souvisejicich s vyhleddavanim zaméstnani pro
osobu, kterd se o praci uchazi, vyhledavani zaméstnancll pro zaméstnavatele, ktery hleda
nové pracovni sily, poradenskd a informacni ¢innost v oblasti pracovnich pfilezitosti.

e Podpora vytvareni novych pracovnich mist - tvorba pracovnich mist pro osoby z cilovych
skupin, podpora uplatnéni na trhu prace formou pfispévku na Uhradu mzdovych nakladi
zaméstnavatel(im.

e Podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista - umistovani osob z cilovych skupin na pracovni
mista, ktera budou z rGznych pfi¢in na trhu prace uvoliovana.

e Podpora zahdjeni podnikatelské ¢innosti - aktivity pfed zahdjenim podnikdni a na né navazujici
aktivity po zahajeni podnikdni formou vzdéldvani a poradenstvi, podpora osob, které pfi
zahajeni projektu nebyly OSVC (nemély opravnéni).

e Podpora spoluprace lokalnich partnerl na trhu prace — podpora projektl a aktivit vzajemné
spoluprace subjektli vefejného, neziskového a soukromého sektoru na Urovni MAS s cilem
pomoci cilovym skupindm pfi uplatnéni na trhu prace a to i s vyuzitim novych a netradic¢nich
metod podporujicich zaméstnanost na lokalni Grovni.

3. Podpora udrzitelnosti cilovych skupin na trhu prace

e Podpora flexibilnich forem zaméstnani - vytvareni podminek pro snazsi uplatnéni cilovych
skupin na trhu prace prostrednictvim tvorby flexibilnich forem zaméstnavani vcetné
poskytovani mzdovych pfispévkl na nové vytvorena pracovni mista.

e Zprosttedkovani doasného pridéleni zaméstnance k jinému zaméstnavateli.

e Podpora zaméstnanc( - poradenstvi a rekvalifikace pro zaméstnance ve vypovédi, vzdélavani
novych zaméstnancl, ktefi byli v projektech pfijati na nové vytvofena nebo uvolnéna
pracovni mista.

4. Podpora prostupného zaméstnavani - aktivity umoZnujici za pomoci doprovodnych opatreni
postupné zapojovani dlouhodobé nezaméstnanych osob a osob s minimalnimi pracovnimi
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zkusenostmi na trh préce, ziskavani pracovnich navykl a zkusenosti véetné vytvareni udrzitelnych
pracovnich mist s vyuZitim nastrojd jako jsou pracovni mista na zkousku, pracovni mista ve
prospéch obci a verejné prospésnych instituci, pracovni mista u soukromych zaméstnavatel,
kratkodobé pracovni pfilezitosti, sezdnni pracovni mista, pracovni trénink, placené odborné
praxe a staZze, mentoring apod.

Konkrétni podporované aktivity budou specifikovany ve vyhlasené vyzvé tykajici se tohoto
opatfeni.

G) Podporované cilové skupiny

Osoby z Uzemi MAS Moravska brdna:

e Uchazeti o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence uchazedd o zaméstnani)

e Zajemci o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence zajemc( o zaméstnani)

e Osoby se zdravotnim postiZzenim

e Neaktivni osoby — osoby v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané (zaméstnanim se
rozumi i vykon samostatné vydéleéné ¢innosti) ani nezaméstnané (tj. evidované UP CR jako
uchazec o zaméstnani)

e Osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodi¢ovské dovolené, osoby pecujici
o dité mladsi 15 let ¢i o jinou zavislou osobu, atp.

e Zaméstnanci

e Osoby s kumulaci hendikepld na trhu prace (tj. spliuji alesponn dvé z nize uvedenych
charakteristik: uchazedi o zaméstnani vedeni v evidenci déle neZ 5 mésicl, osoby mladsi 25
let, osoby ve véku nad 54 let, osoby s nizkou urovni kvalifikace (stupen ISCED O - 2), jiné
kombinace, atp.)

e Osoby sociadlné vyloucené a osoby socidlnim vyloucenim ohrozené

e Osoby jinak znevyhodnéné - azylanti a imigranti, osoby vyrUstajici bez rodin do 26 let véku,
osoby pred propusténim z VTOS a propusténé z VTQOS, osoby zavislé

e Dilci cilové skupiny, které jsou nejvice znevyhodnéné na mistnim trhu prace (napf. uchazeci
a zdjemci o zaméstnani a neaktivni osoby mladsi 25 let, propusténi zaméstnanci, osoby
s nizkou urovni kvalifikace, osoby s kumulaci hendikep(l na trhu prace atd.)

Relevantni cilové skupiny budou uréeny v jednotlivych vyzvach.

H) Typy pfijemct podpory

Zadatelé budou specifikovani v konkrétni vyzvé, v dobé pFipravy a naslednych Uprav strategie se
predpoklada zapojeni téchto vhodnych typu prijemcl podpory:

e Soukromopravni subjekty vykonavajici verejné prospésnou cinnost (MAS, spolky, nadace,
cirkve, OPS, HK, AK, svazy, ...)

e Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

e Organizace zfizované obcemi

e Organizace zfizované kraji

e Dobrovolné svazky obci

e Skoly a $kolska zafizeni

e Socidlni partnefi

e Dobrovolné svazky obci

e Skoly a $kolska zafizeni

e Poradenské a vzdélavaci instituce
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e Obchodni korporace (verejna obchodni spolec¢nost, komanditni spolecnost, spolecnost
s rucenim omezenym, akciova spolec¢nost, evropska spolecnost, evropské hospodarské
zajmové sdruzZeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spolec¢nost)
e Profesni a podnikatelska sdruzeni
e OSVC

Relevantni typy pfijemct podpory budou ve vyzvé MAS stanoveny dle aktudlnich pravidel RO OPZ
a dle podporovanych aktivit.

1) Absorpcni kapacita MAS

V Uzemi sidli dostatek zaméstnavatell, ktefi mohou vyuZit mozné podpory pro vznik a obsazeni
novych pracovnich mist. Zdjem o podporu pracovnich mist projevuji také obce a jiné subjekty
verejného sektoru. V uzemi MAS Moravskd brana byl také identifikovan podnikatelsky potencial
v ndvaznosti na vznik a ¢innost tzv. BEC druiZstva, ktery mizZe byt jednim z potencialnich ZadatelU.
Podpora v tomto opatfeni je zaméfenad jak na instituce/subjekty, které budou chtit poskytovat pomoc
zacinajicim podnikatelidm formou vzdélavani a poradenstvi pred i po zaloZeni podnikani (zde muze
klicovou roli sehrat MAS, budouci DSO ¢i jiny subjekt, ktery bude mit zajem o tuto vzdélavaci ¢innost),
tak na podporu samotnych zacinajicich podnikatel(i pfed i po zalozeni IC. Absorpéni kapacita bude
také vychazet z poctu nové vzniklych podnikatelskych subjektl. Klicovou roli zde sehraje animace
z pozice MAS, kterd je v Uzemi velmi Zadouci a odpovida navrhim aktivit v opatfenich SCLLD. MozZné
je zde také podpofit vznik tzv. technické cety. Predpoklada se také dalsi rozsifeni absorpcnich
schopnosti Uzemi diky ¢innosti tzv. BEC druZstva, ktery napomaha vzniku a rozvoji novych podniki
zejména drobnych Zivnostnikl. Nasledné muiZe navazovat podpora podnikatell. Absorpéni kapacita
uzemi MAS v tomto opatieni vyrazné prevysuje stanovené moznosti.

J) Maximalni a minimalni hranice celkovych vydajt

Maximalni a minimalni hranice celkovych vydajd je Vyzvou ¢. 47 OPZ stanovena ve vysi 400.000,- -
10.000.000,- K¢&. Limity jednotlivych vyzev MAS budou konkrétné stanoveny s ohledem na celkovou
alokaci a absorpcni kapacitu uzemi pfi vyhlaseni vyzev, a to v souladu s finanénim planem.

K) Mira spolufinancovani

Dle pravidel spolufinancovani ESI fond( v programovém obdobi je mira spolufinancovani v tomto
operac¢nim programu a v rezimu ¢erpani prostfednictvim SCLLD stanovena na 85% ze strukturalnich
fond(, zbylych 15% se rozdéli mezi narodni zdroje a Zadatel/pfijemce, a to dle typu pravni formy
a obsahu ¢innosti Zadatele. U podpory komercnich subjekti je tfeba zohlednit dopady vefejné
podpory.

L) Vliv opatfeni na naplfiovani horizontalnich témata

e Udrzitelny rozvoj
Vliv opatfeni na udrzitelny rozvoj je neutralni.

e Rovné prilezitosti a nediskriminace
Vliv opatifeni na rovné prileZitosti a zakaz diskriminace je pozitivni. Vzhledem k zacileni
podpory na osoby z cilovych skupiny je zfejmé, Ze témto osobam ma byt ulehéeno v jejich
znevyhodnéné pozici na trhu prace, ¢imz dojde k oslabeni jejich obvyklé diskriminace na trhu
prace (z divodu véku, nedostatku zkusenosti, délce evidence na UP,...)
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e Rovnost Zen a muzi
Vliv opatfeni na rovnost Zen a muz( je neutralni.

M) Principy pro urceni preferencnich kritérii

Pro hodnoceni predloZenych projektd a jejich dopadu na Uzemi MAS Moravskd brana v ramci
opatreni B1+2 bylo zvoleno 7 principl pro urceni preferencnich kritérii:

e Potrebnost

e Vliv na horizontalni témata

e Spoluprace, partnerstvi, sitovani

e |novace

e Integrované aktivity

e Rozvoj zaméstnanosti a socialni inkluze
e Dopad projektu

Popis jednotlivych principl pro uréeni preferencnich kritérii je uveden v implementacni ¢asti SCLLD
kapitole 2, podkapitola 2.2 Zplsob vybéru projektd. Relevantni preferencni kritéria budou urcena
v jednotlivych vyzvach.

N) Indikatory vystupl a vysledku

Pro vyhodnoceni Uspésnosti tohoto opatfeni byly zvoleny dva indikatory vystupu a pét indikatoru
vysledku.

Cilova hodnota indikatoru 60000 uvadi pocet ucastnikll, ktefi maji v projektu vyssi podporu, ne? je
bagatelni podpora (vice jak 40 hodin za celou délku realizace projektu). Hodnota indikdtoru byla
stanovena dle zjisténé absorpcni kapacity Uzemi, zjisténych projektovych zamérl a vysledkl jednani
pracovnich skupin.

Indikator 50105 vyjadfuje zajem MAS podpofit flexibilni formy zaméstnavani a predpoklada se, Ze
vétSina Zadatell takovouto formu zaméstnavani nabidne. Nelze vsak vyloudit Zadatele ze soukromé
sféry, ktery vyCerpa danou financni alokaci opatfeni a ktery zaméstna vice osob. Proto je hodnota
tohoto indikatoru nastavena na hodnotu 1. V pfipadé vétsiho poctu podporenych zaméstnavatel
podporujicich flexibilni formy zaméstnavani bude tato cilovd hodnota indikatoru adekvatné
navysena.

Hodnoty indikatorl vysledku (62700, 62900, 63100, 63200) zavisi v plné mife na tom, jakou
znevyhodnénou skupinu se rozhodnou Zadatelé ve svém projektu uprednostnit, a zda se tedy
promitnou do sledovanych indikatord. Proto je nelze nyni s presnosti stanovit. Jedna se
o kvalifikovany odhad poméru dale zaméstnanych osob, a to i osob znevyhodnénych a osob nad 54
let na celkovém poctu ucastnik(l. Pfedpokladda se udrzeni pracovnich tvazk(i o vice nez 6 mésicl po
ukonéeni projektu, byt udrZitelnost po skonceni projektu neni povinna.

Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace (50130) byl stanoven dle absorpcni kapacity
uzemi na 3 osoby.

Cilovd hodnota u indikatord vystupu predstavuje relevantni zavazek MAS, ktery bude dosaZen
prostfednictvim pridélené alokace pro programovy ramec OPZ. Stav plnéni téchto indikatorl v uzemi
MAS bude vyhodnocovan jednou roc¢né.
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Tabulka 144 — Monitorovaci indikatory vystupu pro opatieni programového ramce OPZ B1+2

Podpora zaméstnanosti a podnikdni

D Indikétor Mérna Fond Vychozi Cilova Zdroj Frekvence
jednotka hodnota hodnota udaju sledovani
60000 Celkovy pocet ucastnik( Osoby ESF 0 8 Zaf‘,étd Pribézné
/pfijemce
Pocet zaméstnavatel(, ktefi 52 datel
50105 podporuji flexibilni formy podniky ESF 0 1 o Pribézné
i /pfijemce
zaméstnavani

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2018

Tabulka 145 — Monitorovaci indikatory vysledku pro opatrfeni programového ramce OPZ B1+2
Podpora zaméstnanosti a podnikdni

Méma | Vychozi | Cilova Celivas
ID Indikator . Zdroj udaju odavani
jednotka hodnota hodnota ) ! - .
Zprav
Ucastnici zaméstnani po . ol vy
*
62700 ukonéeni své GZasti, vé. OSVC osoby 0 5 Automaticky Prabézné
Uéastnici zaméstnani 6 mésicd
62900* po ukonceni své Ucasti, vC. osoby 0 4 Automaticky Pribézné
osvC
Ucastnici ve véku nad 54 let
63100* zaméstnani 6 mésict po osoby 0 2 Automaticky Pribéziné
ukonceni své ucasti
Znevyhodnéni Ucastnici
ést i 6 mésicd . P
63200* zamevs n?m , TeSIFu E’O N osoby 0 2 Automaticky Prabézné
ukonéeni své Ucasti, véetné
osvC
50130 Poc'et‘ os’ob pracunac}h vV ramci osoby 0 3 Zai:lhatel Pribesng
flexibilnich forem prace /ptijemce

*Pozn.: Indikdtory oznacené hvézdickou jsou indikdtory ,neprojektové”, tzn. jejich hodnoty nebude vykazovat primo
prijemce, ale budou dopocitdvdny automaticky v systému MS 2014+, napojenim systému na externi databdze €S5Z a UP CR,
nebo budou vyplriovdny ruéné RO do MS 2014+,

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2018
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OPATRENi B3 PRORODINNA OPATRENI

Specificky cil SCLLD: 3.3 Zameéstnanost

Opatieni SCLLD: 3.3.2 Podpora genderového vyrovndvdni a nediskriminacni zaméstnanecké
politiky na lokdlIni drovni
Alokace: 5.874.585,- K¢

A) Vazba opatieni na specificky cil 2.3.1 OPZ

NavrZené opatieni je plné v souladu se specifickym cilem 2.3.1 ,Zvysit zapojeni lokalnich aktért do
feSeni problémU nezaméstnanosti a socidlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech”. Opatfeni se
zameérfuje na zlepSeni situace na trhu prace u osob, které pecuji o predskolni déti, a to formou
podpory vzniku ¢i rozvoje fungovani instituci, které doplni chybéjici kapacitu stdvajicich
institucionalnich forem predskolni péce.

B) Cil opatieni

V tzemi MAS Moravska brdna podobné jako v jinych tGzemich CR je stile patrny dopad zvyiené
porodnosti silnych rocnikd 70. let, které vzhledem ke spolecenské zméné po roce 1989 masoveé
odkladaly zalozeni rodiny na pozdéjsi dobu. Ve zvySené populacni viné pfedchozich let se tak potkalo
vice roc¢nik(l rodic neZ v predchozich obdobich. Populaéni vina jiz sice pominula a nedokaze
dorovnat demograficky jev starnuti populace v Uzemi, nicméné je v Uzemi patrny dostatek rodic
pecujicich o malé déti, ktefi potfebuji pomoci s usnadnénim v navratu na trh prace (blize viz
analytické kapitoly 1.2 Obyvatelstvo, 1.3 Hospodaiskd ¢innost, 1.4 Nezaméstnanost a 1.10 Skolstvi).
Toto opatieni zamérené na prorodinna opatfeni ma za cil tuto pomoc pecujicim osobam poskytnout.
Pomoc bude realizovana podporou vzniku a rozvoje détskych skupin, dale détskych krouzk( ¢i aktivit
spolkl, které nabidnou pravidelnou péci o déti v dobé po ukonceni skoly do néavratu rodic¢l ze
zaméstnani.

C) Provazanost navrhovanych opatieni, a to véetné provdzanosti na ostatni operacni programy

Ndavaznost opatfeni na ostatni opatfeni SCLLD

Prorodinna opatteni v kontextu programového ramce (SCLLD MAS Moravska brana pro OPZ) maji za
cil usnadnovat rodi¢lim nezaopatienych déti vstup a setrvani na trhu prace. Proto s touto oblasti
souvisi opatreni tykajici se zaméstnanosti a také ta, kterd podporuje rozvoj hospodarstvi ve smyslu
vzniku a rozvoje podnikd, a dale ta, ktera souviseji s budovanim kapacit pro traveni ¢asu déti. Celkové
se jedna o 17 opatreni ze 7 specifickych cill, které zasahuji do 4 kli¢ovych oblasti rozvoje Uzemi.

e SC 1.4 Zlepseni ubytovacich a stravovacich kapacit
- 1.4.1 Rozsifovani a modernizace ubytovacich a stravovacich kapacit
- 1.4.2 Vystavba novych ubytovacich a stravovacich zafizeni
- 1.4.3 Podpora vzniku novych a modernizace stavajicich malych restauracnich zafizeni

e SC3.1Podpora rozvoje femesel a podnikani
- 3.1.1 Podpora vzniku, rozvoje a konkurenceschopnosti mikro, malych i stfednich podnik

e SC 3.3 Podpora zaméstnanosti
- 3.3.1 Podpora zaméstnanosti, podpora zahdjeni podnikatelské ¢innosti a spoluprace
aktérl trhu prace na lokalni Urovni
- 3.3.3 Rozvoj socialniho podnikdni a socidlnich inovaci
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e SC5.1Podpora, mékkych” aktivit pro vzdélavani déti, mladeze a dospélé
- 5.1.2. Podpora programl pro rozSifeni a zkvalitnéni vyuky v materskych, zakladnich
a stfednich skolach
- 5.1.3. Podpora zfizovani komunitnich Skol a zajiSténi nabidky celoZivotniho vzdélavani
mladeze a dospélych
- 5.1.4. Podpora rozvoje mimoskolnich aktivit a alternativniho vzdélavani

e SC 5.2 Zajisténi socialnich sluZeb a sluzeb navazujicich
- 5.2.1 Podpora socidlnich sluzeb a sluzeb navazujicich pro osoby socidlné vyloucené ¢i
socidlnim vylou¢enim ohrozené

e SC5.3 Podpora , mékkych” aktivit v kultufe, sportu a volném case
- 5.3.1. Podpora zajisténi vybaveni pro sportovni, kulturni, spole¢enské a volnocasové akce
- 5.3.3. Podpora ¢innosti spolkl v regionu
- 5.3.4. Podpora exkurzi a sportovnich vylet(
- 5.3.5. Podpora kulturnich a sportovnich akci regionalniho vyznamu
- 5.3.6. Podpora volnocasovych aktivit pro rodinu, déti a mladez jako prevence socialné-
patologickych jevd u déti a mladeze
- 5.3.7. Podpora osvétovych akci
- 3.1.1 Podpora vzniku a rozvoje mikropodniki

e SC 6.2 Rozvoj spoluprace mistnich aktért
- 6.2.7. Rozvoj spoluprace mistnich aktéri v oblasti zaméstnanosti, podpory podnikani,
sociadlniho podnikani, celozivotniho vzdélavani a kvalifikaci, koordinace socialnich sluzeb
a prorodinnych opatreni

Tabulka 149 - Vazba opatieni na SCLLD

Opatieni PR | SC SCLLD Popis vazeb na opatieni mimo programové ramce

Vazba na podporu podnikani a tim i zaméstnanosti (i rizikovych

1.4. skupin) v oblasti stravovacich a ubytovacich sluzeb

31 Podpora podnikani podporuje stav zaméstnanosti i rizikovych
skupin - osob pecujicich o nezaopatrené déti

33 Vazba s APZ i socidlnim podnikdnim skrze rizikovou skupinu osoby

pecujici o nezaopatiené déti
B3 Vazba na zaméstnavani asistentl pedagogU, vzdélavani a

>-1. rozsitovani dalsiho vzdélavani osob pecujicich o nezaopatiené déti

5. Vazba v podpore zaméstnanosti pfedchdzejici socidlnimu vylouceni
nebo je napomahajici fesit

53 Cinnosti spolkil a volno&asové aktivity v prevenci soc. vylouéeni,
mozno s tematikou zaméstnanosti a trhu prace

6.2. Rozvoj spoluprace mistnich aktért v oblasti trhu prace

Zdroj: MAS Moravska brana, 2016

Ndavaznost na ostatni opatieni programového ramce OPZ
e B1+2 - Podpora zaméstnanosti a podnikani
e B4 —Socidlni podnikani
e B5 —Socidlni sluzby a socidlni za¢lefiovani
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Ndvaznost na ostatni specifické cile OPZ
e Prioritni osa 1 Podpora zaméstnanosti a pracovni sily, vjejim rdmci pak IP 1.3. Pomoc

pracovnikiim, podnikiim a podnikateliim pfizplsobovat se zménam a IP 1.4 Modernizace
instituci trhu prace a pfispivani k adaptaci na potreby trhu prace.

Navaznost na Programové ramce ostatnich operacnich programt
e PRV —C2 Nezemédélska produkce

Ndvaznost na ostatni operacni programy

e Vazba vPRV — SCLLD: Opatfeni M19 — Podpora pro mistni rozvoj z iniciativy LEADER
(komunitné vedeny mistni rozvoj, ¢lanek 35 nafizeni (EU) ¢. 1303/2013)
- 19.2 — Podpora provadéni operaci v rdmci strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje
- 19.2.1 Podpora provadéni operaci v rdmci komunitné vedeného mistniho rozvoje
e Vazbav PRV —obecné: Clanek 19, odstavec 1., pismeno b), Podpora investic na zaloZeni nebo
rozvoj nezemédélskych ¢innosti
- Opatfeni 6.4 - Podpora na investice na zalozeni a rozvoj nezemédélské ¢innosti

D) Priorizace navrhovanych opatieni

a) opatreni financovana z alokované c¢astky

v

E) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni pldn

Opatteni bude realizovano v obdobi od 09/2016 do 06/2023 s ohledem na plnéni cilG stanovenych
finanénim pldnem. Konkrétné byly pro opatfeni B3 napldnovany 2 vyzvy. V poradi vyzev
vyhlasovanych v programovém ramci OPZ se bude jednat o 1. vyzvu (V1) vsrpnu roku 2017
zamérenou na détské skupiny, détské kluby a prfiméstské tabory. Z divodu vysoké absorpcni kapacity
a dodatecného navyseni alokace u tohoto opatreni se planuje vyhlaseni 2. vyzvy pro opatfeni B3
v roce 2019.

Skutecny zacdtek cerpdni bude upraven dle redlného terminu schvdleni SCLLD a ndsledného
vyhlasovdni vyzev.

F) Popis moZnych zaméreni projekti

e Vznik a transformace détskych skupin verejnych ¢i podnikovych, které umozni rodicim déti
navstévujicich tyto skupiny zapojeni se do trhu price. Bude podpofen vznik, provoz ¢i
transformace téchto skupin dle zadkona ¢&. 247/2014 Sb. O poskytovani sluzby péce o dité
v détské skupiné. Transformaci je myslen prispévek na Upravy zafizeni, aby vyhovovalo
podminkam zékona ¢. 247/2014 Sb.

e Podpora zafizeni, kterd doplni chybéjici kapacitu stavajicich institucionalnich forem zafizeni
(typu Skolni druziny, kluby), s moZnosti podpory pfiméstskych tadborl v dobé Skolnich
prazdnin. Podpora bude zamérena na projekty pravidelné péce o déti mladsiho skolniho véku
v dobé po navratu ze skoly a do navratu rodi¢d ze zaméstndni a na feSeni péce o déti v dobé,
kdy neni institucionalni péce provozovdna. ZvaZzovana moznost podpory svazeni ¢i rozvozu
déti.

o Vzdélavani pecujicich osob (akreditované rekvalifikace), priprava a realizace dalsiho
vzdélavani podle zakona €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani
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G) Podporované cilové skupiny

e Osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodi¢ovské dovolené
e Rodice samotivitelé

e Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

e Osoby pecujici o malé déti

Relevantni cilové skupiny budou uréeny v jednotlivych vyzvach.

H) Typy pfijemcl podpory

Zadatelé budou specifikovani v konkrétni vyzvé, v dobé pripravy a naslednych Uprav strategie se
predpoklada zapojeni téchto vhodnych typl pfijemcl podpory:

e Soukromopravni subjekty vykonavajici verejné prospésnou cinnost (MAS, spolky, nadace,
cirkve, OPS, HK, AK, svazy, ...)

e Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

e Dobrovolné svazky obci

e Organizace zfizované obcemi

e Skoly a $kolska zaFizeni

e Obchodni korporace (vefejnd obchodni spole¢nost, komanditni spolec¢nost, spolec¢nost
s rucenim omezenym, akciova spolecnost, evropska spoleénost, evropské hospodarské
zajmové sdruZeni, druZstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzZstevni spole¢nost)

e 0SVC

e Vzdélavaci a poradenské instituce

e Profesni a podnikatelska sdruzeni

Relevantni typy pfijemct podpory budou ve vyzvé MAS stanoveny dle aktualnich pravidel RO OPZ
a dle podporovanych aktivit.

1) Absorpcni kapacita MAS

V uzemi MAS Moravskd brana je nyni nékolik poskytovatell sluzeb péce o déti nad ramec
institucionalnich forem danych zdkonem a dale spolkd a organizaci, které se vénuji détem a mladezi
v jejich volném case. Viz kapitola v analyze o socidlnich sluzbach a o zazemi pro volny cas. Tito vSak
doposud neprovozuji aktivity pravidelné, které by umoznily rodi¢lim jejich svéfencll snazsi zapojeni
na trhu prace, neexistuji détské skupiny. Zajem o uzpUlsobeni aktivit ve sméru usnadnéni zaméstnani
rodi¢d svych svéfencl zminéné instituce maji. Kapacita na vznik détské skupiny se buduje u jednoho
ze subjektld. MozZni Zadatelé v projektech disponuji kapacitou priméstskych taborl na jeden rok ve
vysi cca 300 déti. Absorpéni kapacita presahuje moZnosti alokace.

J) Maximalni a minimalni hranice celkovych vydaijt

Maximalni a minimalni hranice celkovych vydaji je Vyzvou ¢. 47 OPZ stanovena ve vysi 400.000,- -
10.000.000,- K¢&. Limity jednotlivych vyzev MAS budou konkrétné stanoveny s ohledem na celkovou
alokaci a absorpéni kapacitu Uzemi pfi vyhlaseni vyzev, a to v souladu s finan¢nim planem.

K) Mira spolufinancovani

Dle pravidel spolufinancovani ESI fond( v programovém obdobi je mira spolufinancovani v tomto
operacnim programu a vrezimu Cerpani skrze SCLLD stanovena na 85% ze strukturdlnich fondd,
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zbylych 15% se rozdéli mezi narodni zdroje a zadatel/pfijemce, a to dle typu pravni formy a obsahu
¢innosti Zadatele. U podpory komercnich subjekti je tieba zohlednit dopady vefejné podpory.

L) Vliv opatfeni na napliiovani horizontalnich témat

e Udrizitelny rozvoj
Vliv opatieni na udrZitelny rozvoj je neutralni.

e Rovné prilezitosti a nediskriminace
Vliv opatfeni na rovné prilezitosti a zdkaz diskriminace je pozitivni vzhledem k zamérenosti
na snazsi uplatnéni osob z cilovych skupin, kterymi jsou mj. i Zeny pecujici o zavislé osoby
(déti). Opatreni by mélo predchazet diskriminaci z diivodu ztizeného uplatnéni na trhu prace.

e Rovnost Zen a muzi
Vliv opatfeni na rovnost zen a muzl je pozitivni, nebot je zacilen na rodi¢e pecujici
o malé déti, coz jsou v prevazné vétsiné pripadl Zeny — matky. Roli pecujici osoby vsak mize
plnit i otec, ktery se vtakové situaci stava podobné jako Zeny — matky, na trhu prace
znevyhodnénou osobou. | témto toto opatieni pomahd k rovnému postaveni na trhu prace.

M) Principy pro urceni preferencnich kritérii

Pro hodnoceni predloZzenych projektl a jejich dopadu na uUzemi MAS Moravskd brana v ramci
opatreni B3 bylo zvoleno 6 principl pro urceni preferencnich kritérii:

e Potfebnost

e Vliv na horizontalni témata

e Spoluprace, partnerstvi, sitovani

e Integrované aktivity

e Rozvoj zaméstnanosti a socidlni inkluze

e Dlouhodoby pfinos

Popis jednotlivych principl pro uréeni preferencnich kritérii je uveden v implementacni ¢asti SCLLD
kapitole 2, podkapitola 2.2 Zplsob vybéru projektl. Relevantni preferencni kritéria budou urcena
v jednotlivych vyzvach.

N) Indikatory vystupi a vysledku

Pro vyhodnoceni Uspésnosti opatieni byly zvoleny tfi indikatory vystupu a jeden indikator vysledku.

Hodnota indikdtoru 60000 v tomto opatfeni je velmi obtizné stanovitelnd. Indikdtor byl pouZit
u vyzvy, zamérené predevsim na zafizeni péce o déti v dobé mimo skolni vyucovani (détské kluby)
a priméstské tabory. Pfi vypocltu poctu podporenych déti se vychazi z obvyklé ceny pfiméstského
tdbora v misté (2.400,-K¢). Je tfeba vzit v Uvahu, Ze nékteré déti mohou byt sourozenci (tzn. 1
zapocitatelny rodi¢), a také Ze pfi planované délce projektu 3 roky se mohou uUcastnici opakovat,
prestoze budou v systému indikatord zapocteni pouze jednou. Také ne vsichni rodic¢e splni podminky
pro jejich zapojeni mezi Ucastniky projektu. Prosty vypocet vychazejici z podilu alokace cenou tabora
je proto potieba vyrazné ponizit. Celkova hodnota indikatoru 60000 je stanovena na 350 ucastnika.

U indikatoru 50001 je uvaZovana plna kapacita priméstskych tdbor( (vzhledem k 1 turnusu) ve vysi
113 déti na konci projektového obdobi. Predpoklada se fungovani 3 organizator(i priméstskych
tdborl, pficemz kazdy v pribéhu taborové sezony zorganizuje vice neopakovanych tematickych
pfiméstskych tabord. Vzhledem ke zvysujici se poptavce se predpoklada téz dalsi navySovani kapacity
téchto akci. K pfedpokladané okamzité kapacité priméstskych tabor( déti je dale pripoctena kapacita
15 déti v 1 détském klubu.
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U indikator( vysledk( 50110 a 50120 je predpoklad jejich pokryti vznikem détské skupiny, ktera bude
pfijimat déti od 2 let v poméru 2:3 k predskolnim détem starSim. Priméstské tabory se do tohoto
indikdtoru nepromitnou.

U indikdtoru 50100 se predpoklada vznik a provoz jedné détské skupiny.

U indikatoru 62600 se jedna se o kvalifikovany odhad podtu rodicq, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci
v ramci Ucasti na ESF projektu. Indikator vychazi z indikatoru celkového poctu Ucastnik( z fad rodicd
(60000). Dle konzultaci s pracovniky RO OPZ bylo doporu¢eno rozdéleni hodnot mezi indikatory
62600 a 62800 ve stejném poméru.

U indikatoru 62800 se jedna se o kvalifikovany odhad poctu rodi¢l z fad znevyhodnénych ucastnikU
(a zéaroven, ktefi jsou vykazovani alespori vjednom zindikatorl C/ESF/24, C/ESF/25, C/ESF/26
a C/ESF/27), ktefi po ukonceni své Gcasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani odborné
celkového poctu tcastnikl z fad rodi¢d (60000). Dle konzultaci s pracovniky RO OPZ bylo doporu¢eno
rozdéleni hodnot mezi indikatory 62600 a 62800 ve stejném poméru.

Cilovd hodnota u indikatorG vystupu predstavuje relevantni zavazek MAS, ktery bude dosaZen
prostfednictvim pridélené alokace pro programovy ramec OPZ. Stav plnéni téchto indikatord v Uzemi
MAS bude vyhodnocovan jednou rocné.

Tabulka 150 — Monitorovaci indikatory vystupu pro opatreni programového ramce OPZ B3
Prorodinnd opatreni

i Mérna Vychozi Cilova TS Frekvence
ID | F Z
(LIS jednotka gnd hodnota hodnota SRllugai sledovani
60000 | Celkovy pocet Giastnik Osoby ESF 0 350 Zadatel Prib&zné
/ptijemce
Kapacita podporenych Sadatel
50001 zafizeni péce o déti nebo Osoby ESF 0 128 ” Pribézné
wie . v /ptijemce
vzdéldvacich zatizeni
Pocet podporenych zafizeni
50100* | péce o déti predskolniho zafizeni ESF 0 1 Automaticky | Pribézné
véku

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2018

Tabulka 151 — Monitorovaci indikdtory vysledku pro opatreni programového ramce OPZ B3
Prorodinnd opatreni

. Mérna Vychozi Cilova A e R Frekvence
1D LEILEt e jednotka hodnota hodnota ZERiiisaid sledovani
50120 PocveF osobvvyuzwajlach zafizeni péce Osoby 0 5 Zafi"atel Pribesns

o déti ve véku do 3 let /ptijemce
Pocet osob vyuzivajicich zafizeni péce Zadatel -
50110 PR . . Osoby 0 3 o Prabéiné
o déti predskolniho véku /ptijemce
62600* UcaSthCI,' kt’er1|v2|sk.all kvalifikaci po Osoby 0 10 Automaticky Prabéiné
ukonceni své Ucasti
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po
ukonceni své ucasti hledaji
62800* zamveftnlar’n, Jsouv E)r()fesu Osoby 0 10 Automaticky Pribézné
vzdélavani/odborné pfipravy,
rozsituji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

*Pozn.: Indikdtory oznacené hveézdickou jsou indikdtory ,neprojektové”, tzn. jejich hodnoty nebude vykazovat primo
pfijemce, ale budou dopoditdvdny automaticky v systému MS 2014+, napojenim systému na externi databdze €SSZ a UP CR,
nebo budou vyplfiovdny ruéné RO do MS 2014+,

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2018
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OPATRENI B4 SOCIALNi PODNIKANi

Specificky cil SCLLD: 3.3 Zaméstnanost
Opatieni SCLLD: 3.3.3  Rozvoj socidlniho podnikdni a socidlnich inovaci
Alokace: 0 K¢

Zménou SCLLD (Zadost o zménu €. 6) se opatfeni B4 Socidlni podnikani aktudlné nebude realizovat
a je ponechano vSCLLD s nulovou alokaci. Hlavnim dlvodem je nezdjem o opatfeni ze strany
potencionalnich Zadatell, kdy v ramci prvni vyhlasené vyzvy na dané opatieni podal Zadost pouze
jeden Zadatel, ktery vSak neuspél v ramci hodnoceni (kontroly) formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.
Zadny dali potencidlni Zadatel neni aktualnd na dzemi MAS identifikovan (znam). Ptvodni
opatfeni neodpovidd aktudlni absorpéni kapacité v uzemi MAS. Tato zména byla komunitné
projednana na jednani rady spolku. Prlizkum v Uzemi (zdjmu o dané opatfeni) byl realizovan
prostfednictvim e-mailové zpravy zaslané cleniim MAS a dalSim potencidlnim Zadatellm v Uzemi.
V pfipadé zmény absorpcni kapacity v uzemi MAS, nevyCerpani alokace v dalSich opatfenich
programového ramce OPZ, nebo v ptipadé navyseni alokace v ramci programového ramce OPZ ze
strany RO, bude zvaZena moznost opétovného navyseni alokace v tomto opatteni.

A) Vazba opatieni na specificky cil 2.3.1. OPZ

Navrzené opatieni je plné v souladu se specifickym cilem 2.3.1. ,Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do
feseni problém( nezaméstnanosti a socidlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech”. Opatfeni se
zaméfuje podporu vzniku novych a rozvoje stdvajicich socidlnich podnikd integracnich
i environmentalnich.

B) Cil opatieni

V Uuzemi MAS Moravska brédna je v obdobi pfipravy strategie zalozen pouze jeden socialni podnik,
ktery planuje rozsifeni kapacit. DalSi socialni podniky v Gzemi zaloZeny nejsou (blize viz kapitola 1.3.
Hospodarska cinnost). Cilem opatieni je poskytnout podporu této oblasti tak, aby se usnadnily
podminky Zadouciho vzniku socialnich podnikd.

C) Provazanost navrhovanych opatfeni, a to véetné provazanosti na ostatni operacni programy

Ndavaznost opatieni na ostatni opatfeni SCLLD:

Socialni podnikani v kontextu programového ramce (SCLLD MAS Moravska brana pro OPZ) ma za cil
rozsifit tento podnikatelsky zplsob v izemi MAS Moravska brana. Souvislosti tohoto tématu spocivaji
pfedevsim v obecné podpore rozvoje podnikdni a stavu zaméstnanosti, potkavaji se téZ v oblasti
socialni, nebot usiluji o lepsi zapojeni osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim. V neposledni fadé stoji
téZz na principu spoluprdce v Uzemi a mlze pomoci s péci o obec i jeji obyvatele. Celkové se jedna
o 15 souvisejicich opatreni z 8 specifickych cilll, které zasahuji do 5 klicovych oblasti rozvoje Uzemi.

e SC 1.4 Zlepseni ubytovacich a stravovacich kapacit
- 1.4.1 Rozsifovani a modernizace ubytovacich a stravovacich kapacit
- 1.4.2 Vystavba novych ubytovacich a stravovacich zafizeni
- 1.4.3 Podpora vzniku novych a modernizace stavajicich malych restauracnich zafizeni

e SC3.1Podpora rozvoje femesel a podnikani
- 3.1.1 Podpora vzniku, rozvoje a konkurenceschopnosti mikro, malych i stfednich podnikd
- 3.1.4. Podpora rozvoje a propagace certifikace vyrobki
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e SC 3.3 Podpora zaméstnanosti
- 3.3.1 Podpora zaméstnanosti, zahajeni podnikatelské ¢innosti a spoluprace aktér( trhu
prace na lokalni drovni
- 3.3.2 Podpora genderového vyrovnavani a nediskriminacni zaméstnanecké politiky na
lokalni drovni

e SCA4.1Zlepseni vzhledu obci
- 4.1.2. ZlepSovani vzhledu vefejnych prostranstvi

e SC5.1Podpora, mékkych” aktivit pro vzdélavani déti, mladeze a dospélé
- 5.1.5 Podpora technického vzdéldvani a inovaci

e SC 5.2 Zajisténi socialnich sluZeb a sluzeb navazujicich
- 5.2.1 Podpora socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich pro osoby socialné vyloucené ¢i
socidlnim vylouc¢enim ohrozené.

e SC5.3 Podpora , mékkych” aktivit v kultufe, sportu a volném case
- 5.3.1. Podpora zajisténi vybaveni pro sportovni, kulturni, spole¢enské a volnocasové akce
- 5.3.3. Podpora ¢innosti spolkl v regionu
- 5.3.6. Podpora volnocasovych aktivit pro rodinu, déti a mladdez jako prevence socialné-
patologickych jevd u déti a mladeze
- 5.3.7. Podpora osvétovych akci

e SC 6.2 Rozvoj spoluprace mistnich aktért
- 6.2.7. Rozvoj spolupriace mistnich aktérd v oblasti zaméstnanosti, podpory podnikani,
sociadlniho podnikani, celozivotniho vzdélavani a kvalifikaci, koordinace socialnich sluzeb
a prorodinnych opatreni

Tabulka 152 — Vazba opatreni na SCLLD

Opatieni PR | SC SCLLD Popis vazeb na opatfeni mimo programové ramce
1.4. Vazba na podporu podnikani a tim i zaméstnanosti v oblasti
stravovacich a ubytovacich sluzeb
3.1 Podpora socidlniho podnikdni podporuje stav zaméstnanosti
o rizikovych skupin
3.3. Vazba na APZ a nediskriminacni zaméstnaneckou politiku
a1 Podpora propojovani socialniho podnikani s péci o obec, zakazky na
B4 h udrzbu intra i extravilanu v misté
5.1. Vazba socidlniho podnikani na inovace
5.2 Vazba v podpore zaméstnanosti v socidlnim podnikani pfedchazejici
- socidlnimu vylouéeni nebo je napomahajici fesit
5.3 Cinnosti spolkil a volno&asové aktivity v prevenci soc. vylouéeni,
= mozno s tematikou zaméstnanosti a trhu prace
6.2. Rozvoj spoluprace mistnich aktért v oblasti trhu prace

Zdroj: MAS Moravska brana, 2016
Ndavaznost na ostatni Opatieni programového ramce OPZ

Opatreni programového ramce OPZ B4 Socialni podnikani ma pfimou navaznost na dalsi opatfeni
Programového ramce:
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e B1+2 - Podpora zaméstnanosti a podnikani

e B3 - Prorodinnd opatreni

e B5 —Socialni sluzby a socidlni za¢lenovani

Navaznost na ostatni specifické cile OPZ

e Prioritni osa 1 Podpora zaméstnanosti a pracovni sily, vjejim rdmci pak IP 1.3. Pomoc
pracovnikiim, podnikiim a podnikatelim pfizplsobovat se zméndm a IP 1.4 Modernizace
instituci trhu prace a prispivani k adaptaci na potteby trhu prace

Navaznost na Programové ramce ostatnich operacnich programu

e |ROP — A3 Rozvoj socialniho podnikani a socialnich inovaci
e PRV —C2 Nezemédélska produkce

Ndvaznost na ostatni operacni programy:

e Vazba na IROP:
- SC 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho
podnikani
e Vazba vPRV — SCLLD: Opatfeni M19 — Podpora pro mistni rozvoj z iniciativy LEADER
(komunitné vedeny mistni rozvoj) (¢lanek 35 nafizeni (EU) ¢. 1303/2013)
- 19.2 — Podpora provadéni operaci v rdmci strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje
- 19.2.1 Podpora provadéni operaci v rdmci komunitné vedeného mistniho rozvoje
e Vazbav PRV —obecné: Clanek 19, odstavec 1., pismeno b), Podpora investic na zalozeni nebo
rozvoj nezemédélskych Cinnosti
- Opatfeni 6.4 - Podpora na investice na zaloZeni a rozvoj nezemédélské cinnosti

D) Priorizace navrhovanych opatieni

a) opatreni financovana z alokované castky
b) opatreni financovana z alokované castky v pripadé navyseni alokace = zdsobnik opatreni

E) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni pldn

Opatfeni bylo v pldnu realizovat v obdobi od 09/2016 do 06/2023 s ohledem na plnéni cill
stanovenych finanénim planem. Konkrétné je pro opatieni B4 naplanovana 1 vyzva. V pribéhu
vécného hodnoceni a naslednych konzultaci bylo doporuceno slouceni obou vyzev do jedné
o celkové alokaci 1.723.800,- K. Zménou SCLLD (Zadost o zménu ¢. 6) se opatfeni B4 Socidlni
podnikani aktualné nebude realizovat a je ponechano v SCLLD s nulovou alokaci. Hlavnim dlvodem je
nezajem o opatieni ze strany potencionalnich Zadatel(, kdy v ramci prvni vyhlasené vyzvy na dané
opatreni podal Zadost pouze jeden Zadatel, ktery vsak neuspél vramci hodnoceni (kontroly)
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti. Zadny dal$i potencidlni zadatel neni aktualné na Uzemi MAS
identifikovan (znam). Plvodni opatfeni neodpovida aktudini absorpcni kapacité v uzemi MAS.
Prizkum v Gzemi (zajmu o dané opatreni) byl realizovan prostfednictvim e-mailové zpravy zaslané
¢lenim MAS ¢lendm a dalS$im potencidlnim Zadatellm v Uzemi. V pripadé zmény absorpéni kapacity
v Uzemi MAS, nevycCerpdni alokace v dalSich opatfenich programového ramce OPZ nebo v pfipadé
navyseni alokace v ramci programového ramce OPZ ze strany RO, bude zvadZena moZnost opétovného
navyseni alokace v tomto opatreni.
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Skutecny zacdtek cerpdni bude upraven dle redlného terminu schvdleni SCLLD a ndsledného
vyhlasSovdni vyzev.

F) Popis moZnych zaméreni projekti

Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity) socidlnich podnik( v Gzemi vcetné jejich aktivit - integraénich
i environmentdlnich podnikd; podpora tvorby a udrieni pracovnich mist pro cilové skupiny,
vzdélavani zaméstnancl zcilovych skupin a pracovnikd soc. podnikl smértujici ke zvySovani
kvalifikace a vy$si adaptabilité na poZadavky trhu prace; marketing a provoz socidlnich podnik(, atd.

Nelze hradit:

- Poskytovani socialnich sluzeb podle zakona ¢. 108/2006 Sb.

G) Podporované cilové skupiny

e Osoby socialné vyloucené nebo ohrozené socialnim vylou¢enim; napf. z ddvodu kumulace
hendikepl na trhu préace (diskriminace z dlivod( véku, pohlavi, rasy, spolec¢enského
postaveni)

e Osoby dlouhodobé (uchaze¢i o zaméstnani evidovani na UP CR déle ne? 1 rok) ¢i opakované
nezameéstnané

e Osoby se zdravotnim postizenim (viz § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)

e Osoby v nebo po vykonu trestu (osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody, a to do 12
mésicl po opusténi vykonu trestu)

e Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni (zafizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné vychovy,
a to do 12 mésicl od opusténi zafizeni)

e Osoby pecujici o jiné zavislé osoby a neformalni pecovatelé (osoby pecujici o osobu mladsi 10
let, zavislou na péci druhé osoby v I. stupni zavislosti nebo pecujici o osobu jakéhokoliv véku,
ktera je zavisla na péci druhé osoby ve Il., lll. nebo IV. stupni zavislosti, osoby vykonavajici
nezbytnou péci o fyzickou osobu, ktera se podle zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluZzbach povaZuje za osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby)

Osoby pecujici o malé déti
Osoby ohrozZené vicenasobnymi riziky

U environmentalnich socialnich podnikt krom vySe zminénych také:
e Uchazedi a zajemci 0 zaméstnani a neaktivni osoby ve véku 50 a vice let
e Lidé mladsi 30 let, ktefi nejsou v zaméstnani, ve vzdélavani nebo v profesni pripravé

Relevantni cilové skupiny budou uréeny v jednotlivych vyzvach.

H) Typy pfijemch podpory

Zadatelé budou specifikovani v konkrétni vyzvé, v dobé piipravy a naslednych Uprav strategie se
predpoklada zapojeni téchto vhodnych typa pfijemct podpory:

e Nestatni neziskové organizace

e Obchodni korporace (vefejnd obchodni spolec¢nost, komanditni spolecnost, spolecnost
s ruéenim omezenym, akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodarské
zajmové sdruzZeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spole¢nost)

e 0OSVC
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Relevantni typy pFijemct podpory budou ve vyzvé MAS stanoveny dle aktualnich pravidel RO OPZ
a dle podporovanych aktivit.

1) Absorpcni kapacita MAS

V Uzemi se nachazi jeden socialni podnik, ktery vsak jiz neprovozuje aktivné svou ¢innost. Plvodni
opatfeni neodpovida aktudlni absorpéni kapacité v uzemi MAS. Dalsi rozvoj podnikatelského
potencidlu v oblasti socidlniho podnikani zavisi na plnéni animacni role MAS.

J) Maximalni a minimalni hranice celkovych vydajt

Maximalni a minimalni hranice celkovych vydaji je Vyzvou ¢. 47 OPZ stanovena ve vysi 400.000,- -
10.000.000,- K¢&. Limity jednotlivych vyzev MAS budou konkrétné stanoveny s ohledem na celkovou
alokaci a absorpcni kapacitu Uzemi pfi vyhlaseni vyzev, a to v souladu s finanénim planem.

K) Mira spolufinancovani

Dle pravidel spolufinancovani ESI fondl v programovém obdobi je mira spolufinancovani v tomto
operacnim programu a v reZzimu Cerpdani skrze SCLLD stanovena na 85% ze strukturalnich fond(,
zbylych 15% ze soukromych zdroju Zadatele/pfijemce. U podpory komercnich subjekti je tfeba
zohlednit dopady verejné podpory.

L) Vliv opatfeni na naplfiovani horizontdlnich témat

e Udrzitelny rozvoj
Vliv opatfeni na udrzitelny rozvoj je neutraini.

¢ Rovné prilezitosti a nediskriminace
Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a zakaz diskriminace je pozitivni. Vzhledem k zacileni
podpory na osoby z cilovych skupin je zfejmé, Ze témto osobdm ma byt ulehéeno v jejich
znevyhodnéné pozici na trhu prace, ¢imz dojde k oslabeni jejich obvyklé diskriminace na trhu
prace (z divodu véku, nedostatku zkusenosti, délce evidence na UP,...).

e Rovnost Zen a muzi
Vliv opatfeni na rovnost Zen a m(Zu je spiSe pozitivni. Zaméstnani v socidlnich podnicich
mZe nabizet flexibilni formy Uvazkd, ¢imz se usnadni vstup na trh prace i Zendm — matkam
pecujicim o déti. Tato skupina vSak neni primarni a jedinou cilovou skupinou, proto bude
zalezet na Zadateli a typu projektu.

M) Principy pro urceni preferencnich kritérii

Pro hodnoceni predloZzenych projektll a jejich dopadu na uUzemi MAS Moravska brana v rdmci
opatreni B4 bylo zvoleno 8 principl pro urceni preferencnich kritérii:

e Potfebnost

e Vliv na horizontalni témata

e Spoluprace, partnerstvi, sitovani

e Inovace

e Integrované aktivity

e Rozvoj zaméstnanosti a socialni inkluze
e Dlouhodoby ptinos

e Dopad projektu
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Popis jednotlivych principl pro uréeni preferencnich kritérii je uveden v implementacni ¢asti SCLLD
kapitole 2, podkapitola 2.2 Zplsob vybéru projektd. Relevantni preferencni kritéria budou urcena

v jednotlivych vyzvach.

N) Indikatory vystupi a vysledku

Pro vyhodnoceni Uspésnosti tohoto opatieni byly zvoleny tfi indikatory vystupu a jeden indikator
vysledku.

Zménou SCLLD (Zadost o zménu €. 6) se opatfeni B4 Socidlni podnikani aktudlné nebude realizovat
a je ponechano v SCLLD s nulovou alokaci. Hlavnim divodem je nezdjem o opatfeni ze strany
potencionalnich Zadatelll, kdy v ramci prvni vyhlasené vyzvy na dané opatreni podal Zadost pouze
jeden Zadatel, ktery vSak neuspél vramci hodnoceni (kontroly) formalnich nalezZitosti
a prijatelnosti. Zadny dal$i potencialni Zadatel neni aktudlné na Uzemi MAS identifikovan (zndm).
PGvodni opatfeni neodpovida aktudlni absorpcni kapacité v azemi MAS. Prizkum v Uzemi (zajmu
o dané opatreni) byl realizovan prostfednictvim e-mailové zpravy zaslané ¢lenim MAS a dalsim
potencidlnim Zadatelim v Uzemi. Cilové hodnoty indikator( v daném opatreni jsou z divodu nulové
alokace opatreni zménény na cilovou hodnotu 0.

Tabulka 153 — Monitorovaci indikdtory vystupu pro opatreni programového ramce OPZ B4 Socidlni
podnikani

Cetnost
i Mérna Vychozi Cilova Zdroj . . .
2 el e jednotka AT hodnota hodnota udaja pod,avanl
zprav
60000 | Celkovy poget Gastnikil Osoby ESF 0 0 Zadatel Pribézné
/ptijemce
Pocet podporenych jiz Sadatel
10212 existujicich socialnich Organizace ESF 0 0 e Pribézné
e /pFijemce
podnik
10213 Poc.et ’soua’Inlch podqlku Organizace ESF 0 0 Zaij:atel Prabéiné
vzniklych diky podpore /pfijemce

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2019

Tabulka 154 — Monitorovaci indikdtory vysledku pro opatreni programového ramce OPZ B4 Socidlni
podnikani

Mérna Vychozi Cilovi Cetnost
ID Indikatory jednotka hodnota hodnota Zdroj udaju ::i;avvam

Pocet socialnich podnik
*10211 vzniklych diky podpofre, které Organizace 0 0 Automaticky Pribézné
funguji i po ukonceni podpory

Ucastnici, ktefi ziskali
*62600 kvalifikaci po ukonceni své Osoby 0 0 Automaticky Pribézné
Ucasti

Znevyhodnéni Gcastnici, ktefi
po ukonceni své ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/odborné pfipravy,
rozSifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

*62800 Osoby 0 0 Automaticky Pribézné

*Pozn.: Indikdtory oznacené hveézdickou jsou indikdtory ,neprojektové”, tzn. jejich hodnoty nebude vykazovat primo
pfijemce, ale budou dopocitdvdny automaticky v systému MS 2014+, napojenim systému na externi databdze CSSZ a UP CR,
nebo budou vyplfiovdny ruéné RO do MS 2014+,

Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2019
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OPATRENI B5 SOCIALNi SLUZBY A SOCIALNi ZACLENOVANi

Specificky cil SCLLD: 5.2 Zajisténi socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich

Opatieni SCLLD: 5.2.1 Podpora socidlnich sluZeb a sluZeb navazujicich pro osoby socidlné
vyloucené Ci socidlnim vyloucenim ohroZené
Alokace: 2.930.460,- K¢

A) Vazba opatieni na specificky cil 2.3.1 OPZ

NavrZené opatieni je plné v souladu se specifickym cilem 2.3.1 ,Zvysit zapojeni lokalnich aktért do
feSeni problém( nezaméstnanosti a socidlniho zaclefiovani ve venkovskych oblastech”. Konkrétné
zde jde zejména o podporu terénnich socidlnich sluzeb at uZ registrovanych ¢i pouze v souladu
s komunitnim planem, ale také o podporu zfizovani a provozu komunitnich center.

B) Cil opatieni

V GUzemi MAS Moravska brana funguje pouze 5 subjektll poskytujicich socialni sluzby, z toho jeden
domov pro seniory a jedno nizkoprahové zatizeni pro mladez. Zbylé Ctyfi instituce poskytuji terénni
a ambulantni socidlni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb. Jejich zamérfeni je zejména na osoby
s chronickym onemocnénim nebo zdravotnim postizenim, rodiny s détmi a na seniory. Kapacita
poskytovanych sluzeb neni dostate¢nd, chybi zaméfeni na dalsi v uzemi poptdvané skupiny
(nezaméstnani, vice rodiny s détmi) a predevsim jejich plsobnost je Uzemné omezena z dlivodu
nedostatku financi v oblasti a nasledné absence persondlu, eventualné prostiedk( k dojezdu za
klienty. Vétsina Uzemi tak neni socialnimi sluzbami pokryta vibec (bliZze viz analyticka kapitola 1.11
Socialni sluzby). Velmi zadouci je jakékoli rozsitovani moznosti péce o osoby socialné vyloucené ¢i
socidlnim vylouéenim ohrozené, za které lze povaZovat nejen skupiny zdravotné ¢i socialné
znevyhodnéné, ale také osoby socidlné znevyhodnéné z dlivodu véku. Pedovatelské terénni sluzby,
komunitni centra ¢i nabizeni sluzeb socialniho typu v obcich mohou pomoci tuto situaci resit, nemaji
vSak dostatek financi na provoz.

C) Provazanost navrhovanych opatieni, a to véetné provdzanosti na ostatni operacni programy

Ndavaznost opatfeni na ostatni opatfeni SCLLD

Oblast podpory socidlnich sluzeb a socidlniho zaclefiovani je v programovém ramci pomérné Ulzce
vymezena na podporu terénnich socidlnich sluZeb a sluZzeb socidlniho typu, a dale komunitnich
center. Celkové ma tato oblast pfinést zlepSeni Zivotni Urovné osob socidlné vyloucenych nebo
z rznych dlvod( socidlnim vyloucenim ohrozenych. Souvislost s ostatnimi opatfenimi SCLLD MAS
Moravska brana je zjevna v oblasti zaméstnanosti, vystavby budov v obcich, Skolstvi smétujici
k inkluzi a v oblasti volnocasovych aktivit pfedchazejicich socialné-patologickym jeviim. Celkové se
jedna o 12 opatreni SCLLD, ktera patti k 6 specifickym cilim ze 4 z klicovych oblasti rozvoje Gzemi.

e SC 3.3 Podpora zaméstnanosti
- 3.3.1 Podpora zaméstnanosti, zahdjeni podnikatelské ¢innosti a spoluprace aktérd trhu
prace na lokalni Urovni
- 3.3.2 Podpora genderového vyrovnavani a nediskriminacni zaméstnanecké politiky na
lokdlIni drovni

e SC 4.2 Modernizace a vystavba obecnich budov
- 4.2.5 Investice pro zvyseni kvality a dostupnosti socidlni sluzeb
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e SCA4.3. Podpora bytové vystavby
- 4.3.4 Vystavba podporovaného bydleni

e SC 5.2 Zajisténi socidlnich sluzeb a sluzeb navazujicich
- 5.2.2 Informacni servis socialnich sluzeb a sluzeb navazujicich

e SC5.3 Podpora, mékkych” aktivit v kultuie, sportu a volném case
- 5.3.1. Podpora zajisténi vybaveni pro sportovni, kulturni, spole¢enské a volnocasové akce
- 5.3.3. Podpora ¢innosti spolkl v regionu
- 5.3.4. Podpora exkurzi a sportovnich vylet(
- 5.3.5. Podpora kulturnich a sportovnich akci regionalniho vyznamu
- 5.3.6. Podpora volnocasovych aktivit pro rodinu, déti a mladez jako prevence socidlné-
patologickych jevl u déti a mladeze
- 5.3.7. Podpora osvétovych akci

e SC 6.2 Rozvoj spoluprace mistnich aktért
- 6.2.7 Rozvoj spoluprace mistnich aktérl v oblasti zaméstnanosti, podpory podnikani,
socidlniho podnikani, celoZivotniho vzdélavani a kvalifikaci, koordinace socidlnich sluzeb
a prorodinnych opatreni

Tabulka 155 — Vazba opatreni na SCLLD

Opatieni PR | SC SCLLD Popis vazeb na opatieni mimo programové ramce

3.3 Vazba prevence socialniho vylouceni nebo jeho feseni na APZ
= a nediskriminaéni zaméstnaneckou politiku

4.2 PFima vazba podpory sluzeb na investice pro zvyseni kvality
- a dostupnosti socidlnich sluzeb

4.3. Vazba socidlnich sluzeb na vystavbu podporovaného bydleni

B5 . P ; TR - -

5.2 Vazba v podpore predchazeni socialnimu vylouéeni nebo je
- napomahajici fesit

53 Cinnosti spolkd a volnoéasové aktivity v prevenci soc. vylougent,
= mozno s tematikou zaméstnanosti a trhu prace

6.2. Rozvoj spoluprace mistnich aktér( v oblasti trhu prace

Zdroj: MAS Moravska brana, 2016

Ndavaznost na ostatni Opatieni programového ramce OPZ
Opatreni programového ramce OPZ B5 Socialni sluzby a socialni zaclefiovani ma pfimou ndvaznost na
dalsi opatifeni Programového ramce:

e B1+2 - Podpora zaméstnanosti a podnikani
e B3 —Prorodinnd opatreni
e B4 —Socidlni podnikani

Navaznost na Programové ramce ostatnich operacnich programt
e |[ROP — A5 Zvyseni kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb

Ndavaznost na ostatni operacni programy
e Vazba na IROP:
- SC 2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluZzeb vedouci k socialni inkluzi
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D) Priorizace navrhovanych opatieni

a) opatreni financovana z alokované ¢astky

v ’ s e
an

E) Casovy harmonogram realizace opatieni ve vazbé na finanéni pldn

Opatieni bude realizovano v obdobi od 09/2016 do 06/2023 s ohledem na plnéni cilG stanovenych
finanénim planem. Konkrétné byly pro opatfeni B5 plvodné naplanovany 2 vyzvy. V pribéhu
vécného hodnoceni a naslednych konzultaci doslo ke slou¢eni obou vyzev do jedné o celkové alokaci
2.930.460,- K¢, tak aby bylo umoZnéno ve vyzvé Z7adat i potencidlnim Zadateldm s financné
naro¢néjsimi projekty.

Skutecny zacdtek cerpdni bude upraven dle redlného terminu schvdleni SCLLD a ndsledného
vyhlasovdni vyzev.

F) Popis moZnych zaméreni projektu

— Poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se zakonem ¢&. 108/2006 Sb, a to za
ucelem lepsiho socidlniho zaclenovani osob socidlné vyloucenych nebo i socidlnim
vylouc¢enim ohroZenych (v¢. seniori)

- Osobni asistence, socidlni rehabilitace

- Odlehcovaci sluzby

- Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez
- Kontaktni centra

- Odborné socialni poradenstvi

- Terénni programy

- Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi
- Rand péce

- Krizovd pomoc

- Socialné terapeutické dilny

- Sluzby nasledné péce

- Podpora samostatného bydleni

— Vybrané sluzby socialniho typu nad rdmec zadkona ¢. 108/2006 — blize viz absorpéni
kapacita

- Aktivity a programy sekunddrni a tercidlni prevence pro osoby s chronickym
duSevnim onemocnénim a osoby ohroZené zdvislostmi nebo osoby zavislé na
navykovych latkach

- Aktivity zamérené na vzdélavani osob z cilovych skupin, tj. zejména osob socidlné
vylou€enych nebo socidlnim vylouéenim ohroZenych + jako doplnék k projektim
zamérenym na vzdélavani cilové skupiny osob (klient(), také vzdélavani pracovniki
organizaci (NNO, obce, atd.)

- Aktivity mistnich samosprdv pfi optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socialni prace
na svém uzemi

- Aktivizacni, asisten¢ni a motivacni programy pfispivajici k socidlnimu zaclenéni nebo
k prevenci socialniho vylouceni (napf. ziskavani zakladnich socialnich a profesnich
dovednosti, pracovni rehabilitace atd.)

- Dale napt. programy prevence a fesSeni problém( predevsim v sociadlné vyloucenych
lokalitach, aktivity sméfujici k podpofe mladym lidem ze socidlné znevyhodnéného
prostfedi pfi vstupu do samostatného Zivota po ukoncéeni nebo i v pribéhu jejich
vzdélavani, programy pro osoby opoustéjici zatizeni pro vykon trestu odnéti svobody,
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pro osoby ve vykonu trestu a pro osoby s alternativnimi tresty, aktivity v oblasti
socidlné-pravni ochrany déti, aktivity zamérené na podporu pecujicich osob,
neformdlni péce a sdilené péce vcietné rozvoje domdci paliativni péce, aktivity
zamérené na predchazeni ekonomické nestability osob z cilovych skupin, aktivity
zamérené na rozvoj socidlniho/dostupného/podporovaného/prostupného bydleni,
aktivity podporujici mimosoudni zpUsob feseni konfliktl v oblasti bydleni a pracovné-
pravnich vztah(l, aktivity pfispivajici k boji s diskriminaci a dopliikové aktivity
(koordinace siti sluzeb, spoluprace s klienty a vzdélavani pracovnik( organizaci pfimo
pracujicich s klienty, vyména a sdileni zkuSenosti)

— Komunitni centra jako prostredek socidlniho za¢lefovani — blize viz absorpcni kapacita

Budou podporovany pouze socidlni sluzby poskytované terénni a ambulantni formou. Jako
pobytové budou podporovany jen odlehcovaci sluzby a krizova pomoc podle § 44 a § 60 zakona ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Konkrétni podporované aktivity budou specifikovany ve vyhlasené vyzvé tykajici se tohoto
opatfeni.

G) Podporované cilové skupiny

e Osoby socidlné vylouc¢ené a osoby socialnim vylouéenim ohrozené

e Osoby se zdravotnim postiZzenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim)

e Osoby s kombinovanymi diagnézami

e Osoby pecujici o malé déti, pfip. rodi¢e samoZivitelé, pfip. osoby pecujici o jiné zavislé osoby

e Osoby ohrozené domacim ndasilim a zavislostmi

e Obéti trestné ¢innosti

e Osoby ohrozené predluzenosti

e Osoby Zijici v SVL

e Osoby opoustéjici instituciondlni zatizeni

e Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani

e Osoby ohrozené vicenasobnymi riziky

e Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

e Neformalni pecovatelé

e Socidlni pracovnici a pracovnici v soc. sluzbach, pfip. dalsi pracovnici v pfimé praci s klienty
(doplrikové aktivity u projektd zamérenych na ptrimou praci s CS)

Relevantni cilové skupiny budou uréeny v jednotlivych vyzvach.

H) Typy ptijemcd podpory

e Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

e Obce, Dobrovolné svazky obci, organizace ztizované obcemi, organizace zfizované kraji

e Soukromopravni subjekty vykonavajici verejné prospésnou cinnost (MAS, spolky, nadace,
cirkve, OPS, HK, AK, svazy, ...)

e Vzdélavaci a poradenské instituce

e Obchodni korporace a OSVC

Relevantni typy pfijemcli podpory budou ve vyzvé MAS stanoveny dle aktudlnich pravidel RO OPZ
a dle podporovanych aktivit.

1) Absorpcni kapacita MAS

V Uzemi je identifikovdna poptavka pro rozsifeni kapacit terénnich pecovatelskych sluzeb, zejména
sluzeb osobni asistence. Je zde jeden nové vznikly poskytovatel terénni socidlnich sluzeb, ktery je
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vsouladu se strategii kraje, avSak neni doposud nijak podporovan. Tento poskytovatel je
potencidlnim Zadatelem v tomto opatfeni, disponuje 6 Uvazky a planuje rozsifeni na 10 pracovnich
Uvazk( pecovatell. Alokace opatfeni umozZiiuje pokryt maximalné 6 pracovnikl pFi maximalnim
limitu mzdovych ptispévkl stanovenych RO OPZ. Absorpéni kapacita Uzemi tedy pfesahuje moznosti
alokace tohoto opatfeni. V budoucnu je moziné, Ze zadost o podporu zvazi jiny subjekt v oblasti
komunitnich center, eventudlné sluzeb socidlniho typu nad ramec zakona. V tuto chvili se vsak
ponechdva tato moznost pouze pro pfipadnou aktualizaci SCLLD po roce 2018, ktera by nasledné
vyzadala i zapojeni indikatoru pro tyto aktivity.

J) Maximalni a minimalni hranice celkovych vydajt

Maximalni a minimalni hranice celkovych vydaja je Vyzvou ¢. 47 OPZ stanovena ve vysi 400.000,- -
10.000.000,- K¢. Limity jednotlivych vyzev MAS budou konkrétné stanoveny s ohledem na celkovou
alokaci a absorpéni kapacitu Uzemi pfi vyhldseni vyzev, a to v souladu s finanénim planem.

K) Mira spolufinancovani

Dle pravidel spolufinancovani ESI fond(i v programovém obdobi je mira spolufinancovani v tomto
operacnim programu a vrezimu cerpani skrze SCLLD stanovena na 85% ze strukturalnich fondi,
zbylych 15% se rozdéli mezi narodni zdroje a zadatel/ptijemce, a to dle typu pravni formy a obsahu
¢innosti Zadatele.

L) Vliv opatfeni na napliiovani horizontdlnich témat

e Udrizitelny rozvoj
Vliv opatieni na udrZitelny rozvoj je neutralni.

e Rovné prilezitosti a nediskriminace
Vliv opatieni na rovné pfilezitosti a zdkaz diskriminace je neutrdini.

e Rovnost Zen a muzi
Vliv opatfeni na rovnost Zen a m(Zzu je pozitivni. Planovand nové vznikld pracovni mista
mohou byt obsazovana diky zaméreni prace prevaziné zenami, mozno také témi, které se
navraceji na trh prace po vykonu péce o zavislou osobu. Vznik novych pracovnich mist tohoto
typu umozni vyrovnavani pracovnich pfileZitosti mezi muzi a Zenami v regionu.

M) Principy pro uréeni preferenénich kritérii

Pro hodnoceni predloZenych projektd a jejich dopadu na uzemi MAS Moravska brana v ramci
opatreni B5 bylo zvoleno 5 principl pro urceni preferencnich kritérii:

e Potrebnost

e Vliv na horizontalni témata

e Integrované aktivity

e Rozvoj zaméstnanosti a socialni inkluze
e Dopad projektu

Popis jednotlivych principl pro urceni preferencnich kritérii je uveden v implementacni ¢asti SCLLD
kapitole 2, podkapitola 2.2 Zplsob vybéru projektl. Relevantni preferencni kritéria budou urcena
v jednotlivych vyzvach.

N) Indikatory vystupu a vysledkt

Pro vyhodnoceni Uspésnosti tohoto opatfeni byly zvoleny tfi indikatory vystupu a tfi indikatory
vysledku.
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Hodnota indikatoru 67001 je stanovena s ohledem na vysi alokace na hodnotu 24, coZ je kapacita
asistencnich sluzeb pokrytych 6 pracovniky, pficemz kazdy z nich obstard béhem pracovniho dne

v priméru 4 klienty. Planuje se délka podpory na jeden rok. BEhem roku muZe dojit az k obméné
vsech klientd, pricem?Z klienti se ihned doplriuji do pIné kapacity.

Ne vsichni klienti jsou vSak Ucastniky z cilovych skupin, z celkové kapacity 24 osob Ize odhadnout jako
spadajici do cilové skupiny cca 2/3 klientl podporenych soc. sluzeb, tj. cca 16 osob. Vzhledem
k moZné obméné klientd béhem roku lze dosdhnout navyseni celkového poctu téchto ucastnikl
spadajicich do cilovych skupin, na 35 osob. K tomuto poctu Ucastnik(l projektl je tfeba pfipocist jesté
potencidlni pocet ucastnikl — klientd komunitniho centra, zde je vzhledem k predpokladané
absorpcni kapacité a chystanému projektu odhadnut pocet 10 podporenych osob. Celkova hodnota
indikatoru 60000 je tedy stanovena na 35 osob. Klienti se u téchto sluzeb obmeénuji a ihned doplniuji
do pIné kapacity.

Cilovd hodnota indikatoru 55102 byla v ramci aktualizace SCLLD (Zadosti o zménu SCLLD ¢. 6)
vynulovana z ddvodu nevyhovujici absorpcni kapacity v Uzemi, kdy neni znam Zadny potencidlni
Zadatel (subjekt) v oblasti komunitnich center.

Odhad cilové hodnoty indikatoru 67010 vychazi z indikatoru 60000 Celkovy pocet Ucastnika. Ktery je
nastaven na hodnotu 35. Lze vSak predpokladat, Zze v pribéhu podporeného roku bude podporeno
vice klientd z cilovych skupin, avSak nemusi vyuZit dostatecného poctu hodin podpory tak, aby
dosahli vyssi neZ bagatelni podpory. Pro doplnéni poctu klientd na celkovou hodnotu 50 je hodnota
tohoto indikatoru odhadnuta na vysi 15 osob.

Hodnota vysledkového indikatoru 67310 (Byvali ucastnici projektu, u nichZ intervence formou
socialni prace naplnila svlj ucel) je nastavena na cca polovinu celkového poctu ucastnika, tj. 17 osob.

Hodnota vysledkového indikatoru 67315 (Byvali Ucastnici projektl v oblasti socidlnich sluzeb, u nichz
sluzba naplnila sv(j Ucel) je vzhledem k podfazenosti tohoto indikatoru pod indikidtor 67310
stanovena UZeji, a to na 10 osob.

Cilovd hodnota u indikatord vystupu predstavuje relevantni zdvazek MAS, ktery bude dosaZen
prostiednictvim pridélené alokace pro programovy ramec OPZ. Stav pInéni téchto indikatord v zemi
MAS bude vyhodnocovan jednou roéné.

Tabulka 156 — Monitorovaci indikdtory vystupu pro opatieni programového ramce OPZ B5 Socidlni
sluzby a socidlni zaclenovdni

Cetnost
. Mérna Vychozi Cilova Zdroj . . .
ID Indikator . Fond PP odavani
jednotka hodnota hodnota udaju P )
zprav
e Zadatel
60000 Celkovy pocet Gcastnikd osoby ESF 0 35 ?,.a el/ Pribéziné
prijemce
) L. . ) Zadatel vy
67001 Kapacita podporenych sluzeb mista ESF 0 24 a / Pribéziné
pfijemce
Poc fenych i Z I ol vy y
55102 ocet podlporenyc zarizeni ESF 0 0 ?Slate / Pribézné
komunitnich center prijemce
Zdroj: MAS Moravska brana, 2015/2019
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'm Dodatek SCLLD MAS Moravska brana 2014-2020 (Spole¢né v pohybu) €. 3
MAS MORAVSKA BRANA
OTEVRENE PRO ROZVO] REGIONU

Tabulka 157 — Monitorovaci indikdtory vysledku pro opatieni programového ramce OPZ B5 Socidlni
sluzby a socidlni zaclenovdni

ID Indikator: il ik ichos o Zdroj udaja Cz:;:\’l?m'
y jednotka hodnota hodnota ! ) P !
Zprav
e L, . Zadatel ey s
67010 Vyuzivani podporenych sluzeb osoby 0 15 " Pribéziné
/ptijemce
Byvali Ucastnici projektQ, u v
. Zadatel oLy s
67310 nichzZ intervence formou osoby 0 17 ?i':nfcé Pribéziné
socialni prace splnila svij ucel Py
Byvali Ucastnici projekt s
67315 v oblasti socialnich sluzeb, u osoby 0 10 Z??:rflg Priibézné
nichz sluzba naplnila sv(j ucel Py
Zdroj: MAS Moravska brana, 2015
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