Spolufinancovdno e | MINISTERSTVO
Evropskou unii @@= | (RO s
PREZENCNI LISTINA

z jednani Vybérové komise MAS Moravska brana z.s.
pro 2. vyzvu k predkladani projektovych zamérg

Integrovaného regiondlniho operaéniho programu
2021-2027

s ndzvem
»Infrastruktura pro sociélni sluzby“

Datum a &as kondni: ¢tvrtek 7. 12. 2023 v 15:30 hodin

Misto kondni: kanceldf MAS Moravska brana z.s., Bratrskd 358, 751 31 Lipnik n.B., zdmek, mistnost ¢.
106.
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SDH Sobéchleby

Martin Jancek

Moravska veselka

Karel Jemelka
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Pfiloha A ~ Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru projektovych zaméri predloZenych na
zékladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v rdmci Programového ramce IROP

J3, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zdmért do
Integrovaného regionélniho operatniho programu (IROP) ptijimdm nasledujici ustanoveni (dile také LEticky
kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdri takového jednani, které by vedio ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jednd nepodjaté a nestrann&. Za osobni zdjem je povaZovén jakykoliv zajem, ktery prinasi
nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo piné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v radmci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zéjem & v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat migenlivost o vech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zaméri dozvedél/a.

3. V piipadg, Ze md hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zéméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost mistni ak&ni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projektil se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem & zpracovatelem projektového zdméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skutenost neprodlend mistni akéni skupiné a nebude se ¥adnym zpiisobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & jej
jakymkoliv zpisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoeeni a vybéru dalich projektovych zémérh
ve stejné vyzve.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani Zddna jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani €i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ini pfistupnym nepatfignému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jejf Einnost.

4. Pfi vykonu své tinnosti hodnotitel/ka neutini anebo nenavrhne uginit tkony, které by hofji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji tinnosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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Podpis 7/;// R
Misto a datum Li FM{Z B ,:-S ] q ‘ 42 271

25/28 “Rs




B Spolufinancovano MINISTERSTVO
PRO MISTNI

Evropskou unii &; ROZVOJ CR

* % %

Pfiloha A — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru projektovych zamért predlofenych na
zakladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v rdmci Programového ramce IROP

J3, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dile jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zémérti do
Integrovaného regiondlniho operaéniho programu (IROP) pfijimam ndsledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi
nebo by mohl pfinést dotfené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vwhodu spoiivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, €i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sv(ij osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mlZenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zamérh dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze mé hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zaméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutetnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vyhéru projekt( se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem & zpracovatelem projektového zdméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky,
oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru daldich projektovych zamérd
ve stejné vyzve.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani #adnd jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazan/a
oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatiicnému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpiisobem spojenou s jeho/jeji éinnost.

4. Pfi vykonu své tinnosti hodnotitel/ka neugini anebo nenavrhne uinit Gkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim zivota.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji &Ginnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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PFiloha A - Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru projektovych ziméri predlozenych na
zakladé vyzvy SCLLD MAS Moravsks brina, z.s.

Vyzva €. 02 v rdmci Programového ramce IROP

J3, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zamérd do
Integrovaného regionalniho operaéniho programu (IROP) pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také LEticky
kodex*”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr3i takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé i blizké, pFipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zikona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob Vv jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyu$iva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro svij osobni zajem & v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat miéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zamérl dozvédél/a.

3. V pfipad®, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zaméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skuping a na hodnoceni a na vybéru projektd se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢&i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky,
ozndmi tuto skute¢nost neprodlend mistni akini skupiné a nebude se zadnym zpisobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & jej
jakymkoliv zpGisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a wbéru daléich projektovych zamérd
ve stejné vyzve.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyfaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 34dna jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani ¢i narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou tinnosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jeifii Eini pFistupnym nepat¥ignému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Einnosti.

4. Pfi vykonu své Einnosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim #ivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotiteice v souvislosti s jeho/jeji €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistnf akéni skupinu.
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Pfiloha A - Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru projektovych zdméra predlozenych na
zakladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v rdmci Programového ramce IROP

J4, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zémérd do
Integrovaného regionalniho operaéniho programu (IROP) pfijimdm nasledujici ustanoveni (dale také LEticky
kodex”).

1. Hodnaotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, t].: jedna nepodjaté a nestranng. Za osobni zdjem je povaZovin jakykoliv zdjem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobgé ji blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zdkladé zikona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskéni majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tretich osob v jejf prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuiivd informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v ramci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zijem & v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mienlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zamér( dozvédél/a.

3. V pfipadé, e ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektovém zaméru, kterym se mé zabyvat, oznadmi tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projektl se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem &i zpracovatelem projektovéhe zaméru nebo se na
zpracovéni podilel/a, nebo ho/ji s predkladatelem i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skutenost neprodlensd mistn{ akéni skupiné a nebude se #4dnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & jej
jakymkoliv zplsobem avliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru daliich projektovych zamérd
ve stejné vyzved.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, tsluhy, laskavosti, ani z4dna jina zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani &i narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavézin/a
oplatit prokdézanou laskavost, nebo které jej/ji gini pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje 3adnou vyhodu jakymkoli zpdisobem spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. PFi vykonu své tinnosti hodnotitel/ka neuini anebo nenavrhne utinit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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Priloha A — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru projektovych zaméri pfedloZenych na
zakladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v ramci Programového ramce IROP

13, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zamérd do
Integrovaného regionéiniho operaéniho programu (IROP) pfijimam nasledujici ustanoveni (ddle také ,Eticky
kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pFinasi
nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, &i podkozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro svilj osobni zdjem & v zijmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mlcenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zamérl dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zaméru, kterym se md zabyvat, oznami tuto
skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projektd se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢&i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skute€nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & jej
jakymkoliv zplsobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru dalsich projektovych zéméri
ve stejné vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani 2adna jina zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani €i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavdzan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji €éinnosti.

4. Pfi vykonu své innosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji Einnosti nabidnuta jakékoli vwhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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Ptiloha A - Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektovych zaméri predlozenych na
zdkladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v ramci Programového ramce IROP

J4, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zémérl do
Integrovaného regionalniho operaéniho programu (IROP) pfijimadm nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky
kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vetejného zijmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovén jakykoliv zajem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dottené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hednotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sv(ij osobni zijem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat migenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni/vybéru projektowych
zamérl dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zdméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projekti se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka pFedkiadatelem & zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s piedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skuping a nebude se zddnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zdméru &i jej
jakymkoliv zplsobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru dal3ich projektovych zaméri
ve stejné vyzveé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavdzan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s jeho/jeji Einnosti.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/ka neutini anebo nenavrhne uginit Okony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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Pfiloha A — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru projektovych zaméri predlozenych na
zakladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v rdmci Programového ramce IROP

13, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zamérd do
Integrovaného regionalniho operacniho programu (IROP) pfijimdm nasledujici ustanoveni (déle také ,Eticky
kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim, tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi
nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo piné moci, vyhodu spoéivajici v ziskini majetkového nebo jiného
prospéchu, i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyufivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zajem €1 v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zamérd dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zéméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projekts se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem & zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani padilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky,
oznami tuto skutetnost neprodleng mistni akéni skupiné a nebude se Z&dnym zpdsobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & jei
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru daldich projektovych zamér
ve stejné vyzveé,

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani #4dn jina zvyhodnéni, ktera by mohla
ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou éinnosti dostalfa do postaveni, ve kterém je zavdzan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osab.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje 4dnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Einnosti.

4. Pfi vykonu své innosti hodnotitel/ka neuéini anebo nenavrhne uginit kony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji &innosti nabidnuta jakakoli vwhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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Pfiloha A - Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru projektovych zimérd predlozenych na
zakladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v rdmci Programového ramce IROP

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zamért do
Integrovaného regiondlniho operagniho programu (IROP) pfijimam ndsledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zjem je povaZovan jakykoliv zdjem, ktery pfinagi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zékona nebo pIné moci, vwhodu spotivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poSkozovéni tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zdjem €i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mlZenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu wkonu hodnocenifvybéru projektovych
zamér( dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/ka osobni zéjem na projektovém zdméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projekti se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢&i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovéni podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skutetnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru &i jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybé&ru dalsich projektovych zaméra
ve stejné vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyiaduje ani nepfijima dary, asluhy, laskavosti, ani 2adna jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavdzin/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pristupnym nepatti¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje 2adnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi wykonu své &innosti hodnotitel/ka neucini anebo nenavrhne uginit tkony, které by ho/ji zvyhodnily v
budeucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji Cinnosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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PFiloha A — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru projektovych zaméra predloZenych na
zdkladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Spolufinancovano
Evropskou unii

Vyzva €. 02 v rdmci Programového ramce IROP

J3, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zaméri do
Integrovaného regiondiniho operatniho programu (IROP) pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaiovan jakykoliv zajem, ktery piindgi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, piipadné fyzické nebo pravnickeé osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, €i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/fjeji ginnosti v ramci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zajem & v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnocenifvybéru projektovych
zamérd dozvédél/a.

3. V pfipadg, Ze mé hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zaméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost mistni akéni skuping a na hodnoceni a na vybéru projekt( se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem &i zpracovatelem projektového zdméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skuping a nebude se Z&ddnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & jej
jakymkaliv zplisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru dalsich projektovych zdméra
ve stejné vyzvé.

Dary a vywhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani adna jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavdzéan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje #adnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Zinnosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/ka neutini anebo nenavrhne uginit ukony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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Pfiloha A — Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni i vybéru projektovych zdmérh predloZenych na
zaklad@ vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva £. 02 v ramci Programového ramce IROP

13, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zamérd do
Integrovaného regionalniho operacniho programu (IROP) pfijimam nésledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim, tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zéjem, ktery pfindsi
nebo by mohl pfinést dotlené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato
osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo pIné moci, vwhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osab v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuiivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci implementace
OPZ+/iROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mi€enlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zamérld dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze mé hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zadméru, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto
skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projekti se nepodili,

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/ka predkiadatelem ¢&i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skutefnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se #4dnym zptisobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zéméru & jej
jakymkoliv zplisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru daliich projektovych zamérd
ve stejné vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani #adn4 jina zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovéni &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavizan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje Z&ddnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji &innost,

4. Pfi vykonu své innosti hodnotitel/ka neuéini anebo nenavrhne uginit Ukony, které by ho/ji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji EGinnosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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Pfiloha A - Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru projektovych zaméri predloZenych na
zakladé vyzvy SCLLD MAS Moravska bréna, z.s.

Vyzva €. 02 v ramci Programového ramce IROP

J3, jakoito osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zémérl do
Integrovaného regionainiho operaéniho programu (IROP) pfijimam nésledujici ustanoveni (dale také #Eticky
kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim, tj.: jednd nepodjaté a nestranné. 7a osobni zdjem je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pFinasi
nebo by mohl pfinést dottené osobé nebo jiné osobé ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zikona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovéni tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuiivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rémci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zéjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mlcenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnocenifvybéru projektovych
zaméra dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/ka osobni zijem na projektovém zaméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projektll se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka ptedkladatelem ¢&i zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky,
oznami tuto skuteénost neprodliené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru i jej
iakymkoliv zpGsobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru dalsich projektovych zaméri
ve stejné vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 3adna jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavdzan/a
oplatit prokazanou laskavost, nebo které jei/ii Eini pFistupnym nepatfiénému vlivy jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji Einnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/ka neutini anebo nenavrhne uginit kony, které by hofji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim ivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho/jeji tinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
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PFiloha A - Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru projektovych zaméra predlozenych na
zdkladé vyzvy SCLLD MAS Moravska brana, z.s.

Vyzva €. 02 v rdmci Programového rdmce IROP

13, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) projektovych zamér( do
Integrovaného regionélniho operaéniho programu (IROP) pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedio ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zadjmem osobnim, tj.: jedna nepodjaté a nestrann&. Za osobni zdjem je povaZovén jakykoliv zijem, ktery pFinagi
nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ii blizke, pFipadné fyzické nebo pravnické osobé&, kterou tato
osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuiivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace
OPZ+/IROP/PRV(SZP)/OPTAK/OPZP apod. pro sviij osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat miCenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru projektovych
zamérl dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektovém zaméru, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni a na vybéru projektd se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem & zpracovatelem projektového zaméru nebo se na
zpracovani podilel/a, nebo ho/ji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky,
ozndmi tuto skuteénost neprodleng mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu a vybéru projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektového zaméru & iej
jakymkoliv zpisobem ovliviiovat, nebude se tedy ani podilet na hodnoceni a vybéru dalsich projektovych zémeérd
ve stejné vyzve,

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/ka nevyiaduje ani nepfijima dary, tsluhy, laskavosti, ani 7adna jing zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovéni & narugit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ka nedovoli, aby se v souvislost se svou Cinnosti dostal/a do postaveni, ve kterém je zavazan/a
oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/ka nenabizi ani neposkytuje ¥4dnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho/jeji €innosti.

4. PFi vykonu své Einnosti hodnotitel/ka neudini anebo nenavrhne utinit Gkony, které by hofji zvyhodnily v
budoucim osobnim nebo profesnim ivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislost s jeho/jeji Einnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodg informuje mistni akéni skupinu.

Iméno a pijmeni {7 bl 5T —
fm/{ { /cycL C/(,‘\jf/_y; )7 —‘

Podpis ! Q) /

Misto a datum %,ﬁpa(_, 72/ //;2 {;{/{Z\S
/

T

=
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Véc: Zapis z jednani Vybérové komise MAS Moravska brana z.s.

Spolufinancovano
Evropskou unif

MINISTERSTVO

’é ?.« ‘ PRO MISTNI
ROZVOJ CR

4id

S MORAVSKA BRANA

Datum: 7. 12. 2023 od 15:30 hod., Bratrska 358, 751 31 Lipnik n.B., zimek, mistnost &. 106.

Pfitomni ¢lenové vybé&rové komise:

Clen Vybérové komise Zastupce pro vykon funkce Pritomen
Obec Pavlovice u Pferova Jaromir Skoloudik Ano
Obec Bohuslévky Alena Stiskalova Ano
Obec Lazniky Hedvika Dogkalova Ano
Obec Sigma Marek Krystek Ano
Obec Buk Ale$ Vanéura Ano
Zahofi - spolek pfétel tradic, Stanislava Cockova Ano
muzea a pfirody, z. s

Agrochov Jezernice, a.s. Simona Zeménkova Ano
Leos Zdrdhal Leos Zdrahal Ano
MS Katova Antonin Lukas Ano
MS Dolni Ujezd Martin Haz Ano
SDH Sobéchleby Martin Jancek Ano
Moravska veselka Karel Jemelka Ano

Pfitomni zaméstnanci kancelafe MAS:

Martin Engl, Ing. Tereza Prochazkova

Program:

1. Organizacni véci jedndni (zapisovatel, ovéfovatel, Eticky kodex)

2. Predstaveni vyzvy

3. Hodnoceni projektovych zamérd

4. Diskuse, dotazy
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1. Organizacni véci jednéni (zapisovatel, ovéiovatel, Eticky kodex)

ManaZer PR IROP Martin Engl pfivital pfitomné ¢leny VK a predal slovo pFedsedovy VK
Martinu Hazovi. Ten pfivital pfitomné a oficialné zahajil jednani VK a navrhl, aby se fidila
vyse uvedenym programem. Ovéfil, 7e je pFitomna nadpoloviéni vétsina ¢lent a vefejny
sektor ani Zadnd ze zajmovych skupin nepfesahuje vice ne? 49 % hlasovacich prav. VK je tudiz
usnasenischopna. Pfedseda VK navrhl jako ovéfovatele zapisu a zapisovatelku Ing. Terezu
Prochazkovou.

Usneseni: VK schvaluje navrieny program jednani a jako ovéfovatele zapisu voli Hedviku
Dockalovou a jako zapisovatele voli Ing. Terezu Prochazkovou.

Skoleni hodnotitelii
Martin Engl proved! v souladu s IP pro PR IROP ékoleni hodnotitelt zamé&fené na stret zajmu,
systému hodnoceni projektd a o postupu bodovéni a rozhodovani.

Clenové VK pred kazdym jednanim, ve kterém je providéno hodnoceni nebo vybér projektdy,
podepisi eticky kodex. Vném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korupéniho jednani,
zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k fadateltm. Clenové podepisi etické kodexy
pfed samotnym vécnym hodnocenim. Clenové VK, ktefi jsou ve stfetu zajmd se jednani
nelcastni. Podle schvalenych IP PR IROP &lenové VK v pribéhu hodnoceni nekomunikuji
s zadateli.t

Veskeré podklady pro hodnoceni byli zaslany &lentm VK zaslany emailem 29.11.2023. Na
jednani VK vznikne jeden KL ke kafdému projektu, ktery bude souéasti zapisu z jednani VK
jako priloha.

O koneéném bodovém hodnoceni a komentafich se na zakladé podkladl diskutuje a nasledné
hlasuje. VK hlasuje o kone¢ném KL ke kazdému projektu, ktery vyplni (napii, jestli projekt
doporuéuji nebo nedoporuéuji k podpofe) a podepiéi. V pfipadé rovnosti bodd bude o pofadi
rozhodovat datum a ¢as podéni Zadosti o podporu do DS MAS. Zapis z jednani VK poté
obsahuje projekty sefazené sestupné podle dosaZenych bodd, rozdélené na projekty, které
splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni. Vytvoreny zapis schvaluji €lenové VK svym
podpisem.

Predstaveni vyzvy

Martin Engl struéné predstavil2. vyzvu MAS MB PR IROP , Infrastruktura pro socidlni sluzby“a
shrnul zakladni informace o 7ddostech o podporu, které splnily kritéria administrativniho
hodnoceni. '

Hodnoceni projektovych zaméra

Clenové VK pred samotnym v&cnym hodnocenim podepsali etické kodexy. MoZny stfet zajm(
byl zjiStovan pfed samotnym konanim VK. Nikdo z élenti komise stfet zajml nenahlasil.

Tabulka 1 - Zadosti, které spinily kritéria administrativniho hodnoceni

Zadatel

Nazev zdaméru

CzV (KE)

ELIM Hranice o. p. s.

Pofizeni bytu pfi azylovém
domé ELIM Hranice v
Lipniku nad Beévou

2 000 000

Socialni sluzby Lipnik nad Beévou,
pfispévkova organizace

Stavebni Upravy stfediska
osobni hygieny

1311 794,74
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Clenové VK dostali vemailu s pozvankou na jednani VK k prostudovani podklady pro
hodnoceni, které jim byli k dispozici i na zasedani. Na zikladé téchto predlozenych podkladii
probihalo vécné hodnoceni formou diskuse a nasledného hlasovini o koneéném bodovém
hodnoceni a komentafich ke kazdému projektu.
Clenové VK hlasovali o jednom konecném KL ke kaZdému projektu, u kterého uvedli, jestli

projekt doporuéuji/nedoporucuji k podpofe a ktery nasledné podepsali.

Sestavena byla tabulka projekt( s koneénym poétem bodd vécného hodnoceni sefazenych
sestupné podle dosazenych bodd, rozdélenych na projekty, které spinily a nesplnily podminky
vécného hodnoceni.

Tabulka 2 — Zadosti sefazené sestupné podle dosazenych bodd VH

Zadatel Nazev zaméru czv Body- | Splnény Datum prvniho | PoFadi
(Ké) celkem | podminky | podéni
VH (min.
50 bod()
ELIM Hranice | Pofizeni bytu pii | 2000 | 100 Ano 16. 10. 2023 |1
0. p.s. azylovém domé | 000 05:35
ELIM  Hranice v
Lipniku nad Beévou

Socialni Stavebni Upravy | 1 311 | 100 Ano 03. 11. 20232
sluzby Lipnik | stfediska osobni | 794,74 12:44
nad Becvou, | hygieny
p.o.

Hlasovani:

Pro: 12

Proti: O

ZdrZelise: 0

Usneseni: VK schvaluje provedené vécné hodnoceni projekti ve 2. vyzvé MAS MB PR IROP

wInfrastruktura pro socialni sluzby” v rdmci SCLLD21+, komentafe k hodnoceni, pfidéleny

pocet bod a sestavené poradi.
4. Diskuse, dotazy

Martin Engl informoval o dal3ich terminech jednéni hodnotici komise s tim, Ze se m{Zou
s ohledem na podané Zadosti operativné zménit.

Bez dotaz(

Predseda VK ukonéil jednani v 16:15

Zapsala: Ing. Tereza Prochdzkova
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Zapsala: Ing. Tereza Prochazkova
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MAS MORAVSKA BRANA

Svym podpisem stvrzuji souhlas se zapisem z jednani VK dne 7. 12. 2023:

Clen Vyb&rové komise

Zdstupce pro vykon funkce

Podpis

Obec Pavlovice u Pferova

Jaromir Skoloudik

—-—

N/

Obec Bohuslavky

Alena Stiskalova

PV

Obec Lazniky

Hedvika Dockalova

Obec Si¥ma

Marek Krystek

Obec Buk Ale3 Vanéura -4 o3 S

Zahoti — spolek pFatel Stanislava Co¢kova /

tradic, muzea a pfirody, z. s (/

Agrochov Jezernice Simona Zeméankova A7 .

’\—’l/{qff 2

Leo$ Zdrahal Leos Zdrahal g

MS Katova Antonin Luka$ 74/4/&,7’%\‘

MS Dolni Ujezd Martin Haz /; VRS
(; 1, / R ‘\/\

SDH Sobéchleby

Martin Jancek

Moravska veselka

Karel Jemelka

A
JeA

/’%?.

Ovéiovatel zapisu: Hedvika Dockalovi Q/ 2

Pfedseda VK: Martin Haz

éil-_//
sl iy

: )
gy
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