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Ad 10)

Pfedseda MAS (pfedseda rady spolku) pan Janik poté pfedel k bodu programu €. 10 a tj. plnéni
rozpoctu 2019 a rozpoctovy vyhled do roku 2023. Pan Janéik pfedal slovo administrativni pracovnici
(Géetni) pani Hané Nehybové, kterd pfitomné seznamila s informacemi tykajicich se pInéni rozpoétu
vroce 2019 a s rozpoctovym vyhledem do roku 2023. Rada povéfuje pfedsedu na svoldni pracovni
schlizky ohledné dalsiho financovani do konce Gnora 2020.

Usneseni:

R 10.12.2019/7 Plnéni rozpoétu 2019 a rozpoétovy vyhled do roku 2023

Rada bere na védomi informaci o plnéni rozpo¢tu a rozpoc¢tovém vyhledu do roku 2023 a povéfuje
pfedsedu MAS k vytvofeni pracovni skupiny k optimalizaci hospodafeni do konce Ginora 2020.

Hlasovani: pro —9, proti -0, zdriel se — 0.

Ad 11)

Pan Jancik informoval o projektu NATO Il - snizeni dotace o 10 % (273 666,- K&) — chybné rozhodnuti
vybérové komise. Zatim nedoslo kone&né vyjadFeni z MZP. Jednani o dalim postupu bude svoldno

v pristim roce.

Pan Zabransky podal informaci, e pravdépodobné bude navyen podil MAS MORAVSKA BRANA pfi
spolufinancovani dalsiho plénovaciho obdobiz 5 % na 30 %. Je potfeba jednat o navy3eni &l. pFispé&vku,
pokud moZno od roku 2020.

Ad 12)
Do diskuze se nikdo nezapoijil.

Ad 13)

Pfedseda MAS (pfedseda rady spolku) Miloslav Jan¢ik, manaZer OPZ a OPZP MAS MORAVSKA BRANA,
z.s. Jindfich Bluma a vedouci SCLLD Marek Zabransky podékovali viem pfitomnym za (&ast a v 17:30
ukondil pfedseda MAS (pfedseda rady spolku) dané jednéni.

Pfilohy:
- Prezenéni listina
- Seznam schvalenych (vybranych) projektd - 1. wvyzva OPZP (vwzva MAS &

020/05_18_127/CLLD_15_01_032)
- Etické kodexy — 1. vyzva OPZP (vyzva MAS &. 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

V Lipniku nad Be¢vou dne 10. 12. 2019

Ovérovatel zapisu: Mgr. Ondfej Viéek

Predseda MAS (predseda rady spolku): Ing. Miloslav Jané&ik

m MAS Moravski brana, z.s. Bratrskd 358, 751 31 Lipnik nad Bedvou - www.mas-moravskabrana.cz
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Podpisy p

Ti

l, jméno

fitomnych ¢lend rady spolku

Nézevsubjektu | =

<

Ing. Miloslav Jancik Obec Sobéchleby ohce vefejny
TJ Sokol Osek nad
. Jifi Urb Ik Y
Ing. Jifi Urban _—— spolky soukromy
Hedvik Ckalovd ‘
=L aD[?;:wc —— Obec Lazniky obce vefejny
Ing. Jana Skopalova Obec Lhota obce vefejny
Ing. Jana Jurajdova Osecanek, z.s. spolky soukromy
. oy Mésto Lipni G s
Mgr. Ondfej Vicek e L,'pmk nad ohce vefejny
BecCvou
Centrum pro rodinu Vetlelayicl
Bc. Petr Skoloud o a socidlni | soukromy
Raj .
subjekty
Petr Padalik SDH Radvanice spolky soukromy
Ing. Pavlina HoleSinska TJ Sokol Susice spolky soukromy

MAS Moravska brina, z.s. Bratrskd 358, 751 31 Lipnik nad Beévou - www.mas-moravskabrana.cz
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PREZENCNI LISTINA - Rada MAS MORAVSKA BRANA, z.s.

konana dne 10.12.2019 od 16.00 hodin v zasedaci mistnosti MAS Moravska brana Lipnik n. Bec.

Jméno a pfijmeni

Clen MAS / host Podpis

Ing. Miloslav Jan¢ik

0BEC SORECHLEXY

Ing. Jiti Urban

N Soeer oz P

Hedvika Dockalova, DiS

Ing. Pavlina Holesinska

Ing. Pavla Jochcova

Ing. Jana Jurajdova

pﬁt&V;uﬁ?// 23

Petr Mahr

Petr Padalik

QADUM 2o CF

‘:\j s\' / . r'/

Ing. Jana Skopalova

OBEC LADTA

Ing. Pavla Saikova

Be. Petr Skoloud

/ —~

’ o o 4
Ao A7 ri ,, i Y ot = B
L5742 F STE1e s N7

s A
<« A o
|{‘\'
4 N
<3 i
: ~ Fx
25 ;
.
-;_:,' \‘\‘
o )]
9]
< \
N J
Ak N
S )
> AN
~, \ O\
e & \\] \
& \
4 \
1
"
g

Mgr. Ondfej Vicek

mzsdo Ly gile 1. Nedvoc]

MAS Moravska brina, o. 5. Bratrska 358, 751 31 Lipnik nad Becvou - www.mas-moravskabrana.cz
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Seznam schvalenych (vybranych) projektt

1. vyzva MAS MORAVSKA BRANA - OPZP - ZaloZeni a zlep3eni funkénosti USES nebo jejich ¢asti véetné
realizace interakc¢nich prvka - 1.
(vyzva MAS &. 020/05_18 127/CLLD_15_01_032)

Realizace USES - vysadby na
26.7.2019, | CZ.05.4.27/0.0/0.0/

Ob
1. parcele 840/4 a 840/5, k. u. SE 60 1721049,07| 137683925 ANO

11:45 18 127/0010338 Radslavice

Radslavice u Pferova

TFi prstence od dalnice - nové
29.8.2019, | CZ.05.4.27/0.0/0.0/ 'E Obec

. trormy do krajimypod . 60 5030881,10| 4024 704,88 ANO
4 19553 |18 127/0000432. (oo BOKrAlny BY Veselicko
- Veselickem

Seznam schvalenych (vybranych) projekti potvrdil a zkontroloval: Ing. Miloslav Jancik (pfedseda MAS, predseda rady spolku).

V Lipniku nad Becvou, dne 10. 12. 2019.

Seznam je platny od 10. 12. 2019.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZP
predlozenych na zakladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(¢islo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zivotni prostfedi (déle jen ,OPZP), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinadsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé neho jiné osobé ji blizké,
piipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poskozovani tfetich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zdjem & v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o véech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutec¢nost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji €innosti,

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

13, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Miloslav Jan&ik

Datum podpisu: 10. 12. 2019

podpis
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu z OPZP

piedloZenych na zdkladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(¢islo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

Ja, jakoito osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operacniho programu Zivotni prostfedi (déle jen ,OPZP“), pfijimam néasledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex"”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovén
jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotfené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich
osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Einnosti v rdmci
implementace OPZP pro sv(j osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat ml€enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.
Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by

ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Jifi Urban

Datum podpisu: 10. 12, 2019
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zaddosti o podporu z OPZP
piedloZenych na zédkladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(¢islo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Z&dosti
o podporu z Operaéniho programu Zivotni prostiedi (dile jen ,OPZP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovdn
jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizke,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovéni tfetich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OPZP pro sv(ij osobni zajem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat ml¢enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovlivriovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadnd jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢&innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji €innosti.

4. Pfivykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Ukony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijmeni: Hedvika Dockalova, DiS.

Datum podpisu: 10. 12. 2019
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZP
predloZenych na zakladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(éislo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

Ja, jako#to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Opera¢niho programu Zivotni prostfedi (dale jen ,OPZP“), pfijimdm nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfind$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo pIné
moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, &i podkozovani tfetich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZP pro svilj osobni zajem & v zéjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat miéenlivost o véech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazdna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji €innosti.

4. Pfivykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné& principll nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Jana Skopalova

Datum podpisu: 10. 12. 2019




EVROPSKA UNIE 'm

Evropsky fond pro regionalni rozvoj ) )
Operaéni program Zivotni prostedi MAS MORAVSKA BRANA
OTEVRENE PRO ROZVO] REGIONU

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni €i vybéru zadosti o podporu z OPZP
piedlozenych na zakladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(€islo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operalniho programu Zivotni prostfedi (ddle jen ,OPZP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovéni tfetich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OPZP pro sv(j osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednéni
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji &innosti.

4. PFivykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veikeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Jana Jurajdova

Datum podpisu: 10. 12. 2019

podpis



EVROPSKA UNIE rrn

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Operaéni program Zivotni prostfedi MAS MORAVSKA BRANA
OTEVRENE PRO ROZVO) REGIONU

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z OPZP
piedloZenych na zdkladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(¢islo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

1a, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zivotni prosttedi (dile jen ,0PZP“), pfijimdm nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v rdmci
implementace OPZP pro sv(j osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o vech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, ie ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
ozndmi tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se Zadnym zpuUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4, Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by

ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Einnosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Mgr. Ondrej Vicek

Datum podpisu: 10. 12. 2019




EVROPSKA UNIE n"n

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Operaéni program Zivotni prostedi MAS MORAVSKA BRANA
OTEVRENE PRO ROZVYO] REGIONU

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu z OPZP
pfedloZenych na zakladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(éislo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zivotni prostiedi (dale jen ,OPZP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zéjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zédkona nebo plné
moci, vyhodu spogivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poskozovani tfetich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci
implementace OPZP pro sv(j osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
ozndmi tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zddosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢&innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFivykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit dkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principd nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Bc. Petr Skoloud

Datum podpisu: 10. 12. 2019

podpis



EVROPSKA UNIE rm

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Operaéni program Zivotni prostfedi HAS HORAVISKA BRANA
OTEVRAENE PRO ROZVO] REGIONU

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru adosti o podporu z OPZP
predlozenych na zakladé vyzvy MAS MORAVSKA BRANA, z.s.
(éislo vyzvy MAS: 020/05_18_127/CLLD_15_01_032)

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) zddosti
o podporu z Opera¢niho programu Zivotni prostfedi (dale jen ,OPZP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizke,
piipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo piné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci poSkozovani tfetich
osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZP pro sviij osobni zdjem & v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat miéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutec¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné
a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovlivriovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cCinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzdn/zavazéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji éinnosti.

4. PFivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit dkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim asabnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Petr Padalik

Datum podpisu: 10. 12. 2019

& : ~ podpis








