
 

 

 
 
 

 

1. Setkání pracovní skupiny na téma  
„Rovné příležitosti“ 

 
 

ZÁPIS 
 

Datum:  28.03.2022 
 
Čas konání: 14:00-15:00 hodin 
 
Místo:  Zasedací místnost MAS Moravská brána, Bratrská 358, Lipník nad Bečvou 75131 
 
Přítomni: viz. Prezenční listina 
 
 
Další setkání pracovní skupiny: červen 2022  

 
Body programu:  

1. Informace o zahájení projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání III v území ORP Lipník nad 
Bečvou. 

2. Seznámení s činností pracovní skupiny, projednání Komunikačního plánu a Organizační 
struktury, harmonogramu spolupráce; volba vedoucího PS.  

3. Diskuse, výměna zkušeností a příklady dobré praxe, podněty a připomínky. 
4. Závěr. 

Průběh: 
1. Manažerka pro MAP III paní Kamelandrová přivítala přítomné a představila jednotlivé body 

programu. Následně v prezentaci přítomným představila nový projekt MAP III (financování, 

zaměření, úkoly, plán aktivit atd.). Zároveň byla představena paní Kašpaříková jako externí 

evaluátorka projektu. Evaluátorka přítomným představila záměr evaluace a plán, jaký bude ve 

své činnosti postupovat. Dohodnuty byly osobní schůzky ve školských zařízeních. 

 

2. Manažerka MAP následně zrekapitulovala nominované členy Pracovní skupiny pro RP, byla 

zvolena vedoucí PS, podrobně byla vysvětlena role a činnost PS, prodiskutován byl 

Komunikační plán, Organizační struktura a Harmonogram spolupráce. 

 

3. V následné diskusi přítomní diskutovali, co se jim nejvíce osvědčilo v oblasti podpory rovných 

příležitostí a co by dále uvítali jako přínosné aktivity. Znovu by pedagogové chtěli programy 

společnosti Sdružení D, které skvěle umí reagovat na jakékoliv sociální aktuální téma. Dále se 

diskutovalo o tématu, který teď školami rezonuje, a to je začleňování ukrajinských dětí do škol 

a školek.  

4. Manažerky MAP poděkovaly za účast přítomným a stanovily další termín PS na červen 2022. 
 

Zapsala: Petra Kamelandrová 


