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1. Úvod 
 

MAS Moravská brána, zapsaný spolek, je nezisková organizace sdružující podnikatelské subjekty, 

neziskové organizace, místní samosprávy, právnické a fyzické osoby v mikroregionech Lipensko, 

Záhoří-Helfštýn a Pobečví. Základním posláním sdružení je podporovat členy a ostatní organizace na 

území MAS Moravská brána, z.s., aby byl zajištěn trvalý rozvoj celého regionu. Hlavním nástrojem 

naplňování tohoto cíle je realizace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje SCLLD „Společně 

v pohybu“. 

Prostřednictvím SCLLD bude MAS i nadále (minimálně do roku 2022) rozdělovat dotační prostředky 
na rozvoj regionu ze tří operačních programů: Integrovaného regionálního operačního programu, 
Programu rozvoje venkova a Operačního programu Zaměstnanost. 
V následujících tabulkách jsou uvedeny finanční alokace, které jsou vyhrazeny na jednotlivé operační 
programy a projekty, které budou realizovány na území MAS. 

 
Tabulka – Rozdělení alokace IROP 

Název opatření Alokace Podíl 

A1 Zvýšení bezpečnosti dopravy 8.742.000,- Kč 30% 

A2 Rozvoj cyklodopravy v obcích i mezi obcemi 13.113.000,- Kč 45% 

A3 Rozvoj sociálního podnikání 1.457.000,- Kč 5% 

A4 Výstavba, rekonstrukce a vybavení vzdělávacích zařízení 4.370.000,- Kč 15% 

A5 Zvýšení kvality a dostupnosti sociálních služeb 1.457.000,- Kč 5% 

Celkem 29.139.000,- Kč 100% 

 
Tabulka  – Rozdělení alokace OPZ 

Název opatření Alokace Podíl 

B1+2  Podpora zaměstnanosti a podnikání 2.705.040,- Kč 24% 

B3 Prorodinná opatření 3.911.680,- Kč 35% 

B4 Sociální podnikání 1.723.820,- Kč 15% 

B5 Sociální služby a sociální začleňování  2.930.460,- Kč 26% 

Celkem 11.670.000,- Kč 100% 

 
Tabulka – Rozdělení alokace PRV 

Název opatření Alokace Podíl 

C1 Zemědělské investice 5.150.133,- Kč 45% 

C2 Nezemědělská produkce 5.722.369,- Kč 50% 

C3 Zemědělská produkce 572.237,- Kč 5% 

Celkem 19.2.1 11.444.739,- Kč 100% 

C4 Spolupráce MAS (19.3.1) 546.045,-Kč 100% 

 
Celková výše finančních prostředků na území MAS Moravská brána tedy činí téměř 50 mil. Kč. 
Největší část finančních prostředků náleží do IROP. Menší část alokované částky náleží na projekty 
pro drobné podnikatele a podporu zaměstnanosti. 
 

V současné době je stěžejní aktivitou vyhlašování výzev do jednotlivých opatření. MAS se i nadále 

věnuje také dalším aktivitám, které přispívají k rozvoji celého území. 
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2. Přehled činnosti MAS 

 

2.1 Schválení Strategie SCLLD „Společně v pohybu“ a vyhlašování prvních výzev 

Definitivní schválení Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 2014 – 2020 „Společně 
v pohybu“ (Strategie CLLD) ze strany Ministerstva pro místní rozvoj ČR bylo potvrzeno dne 10. 3. 
2017. Ihned poté byl zahájen proces přípravy k vyhlášení jednotlivých výzev do programových rámců. 
Jedná se o 3 operační programy: Integrovaný regionální operační program, Program rozvoje venkova, 
a Operační program Zaměstnanost. V roce 2017 byly tedy vyhlášeny a administrovány tyto 4 výzvy 
včetně podpořených projektů radou MAS: 
 
 
 

1. výzva PRV - MAS Moravská brána 

Fiche 1: Zemědělské investice  

Název žadatele IČ Název projektu Místo realizace 

Agrochov Jezernice, 
a.s. 

65138139 Sběrací adaptér pro sklizeň trav a jetelovin 
na semeno 

Jezernice 

Petr Jurajda 73253936 Nákup kolového traktoru Radslavice 

Pavla Složilová 05011949 Nákup diskových žacích lišt Oldřichov 

Tomáš Stoklásek 03653854 Technika pro mladého zemědělce Pavlovice u 
Přerova 

Jitka Žůrová 76216578 Pořízení techniky pro zemědělce Veselíčko 

Rostislav Zajíc  47185759 Traktor pro zemědělskou činnost Radslavice 

Celkem alokace výzvy…………..3 090 000,- Kč                    Celkem požadovaná dotace………….2 881 285,- Kč 

 
 
Fiche 2: Nezemědělská produkce 

Název žadatele IČ Název projektu Místo realizace 

Petr Haluzík 42059798 Vybudování rekreačního střediska v 
Radslavicích 

Radslavice 

Rudolf Učík 04840097 Pořízení techniky na údržbu zahrad Radslavice 

VM light s.r.o. 02632314 Nákup vybavení pro nové výrobní prostory 
společnosti VM light s.r.o. 

Lipník nad 
Bečvou 

Jan Konvičný 66703409 Pořízení technicko-hospodářsko-zahradnické 
techniky - Traktorová sekačka 

Lipník nad 
Bečvou 

Celkem alokace výzvy……….3 432 000,- Kč Celkem požadovaná dotace………….2 465 863,- Kč 
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1.výzva MAS Moravská brána-IROP-Zvýšení bezpečnosti dopravy 

 

 Čas 

příjmu 
Název žadatele Název projektu Dotace 

Počet 

bodů 

Pořadí Podpora 

8.7.2017 

15:47:47 

Obec Dolní 

Újezd 

Zvýšení bezpečnosti 

dopravy Dolní Újezd 

2 535 003,93 

Kč 
70 1. 

ANO 

7.7.2017 

9:41:35 

Obec Tučín Výstavba chodníku a místa 

pro přecházení v Tučíně 

422 734,93 

Kč 
65 2. 

ANO 

28.6.2017 

13:53:49 

Město Lipník 

nad Bečvou 

Křižovatka u sokolovny, 

Lipník nad Bečvou 

2 583 279,06 

Kč 
60 3. 

ANO 

4.7.2017 

12:40:08 

Obec Buk Rekonstrukce chodníku 

podél silnice III/4368, obce 

Buk - naproti škole 

1 434 801,15 

Kč 
45 4. 

ANO 

Celkem alokace výzvy              8 742 000,- Kč 
Celkem požadovaná dotace                                                                          

 6 975 819,07 Kč 

 

 

2. výzva MAS Moravská brána-IROP-Sociální služby  

Čas 

příjmu 

Název 

žadatele 
Název projektu Dotace 

Počet 

bodů 
Pořadí 

Podpora 

28.6.2017 

13:21:48 

Sociální služby 

Lipník nad 

Bečvou, p.o. 

Rozvoj pečovatelské služby 

- Sociální služby Lipník nad 

Bečvou, p.o. 

647 047,85 

Kč 60 1. 

ANO 

29.6.2017 

14:34:25 

Charita 

Hranice 

Nákup automobilů pro 

terénní sociální služby 

487 350,- Kč 
60 2. 

ANO 

30.6.2017 

8:23:18 

ELIM Hranice 

o. p. s. 

Zvýšení kvality 

poskytovaných služeb 

Azylového domu ELIM 

Hranice - Venedik Lipník 

455 696,- Kč 

(322 602, Kč) 
60 3. 

ANO 

náhradní 

projekt 

Celkem alokace výzvy                           1 457 000,- Kč Celkem požadovaná dotace                                

1 590 093,85 Kč 
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1.Výzva OP Zaměstnanost  – Podpora prorodinných opatření – MAS Moravská brána  

 

Projekt č. Název projektu Název žadatele Body 
Výsledek věcného 

hodnocení 

Celkové 

výdaje v 

Kč 

CZ.03.2.65/0.

0/0.0/16_047

/0007893 

Letní příměstské 

tábory SVČ 

Lipník nad 

Bečvou 

Středisko volného 

času Lipník nad 

Bečvou, příspěvková 

organizace 83,75 

žádost o podporu 

splnila podmínky 

věcného hodnocení 822 915,00 

CZ.03.2.65/0.

0/0.0/16_047

/0007926 

Prázdniny u koní 

v Týně pod 

Helfštýnem Eva Červenková 67,5 

žádost o podporu 

splnila podmínky 

věcného hodnocení 834 756,25 

CZ.03.2.65/0.

0/0.0/16_047

/0007900 

VENKU JAKO 

DOMA 

Centrum pro rodinu 

Ráj z.s. 51,25 

žádost o podporu 

splnila podmínky 

věcného hodnocení s 

výhradou 

2 254 

002,50 

Celkem požadovaná dotace                                3.911.680,- Kč 

 

 

2.2 Animace škol 

V rámci realizace SCLLD je kanceláří MAS prováděna i tzv. animace škol. Odpovědný manažer pomáhá 

školám v orientaci v oblasti dotací, s přípravou žádostí do OP VVV a následnou administrací 

v průběhu realizace projektů škol. Animace spočívá v:  

• metodická pomoc ZŠ a MŠ  

− pomoc s výběrem vhodných šablon z OP VVV, 

− facilitace přípravy integrovaných projektů škol (společné projekty více škol, soulad 
neinvestičních aktivit s investičními, realizace navazujících projektů)  

− koordinace výměny zkušeností a prohlubování spolupráce škol 

• školení pro žadatele a příjemce ZŠ a MŠ  

− organizace vzdělávání v oblasti projektového řízení 

• konzultační činnost při realizaci projektu  

− např. zadávání veřejných zakázek, povinná publicita, pomoc s řešením vzniklých 
problémů, změny projektu, dodržování harmonogramu, atd. 

• metodická pomoc ZŠ a MŠ při zpracování zpráv o realizaci a udržitelnosti projektu 

− zadávání dat do monitorovacího systému, zajištění správnosti předávaných výstupů  

− metodická pomoc s vypořádáním připomínek ke zprávám o realizaci a udržitelnosti 
projektu  

• metodická pomoc při kontrole na místě, při ukončování realizace projektu a při přípravě 
závěrečné zprávy o realizaci projektu 

− pomoc s přípravou pro kontroly, metodická pomoc pro archivaci dokumentace 
projektu, pomoc s přípravou závěrečné zprávy a vyúčtování 
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V roce 2017 již probíhala animace škol naplno. Školám byla poskytnuta pomoc při podávání 

projektových žádostí, byly vždy informovány o změnách, popř. upozorněni na novinky v rámci šablon. 

Školy byly kontaktovány osobně, telefonicky a dostávaly veškeré relevantní informace i elektronicky. 

Ve spolupráci s MAS bylo podáno 11 projektů a všechny byly schváleny. Dvě školy řeší tuto oblast 

dodavatelsky prostřednictvím dotačních firem. V říjnu podávala jedna škola s pomocí MAS 1. zprávu 

o realizaci projektu, v listopadu druhá škola a v prosinci 2 MŠ. Všechny školy využily pomoc MAS. 

V září došlo ke změně manažera. Manažer MAS se v rámci animace zúčastnil jednoho semináře 

v říjnu. (Šablony II a animace).  Činnost je hrazena z režijních nákladů CLLD. 

MAS v rámci animace SCLLD ve školách konzultuje i investiční projekty a možnost jejich podání do 

výzev IROP, příp. do národních výzev. 

 

2.3 Česko – polská spolupráce  

V rámci česko-polské spolupráce byly v březnu 2017 uzavřeny dohody o spolupráci s LAG Borów 

Niemodlinskych a Gminou Prószków. 

Kromě toho nebyly v roce 2017 realizovány žádné projekty. Kancelář MAS zprostředkovávala kontakt 

mezi potenciálními českými a polskými partnery, kteří měli zájem o přípravu vlastních partnerských 

projektů. 

 

 

2.4 Projekty MAS 

V roce 2017 se MAS mimo realizace strategie SCLLD věnovala i dalším vlastním projektům. 

 
2.4.1 Setkávání na platformě EMI 6  

Jedná se o neoficiální pokračování projektu EMI 6, který byl dokončen v červnu 2015 Výstupem 

projektu bylo zpracování společné metodiky pro monitoring a evaluaci SCLLD. Momentálně je účelem 

projektu vyměňování zkušeností a know-how v oblasti vyhlašování výzev a realizace SCLLD. 

Spolupracující subjekty MAS Partnerství Moštěnka, o.p.s., MAS Moravská cesta, z.s., MAS 
Vizovicko a Slušovicko, o.p.s., MAS Regionu Poodří, z.s., Střední Haná, 
o.p.s. 

 
 
 
2.4.2 Projekt BEC, MORAVSKÁ BRÁNA, družstvo 

V lednu 2017 byl zahájen nábor zájemců o projekt CZ.03.3.60/0.0/0.0/15_024/0002768 BEC2 jako 

nástroj lokálního rozvoje pro zahájení I. fáze projektu, tj. vzdělávání cílové skupiny formou 

rekvalifikačního kurzu Základy podnikání.  

Nábor probíhal na území regionu MAS MB a Přerovska ve spolupráci s kontaktními pracovišti ÚP 

(Přerov, Lipník nad Bečvou, Hranice), se kterými byla navázána úzká spolupráce pro výběr uchazečů.  
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Rekvalifikační kurzy pro účastníky projektu probíhaly ve dvou vlnách a to v jarním v termínu duben - 

červen (21 účastníků) a pak v podzimním termínu září – listopad (12 účastníků) v Lipníku nad Bečvou 

a v Olomouci. V průběhu rekvalifikačního kurzu si účastníci mimo studium tvořili svoje podnikatelské 

plány pod vedením odborníků.  

Celkový počet účastníků vzdělávání z našeho regionu - 33. Své podnikatelské plány obhájilo – 19. 

 
Dne 08.06.2017 bylo založeno BEC MORAVSKÁ BRÁNA, družstvo, Jezernice 206, PSČ 751 31 
IČ: 06198325. 
 
Od 01.08.2017 BEC MORAVSKÁ BRÁNA, družstvo zahájilo zaměstnávání úspěšných a vhodných 

absolventů kurzu na pracovní smlouvu. Tato fáze je nazvaná jako II. fáze - testování životaschopnosti 

podnikatelských záměrů. Pracovníci nastupovali postupně. Poslední 2 pracovní smlouvy byly 

uzavřeny v prosinci. 

 
Počet uzavřených pracovních smluv (od srpna): 9 

Aktuální výnos BEC družstva z testování (od srpna): 34 000 Kč 

Projekt bude ukončen k 31.08.2018. 
 
Od prosince probíhají intenzivní jednání s CpKP Šumperk o spolupráci při pokračování v modelu BEC 

bez finanční podpory EU. Další možností je samostatný projekt našeho BEC družstva o jehož možné 

realizaci komunikujeme s MPSV. 

Projekt BEC3 s finanční podporou EU je v legislativní přípravě a jeho spuštění je předpokládáno v roce 

2019.  

 
Zdroj OPZ - prioritní osa 3, výzva č. 24 

Název projektu BEC2  

Spolupracující subjekty CpKP Severní Morava (nositel projektu) + partneři v území 4 krajů:  
- MAS Moravská brána, z.s. (Olomoucký kraj) 
- Klastr sociálních podniků a inovací SINEC (Severní Morava) 
- RDA – Regional Development Agency (Královehradecký a 

Pardubický kraj) 

Celkové náklady 8.599.990,- Kč/všechna území dohromady 

Období realizace 2016-2018 (24 měsíců) 

Cíl projektu 1) Zavedení modelu BEC = Podnikatelsko - zaměstnaneckých 
družstev pro nezaměstnané jako nástroje APZ (ve spolupráci s 
krajskými a kontaktními pobočkami  ÚP) s potenciálem 
systémové změny na zvýšení její efektivity a jako nástroje 
lokálního rozvoje (ve spolupráci s MAS a regionálními 
klíčovými stakeholdery).   

2) Vytvoření předpokladů pro udržitelnost modelu a jeho 
upscaling díky zapojení do lokálních rozvojových strategií a 
systémovému využití nástrojů APZ. 
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2.4.3 Místní akční plán vzdělávání (MAP) 

Místní akční plánování vzdělávání probíhá ve všech regionech po celé České republice. Iniciativu nese 

Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy a financuje ji prostřednictvím Operačního programu 

Výzkum, vývoj a vzdělávání. Na našem území byl projekt zahájen v červenci 2016 a byl ukončen 31. 

12. 2017. Cílem projektu bylo vytvořit na základě dohody vzdělávacích zařízení, zřizovatelů a dalších 

dotčených aktérů z území plán rozvoje předškolního a základního vzdělávání vč. vzdělávání 

mimoškolního pro území MAS Moravská brána. Do zpracování MAP jsme zapojili širokou veřejnost, 

ale spolupracovali jsme především se zřizovateli škol, zástupci vedení škol, kvalitními a zkušenými 

pedagogy, zástupci rodičů, organizátory a vedoucími kroužků neformálního a zájmového vzdělávání 

nebo místními knihovnami. Pro následný projekt MAP II, bychom rádi více zapojili rodičovská 

sdružení při školách a samotné žáky. 

Příprava projektu probíhala v území MAS Moravská brána již od konce roku 2015. Na počátku 

projektu, ještě před jeho samotnou realizací, probíhalo složité období vyjednávání o nositelství 

projektu MAP a územním rozsahu jednotlivých MAP na Přerovsku. Po vzájemné shodě škol a 

zřizovatelů bylo území našeho MAP rozšířeno z ORP Lipník nad Bečvou (14 obcí) na celé území MAP 

(32 obcí) a zpracovatelem MAP se stala MAS Moravská brána, z.s.. Díky našim zkušenostem byla 

projektová žádost jako jedna z mála schválena řídícím orgánem bez připomínek a jakéhokoli krácení 

finančních prostředků na realizaci. Od července 2016 pak započala samotná realizace projektu MAP 

v našem území. Úvodním úkolem bylo vytvoření Řídícího výboru MAP a jeho první setkání.  

Řídící výbor se scházel v souladu s projektovou žádostí 4x ročně, ve období červenec  

2016 – prosinec 2017 se sešel 8 x.  ŘV projednával návrhy vzešlé z komunitního projednávání a 

schvaloval navržené závěry z pracovních setkání partnerů.  

V rámci projektu nejprve probíhalo pracovní setkávání partnerů v podobě 8 kulatých stolů, kde byly 

definovány priority a cíle strategického rámce. Následně bylo zřízeno 5 pracovních skupin, které na 

10 jednáních formulovaly opatření a návrhy projektů spolupráce. Ve třetí fázi projektu na podzim 

2017 proběhlo setkání v nových šesti pracovních skupinách dle projektů spolupráce, jejímiž členy byli 

zástupci zapojených škol a NNO. Partneři byli oslovováni vždy všichni a zváni na schůze dle témat. To 

s sebou přinášelo na jedné straně možnost zapojení všech, kteří měli zájem, odbornou diskuzi 

(diskutující jsou z oboru, mají k tématu nejvíce co říct), nové nápady a dobrý přenos zkušeností od 

mnoha lidí, na straně druhé střídání členů vyžadovalo udržení kontinuity.  

 

 Zdroj OP VVV 

Název projektu Místní akční plán vzdělávání pro ORP Lipník nad Bečvou 

Celkové náklady 2.989.602,- Kč 

Období realizace 1. 7. 2016 - 31. 12. 2017 

Cíl projektu 1. Vytvořit v území MAS podmínky pro zkvalitnění předškolního a 
základního vzdělávání  
2. Odůvodnit investice do škol a dalších vzdělávacích institucí  
3. Podpořit spolupráci mezi aktéry, kteří ovlivňují vzdělávání v území.  
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2.5 Propagace SCLLD, MAS a vzdělávací aktivity 

Hlavní propagací SCLLD bylo samotné vyhlašování výzev. Aktivně se tedy komunikovalo s 

potencionálními žadateli, proběhly semináře pro žadatele a příjemce, konsultovalo se s ŘO.  

Hlavním propagačním nástrojem MAS v roce 2017 jsou průběžně aktualizované webové stránky 

www.mas-moravskabrana.cz a profil na Facebooku, kde je zároveň naplňována povinná publicita 

SCLLD. 

V roce 2017 jsme pokračovali v účasti na vzdělávacích seminářích – realizace a implementace SCLLD, 

prezentace o možnostech v dalším plánovacím období 2014-2020, předpokládané směry vývoje, 

proběhla diskuse a předávaly se zkušenosti s realizací programových rámců (IROP, PRV, OPZ).  

MAS aktivně rozvíjela spolupráci v rámci kraje i celé ČR. V roce 2017 se MAS zúčastnila např. Valné 

hromady NSMAS v Teplicích nad Bečvou, Leaderfestu v Hlinsku a řady dalších akcí organizovaných KS 

nebo NS MAS. Manažeři jsou stálými členy pracovních skupin v rámci Olomouckého kraje v oblasti 

zaměstnanosti (PS RSK Zaměstnanost, PS ÚP okresu Přerov). 

 

3. Složení orgánů MAS Moravská brána, z.s. 

3.1 Valná hromada 

K 31. 12. 2017 měla 82 členů.  

V roce 2017 se Valná hromada MAS sešla celkem 2 krát. Na zasedání 12. 01. 2017 v Týně nad Bečvou 

proběhla volba nových orgánů, projednala se zpráva o hospodaření za rok 2016, výroční zpráva za rok 

2016, plán činnosti na rok 2017 a rozpočet na rok 2017. Také se schválil vstup do BEC MORAVSKÁ 

BRÁNA, družstvo.  

Na druhém zasedání 23. 02. 2017 v Soběchlebech Valná hromada projednala a schválila úvěr na 

provoz MAS do výše 700 000,- Kč, jednací řád MAS a smlouvu o spolupráci s LAG Borów 

Niemodlinskych a Gminou Prószków. 

 

3.2 Rada spolku  

Ing. Otakar Dokoupil, CSc., p. Vlastimil Bia, Bc. Tomáš Šulák, Ing. Pavlína Holešínská, Ing. Pavla 

Jochcová, Ing. Jiří Urban, Ludmila Kužílková, Mgr. Lucie Soldanová, Ing. Jana Skopalová, Ing. Pavla 

Šaňková, Bc. Petr Školoud, Petr Mahr. V roce 2017 se rada MAS sešla 5 krát. 

 

3.3 Kontrolní komise 

Ing. Miloslav Jančík 

Ing. Dana Giblová 

Ing. Ladislav Ptáček 

Ing. Andrea Lollková 

V roce 2017 se Kontrolní komise sešla 1 krát a to 12.1.2017. 
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3.4 Výběrová komise 

p. Stanislava Čočková, p. Martin Engl, p. Václav Jemelík, p. Martin Ház, Ing. Petr Mrázek,  

p. Regina Bednářová, p. Josef Sehnal, p. Alena Stískalová, p. Mgr. Jaromír Školoudík PhD., Ing. 

Markéta Trnčáková, p. David Štěpánek, p. Aleš Vančura 

V roce 2017 se Výběrová komise sešla 3x a to: 

• 29.8.2017 – 1. výzva PRV 

• 13.9.2017 – 1. a 2. výzva IROP 

• 1.12.2017 – 1. výzva OPZ  

 

3.5 Kancelář MAS 

Kancelář sídlí v prostorech zámku v Lipníku nad Bečvou (MěÚ Lipník nad Bečvou). 

Pracovníci kanceláře: 

- Ing. Marek Zábranský, vedoucí SCLLD 

- Michaela Škrobánková, vedoucí MAP 

- Mgr. Radka Šuláková, manažer MAP  

- Mgr. Petra Kamelandrová, manažer pro BEC družstvo  

- Mgr. Jindřich Bluma, manažer OPZA  

- Hana Nehybová, administrativní pracovník 
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4. Hospodaření 
Hospodaření MAS Moravská brána k 31. 12. 2017 
 

Příjmy  

Členské příspěvky 225 190,- Kč 

služby 19 050,- Kč 

mikroregiony 39 195,- Kč 

SCLLD - režie 2 192 021,33 Kč 

Administrace projektu NATO 70 259,- Kč 

Místní akční plán vzdělávání (MAP) 2 490 003,- Kč 

KÚOK - půjčka 400 000,- Kč 

Projekt BEC družstvo            120 600,- Kč 

Úrok 292,17 Kč 

Úvěr 700 000,- Kč 

Celkem 5 786 351,50 Kč 

 

Výdaje  

Mzdy 2 643 520,- Kč 

Služby 476 933,37 Kč 

Telefon 12 089,29 Kč 

Nájem 84 666,- Kč 

Cestovné + ubytování 43 507,- Kč 

Poštovné 1 044,- Kč 

Spr. poplatky 200,- Kč 

Občerstvení 44 085,- Kč 

Pojištění 6 848,- Kč 

Doména + www stránky 6 611,- Kč 

Drobné předměty  172 874,- Kč 

Poplatky banka 11 924,62 Kč 

Účetnictví 72 799,- Kč 

Vratka úvěru 1 655 297,- Kč 

DSO MB 39 195,- Kč 

NS MAS 10 000,- Kč 

Úklid 19 373,- Kč 

Půjčka BEC MB 100 000,- Kč 

Čl. příspěvek BEC MB 1 000,- Kč 

Celkem 5 401 966,28 Kč 

 

Finanční prostředky 

Stav k 1. 1. 2017 

BÚ 80 011,07 Kč 

Pokladna 9 804,- Kč 

Stav k 31. 12. 2017 

BÚ 470 365,08 

Pokladna 3 836,- Kč 
 

Účetnictví MAS vede na základě smlouvy o dílo firma Daně-mzdy  Přerov s.r.o. z Přerova.  
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5. Plán aktivit v roce 2018 
 

5.1 SCLLD 

- Pokračování v realizaci Strategie (SCLLD), tedy vyhlašování dalších výzev a administrace 

projektů 

- Animace území – aktivity vedoucí k propagaci MAS a SCLLD, podpora tvorby projektů 

naplňujících SCLLD (web, poradenství, konzultace pro OP a národní zdroje), semináře  

a konzultace pro žadatele ve výzvách MAS 

- Animace škol v území MAS – pomoc s žádostí do OP VVV a administrací zahájených projektů 

- Rozšíření SCLLD o programový rámec OPŽP 

 
Výzvy MAS v roce 2018 (předpoklad) 

Název opatření (program) Alokace 

B1 Podpora zaměstnanosti a spolupráce aktérů trhu práce v území- OPZA 2.705.040,- Kč 

B5 Sociální služby a začleňování - OPZA  2.930.460,- Kč 

A3 Rozvoj cyklodopravy v obcích i mezi obcemi - IROP 13.119.000,- Kč 

A4 Výstavba, rekonstrukce a vybavení vzdělávacích zařízení - IROP  4.370.000,- Kč 

C1 Zemědělské investice - PRV  2.260.000,- Kč 

C2 Nezemědělská produkce - PRV  3.256.000,- Kč 

 

 

5.2 MAP vzdělávání 

- Realizace projektu Místní akční plán vzdělávání II pro ORP Lipník nad Bečvou (leden 2018 – 

říjen 2021) 

 

5.3 Česko – polská spolupráce 

- Animace území  - informace o podmínkách OP PS ČR – PL, pomoc s hledáním partnerů, 

příprava projektů  

- Příprava projektů MAS – LAG – vzdělávání, senioři  

 

5.4 BEC MORAVSKÁ BRÁNA, družstvo 

- Intenzivní práce se zaměstnanci BEC Družstva – budoucími podnikateli z našeho regionu = 

metodická a odborná podpora, pomoc s vyhledáváním zakázek, propagace našich 

zaměstnanců a vedení k jejich postupné samostatnosti. 

- Zajištění finančních zdrojů pro pokračování modelu BEC; poté zahájení náboru dalších 

zájemců, vzdělávání, testování. 
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5.5 Služby 

- Administrativa pro dobrovolné svazky obcí (leden – prosinec 2018) 

- Nakládání s tříděnými odpady v obcích DSO Moravská brána (NATO II - projekt na pořízení 

sběrných nádob)   

 

5.6 Propagace 

- Zpravodaj MAS  

- Akce NSMAS a KSMAS 

 

 

 

Výroční zprávu za rok 2017 zpracovali:  Marek Zábranský, Hana Nehybová, Radka Šuláková, Petra 

Kamelandrová, Michaela Škrobánková. 

 

 

 

 

V Lipníku nad Bečvou dne 11. 01. 2018 
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Kontakty 

 
Kancelář MAS:      předseda: 

MAS Moravská brána, z.s.                              Ing. Otakar Dokoupil CSc. 

Bratrská 358/3      tel: 581 226 037, 737 205 449 

751 31 Lipník nad Bečvou    e-mail: starosta@prosenice.cz  

Tel: 581 694 243, 732 699 320 

www.mas-moravskabrana.cz 

e-mail: info@mas-moravskabrana.cz 

 

 

 

Vedoucí SCLLD:                              Vedoucí MAP: 

Ing. Marek Zábranský                  Michaela Škrobánková 

tel. 739 344 119                tel: 733 137 754 

manazer@mas-moravskabrana.cz                                    michaela.skrobankova@mas-moravskabrana.cz 

   

 

 

manažer OPZ:                                manažer MAP: 

Mgr. Jindřich Bluma                 Mgr. Radka Šuláková 

tel: 723 375 923                 tel: 776 633 648 

jindrich.bluma@mas-moravskabrana.cz                            radka.sulakova@mas-moravskabrana.cz 

     

                                                                                              

 

 

manažer BEC družstva:                                                         administrativní pracovník: 

Mgr. Petra Kamelandrová                                                     Hana Nehybová 

tel: 774 187 994                                                                      tel: 732 699 320 

petra.kamelandrova@mas-moravskabrana.cz                  masmb@seznam.cz 

 

 

 

 

 

 


