[image: Obsah obrázku text, Písmo, snímek obrazovky, Elektricky modrá

Popis byl vytvořen automaticky]
2. Setkání pracovní skupiny na téma 
„Podpora moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klíčových kompetencí“


ZÁPIS

Datum:		29.05.2024

Čas konání:	14:00-16:00 hodin

Místo:		zasedací místnost MAS MORAVSKÁ BRÁNA

[bookmark: _Hlk22286185]Přítomni:	viz. Prezenční listina


Další setkání pracovní skupiny: září 2024

Body programu: 
1. Úvodní slovo;
2. Představení a informace ke vzdělávacím programům ke kvalitě školy - Koučink a mentoring ve vzdělávání, leadership;
3. Diskuse, výměna zkušeností a příklady dobré praxe, podněty a připomínky;
4. Závěr.
Průběh:
1. Manažerka pro MAP IV paní Kamelandrová přivítala přítomné a představila jednotlivé body programu.  

2. Paní Kamelandrová přivítala na PS paní Mgr. Sašu Dobrovolnou ze Společnosti Kvalita školy. Paní lektorka představila přítomným 2 vzdělávací programy - Pedagogický lídr pro vedoucí pracovníky a Koučink a mentoring ve vzdělávání pro pedagogické pracovníky. Paní Dobrovolná připravila pro přítomné prezentaci i materiály ke vzdělávání a k tématu. Přítomní s paní Dobrovolnou hojně diskutovali a vyměňovali si názory. Paní Dobrovolná všem přiblížila současné trendy a situaci na poli vzdělávání (kurikulární reforma apod.). Všechny vzdělávací programy budou připraveny na základě trendů v oblasti vzdělávání (zejména Strategie 2030+). Obsah každého kurzu bude připraven na míru pro účastníky na základě analýzy jejich vzdělávacích potřeb, bude průběžně evaluován a upravován na základě vzdělávacích potřeb účastníků. Termíny jsou již koordinován s pí manažerkou pro implementaci. 

3. V rámci Implementace probíhá na ZŠ Lipník nad Bečvou, Osecká 315 Centrum kolegiální podpory pro digitální kompetence. Cílem této aktivity je sladění výstupů digitálních kompetencí žáků napříč územím, tak aby nevznikaly problémy při přechodech z neúplných škol do úplných a eliminovalo se prohlubování problémů u žáků s různým znevýhodněním. Podílí se na tvorbě podkladů, materiálů a výstupů k danému tématu. Postupně se přidávají další pedagogové a již je vytvořena početná skupina spolupracujících zanícených pedagogů. Dále byli přítomní informováni o přípravě vzájemných návštěv („přátelské hospitace“) pedagogů napříč územím. Manažerka pro implementaci přítomným znovu vysvětlila, jak aktivita bude probíhat, co je jejím cílem. V tuto chvíli je přihlášeno jen několik škol. První se do aktivity pustí MŠ. Domluvena je návštěva Montessori školky v našem regionu, je to velmi inspirativní prostředí. Přítomní byli ujištění, že se nejedná o žádné kontroly, ale jde o způsob propojování pedagogů s cílem uplatňovat princip učící se komunity. Následovala příjemná diskuse k tomuto tématu. 

4. Manažerky MAP poděkovaly za účast přítomným a stanovily další termín PS na září 2024

Závěry jednání: 
· Jakmile pí manažerka pro implementací obdrží od paní lektorky podrobné informace o programech, osloví školy s nabídkou přihlášení a předá domluvené termíny. Program by měl běžet od podzimu 2024.
· Školky a školy budou znovu osloveny manažerkou pro implementaci ohledně aktivity vzájemných návštěv. Přítomní pedagogové a ředitelé informace o aktivitě předají ve svých školách. 


Zapsala: Lenka Zavadilová
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