Spolufinancovano Wr
Evropskou unii NS TERSTYO ENOLETY

5. Setkani pracovni skupiny na téma
»Rovné prilezitosti”

ZAPIS
Datum: 25.02.2025
Cas konani:  14:00-16:00 hodin
Misto: zasedaci mistnost MAS MORAVSKA BRANA

Pfitomni: viz. Prezencdni listina

Dalsi setkani pracovni skupiny: kvéten 2025

Body programu:

1. Uvodni slovo;

2. Revize SWOT-3 analyzy

3. Informace o planovaném projektu MAP V;

4. Informace o uskutecnénych a pldnovanych akcich MAP a dalSich instituci k tématu rovnych
prilezitosti, diskuse, vyména zkusSenosti a priklady dobré praxe, podnéty a pripominky;

5. Zavér.

Pribéh:

1. Jednani zahdjila manazerka MAP pi Kamelandrova, ktera pfivitala pfitomné a predstavila hlavni
cile setkani. Zdaraznila vyznam SWOT analyzy jako nastroje pro strategické planovani v ramci
projektu MAP.

Hlavnim cilem jednani bylo identifikovat silné a slabé stranky, pfileZitosti a hrozby v oblasti
vzdélavani v regionu Moravské brany se zamérenim na tfi klicova témata:

e Moderni didaktické formy vedouci k rozvoji klicovych kompetenci

e Rozvoj potencidlu kazdého Zaka, zejména zak{ se socidlnim a jinym znevyhodnénim

e Podpora pedagogickych a didaktickych kompetenci pracovnikl ve vzdélavani

2. Sestaveni SWOT-3 analyzy:
Ucastnici byli rozdéleni do mensich pracovnich skupin, ve kterych diskutovali a analyzovali
jednotlivé oblasti. Diskutovany byly také vystupy z dotaznikového Setreni tykajiciho se prvniho
tématu, které po N. roce probéhlo v nasem Uzemi. Celkové vystupy byly nasledné shrnuty do
SWOT tabulek, které jsou uvedeny v samostatném dokumentu SWOT analyza a jsou také soucasti
kompletni Dokumentace MAP. Navrhy konkrétnich krokl na feSeni problémi{ jsou uvedeny
v zavéru zapisu a také ve vyse uvedenych dokumentech.

3. Manazerka MAPu pfitomné znovu informovala o planu MSMT vyhlasit v ¢ervnu 2025 vyzvu na

MAP V, kde uz ale nema byt 100% financovani. Pfijem Zadosti o podporu zacne v Cervenci 2025.
MAPy po jedndni 5.2. na MSMT dostaly nové informace o nastaveni vyzvy:

e Alokace 500 mil K¢ (to jsou celkové zpUsobilé vydaje, nikoli pouze dotacni penize, rozhodné
nejde alokaci navysit), vyhlaseni v 06/2025, délka projektu 1 az 3 roky (dle rozhodnuti
Zadatele, ale to se jesté muze zménit), kli¢ stanoveni maximalniho rozpoctu projektu jako
v predchozich vyzvach (tj. zaklad, plus pausalni ¢astka za kazdou zapojenou skolu).

e Povinna témata, kterym se ma vénovat kazdy projekt:
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o Aktivity kintegraci Skol a mozZnostem vzniku svazkovych skol (napf. seminafe, zpracovani
analyzy — pfesné se jesté nevi, jaké bude zadani, co ma byt vystupem a aktivitami)

o Opatfenina podporu hladkého pfechodu mezi MS a ZS a mezi 1. a 2. stupném ZS (nikoliv
mezi ZS a SS, protoZe to by bylo kariérové poradenstvi, ale pfip. by $lo realizovat ptijimaci
zkousky nanecisto).

o Osvéta ohledné moZnosti zmén stravovani ve Skolach.

Mala alokace.

e 30 % spolufinancovani.

e Jeto poslednivyzva MAP, je potifeba pfemyslet o zachovani pokracovani planovani v Uzemi
a realizace implementacnich aktivit z nedotacnich zdroja.

o Nyni vznikaji v MAP IV akéni plany, které se zabyvaji implementacnimi tématy, ta jsou jina
nez povinna témata MAP. Diskutovdno, zda by ¢ast alokace $la dat i na nase implementacni
témata. Zatim neni jasny zavér. Nicméné alokace je mala a povinnd témata jsou povinna.
Dalsi fakt je, Ze kdyby byl MAP V bez implementace akénich plan(, tak nebude slozity
prechod mezi MAP IV a V, tj. nebude potreba ,certifikovat” vystupy planovani pres ZoR,
jak v ¢ervnu. Vlastné je MAP V Uplné jina filozofie neZ dosavadni MAP IV, tj. shora dold.

e Samotny mechanismus pfechodu mezi MAP IV a MAP V jesté neni stanoveny.

eV aktudlné vznikajicich akénich planech si mdme definovat aktivity, které jsou prioritni pro
Uzemi, a hledat zdroje financovani téchto aktivit (i bez dotovaného MAP). Realizujte
implementacni aktivity, ale z jinych zdrojl nez z dotacnich.

e Financovani: neni to jako u Sablon. Financovani by mélo byt stejné jako dosud, tj. mzdy +
pausal. Musi byt vidét v Ucetnictvi 70:30.

Pritomni byli vyzvani k diskusi o téchto podminkach, o potfebé/nepotiebé pokracovat v tomto
projektu. Zavéry diskuse jsou uvedeny nize. Pfitomni byli informovani, ze NS MAS aktivné
komunikuje s MSMT o Upravé podminek, to znamena, Ze se nejednd zatim o kone¢nou verzi. O
dal$im postupu bude RT informovat.

Manazerka pro implementaci ve spolupraci s vedouci této PS informovala pfitomné o aktivitach
MAP, které za posledni obdobi probéhly, jednalo se o aktivity z tématu Dusevni zdravi, wellbing a
psychohygiena, preventivni programy pro Zaky, seminai CKP DV a dalsi. Dale byli pfitomni
informovani o uskutecnénych vzajemnych navstévach, aktivita Sitovdni (,pratelské hospitace”)
pedagogtll, které prob&hly nebo jsou planovany v MS a nasledné vZS. Pfitomni Gcastnici
poreferovali o své zkusenosti, Ze jde skutecné o zplisob propojovani pedagogt s cilem uplatfiovat
princip ucici se komunity. Pfeddvani zkuSenosti je velmi dlleZité a inspirativni, coZ pfitomni
v diskusi potvrdili. | pedagog se prece stale uci a diky koleglim se mlzZe naucit mimo jiné nové
metody prace. Pokracuje také aktivita Leadership — mentoring a koucink fediteld Skol, kterou
zprostredkovava organizace Kvalita Skoly. Aktivity se ucastni 7 rediteld z Uzemi. Pripravena je
vytvarna soutéz pro déti a zaky s velmi kreativnimi tématy, a jesté lepsimi cenami v podobé
Skolnich vyletl a zahradnich slavnosti. Pedagogové ocenili nastaveni aktivity, kdy je posilovana
hodnota Zaka v ramci kolektivu a zaroven je podporovano pozitivni klima tfidnich kolektivt.
Soutéz byla pravé spusténa, vsechny skoly byly osloveny. Aktivita Revolution train je pfichystana,
Skoly jiz dostaly pokyny a rozpisy. V pfipadé potieby se mliZzou Skoly obracet na pi manazerku L.
Zavadilovou. Pfitomnym byl také predstaven navrh Inspirativniho vyjezdu pro vice cilovych skupin
a byl stanoven termin 28.5. Nasledovala diskuse k tématu rovnych pfileZitosti, vymeéna zkuSenosti,
podnéty. Probéhla diskuse s feditelem paragrafové skoly ohledné konkrétnich situaci tykajicich se
Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Stejné tak byly diskutovany navrhy na aktivity pro
MAP V. Skoly poslou do konce dubna své nazory, pozadavky, navrhy.
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5. ManazZerka MAP a vedouci PS podékovaly za ucast pfitomnym a stanovily dalsi termin PS na

kvéten 2025.

Zavéry jednani:

SWOT: Po identifikaci hlavnich problém0 a vyzev se Ucastnici shodli na nékolika klicovych
opatfenich:
¢ Podpora metodického vzdélavani uéitelli — organizace pravidelnych workshop, sdileni
priklad( dobré praxe
¢ Zlepseni podminek pro inkluzi — posileni skolnich poradenskych pracovist, efektivné;jsi
pridélovani asistent(
¢ Rozvoj spoluprace mezi Skolami — vytvareni platforem pro vyménu zkuSenosti a spolecné
projekty
¢ Maximalni vyuzZiti dotacnich moznosti — systematickd podpora skol v ziskavani finan¢nich
prostredkl
¢ Snizeni administrativni zatéZe pedagogu — digitalizace proces( a optimalizace pracovnich
povinnosti

Projekt MAP V — negativni postoj ¢lend pracovni skupiny s nastavenim vyzvy, kterd byla
predloZena po jedndani 5.2. na MSMT

¢ Clenové pracovnich skupin vyjadfili nesouhlas s novymi podminkami vyzvy MAP V, zejména s
nutnosti 30% spolufinancovani a omezenou alokaci.

¢ MAP dlouhodobé funguje jako efektivni prostfednik pro organizaci a financovani vzdélavacich
aktivit ve $kolach. Skoly samy by nebyly schopny samostatné zajistit odpovidajici koordinaci a
realizaci nutnych opatreni.

¢ MAP umozZiuje Skoldm sdruzovat zdroje, koordinovat vzdélavaci plany a sdilet osvédcené
postupy, coz by mohlo byt v ptipadé absence MAP ohrozeno.

¢ Bez centrdlniho fizeni MAP by fada vzdélavacich projektd a aktivit mohla zaniknout kvl
slozitym administrativnim a finanénim pozadavkim.

PS pro RP se shodla na potfebé dale v Uzemi pokracovat se zavedenou praxi spoluprace a rozvoje
vzdé&lavani v Gzemi Moravské brany v navazujicim projektu MAP V, ve které vidi velky pfinos. Skoly
poslou RT MAP do konce dubna své nazory, pozadavky, navrhy na aktivity do akénich pland na
roky 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028 dle metodiky MAP V. DuleZité bude ptizplsobit akéni
plany tak, aby prioritni aktivity byly realizovatelné i mimo MAP pro obdobi, kdy uZ projekt nebude.

Velmi ocefiovand je pomoc pana feditele z paragrafové Skoly ohledné situaci s Zaky s SVP
v béznych Skolach.

Stanoven byl termin Inspirativniho vyjezdu do Lednicko-Valtického aredlu na 28.5. Pfihlasovani
bude viem relevantnim aktérdm zaslano emailem.

Zapsala: Petra Kamelandrova



